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กิตติกรรมประกาศ 

 

  วิจัยครั้งนี้สำเร็จลงได้ด้วยดีเพราะได้รับความกรุณา ช่วยเหลือ และแนะนำอย่างดียิ่งจากผู้ช่วยรอง

อำนวยการ และรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ โรงเรียนสตรีศึกษา ที่กรุณาให้คำปรึกษา ตรวจสอบ

แก้ไขข้อบกพร่องด้วยความเอาใจใส่ จนสำเร็จลุล่วงได้ด้วยดีผู้วิจัยขอน้อมกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ 

ณ โอกาสนี้ 

  ขอขอบพระคุณผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศึกษา  คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม และขอขอบใจนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสตรีศึกษาท่ีให้ความอนุเคราะห์และ

อำนวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการทำวิจัยเป็นอย่างดี 

  ขอขอบพระคุณบุพการีผู้ให้กำเนิดชีวิตที่ให้ความเมตตา กรุณา สนับสนุน ช่วยเหลือด้วยความรัก 

ความห่วงใย และให้กำลังใจแก่ผู้วิจัยเป็นอย่างดียิ่ง 

 ท้ายที่สุดคุณค่าอันพึงมีจากการทำวิจัยในครั้งนีผู้้วิจัยของมอบเป็นเครื่องบูชาพระคุณบิดามารดา               

ครูอาจารย์ และผู้มีกรุณาทุกท่านที่เมตตาอบรมสั่งสอนให้ความอนุเคราะห์แก่ผู้วิจัยด้วยดีเสมอมา 

 

 

 

นายปณิธิ แก้วนาเหนือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 

 

 

 

 

 

 

ชื่อเรื่อง  การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ 6 
 รหัสวิชา ส23104 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้กระบวนการ 
เรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning 

ผู้วิจัย    นายปณิธิ แก้วนาเหนือ 

ปีการศึกษา  2567 

 

บทคัดย่อ 

 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา สังคม
ศึกษา 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   
ที่มีประสิทธิภาพ 80/80 2) เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ 
Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียน รายวิชา
ประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ 
Hybrid Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนสตรีศึกษา การวิจัย
ครั้งนี้ใช้รูปแบบวิจัยเชิงทดลอง (Pre Experimental Research) แบบ One Group Pre-test Post-test 
Design ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสตรี
ศึกษา ที่กำลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 มี 9 ห้องเรียน จำนวน 360 คน ได้มาโดยใช้
วิธีการสุ่มอย่างง่าย ด้วยวิธีการจับสลาก เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย 1) เครื่องมือพัฒนา 
ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Hybrid Learning และ Active Learning รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 
จำนวน 5 แผน  
2) เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นแบบทดสอบ ที่ใช้ทดสอบ

ก่อนและหลังการทดลอง รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 เป็นแบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ ได้ค่า



 

3 

 

ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.93 และแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย

ใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning การวิเคราะห์ข้อมูลใช้ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระสังคม

ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมก่อนเรียนและหลังเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning 

และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 โดยใช้ค่า (t-test Dependent Simples) 

 ผลการวิจัยพบว่า 

   1) ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม

ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 ผลการวิจัยพบว่ามีประสิทธิภาพ เท่ากับ 82.68/88.03 ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ ที่ตั้งไว้คือ 

80/80 

   2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม ก่อนเรียนและหลังเรียนพบว่า คะแนนการทดสอบหลังเรียนสูงกว่าคะแนนทดสอบก่อนเรียน

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

  3) ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้โดยรวมและเป็น 

รายด้านทุกด้านอยู่ในระดับ มาก 
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บทที่ 1 

บทนำ 

 

ที่มาและความสำคัญ 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้ให้ความสำคัญและเน้นให้จัด                         

การเรียนการสอนด้วยกระบวนการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ ตลอดทั้งมุ่งให้ผู้เรียนรู้วิธีการเรียนรู้ รู้วิธีแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และหลักการเรียนรู้อย่าง

ต่อเนื่องตลอดชีวิต เพ่ือให้รู้อย่างลึกซึ้งและกว้างไกล (Learn to Know) เรียนให้เข้าใจและทำได้ (Learn               

to Do) และเรียนรู้จนรู้จักและเข้าใจวิธีคิดสู่การปฏิบัติในอาชีพนั้น  ๆ (Learn to Be) ทั้งยังสามารถนำ

ความรู้ที่ได้รับนั้นมาประยุกต์เข้ากับตัวเองได้อย่างกลมกลืน และสร้างสรรค์ เพ่ือความสุขของตนเองและคน

รอบข้าง ดังนั้น ผู้สอนจึงต้องให้ความสำคัญกับวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย  เปิดโอกาสให้

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม เช่น การสร้างองค์ความรู้                   

การปฏิสัมพันธ์ การ มีส่วนร่วมทางกาย การเรียนรู้กระบวนการ และการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ ทฤษฎี 

การเรียนรู้ของเพียเจต์ (Piaget) ได้เสนอทฤษฎีการเรียนรู้ที่น่าสนใจและสอดคล้องกับการปฏิรูประบบ

การศึกษา โดยกล่าวว่า การพัฒนาทางสติปัญญาของผู้เรียนเป็นผลมาจากการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

บุคคลกับสิ่งแวดล้อม โดยใช้กระบวนการคิด และบุคคลจะมีพัฒนาการได้ตามวัยและศักยภาพของตน                  

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของคอนสตรัคติวิซึม  (Constructivism) หรือเรียกสั้นๆว่าการสร้างความรู้  

(Construction) หรือนักการศึกษาบางท่าน เรียกว่า การสอนเพ่ือให้นักเรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ การเรียนรู้กระบวนการ และการนำ

ความรู้ที่ได้เรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  ซึ่งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 

(Inquiry Method) จะช่วยพัฒนาผู้เรียนในด้านความคิดเพ่ือค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง เปิดโอกาสให้

ผู้เรียนได้ฝึกวิธีการเรียนรู้อย่างอิสระที่มีระบบ แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การรู้จักใช้เหตุผล การสังเกต                   

โดยใช้กระบวนการทาง วิทยาศาสตร์ นักเรียนจะเกิดการเรียนรู้เนื้อหาวิชาและกระบวนการแสวงหาความรู้ 

  จากรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจำปีการศึกษาของโรงเรียนสตรีศึกษา เพ่ือใช้ในการ

ปรับปรุง พัฒนาการศึกษาพบว่าคะแนนเฉลี่ย รายวิชา สังคมศึกษา 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา

ศาสนาและวัฒนธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  โดยภาพรวมในปีการศึกษา 2565 – 2567                  

มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 67.72, 68.09 ต่ำกว่าเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนดเกณฑ์ผ่าน ร้อยละ 75 ของคะแนนเต็ม 

ผู้วิจัยได้ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สังคมศึกษาและพัฒนาศักยภาพของนักเรียน
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ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ให้เกิดประสิทธิภาพจึงมีความสนใจที่จะศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความ                

พึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ เพ่ือนำผลการวิจัยนี้ไปใช้เป็นแนวทางในการ

พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับศักยภาพความต้องการและความสนใจของ

นักเรียนในรายวิชาสังคมศึกษา 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

3 ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและเป็นแนวทางในการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 

  การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 

หาความรู้ รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีวัตถุประสงค์   

   1) เพ่ือหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active 

Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80   

   2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active 

Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

   3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid 

Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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บทที่ 2 

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

  เพ่ือให้การวิจัยได้ผลตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ตามรายการต่อไปนี้  

1) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551   

2) ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 

ศูนย์กลาง   

   3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ 

Active Learning 

   4)  แผนการจัดการเรียนรู้  

   5) การวัดผลและประเมินผล   

   6) การหาประสิทธิภาพแผนการจัดการเรียนรู้   

   7) ความพึงพอใจ   

   8) งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  (ปรับปรุง 2560) 
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  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

 

 



 

8 

 

 

 

 

 

 

 



 

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

10 

 

 

 

 

  

คุณภาพผู้เรียน 

จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

• ได้เรียนรู้และศึกษาเกี่ยวกับความเป็นไปของโลก โดยการศึกษาประเทศไทยเปรียบเทียบ              

กับประเทศในภูมิภาคต่างๆในโลก เพ่ือพัฒนาแนวคิด เรื่องการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

• ได้เรียนรู้และพัฒนาให้มีทักษะที่จำเป็นต่อการเป็นนักคิดอย่างมีวิจารณญาณได้รับการพัฒนา

แนวคิด และขยายประสบการณ์ เปรียบเทียบระหว่างประเทศไทยกับประเทศในภูมิภาคต่าง ๆ ในโลก ได้แก่ 

เอเชีย ออสเตรเลียและโอเชียเนีย แอฟริกา ยุโรป อเมริกาเหนือ อเมริกาใต้ ในด้านศาสนา คุณธรรม 

จริยธรรม ค่านิยม ความเชื่อ ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง ประวัติศาสตร์ 

และภูมิศาสตร์ ด้วยวิธีการทางประวัติศาสตร์ และสังคมศาสตร์ 

• ได้รับการพัฒนาแนวคิดและวิเคราะห์เหตุการณ์ในอนาคต สามารถนำมาใช้เป็นประโยชน์               

ในการดำเนินชีวิตและวางแผนการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม 
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จบชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6  

• ได้เรียนรู้และศึกษาความเป็นไปของโลกอย่างกว้างขวางและลึกซ้ึงยิ่งขึ้น 

• ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้พัฒนาตนเองเป็นพลเมืองที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตาม

หลักธรรมของศาสนาที่ตนนับถือ รวมทั้งมีค่านิยมอันพึงประสงค์ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนและอยู่ในสังคมได้

อย่างมีความสุข รวมทั้งมีศักยภาพเพ่ือการศึกษาต่อในชั้นสูงตามความประสงค์ได้ 

• ได้เรียนรู้ เรื่องภูมิปัญญาไทย ความภูมิใจในความเป็นไทย ประวัติศาสตร์ของชาติไทย                 

ยึดมั่นในวิถีชีวิต และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

• ได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยที่ดีในการบริโภค เลือกและตัดสินใจบริโภคได้อย่างเหมาะสม          

มีจิตสำนึก และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ประเพณีวัฒนธรรมไทย และสิ่งแวดล้อม มีความรักท้องถิ่นและ

ประเทศชาติ มุ่งทำประโยชน์ และสร้างสิ่งที่ดีงามให้กับสังคม 

• เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ของตนเอง ชี้นำตนเองได้ และสามารถ

แสวงหาความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆในสังคมได้ตลอดชีวิต ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้องการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง   

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ปัจจุบันสังคมไทยมีกระแสการเปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ เกิดข้ึนอย่างรวดเร็วมากจนส่งผลให้ 

เกิดวิกฤติการณ์หลายรูปแบบขึ้นในสังคมทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคม  การเมือง วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 

นอกจากนั้นยังส่งผลให้เกิดกระแสเรียกร้องการปฏิรูปการศึกษาขึ้นเพ่ือให้การศึกษาเป็นเครื่องมือในการ

พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการเมืองของประเทศอย่างแท้จริง เป้าหมายของการจัดการศึกษา

จะต้องมุ่งสร้างสรรค์สังคมให้มีลักษณะที่เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาประเทศชาติโดยรวม  มุ่งสร้างคนหรือ

ผู้เรียนซึ่งเป็นผลผลิตโดยตรงให้มีคุณลักษณะที่มีศักยภาพและความสามารถที่จะพัฒนาตนเองและสังคมไปสู่

ความสำเร็จได้การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ คือ วิธีการสำคัญที่สามารถสร้าง และพัฒนา

ผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิวัฒน์ เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้

ความสำคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนในเรื่องท่ีสอดคล้องกับความสามารถและ

ความต้องการของตนเอง และได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ ซึ่งแนวคิดการจัดการศึกษานี้ เป็น

แนวคิดที่มีรากฐานจากปรัชญาการศึกษา และทฤษฎีการเรียนรู้ต่างๆที่ได้พัฒนามาอย่างต่อเนื่อง ยาวนาน 

และเป็นแนวทางที่ได้รับการพิสูจน์ว่าสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามต้องการอย่างได้ผล 

1. ความหมายการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ คือแนวการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ 

ผู้ เรียนสร้างความรู้ใหม่และสิ่ งประดิษฐ์ใหม่โดยการใช้กระบวนการทางปัญญา (กระบวนการคิด ) 

กระบวนการทางสังคม (กระบวนการกลุ่ม) และให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์และมีส่วนร่วมในการเรียนสามารถนำ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ โดยผู้สอนมีบทบาทเป็นผู้อำนวยความสะดวกจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียน 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญต้องจัดให้สอดคล้องกับความสนใจ ความสามารถและความ

ถนัดเน้นการบูรณาการความรู้ในศาสตร์สาขาต่างๆ  ใช้หลากหลายวิธีการสอนหลากหลายแหล่งความรู้

สามารถพัฒนาปัญญาอย่างหลากหลายคือ พหุปัญญา รวมทั้งเน้นการวัดผลอย่างหลากหลายวิธี (พิมพันธ์ 

เดชะคุปต์, 2550) 

2. หลักการพื้นฐานของแนวคิดที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเกิดขึ้นจากพ้ืนฐานความเชื่อที่ว่า การ 

จัดการศึกษามีเป้าหมายสำคัญที่สุด คือ การจัดการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนแต่ละคนได้พัฒนา

ตนเองสูงสุด ตามกำลังหรือศักยภาพของแต่ละคน แต่เนื่องจากผู้เรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกันทั้งด้าน

ความต้องการ ความสนใจ ความถนัดและยังมีทักษะพ้ืนฐานอันเป็นเครื่องมือสำคัญที่จะใช้ในการเรียนรู้ อัน

ได้แก่ความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน ความสามารถทางสมอง ระดับสติปัญญา และการแสดงผลของ

การเรียนรู้ออกมาในลักษณะที่ต่างกัน จึงควรมีการจัดการที่เหมาะสมในลักษณะที่แตกต่างกัน  ตามเหตุ

ปัจจัยของผู้เรียนแต่ละคน และผู้ที่มีบทบาทสำคัญในกลไกของการจัดการนี้คือ ผู้สอน แต่จากข้อมูลอันเป็น

ปัญหาวิกฤตทางการศึกษาและวิกฤตของผู้เรียนที่ผ่านมา แสดงให้เห็นว่า ผู้สอนยังแสดงบทบาทและทำ

หน้าที่ของตนเองไม่เหมาะสม จึงต้องทบทวนทำความเข้าใจ ซึ่งนำไปสู่การปฏิบัติเพ่ือแก้ไขปัญหาวิกฤตทาง

การศึกษาและวิกฤตของผู้เรียนต่อไป  การทบทวนบทบาทของผู้สอน ควรเริ่มจากการทบทวนและปรับแต่ง

ความคิด ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายของการเรียน โดยต้องถือว่าแก่นแท้ของการเรียนคือการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน ต้องเปลี่ยนจากการยึดวิชาเป็นตัวตั้ง มาเป็นยึดมนุษย์หรือผู้เรียนเป็นตัวตั้ง หรือท่ีเรียกว่า ผู้เรียนเป็น

สำคัญ ผู้สอนต้องคำนึงถึงหลักความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นสำคัญ ถ้าจะเปรียบการทำงานของอาจารย์ 

(ผู้สอน) กับแพทย์คงไม่ต่างกันมากนัก แพทย์มีหน้าที่บำบัดรักษาอาการป่วยไข้ของผู้ป่วยด้วยการวิเคราะห์  

วินิจฉัยอาการของผู้ป่วยแต่ละคนที่มีความแตกต่างกัน แล้วจัดการบำบัดด้วยการใช้ยาหรือการปฏิบัติอ่ืนๆ ที่

แตกต่างกันวิธีการรักษาแบบหนึ่งแบบใดคงจะใช้บำบัดรักษาผู้ป่วยทุกคนเหมือนๆ  กันไม่ได้ นอกจากจะมี

อาการป่วยแบบเดียวกัน ในทำนองเดียวกันผู้สอน ก็จำเป็นต้องทำความเข้าใจและศึกษาให้รู้ข้อมูล อันเป็น

ความแตกต่างของผู้เรียนแต่ละคน และหาวิธีสอนที่เหมาะสม เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มที่ เพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนแต่ละคนนั้นให้บรรลุถึงศักยภาพสูงสุดที่มีอยู่ และจากข้อมูลที่เป็นวิกฤตทางการศึกษา และ
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วิกฤตของผู้เรียนอีกประการหนึ่ง คือ การจัดการศึกษาที่ไม่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้นำสิ่งที่ได้เรียนรู้มาปฏิบัติใน

ชีวิตจริง ทำให้ไม่เกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน ผู้สอนจึงต้องหันมาทบทวนบทบาทและหน้าที่ที่จะต้องแก้ไข โดย

ต้องตระหนักว่า คุณค่าของการเรียนรู้คือการได้นำสิ่งที่เรียนรู้มานั้นไปปฏิบัติให้เกิดผลด้วย  ดังนั้นหลักการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จึงมีสาระที่สำคัญ 2 ประการคือ การจัดการโดยคำนึงถึงความแตกต่าง

ของผู้เรียนและ การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้นำเอาสิ่งที่เรียนรู้ไปปฏิบัติในการดำเนินชีวิต  เพ่ือพัฒนาตนเองไปสู่

ศักยภาพสูงสุดที่แต่ละคนจะมีและเป็นได้การจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ หรือที่รู้จักในชื่อ

เดิมว่าการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student Centered หรือChild Centered) 

เป็นรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่รู้จักกันมานานในวงการศึกษาไทยแต่ไม่ประสบความสำเร็จในการ

ปฏิบัติ รวมกับความเคยชินที่ได้รับการอบรมสั่งสอนมาด้วยรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยยึดครูเป็น

ศูนย์กลาง (Teacher Centered)มาตลอด เมื่อผู้สอนเคยชินกับการจัดการเรียนการสอนแบบเดิมๆ ที่เคย

รู้จัก จึงทำให้ไม่ประสบความสำเร็จในการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญเท่าที่ควร  แต่ในยุค

ของการปฏิรูปการศึกษานี้ได้มีการกำหนดเป็นกฎหมายแล้วว่า ผู้สอนทุกคนจะต้องใช้รูปแบบการจัดการ

เรียนการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญได้ จึงเป็นความจำเป็นที่ผู้สอนทุกคนจะต้องให้ความสนใจกับ

รายละเอียดในส่วนนี้ โดยการศึกษาทำความเข้าใจ และหาแนวทางมาใช้ในการปฏิบัติงานของตนให้ประสบ

ผลสำเร็จ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนจึงเป็นการจัดการบรรยากาศ จัดกิจกรรม จัดสื่อจัดสถานการณ์ 

ฯลฯ ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพผู้สอนจึงมีความจำเป็นที่จะต้องรู้จักผู้เรียนให้ครอบคลุม

อย่างรอบด้าน และสามารถวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือนำไปเป็นพ้ืนฐานการออกแบบหรือวางแผนการเรียนรู้ได้

สอดคล้องกับผู้เรียน สำหรับในการจัดกิจกรรมหรือออกแบบการเรียนรู้อาจทำได้หลายวิธีการและหลาย

เทคนิค แต่มีข้อควรคำนึงว่า ในการจัดการเรียนรู้แต่ละครั้ง แต่ละเรื่อง ได้เปิดโอกาสให้กับผู้เรียนในเรื่อง

ต่อไปนี้หรือไม่ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเป็นผู้เลือกหรือตัดสินใจในเนื้อหาสาระที่สนใจเป็นประโยชน์ต่อตัวผู้เรียน

หรือไม ่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ โดยได้คิดได้รวบรวมความรู้และลงมือปฏิบัติจริง

ด้วยตนเองหรือไม่ ซึ่ง ทิศนา แขมมณี (2557) ได้นำเสนอแนวคิดในการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและ

สามารถนำไปใช้เป็นแนวปฏิบัติได้ ดังนี้ 

2.1) กิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีที่ควรช่วยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทางด้านร่างกาย (Physical  

Participation) คือ เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเคลื่อนไหวร่างกาย เพ่ือช่วยให้ประสาทการ

เรียนรู้ของผู้เรียนตื่นตัว พร้อมที่จะรับข้อมูลและการเรียนรู้ต่างๆ ที่จะเกิดข้ึนการรับรู้เป็นปัจจัยสำคัญในการ

เรียนรู้ ถ้าผู้เรียนอยู่ในสภาพที่ไม่พร้อม แม้จะมีการให้ความรู้ที่ดีๆ ผู้เรียนก็ไม่สามารถรับได้ ดังจะเห็นได้ว่า 
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ถ้าปล่อยให้ผู้เรียนนั่งนานๆ ในไม่ช้าผู้เรียนก็จะหลับหรือคิดเรื่องอ่ืน ๆ แต่ถ้าให้มีการเคลื่อนไหวทางกายบ้าง

ก็จะทำให้ประสาทการเรียนรู้ของผู้เรียนตื่นตัวและพร้อมที่จะรับและเรียนรู้สิ่งต่างๆได้ดี ดังนั้น  

  กิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียน จึงควรเป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนได้เคลื่อนไหวในลักษณะใด

ลักษณะหนึ่งเป็นระยะๆ ตามความเหมาะสมกับวัยและระดับความสนใจของผู้เรียน 

2.2) กิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีควรช่วยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทางสติปัญญา (Intellectual 

 Participation) คือ เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเคลื่อนไหวทางสติปัญญาต้องเป็นกิจกรรมที่ท้าทาย

ความคิดของผู้เรียน สามารถกระตุ้นสมองของผู้เรียนให้เกิดการเคลื่อนไหวต้องเป็นเรื่องที่ไม่ยากหรือง่าย

เกินไปทำให้ผู้เรียนเกิดความสนุกที่จะคิด 

2.3) กิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี ควรช่วยให้ผู้เรียนมีส่วนรว่มทางสังคม (Social  

Participation) คือ เป็นกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลหรือสิ่งแวดล้อมรอบตัว 

เนื่องจากมนุษย์จำเป็นต้องอยู่รวมกันเป็นหมู่คณะมนุษย์ต้องเรียนรู้ที่จะปรับตัวเข้ากับอ่ืน  และสภาพ 

แวดล้อมต่างๆ การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านสังคม 

2.4) กิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีควรช่วยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทางอารมณ์ (Emotional  

Participation) คือ เป็นกิจกรรมที่ส่งผลต่ออารมณ์ความรู้สึกของผู้เรียน ซึ่งจะช่วยให้การเรียนรู้นั้น                  

เกิดความหมายต่อตนเองโดยกิจกรรมดังกล่าวควรเกี่ยวข้องกับผู้เรียนโดยตรง โดยปกติการมีส่วนร่วมทาง

อารมณ์นี้มักเกิดข้ึนพร้อมกับการกระทำอ่ืนๆ อยู่แล้ว เช่น กิจกรรมทางกาย สติปัญญาและสังคม ทุกครั้ง            

ที่ผู้สอนให้ผู้เรียนเคลื่อนที่ เปลี่ยนอิริยาบถ เปลี่ยนกิจกรรม ผู้เรียนจะเกิดอารมณ์ความรู้สึกอาจเป็นความ

พอใจ ไม่พอใจ หรือเฉยๆ การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญสามารถใช้ได้กับ

การจัดการเรียนการสอนทุกวิชาเพียงแต่ธรรมชาติของเนื้อหา 

วิชาที่ต่างกันจะมีลักษณะที่เอื้ออำนวยให้ผู้สอนออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ ในจุดเด่นที่ต่างกัน คือ   

(1) รายวิชาที่มีเนื้อหามุ่งให้ผู้เรียนเรียนรู้กฎเกณฑ์และการนำเอากฎเกณฑ์   

ประยุกต์ใช้แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ เช่น วิชาคณิตศาสตร์ หรือการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ ผู้สอน

สามารถใช้กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตัวเองโดยใช้วิธีสอนแบบอุปนัย และเปิด

โอกาสให้ผู้เรียนได้นำกฎเกณฑ์ท่ีทำความเข้าใจได้ไปใช้แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ โดยใช้วิธีการสอน 

แบบนิรนัย การเรียนรู้ที่เกิดข้ึนก็จะเป็นการเรียนรู้ที่ยั่งยืนเพราะผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตัวเอง  

(2) รายวิชาที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ค้นพบความรู้จากการค้นคว้าทดลอง  และการ 
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อภิปรายโดยใช้หลักเหตุผล เช่น วิชาวิทยาศาสตร์ผู้เรียนมีโอกาสที่จะได้สร้างความรู้เองโดยตรง เพียงแต่

ผู้สอนต้องรู้จักการใช้คำถามที่ยั่วยุและเชื่อมโยงความคิด ประกอบกับการได้มีโอกาสทำการทดลองเป็นการ

ปฏิบัติร่วมกัน ผู้เรียนจะได้มีปฏิสัมพันธ์กัน มีการเคลื่อนไหวร่างกายเพ่ือสร้างความรู้ผ่านกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ที่ทำกันมาอยู่แล้ว  

(3) รายวิชาที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับข้อมูลที่หลาก หลายเกี่ยวกับการดำเนินชีวิต 

ของคนในสังคม ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลข้อมูลที่มีลักษณะยั่วยุให้ออกความคิดเห็นได้ เช่น วิชาสังคม

ศึกษา และวรรณคดีเป็นลักษณะพิเศษที่ผู้สอนจะนำมาใช้เป็นเครื่องมือให้เกิดกิจกรรมการใช้ความคิด

อภิปราย นำไปสู่ข้อสรุป เป็นผลของการเรียนรู้และการสร้างนิสัยยอมรับฟังความคิดเห็นกัน เป็นวิถีทางที่ดี

ในการปลูกฝังประชาธิปไตยให้กับผู้เรียน 

(4) รายวิชาที่ต้องอาศัยการเคลื่อนไหวร่างกายเป็นหลักเช่น วิชา สุขศึกษาและพลศึกษา  

และการงานอาชีพ ผู้สอนควรใช้โอกาสดังกล่าว ให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ผ่านกระบวนการทำงาน  

(5) รายวิชาที่ส่งเสริมความคิดจินตนาการ และการสร้างสุนทรียภาพ เช่น วิชาศิลปะ 

และดนตรี นอกจากจะมีโอกาสเคลื่อนไหวร่างกายแล้ว ผู้เรียนยังมีโอกาสได้สร้างความรู้ และความรู้สึกที่ดี 

ผ่านกระบวนทำงานที่ผู้สอนออกแบบไว้ให้ผู้สอนที่ประสบความสำเร็จในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญมักเป็นผู้สอนที่มีความตั้งใจและสนุกในการทำงานสอน เป็นคนช่างสังเกตและเอาใจใส่

ผู้เรียนและมักจะได้ผลการตอบสนองที่ดีจากผู้เรียนแม้จะยังไม่มากในจดุเริ่มต้น แต่เมื่อปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ

ก็จะสังเกตได้ถึงการเปลี่ยนแปลงของผู้เรียนในทางท่ีดีขึ้น สรุปได้ว่าการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

นี้ เป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบใหม่ ที่มีลักษณะแตกต่างจากการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบดั้งเดิม

ทั่วไป คือ ผู้เรียนมีบทบาทรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตน ผู้เรียนเป็นผู้เรียนรู้ บทบาทของผู้สอน คือ 

ผู้สนับสนุน (Supporter) และเป็นแหล่งความรู้ Resource Person) ของผู้เรียน ผู้เรียนจะรับผิดชอบตั้งแต่

เลือก และวางแผนสิ่งที่ตนจะเรียนหรือเข้าไปมีส่วนร่วมในการเลือกและจะเริ่มต้นการเรียนรู้ด้วยตนเอง               

ด้วยการศึกษาค้นคว้ารับผิดชอบการเรียนตลอดจนประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง เนื้อหาวิชามี

ความสำคัญและมีความหมายต่อการเรียนรู้ ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ปัจจัยสำคัญท่ีจะต้องนำมา

พิจารณาประกอบด้วยได้แก่ เนื้อหาวิชาประสบการณ์เดิมและความต้องการของผู้เรียน การเรียนรู้ที่สำคัญ

และมีความหมายจึงขึ้นอยู่กับสิ่งที่สอน (เนื้อหา) และวิธีที่ใช้สอน (เทคนิคการสอน)  

การเรียนรู้จะประสบผลสำเร็จหากผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ผู้เรียน 

จะได้รับความสนุกสนานจากการเรียน หากได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ได้ทำงานร่วมกันกับ เพ่ือน ๆ ได้

ค้นพบข้อคำถามและคำตอบใหม่ๆ สิ่งใหม่ๆ ประเด็นที่ท้าทายและความสามารถในเรื่องใหม่ๆ ที่เกิดขึ้น
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รวมทั้งการบรรลุผลสำเร็จของงานที่พวกเขาริเริ่มด้วยตนเอง สัมพันธภาพระหว่างผู้เรียน การมีสัมพันธภาพ

ในกลุ่มจะช่วยส่งเสริมความเจริญงอกงามการพัฒนาความเป็นผู้ใหญ่ การปรับปรุงการทำงานและการจัดการ

กับชีวิตของแต่ละบุคคลสัมพันธภาพระหว่างสมาชิกในกลุ่มจึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยส่งเสริมการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ซึ่งกันและกันของผู้เรียน ผู้สอนคือผู้อำนวยความสะดวกและเป็นแหล่งความรู้ในการจัดการเรียนการ

สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้สอนจะต้องมีความสามารถที่จะค้นพบความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียน

เป็นแหล่งความรู้ที่ทรงคุณค่าของผู้เรียน และสามารถค้นคว้าหาสื่อวัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับ ผู้เรียน สิ่งที่

สำคัญที่สุดคือความเต็มใจของผู้สอนที่จะช่วยเหลือโดยไม่มีเงื่อนไข ผู้สอนจะให้ทุกอย่างแก่ผู้เรียน ไม่ว่าจะ

เป็นความเชี่ยวชาญ ความรู้ เจตคต ิและการฝึกฝนโดย ผู้เรียนมีอิสระที่จะรับหรือไม่รับการให้นั้นก็ได้ ผู้เรียน

มีโอกาสเห็นตนเองในแง่มุมที่แตกต่างจากเดิม การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งให้ผู้เรียน

มองเห็นตนเองในแง่มุมที่แตกต่างออกไป ผู้เรียนจะมีความมั่นใจในตนเอง และควบคุมตนเองได้มากขึ้น

สามารถเป็นในสิ่งที่อยากเป็นมีวุฒิภาวะสูงมากข้ึน ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตนให้สอดคล้องกับสิ่งแวดล้อม 

และมีส่วนร่วมกับเหตุการณ์ต่างๆ มากขึ้น การศึกษา คือการพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน

หลายๆ ด้านพร้อมกันไปการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นจุดเริ่มของการพัฒนาผู้เรียนหลายๆ ด้าน 

เช่น คุณลักษณะด้านความรู้ ความคิด ด้านการปฏิบัติ และด้านอารมณ์ ความรู้สึกจะได้รับการพัฒนาไป

พร้อม ๆ กัน 

3. องค์ประกอบและตัวบ่งชี้การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช2542 และฉบับแก้ไข 

เพ่ิมเติมพุทธศักราช 2545 มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง ดี และ                   

มีความสุข ซึ่งจำเป็นต้องอาศัยปัจจัยหลายประการได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้  

และด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

   3.1 การบริหารจัดการ การบริหารจัดการนับว่าเป็นองค์ประกอบที่สนับสนุนส่งเสริมการจัด 

การเรียนรู้ที่สำคัญโดยเฉพาะการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยที่เน้นการพัฒนาทั้งระบบการพัฒนา               

ทั้งระบบของมหาวิทยาลัย หมายถึงการดำเนินงานในทุกองค์ประกอบของมหาวิทยาลัยให้ไปสู่เป้าหมาย

เดียวกันคือคุณภาพของผู้เรียนตามวิสัยทัศน์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ดังนั้นตัวบ่งชี้ที่แสดงถึงการพัฒนา                   

ทั้งระบบของมหาวิทยาลัยประกอบด้วย  

1) การกำหนดเป้าหมายการพัฒนาที่มีจุดเน้นการคุณภาพบัณฑิตอย่างชัดเจน 

2) การกำหนดแผนยุทธศาสตร์สอดคล้องกับเป้าหมาย 

3) การกำหนดแผนการดำเนินงานในทุกองค์ประกอบของมหาวิทยาลัยสอดคล้องกับ 
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เป้าหมายและเป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์ 

4) การจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน 

5) การจัดทำรายงานประจำปีเพ่ือรายงานผู้เกี่ยวข้องและสอดคล้องกับแนวทางการ 

ประกันคุณภาพจากภายนอก 

      3.2 การจัดการเรียนรู้  องค์ประกอบหลักที่แสดงถึงการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม 

ประกอบด้วยความเข้าใจเกี่ยวกับความหมายที่แท้จริงของการเรียนรู้ บทบาทของผู้สอนและบทบาทของ

ผู้เรียนการจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนเป็นสำคัญจะทำได้สำเร็จเมื่อผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียน

การสอนได้แก ่ผู้สอนและผู้เรียน มีความเข้าใจตรงกันเกี่ยวกับ ความหมายของการเรียนรู้ ดังสาระที ่ทิศนา  

แขมมณ(ี2557) ได้กล่าวไว้ดังนี้ 

การเรียนรู้เป็นงานเฉพาะบุคคลทำแทนกันไม่ได้ ผู้สอนที่ต้องการให้ผู้เรียนเกิด การ 

เรียนรู้ต้องเปิดโอกาสให้เขาได้มีประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยตัวของเขาเอง การเรียนรู้เป็นกระบวนการ                

ทางสติปัญญาที่ต้องมีการใช้กระบวนการคิด สร้างความเข้าใจ ความหมายของสิ่งต่างๆ ดังนั้นผู้สอนจึงควร

กระตุ้นให้ผู้เรียนใช้กระบวนการคิดทำความเข้าใจสิ่งต่างๆ การเรียนรู้เป็นกระบวนการทางสังคม เพราะใน

เรื่องเดียวกันอาจคิดได้หลายแง่หลายมุมทำให้เกิดการขยาย เติมเต็มข้อความรู้ ตรวจสอบความถูกต้องของ

การเรียนรู้ตามท่ีสังคมยอมรับด้วย ดังนั้น ผู้สอนที่ปรารถนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จะต้องเปิดโอกาสให้

ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลอ่ืนหรือแหล่งข้อมูลอ่ืน ๆ 

การเรียนรู้เป็นกิจกรรมที่สนุกสนาน เป็นความรู้สึกเบิกบานเพราะหลุดพ้นจากความไม่รู้  

นำไปสู่ความใฝ่รู้ อยากรู้อีกเพราะเป็นเรื่องน่าสนุกผู้สอนจึงควรสร้างภาวะที่กระตุ้นให้เกิดความอยากรู้หรือ

คับข้องใจบ้างผู้เรียนจะหาคำตอบเพื่อให้หลุดพ้นจากความข้องใจ และเกิดความสุขขึ้นจากการได้เรียนรู้เมื่อ

พบคำตอบด้วยตนเอง 

การเรียนรู้เป็นงานต่อเนื่องตลอดชีวิต ขยายพรมแดนความรู้ได้ไม่มีที่สิ้นสุด ผู้สอนจึงควร 

สร้างกิจกรรมที่กระตุ้นให้เกิดการแสวงหาความรู้ไม่รู้จบ 

การเรียนรู้เป็นการเปลี่ยนแปลงเพราะได้รู้มากข้ึนทำให้เกิดการนำความรู้ไปใช้ในการ 

เปลี่ยนแปลงสิ่งต่างๆ เป็นการพัฒนาไปสู่การเปลี่ยน แปลงที่ดีข้ึน ผู้สอนควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับรู้              

ผลการพัฒนาของตัวเขาเองด้วย 

จากความหมายของการเรียนรู้ที่กล่าวมา ผู้สอนจึงต้องคำนึงถึงประเด็นต่างๆ ในการ 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนี้ 

(1) ความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน 
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(2) การเน้นความต้องการของผู้เรียนเป็นหลัก 

(3) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้เรียน 

(4) การจัดกิจกรรมให้น่าสนใจ ไม่ทำให้ผู้เรียนรู้สึกเบื่อหน่าย 

(5) ความเมตตากรุณาต่อผู้เรียน 

(6) การท้าทายให้ผู้เรียนอยากรู้ 

(7) การตระหนักถึงเวลาที่เหมาะสมที่ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ 

(8) การสร้างบรรยากาศหรือสถานการณ์ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 

(9) การสนับสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ 

(10) การมีจุดมุ่งหมายของการสอน 

(11) ความเข้าใจผู้เรียน 

(12) ภูมิหลังของผู้เรียน 

(13) การไม่ยึดวิธีการใดวิธีการหนึ่งเท่านั้น 

(14) การเรียนการสอนที่ดีเป็นพลวัตร (Dynamic) กล่าวคือมีการเคลื่อนไหว 

เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาทั้งในด้านการจัดกิจกรรม การสร้างบรรยากาศ รูปแบบเนื้อหาสาระเทคนิค และ

วิธีการ 

(15) การสอนในสิ่งที่ไม่ไกลตัวผู้เรียนมากเกินไป 

(16) การวางแผนการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

  3.3 การเรียนรู้ของผู้เรียน                                                                  

          องค์ประกอบสุดท้ายที่สำคัญและนับว่าเป็นเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ คือ องค์ประกอบด้านการเรียนรู้ซึ่งมีลักษณะที่แตกต่างจากเดิมที่เน้นเนื้อหาสาระเป็นสำคัญ และ

สอดคล้องกับ 

   องค์ประกอบด้านการจัดการเรียนรู้  ทั้งนี้ เพราะการจัดการเรียนรู้ก็เพ่ือเน้นให้มีผล                     

ต่อการเรียนรู้ ดังนั้น ตัวบ่งชี้ที่บอกถึงลักษณะการเรียนรู้ของผู้เรียนประกอบด้วย 

1) การเรียนรู้อย่างมีความสุข อันเนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึงความแตกต่าง 

ระหว่างบุคคล คำนึงถึงการทำงานของสมองที่ส่งผลต่อการเรียนรู้และพัฒนาการทางอารมณ์ของผู้เรียน  

ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องที่ต้องการเรียนรู้ในบรรยากาศที่เป็นธรรมชาติ  บรรยากาศของการเอ้ืออาทรและเป็น

มิตรตลอดจนแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายนำผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ 
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2) การเรียนรู้จากการได้คิดและลงมือปฏิบัติจริง หรือกล่าวอีกลักษณะหนึ่งคือ “เรียนด้วย 

สมองและสองมือ” เป็นผลจากการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้คิด ไม่ว่าจะเกิดจากสถานการณ์หรือคำถามก็

ตาม และได้ลงมือปฏิบัติจริงซึ่งเป็นการฝึกทักษะที่สำคัญคือ การแก้ปัญหา ความมีเหตุผล 

3) การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย และเรียนรู้ร่วมกับบุคคลอ่ืน เป้าหมายสำคัญ 

ด้านหนึ่งในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญคือ ผู้เรียนแสวงหาความรู้ที่หลากหลายทั้งในและนอก

มหาวิทยาลัยทั้งที่เป็นเอกสารวัสดุสถานที่ สถานประกอบการบุคคลซึ่งประกอบด้วย เพ่ือน กลุ่มเพ่ือนหรือผู้

เป็นภูมิปัญญาของชุมชน 

4) การเรียนรู้แบบองค์รวมหรือบูรณาการเป็นการเรียนรู้ที่ผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ 

ได้สัดส่วนกัน รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ความดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในทุกวิชาที่จัดให้เรียนรู้ 

5) การเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง เป็นผลสืบเนื่องมาจากความเข้าใจของ 

ผู้สอนที่ยึดหลักการว่าทุกคนเรียนรู้ได้และเป้าหมายที่สำคัญคือพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถที่จะแสวงหา

ความรู้ได้ด้วยตนเอง ผู้สอนจึงควรสังเกตและศึกษาธรรมชาติของการเรียนรู้ของผู้เรียนว่าถนัดที่จะเรียนรู้

แบบใดมากที่สุด ในขณะเดียวกันกิจกรรมการเรียนรู้จะเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้วางแผนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

การสนับสนุนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ของตนเองผู้เรียนจะได้รับการฝึกด้านการจัดการแล้ว

ยังฝึกด้านสมาธิความมีวินัยในตนเอง และการรู้จักตนเองมากขึ้น 

4. เทคนิคการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                 4.1 เทคนิคการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยตัวเอง 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ หมายถึง การจัดการเรียนการสอน 

ให้ผู้เรียนมีบทบาทสำคัญในการเป็นผู้เรียนรู้ โดยพยายามจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ ได้มี

ปฏิสัมพันธ์กับบุคคล สื่อ และสิ่งแวดล้อมต่างๆ โดยใช้กระบวนการต่างๆ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ

ผู้เรียนมีโอกาสนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์อ่ืน คำถามคือ ผู้สอนจะมีวิธีการหรือเทคนิคท่ีจะทำให้

เกิดเหตุการณ์นั้นๆ ได้อย่างไร ผู้สอนทั่วไปยังเข้าใจคลาดเคลื่อนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยเข้าใจว่า การให้ผู้เรียนค้นพบความรู้ด้วยตนเองคือ การปล่อยให้ผู้เรียน เรียนรู้กันเอง

โดยที่ผู้สอนไม่ต้องมีบทบาทอะไร หรือใช้วิธีสั่งให้ผู้เรียนไปที่ห้องสมุด อ่านหนังสือกันเองแล้วเขียนรายงาน

มาส่งซึ่งเป็นสิ่งที่ไม่ถูกต้อง แม้ว่าการให้การเรียนรู้เกิดข้ึนที่ตัวผู้เรียน เป็นลักษณะที่ถูกต้องของ การจัดการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แต่การที่ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ขึ้นมาได้เองนั้นเป็นเรื่องยาก ผู้สอนจึง
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ต้องมีหน้าที่เตรียมจัดสถานการณ์และกิจกรรมต่างๆ นำทางไปสู่การเรียนรู้ โดยไม่ใช้วิธีบอกความรู้โดยตรง 

หรือถ้าจะจัดสถานการณ์ให้ผู้เรียนได้ค้นพบความรู้โดยใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งข้อมูล ผู้สอนจะต้องสำรวจให้รู้

ก่อนว่า ภายในห้องสมุดมีข้อมูลอะไร อยู่บ้าง อยู่ที่ใด จะค้นหาอย่างไร แล้วจึงวางแผนสั่งการ ผู้เรียนต้องรู้

เป้าหมายของการค้นหาจากคำสั่งที่ผู้สอนให้ รวมถึงการแนะแนวทางที่จะทำงานให้สำเร็จ และในขณะที่

ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ ผู้สอนควรสังเกตการณ์อยู่ด้วย เพ่ืออำนวยความสะดวก นำข้อมูลนั้นมาปรับปรุง การ

จัดการเรียนการสอนในครั้งต่อไป 

 

      4.2 เทคนิคการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนทำงานร่วมกับคนอ่ืน 

    ความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของ

ผู้สอนอีกประการหนึ่ง คือ ผู้สอนเข้าใจว่าการจัดการเรียนการสอนแบบนี้ต้องจัดโต๊ะเก้าอ้ีให้ผู้เรียนได้นั่ง

รวมกลุ่มกัน โดยไม่เข้าใจว่าการนั่งรวมกลุ่มนั้นทำเพ่ืออะไร ความเข้าใจที่ถูกต้องคือ เมื่อผู้เรียนจะต้อง

ทำงานร่วมกัน จึงจัดเก้าอ้ีให้นั่งรวมกันเป็นกลุ่ม ไม่ใช่นั่งรวมกลุ่มกันแต่ต่างคนต่างทำงานของตัวเอง การจัด

ให้ผู้เรียนทำงานร่วมกัน ผู้สอนจะต้องกำกับดูแลให้สมาชิกในกลุ่มทุกคนมีบทบาทในการทำงาน ซึ่งรูปแบบ

การจัดการเรียนการสอนประเภทหนึ่งที่ผู้สอนควรศึกษาเป็นแนวทางนำไปใช้เป็นเทคนิคในการจัดกิจกรรม  

คือ รูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกัน (Cooperative Learning)  วิทยากร เชียง

กูล (2559) ได้กล่าวถึงลักษณะการจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนเรียนรู้ร่วมกัน เป็นการจัดการเรียนการ

สอนที่แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่มย่อยๆ กลุ่มละ 4-5 คน โดย สมาชิกในกลุ่มมีระดับความสามารถแตกต่างกัน 

สมาชิกทุกคนมีบทบาทหน้าที่ร่วมกันในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย  มีเป้าหมายและมีโอกาสได้รับ

รางวัลของความสำเร็จร่วมกัน  วิธีการแบบนี้ผู้ เรียนจะมีโอกาสสร้างปฏิสัมพันธ์ร่วมกันในเชิงบวก                  

มาปฏิสัมพันธ์แบบเผชิญหน้ากัน ได้มีโอกาสรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายจากกลุ่ม ได้พัฒนาทักษะทาง

สังคมและได้ใช้กระบวนการกลุ่มในการทำงานเพ่ือสร้างความรู้ให้กับตนเอง 

     4.3 เทคนิคการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

                    ตามความหมายของการเรียนรู้ที่แท้จริง คือ ผู้เรียนต้องมีโอกาสนำความรู้ที่เรียนรู้มาไปใช้

ในการดำเนินชีวิต สิ่งที่เรียนรู้กับชีวิตจริงจึงต้องเป็นเรื่องเดียวกัน ผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้

ผู้เรียนประยุกต์ใช้ความรู้ได้โดยสร้างสถานการณ์ให้ผู้เรียนต้องแก้ปัญหาและนำความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้  

หรือให้ผู้เรียนแสดงความรู้นั้นออกมาในลักษณะต่างๆ เช่น ให้วาดภาพแสดงรายละเอียดที่เรียนรู้จากการ

อ่านบทประพันธ์ในวิชาวรรณคดี เมื่อผู้สอนได้สอนให้เข้าใจโดยการตีความและแปลความแล้ว หรือในวิชาที่

มีเนื้อหาของการปฏิบัติ เมื่อผ่านกิจกรรม การเรียนรู้แล้วผู้สอนควรให้ผู้เรียนได้ฝึกให้ทำงาน ปฏิบัติซ้ำอีกครั้ง
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เพ่ือให้เกิดความชำนาญในการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้นี้ ผู้สอนควรจัดกิจกรรม

ให้ผู้เรียนแสดงความสามารถในลักษณะต่างๆ  และเปิดโอกาสให้มีความหลากหลาย  เพ่ือตอบสนอง

ความสามารถเฉพาะที่ผู้เรียนแต่ละคนมีแตกต่างกัน นอกจากการใช้เทคนิคการออกคำสั่งให้ผู้เรียนแสดงการ

ทำงานในลักษณะต่างๆ แล้ว ผู้สอนอาจใช้วิธีการสอนบางวิธีที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความรู้ใน

สถานการณ์อ่ืนๆ ได้เช่นกัน เช่น วิธีสอนโดยให้จัดนิทรรศการ และการสอนโดยใช้โครงงาน โดยผู้สอนเป็นผู้

กำกับควบคุมให้ผู้เรียนทุกคนได้ร่วมกันวางแผน ดำเนินการตามแผน และร่วมกันสรุปผลงาน ผู้เรียนแต่ละ

คนจะได้เลือกและแสดงความสามารถที่ตนเองถนัด เพ่ือให้งานบรรลุเป้าหมาย จึงสามารถกล่าวขยายความ

ได้ว่า การเรียนรู้ผ่านการให้จัดนิทรรศการและการสอนโดยใช้โครงงาน  ซึ่งสามารถทำอย่างต่อเนื่องกันได้ 

โดยมีประเด็นดังนี ้

1) ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องใดเรื่องหนึ่งที่ตนเองสนใจ 

2) ผู้เรียนได้เรียนรู้หรือหาคำตอบด้วยตนเองโดยการคิดและปฏิบัติจริง 

3) วิธีการหาคำตอบมีความหลากหลายจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

4) นำข้อมูลหรือข้อความรู้จากการศึกษามาสรุปเป็นคำตอบหรือข้อค้นพบของตนเอง 

5) มีระยะเวลาในการศึกษาหรือแสวงหาคำตอบพอสมควร 

6) คำตอบหรือข้อค้นพบเชื่อมโยงต่อการพัฒนาความรู้ต่อไป 

7) ผู้เรียนมีโอกาสเลือก วางแผน และจัดการนำเสนอคำตอบของปัญหาหรือผลของการ

ค้นพบด้วยวิธีการที่หลากหลายและสอดคล้องกับความถนัดและความสนใจของตนเอง 

นอกจากแนวคิดการใช้วิธีการสอนโครงงานและการจัดนิทรรศการแล้วยังมีแนวคิดเรื่อง

การบูรณาการที่ผู้สอนจะสามารถนำมาใช้เป็นเทคนิคในการจัดกิจกรรมกระตุ้นให้ผู้เรียนนำข้อมูลหลากหลาย

ที่เกิดจากการเรียนรู้ไปสัมพันธ์เชื่อมโยงกันการบูรณาการ หมายถึง การนำศาสตร์สาขาวิชาต่างๆ ที่มี

ความสัมพันธ์เกี่ยว ข้องกันมาผสมผสานเข้าด้วยกัน สาเหตุที่ต้องจัดให้มีการบูรณาการหลักสูตรและการ

เรียนการสอนคือ 

1) ในชีวิตของคนเรามีเรื่องราวต่างๆ ที่สัมพันธ์ซึ่งกันและกันไม่ได้แยกออกจากกัน 

เป็นเรื่องๆ 

2) เมื่อมีการบูรณาการเข้ากับชีวิตจริงโดยการเรียนรู้ในสิ่งที่ใกล้ตัวแล้วขยายกว้าง 

ออกไปผู้เรียนจะเรียนรู้ได้ดีขึ้นและเรียนรู้อย่างมีความหมาย 

3) เนื้อหาวิชาต่างๆ ที่ใกล้เคียงกันหรือเกี่ยวข้องกันควรนำมาเชื่อมโยงกัน เพ่ือให้ 



 

22 

 

เรียนรู้อย่างมีความหมาย ลดความซ้ำซ้อนเชิงเนื้อหาวิชา แบ่งเบาภาระของผู้สอน 

4) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้ ความคิด ความสามารถและทักษะที่หลากหลาย 

5. ประเภทของการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

          การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แบ่งเป็น 2 ประเภทใหญ่ คือการสอนแบบเน้น 

กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นหลัก และการสอนแบบเน้นสื่อ 

     5.1 การสอนแบบเน้นกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นหลักการสอนแบบนี้ได้แก่ 

   1) การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem Base Learning) เป็นการจัดการเรียน

การสอนโดยให้ผู้เรียนระบุปัญหาที่ต้องการเรียนรู้ ผู้เรียนจะคิด วิเคราะห์ปัญหา ตั้งสมมุติฐาน อันเป็นที่มา

ของปัญหา และหาทางทดสอบสมมุติฐานที่ตั้งไว้ ผู้เรียนจะต้องมีความรู้พื้นฐานที่จะเรียนรู้เนื้อหาต่างๆ มา

ก่อน เพ่ือจะสามารถเรียนรู้เนื้อหาใหม่ โดยกระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลักได้ หากพ้ืนความรู้เดิมของผู้เรียน

ไม่เพียงพอ จะต้องค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองในการดำเนินการสอน ผู้สอนจะต้องนำปัญหาที่เป็น

ความจริงมาเขียนเป็นกรณีศึกษาหรือสถานการณ์ในผู้เรียน โดยผู้เรียนจะต้องดำเนินการตามข้ันตอนต่อไปนี้ 

(1) ทำความเข้าใจกับศัพท์บางคำหรือแนวคิดบางอย่างในสถานการณ์นั้นๆ 

(2) ระบุประเด็นปัญหาจากสถานการณ์ 

(3) วิเคราะห์ประเด็นปัญหา 

(4) ตั้งสมมุติฐานเกี่ยวกับปัญหานั้นๆ 

(5) ทดสอบสมมุติฐาน และจัดลำดับความสำคัญ 

(6) กำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

(7) รวบรวมข้อมูลข่าวสารและความรู้จากแหล่งต่างๆ ด้วยตนเอง 

(8) สังเคราะห์ข้อมูลใหม่ที่ได้พร้อมทั้งทดสอบ 

(9) สรุปผลการเรียนรู้และหลักการที่ได้จากการศึกษาปัญหา 

กระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลัก มีลักษณะที่สำคัญ คือผู้เรียนจะได้

เรียนด้วยกันเป็นกลุ่มๆ ประมาณ 6–8 คน มีการอภิปรายและค้นคว้าหาความรู้ด้วยกัน มีการเรียนรู้ด้วย

ตนเองเนื้อหาสาระที่กำหนดให้ผู้เรียนเรียนรู้นั้น จะเป็นเนื้อหาที่เกิดจากการบูรณาการเนื้อหาต่าง ๆ เข้า

ด้วยกัน ผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ในเนื้อหาที่กำหนดนั้นอย่างชัดเจน 

    2) การสอนแบบนิรมิตวิทยา (Constructivism) 



 

23 

 

เป็นการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นให้ผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ใหม่ของตนเองโดย

มีการเชื่อมโยงความรู้ใหม่ที่เกิดขึ้นกับความรู้เดิมที่ผู้เรียนมีอยู่แล้ว การสร้างองค์ความรู้ใหม่ของผู้เรียนอาจ

ได้จากการดำเนินกิจกรรมการสอนที่ให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้า ทดลอง ระดมสมองศึกษาใน     ความรู้ ฯลฯ 

การตรวจสอบองค์ความรู้ใหม่ ทำให้ได้ทั้งการตรวจสอบกันเองในระหว่างกลุ่มผู้เรียนผู้สอนจะเป็นผู้ที่

ช่วยเหลือให้ผู้เรียนได้ตรวจสอบความรู้ใหม่ให้ถูกต้อง ดังแผนภาพ 

ลำดับขั้นตอนการสอนตามแนวความคิดแบบนิรมิตวิทยารายละเอียดของ 

การดำเนินการสอนตามรูปแบบมีดังนี้ 

(1) ผู้สอนบอกให้ผู้เรียนทราบถึงเนื้อหาที่จะเรียน 

(2) ผู้สอนให้ผู้เรียนระดมพลังสมองแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเนื้อหา 

ที่เรียน 

(1) ผู้สอนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนปฏิบัติเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่เก่ียวกับ 

เนื้อหาที่เรียน 

(2) ผู้สอนให้ผู้เรียนได้นำองค์ความรู้ที่สร้างข้ึนมาใช้ในสถานการณ์ที่ผู้สอน 

กำหนดให้ 

(5) ผู้สอนให้ผู้เรียนสรุปองค์ความรู้ที่เกิดขึ้นจากการเรียนครั้งนี้ 

    3) การสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความคิดรวบยอด (Concept Attainment) 

เป็นการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนทราบถึงคุณลักษณะของสิ่งใดสิ่ง 

หนึ่งเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่ง โดยสามารถระบุลักษณะเด่น ลักษณะรอง ของสิ่ง

นั้นๆ ได ้สามารถนำความรู้ที่เกิดข้ึนไปใช้ในสถานการณ์อ่ืนๆ ได ้ขั้นตอนการสอนมีดังนี้ 

(1) ผู้สอนจัดสถานการณ์ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ โดยการนำเสนอ 

เหตุการณ์รายละเอียดของสิ่งนั้น 

(2) ผู้สอนให้ผู้เรียนระบุลักษณะเด่น ลักษณะรอง ของสิ่งที่ได้สังเกตและให้ 

ผู้เรียนหาลักษณะที่เหมือนกันลักษณะที่แตกต่างกัน 

(3) ผู้สอนให้ผู้เรียนสรุปลักษณะสำคัญที่สังเกตได้ พร้อมให้ชื่อของสิ่งนั้น 

(4) ผู้สอนตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียน และความเป็นไปได้ความเหมาะสม 
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ของชื่อความคิดรวบยอดนั้น 

(3) ผู้สอนกำหนดสถานการณ์ใหม่ให้ผู้เรียนได้ นำความคิดรวบยอดท่ี 

เกิดข้ึนไปใช้ 

4) การสอนแบบร่วมมือประสานใจ (Cooperative Learning) 

เป็นการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนร่วมมือกันทำงานช่วยเหลือซึ่ง 

กันและกันมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน และประสานงานกัน เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ในเรื่องที่เรียนลักษณะของ

การจัดการเรียนการสอน 

(1) จัดชั้นเรียนโดยการแบ่งกลุ่มผู้เรียนออกเป็นกลุ่มเล็กๆประมาณ 3-6  

คนโดยจัดคละกันตามความสามารถทางการเรียนมีทั้งเก่งปานกลางและอ่อน 

(2) ผู้เรียนจะต้องรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนเอง และรับผิดชอบการ 

เรียนรู้ของเพ่ือนๆ ภาย ในกลุ่มของตนเองด้วย 

(3) สมาชิกทุกคนในกลุ่ม จะต้องร่วมมือในการทำงานอย่างเต็ม 

ความสามารถโดยสนับสนุนยอมรับ และไว้วางใจซึ่งกันและกันเพ่ือให้สมาชิกทุกคนเกิดการเรียนรู้ให้มากท่ีสุด 

 5. การสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ(Critical Thinking) 

เป็นการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถ ในการใช้

ความคิดพิจารณา ตัดสินเรื่องราว ปัญหา ข้อสงสัยต่างๆอย่างรอบคอบ และมีเหตุผล ผู้สอนจะเป็นผู้นำเสนอ

ปัญหา และดูแล ให้คำแนะนำในการทำกิจกรรมของผู้เรียน กิจกรรมการสอนจะเริ่มจากปัญหาที่สอดคล้อง

กับวุฒิภาวะ และประสบการณ์ของผู้เรียน ซึ่ง ยั่วยุผู้เรียนให้อยากศึกษา ผู้เรียนจะรู้สึกว่าไม่มีคำตอบหรือ

คำตอบมี แต่ไม่เพียงพอ ผู้เรียนต้องมีการศึกษาค้นคว้าจากแหล่งความรู้ต่างๆ  และใช้กระบวนการคิดอย่าง

หลากหลาย รวมทั้ง วิเคราะห์ไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล และเป็นลำดับขั้นตอน เพ่ือนำไปสู่การตัดสินเพ่ือเลือก

คำตอบที่เหมาะสมที่สุดกับปัญหาที่นำมาใช้ในบทเรียนขั้นตอนการสอนมีดังนี้ 

(1) ผู้สอนนำเสนอปัญหาซึ่งเป็นคำถามที่เร้าให้ผู้เรียนเกิดความคิดผู้เรียน 

ตอบคำถามของผู้สอนโดยให้คำตอบที่หลากหลาย 
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(2) ผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันหาคำตอบที่เป็นไปได้มากท่ีสุดโดยการอภิปราย 

ร่วมกันหรือให้ค้นคว้าจากแหล่งความรู้เท่าท่ีมีอยู่ 

(3) ผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันคัดเลือกคำตอบที่ตรงกับประเด็นปัญหา 

(4) ผู้สอนให้ผู้เรียนสรุปคำตอบที่เด่นชัดที่สุด 

5.2 การเรียนการสอนแบบเน้นสื่อ 

     การเรียนการสอนแบบเน้นสื่อ เป็นประเภทของการสอนในลักษณะใช้สื่อเป็นหลัก  

เช่นการสอนโดยใช้บทเรียนสำเร็จรูป การสอนแบบศูนย์การเรียนการสอนโดยใช้โปรแกรม CAI หรือ 

ELearning  เป็นต้น 

            6. การวัดและประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 การประเมินผลเป็นกระบวนการสำคัญที่มีส่วนเสริมสร้างความสำเร็จให้กับผู้เรียน  และ

เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการจัดการเรียนการสอน การประเมินผลจำเป็นต้องมีลักษณะที่สอดคล้องกันแต่

ในการจัดการศึกษาท่ีผ่านมากลับมีเหตุการณ์ที่ทำให้ดูเหมือนการสอนกับการประเมินผลเป็นคนละส่วน แยก

จากกัน การประเมินผลน่าจะเป็นกระบวนการที่ช่วยให้ผู้สอนได้ข้อมูลที่จะนำไปใช้ประโยชน์ในการรับปรุง

กระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน แต่กลับกลายเป็นเครื่องมือตัดสิน

หรือตีตราความโง่ความฉลาด สร้างความกดดันและเป็นทุกข์ให้กับผู้เรียน ความสำเร็จหรือล้มเหลวของการ

เรียนรู้ถูกตัดสินในครั้งสุดท้ายของกระบวนการเรียนการสอน โดยไม่ได้ให้ความสำคัญกับผลงานความสำเร็จ

หรือพัฒนาการที่มีขึ้นในระหว่างกระบวนการเรียนรู้  และนอกเหนือจากนั้น กระบวนการที่ใช้วัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ในบางครั้งก็ไม่ได้กระทำอย่างสอดคล้องกับพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ต้องการวัดจริง

เพราะผู้สอนมักจะเคยชินกับการใช้เครื่องมือวัดเพียงอย่างเดียว คือ การใช้แบบทดสอบ ซึ่งมีข้อจำกัดในการ

วัดและประเมินผลการเรียนรู้ทางด้านจิตพิสัยและทักษะพิสัยดังนั้น เมื่อมีการปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญแล้วก็มีความจำเป็นที่จะต้องปฏิรูปกระบวนการวัดและประเมินผลใหม่ด้วยให้สอดคล้องกัน ซึ่งผู้รู้

ในวงการศึกษาได้ยอมรับกันว่า แนวคิดในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสม  คือ การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง 
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คุณลักษณะสำคัญของการสืบเสาะหาความรู้   ( Essential features of Inquiry) 

 การจัดการเรียนรู้ที่ยึดการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry-based learning) เป็นวิธีการที่แนะนำให้ครู

วิทยาศาสตร์ ใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2515 โดยมีวัตถุประสงค์

ให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เกิดความเข้าใจ มีทักษะ และเจตคติที่ดีต่อ

วิทยาศาสตร์ ผ่านกระบวนการสำรวจตรวจสอบหรือทดลอง  

 แม้ว่าวิธีการเรียนรู้ดังกล่าวจะถูกนำมาใช้และพูดถึงกันมานานเกือบ 40 ปีแล้ว แต่คำถามหนึ่งที่ว่า 

“วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้มีความเหมือนหรือแตกต่างจากวิธีการสอนแบบดั้งเดิมอย่างไร” 

คำถามนี้ ก็อาจเป็นคำถามท่ีคุณครูหลายๆท่าน ยังมีคำตอบที่คลุมเครือ ไม่ชัดเจน หรืออาจยังไม่สามารถ

แยกแยะได้ ถึงจุดเด่นและจุดด้อยของวิธีการเรียนรู้ทั้งสองวิธี ดังจะเห็นได้จากผลสะท้อนที่ออกมาจากการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์จากหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เช่น O-NET PISA และ 

TIMSS 

 

การสืบเสาะหาความรู้กับการสอนแบบดั้งเดิม  

 การจัดการเรียนรู้โดยการสืบเสาะหาความรู้แตกต่างจากวิธีการหรือเทคนิคการสอนทั่วไป ที่ผู้สอน

จะสามารถเรียนรู้ด้วยวิธีการฟังบรรยายแล้วอาจนำไปปรับใช้ในการสอนได้ทันที แต่การจัดการเรียนรู้

ประเภทนี้ผู้สอนจำเป็นต้องปรับกรอบความคิด (Mindset) ของตนเอง กล่าวคือ ผู้สอนควรระลึกอยู่เสมอว่า 

การเรียนการสอนนี้มีเป้าประสงค์หลักคือการมุ่งเน้นที่การพัฒนาความสามารถและทักษะของผู้เรียนในการ

นำความรู้ที่มีอยู่มาใช้ให้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซึ่งกรอบความคิดนี้จะตรงข้ามกับกรอบ

ความคิดของการสอนแบบดั้งเดิม ที่มุ่งเน้นไปที่การให้นักเรียนเป็นผู้รับรู้ กลุ่มก้อนของความรู้เนื้อหา ข้อมูล 

หลักการและข้อเท็จจริงที่มีอยู่มากมายในยุคนี้  

 ผู้สอนที่มีกรอบความคิดแบบการสอนแบบดั้งเดิมกับผู้สอนที่มีกรอบความคิดแบบสืบเสาะหาความรู้ 

จะมีแนวคิดและความเชื่อท่ีแตกต่างกันดังตัวอย่างต่อไปนี้  

ตารางท่ี 1 ตารางเปรียบเทียบแนวคิดของผู้สอนที่เน้นเนื้อหากับผู้สอนที่เน้นการสืบเสาะหาความรู้ 

ผู้สอนที่เน้นเนื้อหา ผู้สอนที่เน้นการสืบเสาะหาความรู้ 

1. กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ที่เน้นการ

นำเสนอแนวคิด ความรู้และข้อเท็จจริงให้กับ

นักเรียนเป็นหลัก 

1. กำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ เน้นการฝึก

กระบวนการเรียน ที่จะทำให้ได้มาซึ่งองค์ความรู้ 
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2. ขาดการมุ่งเน้นที่กระบวนการการเรียนรู้และ

กระบวนการคิดท่ีจำเป็นต่อการเรียนรู้ 

2. เน้นการเรียนที่ให้ผู้ เรียนเป็นผู้กระทำ หรือ

ปฏิบัติให้เกิดองค์ความรู้ มากกว่าเป็นผู้รับองค์

ความรู้ 

3. มักมีความเชื่อว่าความสามารถในการคิดเป็น

สิ่งที่มีมาแต่กำเนิด การให้เวลากับการคิดเป็นการ

เสียเวลา ดังนั้นควรมุ่งเน้นไปที่การให้เนื้อหาสาระ

แก่ผู้เรียน  

3. มักมีความเชื่อว่าผู้สอนต้องรับผิดชอบ ให้

ความสนใจติดตามรูปแบบวิธีการคิดและการ

เปลี่ยนแปลงการคิดของผู้เรียนในทุกขั้นตอนของ

การเรียนรู้ 

  

 จากตัวอย่างจะเห็นได้ว่า เมื่อผู้สอนมีกรอบความคิดที่แตกต่างกัน แนวโน้มในการกำหนด

จุดประสงค์หรือรูปแบบในการจัดการเรียนการสอนก็อาจแตกต่างกันไปด้วย คำถามต่อมาที่อาจเกิดขึ้นได้ก็

คือ “คุณลักษณะที่สำคัญที่จะเรียกได้ว่าเป็นการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ ควรเป็นอย่างไร” 

5. คุณลักษณะสำคัญของการสืบเสาะหาความรู้ (5 Essential features of Inquiry)  

 การจัดการเรียนรู้ด้วยการสืบเสาะหาความรู้ เป็นวิธีการหรือแนวทางที่ทำให้ผู้เรียนสร้างหรือได้รับ

องค์ความรู้ด้วยตัวผู้เรียนเอง ผ่านกระบวนการสำรวจตรวจสอบหรือทดลอง โดยมีครูทำหน้าที่เป็นผู้ช่วย 

(Facilitator) เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักรู้ว่า “เราได้องค์ความรู้ต่างๆมาได้อย่างไร หรือ How we know 

what we know” มากกว่าแค่รู้ว่า “เรารู้องค์ความรู้อะไร หรือ we know what we know” ดังนั้น

กิจกรรมที่จัดได้ว่าเป็นการสืบเสาะหาความรู้จะมีคุณลักษณะสำคัญ 5 ประการดังต่อไปนี้  

1. ผู้เรียนตั้งคำถามทางวิทยาศาสตร์  

คนเราจะตั้งคำถามต่างๆได้ก็ต่อเมื่อ เกิดการสังเกต เกิดปัญหาหรือข้อสงสัยต่างๆขึ้นในตนเอง  

แม้ว่าผู้สอนจะกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะและฝึกกระบวนการการสร้างคำถาม แต่จะพบได้ว่าในสถานการณ์

จริงเราอาจจะไม่สามารถตอบคำถามได้ทุกเรื่องในช่วงเวลานั้น ทั้งนี้อาจเป็นเพราะข้อจำกัดของความรู้ วัสดุ 

อุปกรณ์ต่างๆ ที่จะมาช่วยในการตอบคำถามที่สงสัย ดังนั้นผู้สอนควรจะเป็นผู้ช่วย เป็นผู้แนะนำให้นักเรียน

ใช้กระบวนการคิดหรือปรับข้อคำถามให้เป็นคำถามที่สามารถสำรวจตรวจสอบ (Testable question) หรือ

สามารถตั้งสมมติฐานที่ตรวจสอบได้ผ่านกระบวนการทำงานทางวิทยาศาสตร์ 
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2. ผู้เรียนให้ความสำคัญกับหลักฐานหรือประจักษ์พยานของคำถามท่ีตั้งข้ึน 

จากคำถามท่ีตั้งขึ้นผู้เรียนจะทำการปฏิบัติเพ่ือหาคำตอบ ด้วยวิธีการต่างๆเช่น จากการสำรวจ

ตรวจสอบหรือจากการทดลอง ผู้เรียนจึงจำเป็นต้องเก็บข้อมูลด้วยความละเอียด ถูกต้องและแม่นยำ ด้วย

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งการจะให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่ถูกต้องและแม่นยำ ผู้เรียนควรได้รับการฝึกฝน

ทักษะในการใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ ประเมินถึงข้อดีและข้อด้อยของเครื่องมือแต่ละชนิดเสียก่อน 

เพ่ือจะได้เลือกใช้ได้ถูกต้องเหมาะสมด้วยความชำนาญ ดังนั้นครูจึงควรให้ความสำคัญกับการฝึกทักษะการ

ปฏิบัติการเบื้องต้นก่อนการใช้การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 

3. ผู้เรียนสร้างคำอธิบายจากข้อมูลและหลักฐานที่มี 

เมื่อผู้เรียนได้เก็บข้อมูลต่างๆด้วยความละเอียดแล้ว ข้อมูลดิบที่ได้มา จะถูกนำมาวิเคราะห์และใช้

เป็นหลักฐานในการใช้สร้างคำอธิบาย ดังนั้นผู้เรียนจึงจำเป็นต้องใช้เหตุผลในการคิดวิเคราะห์ด้วยวิธีการที่

เหมาะสม อย่างซื่อสัตย์และสอดคล้องกับคำถามหรือปัญหาที่ตั้งไว้ 

4. ผู้เรียนเชื่อมโยงองค์ความรู้ที่ได้สู่องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

เมื่อผู้เรียนได้หลักฐาน สามารถสร้างคำอธิบายและใช้กระบวนการสังเคราะห์ออกมาเป็นคำอธิบาย

ของตนเองแล้ว ผู้เรียนควรได้ทำการสืบค้น เพ่ือศึกษาเพิ่มเติมว่าจากองค์ความรู้ที่ผู้เรียนได้นั้น มีความ

สอดคล้องหรือแตกต่างจากองค์ความรู้ เช่น หลักการ กฎ ทฤษฎี หรือแนวคิดทางวิทยาศาสตร์ที่มีอยู่ใน

ปัจจุบันอย่างไร 

5. ผู้เรียนสื่อสารและประเมินองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล  

การที่ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้จากการลงมือปฏิบัติและสืบเสาะด้วยตนเอง ความรู้ใหม่ที่ได้(ในทีนี้  

อาจไม่ใช่ความรู้ใหม่ทั่วไป แต่เป็นความรู้ใหม่ของผู้เรียน)จะช่วยให้ผู้เรียนได้รู้สึกเห็นคุณค่าของการทำงาน

ดังเช่นนักวิทยาศาสตร์ ซึ่งการทำงานของนักวิทยาศาสตร์จะไม่สิ้นสุดลงที่การได้ผลการทดลอง แต่

นักวิทยาศาสตร์จะนำเอาองค์ความรู้ที่ได้ มาใช้สื่อสารต่อประชาคมโลก ดังนั้น การสื่อสารจึงเป็นอีก

คุณลักษณะหนึ่งที่จำเป็น กล่าวคือ การเปิดโอกาสให้ผู้อ่ืนได้วิพากษ์ วิจารณ์ผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้

กันนั้น เป็นการช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกการให้และรับข้อเสนอแนะจากผู้อ่ืน ซึ่งเป็นการช่วยเติมเต็ม

ความรู้ในส่วนที่ยังไม่สมบูรณ์ให้ดียิ่งขึ้น อีกท้ังยังเป็นการฝึกให้ผู้เรียน เรียนรู้ที่จะรับฟังความคิดเห็น  

ข้อวิพากษ์และวิจารณ์จากผู้อ่ืนได้ด้วย 
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การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning 

1. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ (Learning Environment) จะต้องมีสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่
เหมาะสมทั้งออนไลน์และออฟไลน์ หรือสลับแบบไฮบริดคู่กัน ซึ่งจะต้องมีแพล็ตฟอร์มที่ตอบโจทย์ ได้แก่ 
Microsoft Teams, Google Classroom, Zoom หรืออ่ืนๆ 

2. ชุมชนการเรียนรู้ (Class Community) ประสบการณ์การเรียนรู้ถูกจัดให้อยู่ในรูปแบบชุมชน
การเรียนรู้ โดยการจำลองประสบการณ์ในห้องเรียนให้เกิดขึ้นในรูปแบบออนไลน์ ทุกคนสามารถช่วยกันให้
ข้อมูลสร้างองค์ความรู้ พูดคุยกันได้ 

3. การออกแบบบทเรียน (Lesson Design)  บทเรียนจะต้องสามารถตอบโจทย์ผู้เรียน ให้ผู้เรียน
สามารถนำข้อดีของเทคโนโลยีมาใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้ได้ 

4. การมีส่วนร่วมและการโต้ตอบ (Engagement and Interactivity) ในระหว่างการจัดการเรียนรู้
แบบออนไลน์หรือออฟไลน์ จะต้องมีกิจกรรมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและการโต้ตอบ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความ
สนใจในการเรียน 

5. การประเมินและผลป้อนกลับ (Assessment and Feedback)  การจัดการเรียนรู้จะต้อง
ประเมินและให้ผลป้อนกลับได้ เช่น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนออนไลน์ ความก้าวหน้าในการเรียนออนไลน์ 
อาจใช้การเรียนรู้แบบต่างๆ เข้ามาผสมผสานกันตามความเหมาะสม 

 
วิธีจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning 

 
1. รักษากิจวัตรเวลาเรียนแบบเดิม : 
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 2. การบ้านกระชับข้ึน ไม่ซับซ้อน : 

 

3. ผู้สอนสร้างสื่อการเรียนรู้ : 

 

 

4. สอนออนไลน์สดแบบไม่บังคับให้ทุกคนต้องเข้า : 
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5. พยายามอย่าให้ผู้เรียนอยู่หน้าจอท้ังวัน : 
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6. ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม : 

 

 

 

 

 

7. ใช้แพล็ตฟอร์มออนไลน์ : 

 
 

การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning 



 

33 

 

 

 โดยทั่วไปการจัดประเภทของการสืบเสาะหาความรู้ จะพิจารณาได้จาก 1) ระดับของบทบาทและ

การมีส่วนร่วมของผู้สอน และ 2) ระดับของบทบาทและความท้าทายของกิจกรรมที่จัดให้แก่ผู้เรียน ในทีนี้จะ

แบ่งได้ออกเป็น 4 ประเภท 

1. Structure Inquiry คือ การสืบเสาะหาความรู้ประเภทนี้ ผู้สอนมีบทบาทในระดับสูง โดยเป็นผู้

แนะนำผู้เรียนในตลอดขั้นตอนการสำรวจตรวจสอบหรือทดลอง มีการให้ปัญหาหรือคำถามทางวิทยาศาสตร์ 

ให้แนวคิดและขั้นตอนในการสำรวจตรวจสอบหรือทดลอง โดยผู้เรียนจะมีบทบาทในการหาคำตอบ ซึ่งการ

สืบเสาะประเภท Structure inquiry  นี้จะเหมาะกับห้องเรียนขนาดใหญ่ หรือผู้เรียนที่ยังมีประสบการณ์ใน

การสืบเสาะหาความรู้ในระดับเริ่มต้น 

2. Guided Inquiry คือ การสืบเสาะหาความรู้ที่ผู้สอนจะลดระดับบทบาทของการมีส่วนร่วมลง

และผู้เรียนมีบทบาทในการเรียนเพิ่มข้ึน กล่าวคือมีการกำหนดปัญหาหรือคำถามทางวิทยาศาสตร์ให้ แต่เปิด

โอกาสให้ผู้เรียนออกแบบวิธีการและดำเนินการสำรวจตรวจสอบหรือทดลองด้วยตนเอง  

3. Collaborative Inquiry คือ การสืบเสาะหาความรู้ที่ทั้งผู้สอนและผู้เรียนมีบทบาทร่วมกัน                  

ในการสืบเสาะความรู้ใหม่ ในทุกขั้นตอน วิธีการนี้เหมาะสำหรับกลุ่มผู้เรียนที่มีประสบการณ์ในการสืบเสาะ

มากขึ้น  

4. Open Inquiry คือ การสืบเสาะหาความรู้ที่ผู้เรียนสร้างคำถามด้วยตนเอง ออกแบบวิธีการ 

และนำเสนอผลการสำรวจตรวจสอบหรือทดลองด้วยตนเอง โดยผู้สอนมีบทบาทในด้านการให้คำปรึกษา 

และจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์เท่านั้น ซึ่งวิธีการนี้เหมาะสำหรับผู้เรียนในระดับสูง เช่น นักศึกษาปริญญาโทหรือ

เอก  

 การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning 

ทั้ง 4 ประเภทนี้ ไม่อาจกล่าวได้ว่า ประเภทใดเป็นประเภทที่ดีที่สุดเพราะแต่ละประเภทก็มีข้อดีแตกต่างกัน

ออกไป ดังนั้นผู้สอนจะต้องพิจารณาจากความพร้อมและความสามารถ ของผู้เรียนให้เหมาะสม วัสดุ 

อุปกรณ์ ทรัพยากรและบริบทที่แตกต่างกันออกไปในแต่ละกลุ่มผู้เรียน แต่สิ่งที่สำคัญที่สุด คือการที่ผู้สอน

จะต้องปรับกรอบความคิดของตนเองให้ได้เสียก่อน และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ประกอบไปด้วย 5 

คุณลักษณะสำคัญของการเรียนรู้แบบสืบเสาะดังที่กล่าวไว้ข้างต้น ก็จะเป็นการช่วยให้ผู้สอนจัดการเรียนรู้ที่

ช่วยให้ผู้เรียน เรียนวิทยาศาสตร์ด้วยการทำงานอย่างนักวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้เกิดความรู้ ทักษะ และเจตคติ 

ที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ต่อไป  
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บทที่ 3 

การดำเนินการวิจัย 

 

ระเบียบวิธีการศึกษาวิจัย   

  การวิจัยได้ดำเนินการ ดังนี้ 

             1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

             2. รูปแบบการวิจัยและขั้นตอนการดำเนินงาน 

             3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

   4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  รายละเอียดมีดังนี้    

   1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่างกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 3  โรงเรียนสตรีศึกษา จำนวน 139 คน ได้มาโดยใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย ด้วยวิธีการจับสลาก 

   2. รูปแบบการวิจัยและขั้นตอนการดำเนินงาน 

  การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบวิจัยเชิงทดลอง (Pre Experimental Research) แบบ One Group 

Pre-test Post-test Design  

 

ขั้นตอนการวิจัย 

  ขั้นตอนการดำเนินงานการวิจัยครั้งนี้ มีขั้นตอนการดำเนินงานดังนี้ 

  1) ศึกษาสภาพความเป็นมาและความสำคัญของการวิจัยจากเอกสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชา สังคมศึกษา 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โรงเรียนสตรีศึกษา อำเภอ

เมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด บริบทของนักเรียนและการจัดการเรียนการสอน 

  2) วิเคราะห์สภาพปัญหาของการวิจัย 

  3) กำหนดกรอบแนวคิดและหัวข้อการทำวิจัย 

  4) กำหนดขอบเขตของการวิจัย 

  5) ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยต่างประเทศ 

  6) ศึกษาเอกสาร ตำรา ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการสร้างเครื่องมือวิจัย การหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิตที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
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  7) สร้างเครื่องมือวิจัยซึ่งประกอบด้วยเครื่องมือพัฒนาและเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล 
เครื่องมือพัฒนาประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 รหัสวิชา ส23104 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ 
Active Learning 2) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ 6 รหัสวิชา ส23104
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโดยใช้กระบวนการ
เรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning และหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย โดยใช้สถิติพ้ืนฐาน
ประกอบด้วย ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  8) ขออนุญาตผู้อำนวยการโรงเรียนเพ่ือศึกษาวิจัย และขออนุญาตรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหาร

วิชาการเพ่ือตรวจสอบและให้คำปรึกษา 

  9) ปรับปรุงแก้ไขเครื่องมือวิจัยตามคำแนะนำของที่ปรึกษาจัดทำเครื่องมือวิจัยเป็นฉบับสมบูรณ์ 

  10) ดำเนินการทดลองโดยใช้เครื่องมือพัฒนา 

  11) วิเคราะห์ข้อมูลของการวิจัย โดยใช้สถิติพ้ืนฐานประกอบด้วย ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน สถิติท่ีใช้ในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ประกอบด้วย ค่าดัชนีความสอดคล้อง ค่าความ                 

ยากง่าย ค่าอำนาจจำแนก ค่าความเชื่อมั่น และค่าที (t-test dependent) 

  12) สรุปผล และอภิปรายผลของการวิจัย 

 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 1. เครื่องมือพัฒนา 

  1) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ 
Active Learning รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 รหัสวิชา ส23104 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม สาระเศรษฐศาสตร์ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีลักษณะบูรณาการ เชื่อมโยงความรู้ จำนวน 10 ชั่วโมง 
แบ่งออกเป็น 5 แผน 
 2. เครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นแบบทดสอบที่ใช้ทดสอบก่อนและหลังการทดลอง 

รายวิชา สังคมศึกษา 2 เป็นแบบทดสอบปรนัยชนิด 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ ซึ่งผู้วิจัยได้สร้างขึ้น 

  2) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชา
ประวัติศาสตร์ 6 รหัสวิชา ส23104 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 1 ฉบับ เป็นแบบสอบถาม
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยแบ่งคำถามเป็น 4 ด้าน 1) ด้านเนื้อหา 2) ด้านการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ 3) ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ 4) ด้านประโยชนที่ได้รับ  
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 ๓. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยได้ดำเนินการการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับขั้น ดังนี้ 

  1) ผู้วิจัยให้คำชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้

รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning และแนะนำถึงบทบาทหน้าที่ของครูและนักเรียน                   

แก่นักเรียนกลุ่มทดลอง 

  2) ก่อนทำการทดลอง ผู้วิจัยให้นักเรียนทั้งกลุ่มทดลองทำแบบทดสอบก่อนเรียน รายวิชา
ประวัติศาสตร์ 6 จำนวน 30 ข้อ คะแนนเต็ม 30 คะแนน แล้วบันทึกคะแนนของแต่ละคนไว้เป็นคะแนนก่อน
เรียน  สำหรับวิเคราะห์ข้อมูล 
  3) ผู้วิจัยดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 ทำการเก็บคะแนนระหว่างเรียน ได้แก่ ใบงาน แบบฝึก แบบทดสอบท้ายแผนการ
จัดการเรียนรู้ เก็บคะแนนจนครบทุกแผนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งทำการสอนซึ่ง  จำนวน 5 แผน แผนละ 2 
ชั่วโมง ใช้ระยะเวลา 10 ชั่วโมง ทั้งนี้ไม่รวมเวลาทดสอบหลังเรียน 
  4) หลังการทดลอง ผู้วิจัยให้นักเรียนทั้งกลุ่มทดลองทดสอบหลังเรียนโดยใช้แบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 
  5) สอบถามความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้หลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 2 แล้วบันทึกคะแนนของนักเรียนแต่ละคนไว้สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล 

  6) นำคะแนนกระบวนการเรียนระหว่างเรียน ก่อนเรียนและหลังเรียนของแต่ละแผนการจัด 

การเรียนรู้ มาหาค่าร้อยละเพ่ือหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ 

  7) นำคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน วิเคราะห์ทางสถิติเพ่ือทดสอบสมมติฐานและสรุปผล

การศึกษา 

 ๔. การวิเคราะห์ข้อมูล 

  1) วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย
ใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 ตามเกณฑ์ 80/80 
  2) วิเคราะห์เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา สังคมศึกษา 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมก่อนเรียนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้ค่า t-test (Dependent) 

  3) วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบสืบเสาะหาความรู้ รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 
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บทที่ 4 

ผลการดำเนินการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid 

Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนสตรีศึกษา แล้วได้นำไปทดลอง

ใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 3/5 3/6 3/7 โรงเรียนสตรีศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ได้วิเคราะห์ข้อมูล และเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามลำดับ ดังนี้ 

1. สัญลักษณ์ท่ีใช้นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

2. ขั้นตอนนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

1.  สัญลักษณ์ที่ใช้ในการนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 เพ่ือให้การนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็นที่เข้าใจตรงกัน ได้กำหนดความหมายของสัญลักษณ์     

ที่ใช้นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 

N   แทน    จำนวนนักเรียน 

      X        แทน    คะแนนเฉลี่ย 

                  D      แทน    ผลบวกของผลต่างของคะแนนครั้งหลังกับครั้งแรก 

                     D
2   แทน    ผลบวกของผลต่างของคะแนนครั้งหลังกับครั้งแรกที่แต่ละตัว             

                                 ยกกำลังสอง 

2.  ขั้นตอนนำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 2.1   คะแนนจากการทดสอบย่อยเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา สังคมศึกษา 2            

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/6 4/11 4/16 4/17 โดยใช้กิจกรรมแบบสืบเสาะหาความรู้    

 2.2   ผลการหาประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง                  
การเรียน รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 3/5 3/6 3/7 
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3.   ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 3.1 การวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของคะแนนก่อนเรียนหลังเรียน  รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 ชั้น

มัธยมศึกษาปีที ่3/1 3/5 3/6 3/7 ผู้วิจัยได้นำคะแนนจากแบบทดสอบก่อนเรียน หลังเรียนที่ได้                  

จากนักเรียนมาทำการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี 2 ค่าเฉลี่ยและร้อยละ ประสิทธิภาพของคะแนนก่อนเรียนหลังเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ 6 

แบบทดสอบ คะแนนเต็ม ก่อนเรียน แบบฝึก หลังเรียน 

แบบทดสอบ ชุดที่  1 4,470 2,424 3,681 3,891 

แบบทดสอบ ชุดที่  2 4,470 2,347 3,723 3,960 

แบบทดสอบ ชุดที่  3 4,470 2,298 3,890 3,985 

แบบทดสอบ ชุดที่  4 4,470 2,512 3,505 3,845 

แบบทดสอบ ชุดที่  5 4,470 2,333 3,678 3,994 

รวม 22,350 11,814 18,480 19,675 

เฉลี่ย 4,470 2,383 3,696 3,935 

ร้อยละ 82.68 88.03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

39 

 

บทที่ 5 

ผลการศึกษา สรุป และอภิปรายผล 

 

 ผลการวิจัยเพื่อเปรียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ 6 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม

ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid 

Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสตรีศึกษา การวิจัยครั้งนี้  

สรุปผลการศึกษาและอภิปรายผล ได้ดังนี ้

 1. ผลจากการนำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 3 พบว่า มีประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 82.68/88.03 ทั้งนี้ เป็นเพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning เป็นการจัดการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางนั้น จะให้ความสำคัญท่ีผู้เรียนโดยให้ผู้เรียนสร้างความรู้ด้วยตนเอง 

การมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนซึ่งเป็นวิธีสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้จากการคิดค้นคว้าด้วยตนเองโดยครูจะเป็นผู้คอยกระตุ้นให้นักเรียนได้ใช้ความคิดในการแก้ปัญหา 

และให้คำแนะนำจนได้ข้อสรุปเป็นความรู้ใหม่     

 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า คะแนนการทดสอบหลัง

เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เป็นไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว้ จากการค้นพบของ

ผู้วิจัย อาจเนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ 

Active Learning เป็นวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ครูผู้สอนต้องใช้คำถามเป็นสื่อสำคัญในการสอน และ

เร้าให้ผู้เรียนถามคำถามเพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ความรู้เป็นขั้นๆ จนค้นพบความจริง เป็นการสอนให้

คิดเป็น ทำเป็น และแก้ปัญหาเป็น จึงส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน   

 3. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้

กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning รายวิชาประวัติศาสตร์ 6 โดย

ภาพรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก เรียงตามลำดับ ได้แก ่1. ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 2. ด้านเนื้อหา 3. ด้านการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ 4. ด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้วิจัยพบว่า อาจเนื่องมาจาก 

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้รูปแบบ Hybrid Learning และ Active Learning เป็นการ

จัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีแรงจูงใจที่กระหายยากรู้ อยากเรียนอยู่ตลอดเวลา มีบรรยากาศการเรียนรู้ที่เป็น

อิสระโดยให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ซึ่งกันและกันภายในกลุ่มทำให้
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นักเรียนเกิดทักษะทางปัญญา และทักษะในการค้นคว้าและการทำงานกลุ่ม ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการถาม

ตอบเป็นสื่อสำคัญทำให้เกิดความท้าทายได้ใช้ความคิดหาวิธีแก้ปัญหาได้เองเป็นแรงจูงใจที่ทำให้ผู้เรียนมี

กำลังใจในการเรียนและมีกำลังที่จะสืบเสาะหาคำตอบ ทำให้ผู้เรียนเข้าใจเนื้อหาได้ชัดเจนถูกต้องและเข้าใจ
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