
1 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

และผลการประเมินตนเองรายบุคคล 

(Self Assessment Report: SAR) 

ประจ าปีการศึกษา  2567 

ผู้รายงาน 

 

นางสาวสุคนธ์ทิพย์   พลเยี่ยม 

ต าแหน่ง  ครู 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนสตรีศึกษา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  



2 
 

 

การรับรองรายงานการประเมินตนเอง 

(Self Assessment Report ; SAR) 
 
 

ลงชื่อ         สุคนธ์ทพิย์  พลเยีย่ม         ผู้รายงาน 
             (นางสาวสคุนธ์ทิพย ์ พลเยี่ยม) 
ต าแหน่ง.......................ครู................................ 
        .....17...../.......มีนาคม........./......2568..... 

 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
             ( นางจินตนา  ศรีสุขกาญจน์ ) 
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
               ........../................/........... 
 
 
 
ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
             ( นายประภาส ศรีทอง ) 
       รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
              ........../................/........... 

 
 
 

ลงชื่อ            ผู้รับรองรายงาน 
            ( นายจักรวาล  เจิรญทอง ) 

                  ผู้อ านวยการโรงเรียนสตรศีึกษา 
               ........../................/........... 
 
 



3 
 

 

ค าน า 

 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติหน้าที่

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 รวมทั้ง

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียน    การสอนและการ

ปฏิบัติหน้าที่ของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและ

คุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสตรีศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาร้อยเอ็ด 

ประจ าปีการศึกษา  2567 

 รายงานนี้  โรงเรียนสามารถน าผลการด าเนินงานไปจัดท าการประเมินคุณภาพภายในและสรุป

รายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามล าดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชนในสังคมได้

ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศึกษา ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาร้อยเอ็ด 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้  ข้าพเจ้าจะได้น าไปใช้เป็น

แนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนให้สูงข้ึนในทุก ๆ ด้านต่อไป 

 

 

      ลงชื่อ       สคุนธ์ทิพย ์ พลเยี่ยม 

                   (นางสาวสุคนธ์ทิพย์  พลเยี่ยม) 
                    ต าแหน่งคร ู
               17 / มีนาคม / 2568 

 

 

 

 

 



4 
 

สารบัญ 
 

              หน้า 
    ตอนที ่ 1  ข้อมูลส่วนตัว  
    - ข้อมูลทั่วไป                                  5 

                       - ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที ่               6 
                       - การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน              8 

    - ผลการปฏิบัติงาน               14 
    - ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน            16 
    - การประเมินตนเองของคร ู              18 
    ตอนที ่ 2  ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา        

       มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผูเ้รียน                                 20
  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ             24 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ          25 
         ภาคผนวก                  26 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



5 
 

รายงานการประเมินตนเอง  (SAR) 
ตอนที่  1  :  ข้อมูลส่วนตัว 

1.1  ข้อมูลทั่วไป      

ชื่อ นางสาวสุคนธ์ทพิย์   พลเยี่ยม 

วุฒิการศึกษา 

            ปริญญาตรศีึกษาศาสตรบัณฑติ  วิชาเอกการสอนวิทยาศาสตร์ - คณติศาสตร์(ชวีวิทยา-

คณิตศาสตร ์)  จาก มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

    ปริญญาโท................    วิชาเอก                                      จาก....................................  

                   อื่น ๆ ระบุ.................     วชิาเอก                                      จาก...................................         

      ต าแหน่ง   ครู   วทิยฐานะ  ช านาญการ    อายุ  40  ปี    ปฏิบัติราชการ  14  ปี 

       เลขที่ต าแหน่ง.......................เงินเดือน    38,410   บาท    เงินวิทยฐานะ    3,500   บาท 

      วัน / เดือน / ปี เกดิ     14  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. 2526 

      วัน / เดือน / ปี บรรจุเข้ารับราชการ     12 เดือน กรกฏาคม  พ.ศ.2553    

      ปฏิบัติการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู ้  คณิตศาสตร์    ปฎิบัติงานพิเศษ     งานแผนงาน       

      สังกัดฝา่ย  งานบรหิารการเงิน  โรงเรียนสตรีศึกษา  ส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาร้อยเอ็ด    

 

แสดงจ านวนวันลา ประจ าปีการศึกษา 2563  (1 เมษายน  2566 – 31 มีนาคม 2564) 

วัน เดือน ป ี

ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

1-2 ธันวาคม 2565 1 1 - - - - - - - - 

           

           

รวม 1 1         

รวมทั้งสิ้น จ านวน.......1.........ครั้ง   จ านวน......1..........วัน 
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2   ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 

          2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา 2566 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น 
จ านวน

ห้อง 

จ านวนช่ัวโมง / 

สัปดาห์ 

ภาคเรียนที่ 1 

1 ค22101 คณิตศาสตร ์3 ม.2 4 12 

2 ค22203 คณติศาสตร์เพิ่มเติม 3 ม.2 1 2 

3 ก23933 กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 3 ม.1 1 1 

4 IS20201 การศกึษาค้นควา้ ม.2 1 2 

5 ก00001 ชุมนุมเวทคณิต ม.1 1 1 

รวม 9 18 

ภาคเรียนที่ 2 

1 ค22102 คณิตศาสตร ์4 ม.2 4 12 

2 ค22204 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 4 ม.2 1 2 

3 IS20202 การศกึษาค้นควา้ ม.2 1 2 

4 ก00111 ชุมนุมเวทคณิต ม.2 1 1 

รวม 8 18 
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           กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ปฏิบัติการพฒันาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา  2566 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม 
ชั้น /

ห้อง 

จ านวน

นักเรียน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ลูกเสือ - - - - 

2 ยุวกาชาด - - - - 

3 ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.2 40 40 - 

4 ชุมนุมวิชาการ -      - - - 

  5 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ - - - - 

  6 แนะแนว - - - - 

 

 ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา 

ชั้น / ห้อง 
จ านวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปีที่  2/12 8 26 36 

           

2.2  หน้าทีพ่ิเศษอื่นๆ ได้แก่ 

 1. งานแผนงาน    ฝ่ายบริหารงบประมาณ 

2. ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น  2/12 

3. หน้าที่อื่น ๆ ได้แก่  
    3.1      งาน คณะสี(สามัคคี) 
    3.2      ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
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3  การพัฒนางานในหน้าที่ 

       3.1 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้     ดังนี้ 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรยีนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จ านวน/แผน 

1 ค22204 คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.2 13 

2 ค22101 คณิตศาสตรพ์ื้นฐาน ม.2 12 

     

     

     

 

3.2 ผลิตสื่อ / นวัตกรรม       1     ชิ้น     ไดแ้ก่ 

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ านวน (ช้ิน) 

1 ชุดฝึกกิจกรรมเรื่อง จ านวนจริง 1 

2 ชุดฝึกการแปลงทางเรขาคณิต 1 

   

 

3.2 จัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ  ได้แก่ 

หน่วยที่ เรื่อง จ านวนช่ัวโมง 

1 สถิติ 12 

2. การแยกตัวประกอบพหนุาม 13 
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3.4 จัดท าวิจัยในช้ันเรียน จ านวน     1     เรื่อง    ได้แก ่

ท่ี เรื่อง ระดับชั้น 

1 การเปรียบเทียบการแกป้ัญหาคณิตศาสตร์และความสามารถในการเชื่อมโยง

คณิตศาสตร์สู่โลกจริง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2  ที่ได้รับการสอนแบบ

ปฏิบัติการกับการสอนปกต ิ

ม.2 

   

 

3.5 การน า/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจ านวน 36 ครั้ง  ดังนี ้

ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จ านวนครั้ง 

1 ห้องสมุด โครงงานคณิตศาสตร์ 18 

2 อินเตอร์เน็ต โครงงานคณิตศาสตร์ 18 

    

    

 

3.6 การร่วมกิจกรรมทางวิชาการ / อบรม / ประชุมสัมมนา /ศึกษาดูงาน ฯลฯ 

ได้มีการพัฒนาตนเอง  จำนวน  8  คร้ัง  ได้รับการพัฒนารวม  48 ช่ัวโมง 

ได้ผ่านการเข้าร่วมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC  จำนวน  18   ช่ัวโมง 

วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา  หน่วยงานผู้จัด/สถานที่ จ านวนช่ัวโมง 

28 มีนาคม 
2566 

การอบรมโปรแกรม ZipGrade และการ
ออกแบบด้วยCanva for Education  

โรงเรียนสตรีศึกษา 
6 

24 ตุลาคม 
2566 

การอบรมเชิงปฏิบัติการครูไทยในศตวรรษท่ี 21 โรงเรียนสตรีศึกษา 
6 

23 มกราคม 
2567 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ  จัดทำ PA 
ประจำปีงบประมาณ 

โรงเรียนสตรีศึกษา 6 
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 

รูปแบบ/ วิธีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช ้คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  

      การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 

     การสาธิต / ทดลอง       กลุ่มสืบค้นความรู ้

  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ ์

  สถานการณ์จ าลอง       การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  กรณีตวัอย่าง              ความคดิรวบยอด 

  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 

  การแก้ไขสถานการณ ์       การศกึษาค้นควา้ดว้ยตนเอง 

               โปรแกรมส าเร็จรูป    การทัศนะศกึษานอกสถานที่ 

  ศูนย์การเรียน          การเรียนรูจ้ากห้องสมดุ 

  ชุดการสอน        การพัฒนากระบวนการคิด 

  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน        การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  โครงงาน         การอภิปรายกลุ่มย่อย 

                   การถามตอบ               การแก้ปัญหา 

           อื่น ๆ ระบุ............                                         อื่น ๆ ระบุ……………………...… 

สรุป  จ านวนรูปแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้        8         วิธ ี

 

 

 

 

 

 



11 
 

3.7 การเป็นวิทยากร /กรรมการ 
 

ล าดับ วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา และสถานที ่
1 10 สิงหาคม 2567 คณะกรรมการจัดกิจกรรม The Star Math STR 2023 
2 15 กันยายน 2568 วิทยากรของโครงการคลินิกวิชาการการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะความ

เป็นเลิศทางคณิตศาสตร์  โรงเรียนสตรีศึกษา 
3 28 มกราคม 2567 วิทยากรกิจกรรมค่ายบูรณาการวิชาการ คณิตศาสตร์  โรงเรียนสตรีศึกษา 

 
 

3.8 สภาพการปฏิบัติงานสอน  เขียนเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริงที่ท่านปฏิบัติ

อยู่  (ตอบได้มากกวา่ 1) 

ท่ี รายการปฏิบัต ิ
มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย 

ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาทีจ่บการศึกษา      

2 ตรงตามความถนัด      

3 ตรงตามประสบการณก์ารสอน      

4 ตรงกับความรู้ความสามารถ      

5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ      
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3.9 การพัฒนาตนเอง(การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ / การเข้าร่วมอบรม / ประชุมสัมมนา / ศึกษาดูงาน   ฯลฯ) 

ท่ี 
วัน / 

เดือน/ ปี 
เรื่อง สถานที ่ หน่วยงานที่จัด 

จ านวน

ชั่วโมง หลักฐาน 

1 

15 – 16 

พ.ย. 2566 

กรรมการการตัดสินการ

แข่งขันซูโดคุ  

ระดับ ม. 1 - 3 

โรงเรียนร้อยเอ็ด

วิทยาลัย 

สพฐ. 36 
รูปภาพ/

เกียรติบัตร 

2 
28 มกราคม 

2567 

วิทยการค่ายคณิตศาสตร์

ครั้งที่ 1 ปีการศึกษา 

2566   

โรงเรียนสตรีศกึษา โรงเรียนสตรี

ศึกษา 

8 
รูปภาพ/

เกียรติบัตร 

สรุป การพัฒนาตนเอง  จ านวน     2   ครั้ง  จ านวน    2    วัน คดิเป็น   44    ชั่วโมง   น ามาขยายผล...1....ครั้ง 

 

 

3.9 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏต่อสาธารณชน

ด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 

ท่ี วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล นักเรียน ท่ี
เกี่ยวข้อง 

หลักฐาน รางวัล/ผลงาน/หน่วยงาน 

1 18 สิงหาคม 2566 นายภาคภูมิ  อ่อนเฉวียง 
น.ส.ฐิติมา  คำมุลคร 

น.ส.ภัทธลิดา  ไชยมาตย์ 

รางวัลชนะเลิศ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย มหาวิทยาลัยราชภัฎอุบลราชธานี 

2 17 พฤศจิกายน 2566    นายนภัส  ทรัพย์เธาว์ 
นายภัควัฒน ์ ฉัตรวรโรจน 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ม.1-ม.3 สพม.ร้อยเอ็ด 

3 17 พฤศจิกายน 2566    น.ส.ฐิติมา  คำมุลศร 
น.ส.ภัทธลิดา  ไชยมาตย์ 
น.ส.ปัณณพร ศิริแว่น 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์      
ม.4-ม.6 สพม.ร้อยเอ็ด 

4 17 พฤศจิกายน 2566    เด็กหญิงภัณฑิฌา  สุจิตร์  
เด็กหญิงรติรัตน์  ผดุงรัฐ 

เหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(เอแม็ท)ม.1-ม.3  สพม.ร้อยเอ็ด 

5 17 พฤศจิกายน 2566    
เด็กหญิงวริศรา โต่นวุธ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1  การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์  ม.1-ม.3 สพม.ร้อยเอ็ด 
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6 17 พฤศจิกายน 2566    
นางสาวมนต์สรวง บุญวิเศษ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์  ม.4-ม.6  สพม.ร้อยเอ็ด 

7 17 พฤศจิกายน 2566    
เด็กหญิงกัลยกร  อารีเอื้อ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1   การแข่งขันซูโดกุ ม.1-ม.

3  สพม.ร้อยเอ็ด 

8 17 พฤศจิกายน 2566    
น.ส.กมลชนก ไพบูลย์ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันซูโดกุ ม.4-
ม.6  สพม.ร้อยเอ็ด 

9 17 พฤศจิกายน 2566    
น.ส.กัณฐิกา  เจริญผิว 
 น.ส.ภภรกัญ  พันธ์โยธา 

 เหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันสร้างสรรค์
ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ม.4-ม.6 สพม.
ร้อยเอ็ด 

10 17 พฤศจิกายน 2566    
เด็กชายภัทรพล  สีลาดเลา 

เหรียญทอง การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)
ม.4-ม.6  สพม.ร้อยเอ็ด 

11 17 พฤศจิกายน 2566    น.ส.เนาวรัตน์ ลาหลายเลิศ เหรียญเงิน การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.4-ม.6 สพม.ร้อยเอ็ด 

12 17 พฤศจิกายน 2566    ด.ญ.ณัฐณิชา  ทดแทน เหรียญทองแดง  การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.1-ม.3  
สพม.ร้อยเอ็ด 

 

3.10  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 

ล าดับ วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา และสถานที ่
1 17 พ.ย. 2566 เป็นกรรมการตัดสินซูโดคุ   ระดับชั้น ม. 1 -3  

ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด โซน 1 
 

2 12 – 15 ก.พ. 2566 วิทยากรโครงการคลินิกวิชาการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ 3R 8C 
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4. ผลการปฏิบัติงาน 
     4.1  การปฏิบัติหน้าที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจ าปีการศึกษา  ปรากฏผลดังนี้  

ที ่ รายวิชา ห้อง 
จ านวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

 ภาคเรียนที่ 1                
1 ค22101 คณิตศาสตร์ 3 2/10,11,1

2,13 
138 0 0 0 3 4 14 42 41 26 18 18 

2 ค22203 คณิตศาสตร์
เพิ่มเติม 3 

2/2 40 0 0 0 0 0 0 3 25 12 18 40 

3 ว30288 โครงงาน
วิทยาศาสตร์ 1 

ม.5 101 0 0 0 0 0 0 0 0 0 101 101 

 ภาคเรียนที่ 2                
1 ค22102 คณิตศาสตร์ 4 2/9,10,11 

,12 
148 0 1 0 6 6 9 26 41 20 39 148 

2 ค22204  คณิตศาสตร์
เพิ่มเติม 4 

2/3,2/5 79 0 0 0 0 7 22 25 11 6 8 79 

3 ว30289 โครงงาน
วิทยาศาสตร์ 2  

ม.5 101 0 0 0 0 0 0 0 0 0 101 101 

รวม 803 1 1 0 22 27 66 121 123 63 273 803 

ร้อยละ 100 0.12 0.12 0 2.74 3.36 8.22 15.07 15.32 7.85 33.98 100 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 57.16 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 94.37 

  

 4.2  การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 

              1)  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

1.  ปฏิบัติหน้าที..........ครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์.................................. 

2.  ปฏิบัติหน้าที่การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้....................คณิตศาสตร์...................... 

3.  อื่น ๆ............................................................................................................  

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี        พอใช ้          ปรับปรุง 
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2)  กลุ่มบริหารงานบุคคล 

1.  การเย่ียมบ้านนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่....2..../....10.....                                            

2.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวันระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่......2......... 

3.  ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรวนัหยุดราชการ.....2.....ครัง้   

4.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน.....1.....ครัง้ 

5.  อื่น ๆ .........................................................................................  

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี       พอใช้           ปรับปรุง 

        3)  กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 

1. ปฏิบัติงานหน้าที่ดูแลบริเวณ………ห้องเรียน 7402…………………………                                                                   

2. อื่นๆ ……………………………………………………………………………………….. 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน          ด ี         พอใช ้          ปรบัปรุง 

  4)  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

   1.  ปฏิบัติงานหน้าที ่การรับเงินบ ารุงการศึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่...2.../...10...     

        จ านวน....2.......ครั้ง 

   2.  อื่น ๆ…………………………………………………………………………… 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน              ดี       พอใช้           ปรับปรุง 
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    5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 

      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรยีน 

กิจกรรม 

ระดับการประเมิน 

มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน      

2.  ครูจัดกิจกรรมการเรยีนรู้สนุกและน่าสนใจ      

3.  เน้ือหาที่สอนทันสมัยเสมอ      

4.  ครูใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย      

5.  ครูใช้ค าถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ      

6.  ครูประยุกต์สาระที่สอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจบุัน/สภาพแวดล้อม      

7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มกีารจัดการ และ 

     การแก้ปัญหา   

 

 

 

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห ์ คิดสร้างสรรค ์       

9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนท างานรว่มกันทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล      

10. ครใูห้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ      

11. ครูมกีารเสริมแรงใหน้ักเรียนที่ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน      

12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา      

13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนตื่นตัวในการเรียนเสมอ      

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวิชาที่สอน      

15. ครูยอมรับความคดิเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากครู      

กิจกรรม ระดับการประเมิน 
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มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 

16. นักเรียนมีส่วนรว่มในการวดัและประเมินผลการเรียน      

17. ครูมกีารประเมินผลการเรียนดว้ยวธิีการที่หลากหมายและ 

      ยุติธรรม   

 

 

 

18. ครูมีความตั้งใจในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน       

19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม       

20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา      

 

  จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

                 มากที่สดุ          มาก         ปานกลาง         น้อย           น้อยที่สุด 
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6  การประเมินตนเองเกี่ยวกับการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย / ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑก์ารประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ

และ  ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 

     (ระดับ 4 ม ี5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ้) 

    1.  มีการระบุตัวชีว้ัด/ผลการเรียนรู้ 

2.  มีการวิเคราะห์ตวัชี้วดั/ผลการเรียนรู้        

แยกออกเป็น 3  ด้านคือ  ความรู ้ เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 

3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู ้

4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศกึษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 

     การเรียนรู้  

     (ระดับ 4 ม ี5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ้) 

    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอน 

2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี 

     องค์ประกอบครบ 4  ดา้น  (แลกเปลี่ยน     

     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู ้     

      น าเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

      ทั้ง 3 ดา้น (ความรู้ เจตคติ ทกัษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 

3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 

       (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ้) 

    1.  มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 

2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนรว่มของผู้เรียน 

3.  มีการก าหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง ชัดเจน 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกดิการเรียนรู้ 
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ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

4.  การออกแบบประเมินผล 

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ้) 

    1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        

2.  มีการก าหนดวธิีการประเมินผลหลากหลาย 

3.  วธิีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์

การเรียนรู ้

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  น าผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู้ 

5.  การใช้สื่ออุปกรณ ์

     การเรียนรู ้

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ้) 

    1.  มีการใช้สื่อ อุปกรณห์รือแหล่งเรียนรู้ 

2.  มีการก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการใช้สื่อ     

      หรือแหล่งเรียนรู้  

3.  มีการใช้สื่อ อุปกรณห์รือแหล่งการเรียนรู้ 

     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.  มีสื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

5.  มีการพัฒนาสื่อ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 

สรุป :  การจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้นี้ อยู่ในระดับคณุภาพ……ระดับ   4…………..                  

เกณฑ์การตัดสิน 
 4     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีมาก หรือพอใจมากที่สุด 

 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี หรอืพอใจมาก 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช้ 

 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง หรือไม่พอใจ 
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7. ผลการประเมินผู้เรียน 

ผลการประเมินการอา่นคิด วิเคราะห์และเขียน   ภาคเรียนที่ 1 

วิชา ชั้น จ านวนนักเรียน (คน) 
ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ค22101 คณติศาสตร ์3 ม.2 138 138    

ค22203 คณติศาสตร์เพิม่เติม 3 ม.2 40 40    

IS20201 ม.2 40 40    

รวม 218 218 40   

ร้อยละ 100 87.92 12.08   

 

ผลการประเมินการอา่นคิด วิเคราะห์และเขียน   ภาคเรียนที่ 2 

วิชา ชั้น จ านวนนักเรียน (คน) 
ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ค22101 คณติศาสตร ์3 ม.2 148 148    

ค22203 คณติศาสตร์เพิม่เติม 3 ม.2 40 40    

ว30289 โครงงานวทิยาศาสตร์ 2 ม.5 103 103    

รวม 291 291    

ร้อยละ 100 100    
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   ภาคเรียนที่ 1 

วิชา ชั้น จ านวนนักเรียน (คน) 
ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ค22101 คณติศาสตร ์3 ม.2 148 148    

ค22203 คณติศาสตร์เพิม่เติม 3 ม.2 80 80    

ว30288 โครงงานวทิยาศาสตร์ 2 ม.5 103 103    

รวม 331 331    

ร้อยละ 100 100    

 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   ภาคเรียนที่ 2 

วิชา ชั้น จ านวนนักเรียน (คน) 
ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ค22101 คณติศาสตร์ 3 ม.2 148 148    

ค22203 คณติศาสตร์เพิม่เติม 3 ม.2 40 80    

ว30289 โครงงานวทิยาศาสตร์ 2 ม.5 103 103    

รวม 291 291    

ร้อยละ 100 100    
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ตอนที่ 2 

                        ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

ค าช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคณุภาพการศกึษาของโรงเรียนสตรีศึกษา  มาตรฐานที่ 1-3 
2. มาตรฐานที่ 1-3  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคณุภาพตวับ่งชี้/มาตรฐาน 
     แล้วท าเครื่องหมาย   ลงในช่องระดับคุณภาพ 

3.  เกณฑ์การตัดสิน 
 5     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเลิศ 

 3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 
2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

 1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับก าลังพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/
มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      

1) มีความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ      

2) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมี 

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 
 

   

3) มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม      

4) มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร 

 
 

   

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา      
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ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/
มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

6) มีความรูท้ักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี      

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      

1) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด      

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย      

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกนับนความแตกต่างและหลากหลาย      

4)   สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม      

คะแนนรวม 20 20 3   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 
(คะแนนรวมทั้งหมด/10) 

4.30 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/
มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน         

2.2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา         

2.3  ด า เนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้าน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

        

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ         

2.5  จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

        

2.6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจดัการเรียนรู้ 

     
 

  

คะแนนรวม 30     
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 

(คะแนนรวมทั้งหมด/6) 
5 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ตัวบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/
มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

3.1  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และ 
สามารถน า ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

     

3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ 
การเรียนรู ้

     

3.3  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก      

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล 
มาพัฒนาผู้เรียน 

     

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้

     

คะแนนรวม 20 4    
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 

(คะแนนรวมทั้งหมด/5) 
4.8 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................... 
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ภาคผนวก 

- ส าเนาค าสั่ง 
- ส าเนาเกียรติบัตร  ประกาศนียบัตร  วุฒิบัตร 
- ส าเนาโล่รางวัล 
- ส าเนารูปภาพกจิกรรม 
- อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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กรรมการการตัดสินเวทคณิต ม.ต้น การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนกัเรียน 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  โซน 1 
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เวรประจ าวันกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร่วมกิจกรรม Open House  
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ร่วมงานเกษยีณอายุราชการ ประจ าปี 2566 
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