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คำนำ 

 

 รายงานการประเมินตนเอง(Self-AssessmentReport:SAR)  

เป@นการประเมินการปฏิบัติหนEาท่ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหPงชาติพุทธศักราช2542และฉบับปรับปรุ

งพุทธศักราช2545รวมท้ังมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนขEาพเจEาไดEจัดทำข้ึนเพ่ือรายงานผลการจัดการเรี

ยนการสอนและการปฏิบัติหนEาท่ีของขEาพเจEาตามฝeาย/กลุPมงานตลอดจนกิจกรรมตPางๆ 

ท่ีไดEสPงเสริมใหEนักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสตรีศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารEอยเอ็ด ประจำปmการศึกษา 2567 

 รายงานน้ีโรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและ 

สรุปรายงานใหEผูEบังคับบัญชาตามลำดับสายงานตลอดจนเผยแพรPใหEกับผูEปกครองนักเรียน  

ชุมชนในสังคมไดEทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนสตรีศึกษาสำนักงานพ้ืนท่ีการศึกษา 

มัธยมศึกษารEอยเอ็ดขEอมูลท่ีไดEจากการประเมินในการประเมินตนเอง(SAR)ในคร้ังน้ี  ขEาพเจEา 

จะไดEนำไปใชEเป@นแนวทางในการปรับปรุงเพ่ือปฏิบัติงานท่ีไดEรับมอบหมาย เพ่ือสPงเสริม 

และพัฒนาการพัฒนาศักยภาพของผูEเรียนใหEสูงข้ึนในทุก ๆ ดEานตPอไป 

 

 

       รัชสุพร  อรัญมิตร 
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ตอนท่ี  1  ข2อมูลส6วนตัว 

1. ข2อมูลท่ัวไป 

ช่ือ    นางรัชสุพร   นามสกุล    อรัญมิตร 

ตำแหนPง   ครู  คศ. 3  อายุ    50   ปm ปฏิบัติราชการเป@นเวลา  27  ปm   

ปฏิบัติงานหลัก งานสอน   ฝeาย/กลุPมสาระการเรียนรูEภาษาตPางประเทศ 

โรงเรียนสตรีศึกษา จังหวัดรEอยเอ็ด   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารEอยเอ็ด 

วุฒิการศึกษา ❒ เทียบเทPา/อนุปริญญาตรี .................................    วิชาเอก ................................. 

 ❒    ปริญญาตรี    วิชาเอก ภาษาอังกฤษ วิชาโทภาษาไทย  

 ❒ ปริญญาโท     สาขา การศึกษามหาบัณฑิต   วิชาเอกหลักสูตรและการสอน  

 ❒ ปริญญาเอก     สาขา ..................................................................................... 

แสดงจำนวนวันลา ประจำปKการศึกษา 2567  (1 ตุลาคม 2567 – 28 กุมภาพันธ| 2568) 

วัน เดือน ปm 

ท่ีลา 

ลาปeวย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน 

 -  -  -  -  -  

           

           

รวม           

รวมท้ังส้ิน - ไม6มีวันลา - 

        

2.  ข2อมูลการปฏิบัติหน2าท่ี 

 2.1 ด2านการสอน ในปKการศึกษา 2567 

  ภาคเรียนท่ี   1/2567 

  ปฏิบัติการสอน จำนวน 3 รายวิชา  จำนวน  8  ห2อง   จำนวน 13 คาบ/ชม.  ดังน้ี 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ช้ัน จำนวนห2อง จำนวนช่ัวโมง / สัปดาหZ 

1 อ20264 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนำเสนอ ม.3 3 6 ช่ัวโมง / สัปดาหZ 

2 อ30253 ภาษาอังกฤษเสริม

ประสบการณ|  

ม.5 3 3 ช่ัวโมง / สัปดาหZ 

3 อ30234 ภาษาอังกฤษรอบรูE ม.6 2 4 ช่ัวโมง / สัปดาหZ 

        

รวม 8 13 
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 กิจกรรมพัฒนาผู2เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู2เรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู2เรียน และชุมนุม ช้ัน /ห2อง 
จำนวนนักเ

รียน 
ผ6าน ไม6ผ6าน 

1 หัวหนEากิจกรรมผูEบำเพ็ญประโยชน|ระดับ  

ม.3 

ม.3 175 175  

2 กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม ม.1/7  40 40  

  ภาคเรียนท่ี   2/2567 

  ปฏิบัติการสอน จำนวน 2 รายวิชา    จำนวน 6 หEอง   จำนวน 12 คาบ/ชม.  ดังน้ี 

ท่ี รหัสวิชา ช่ือวิชา ช้ัน จำนวนห2อง จำนวนช่ัวโมง / สัปดาหZ 

1 อ31102 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ม.4 3 6 ช่ัวโมง / สัปดาห| 

2 อ30254 ภาษาอังกฤษเสริม

ประสบการณ|  

ม.6 3 6 ช่ัวโมง / สัปดาห| 

รวม 6 12 

 

   กิจกรรมพัฒนาผูEเรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผูEเรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู2เรียน และชุมนุม ช้ัน /ห2อง 
จำนวนนักเ

รียน 
ผ6าน ไม6ผ6าน 

1 หัวหนEากิจกรรมผูEบำเพ็ญประโยชน| ม.3 175 175  

      

 

 2.2 หน2าท่ีพิเศษอ่ืน ไดEแกP 

1) หัวหนEากลุPมสาระการเรียนรูEภาษาตPางประเทศ 

2) หัวหนEากิจกรรมผูEบำเพ็ญประโยชน|ระดับช้ันมัธยมศึกษาปmท่ี 3 

3) คณะกรรมการบริหารวิชาการโรงเรียน 

 

 

3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

       1.3.1  จัดทำแผนการจัดการเรียนรูE   ดังน้ี 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู2/รายวิชา ระดับช้ัน จำนวน/แผ

น 

1 อ31102 แผนการจัดการเรียนรูE รายวิชา ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน ม.4 40 
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1.3.2  ผลิตส่ือ/นวัตกรรม 2 ช้ิน ไดEแกP 

ท่ี ช่ือส่ือ/นวัตกรรม จำนวน 

(ช้ิน) 

1 ส่ือการสอน Power Point รายวิชา รายวิชา ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

ช้ันมัธยมศึกษาปmท่ี 4 

1 

2 ส่ือการสอน Power Point  รายวิชารายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 3 

   

   

 

1.3.3  จัดทำหนPวยการเรียนรูEแบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง) ไดEแกP 

หน6วยท่ี เร่ือง จำนวนช่ัวโมง 

2 Using Question tag  in the market   3 

 

1.3.4  จัดทำวิจัยในช้ันเรียน จำนวน 1 เร่ือง    ไดEแกP 

ท่ี เร่ือง ระดับช้ัน 

1. เร่ืองการพัฒนาทักษะการพูดส่ือสารและสืบเสาะหาความรูE 

โดยใชEบทบาทสมมติของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปmท่ี 6 

 โรงเรียนสตรีศึกษาภาคเรียนท่ี 2 ปmการศึกษา 2567 โรงเรียนสตรีศึกษา 

ม.6 

 

 

1.3.5 การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาคEนควEา/ใชEแหลPงเรียนรูEนอกโรงเรียนจำนวนคร้ัง ดังน้ี 

ท่ี ช่ือแหล6งเรียนรู2 เร่ือง จำนวน

คร้ัง 

1 ใชEการเรียนรูEรูปแ

บบผสมผสานผPาน

เว็บไซต|หEองเรียน

ออนไลน|เ 

-  Youtube การสอนไวยากรณ|ภาษาอังกฤษ 5 

2 - NETSAT ONLINE 5 
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ü  

1.3.6  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการรสอนท่ีครูใชE คือ ขEอใดบEาง (ตอบไดEมากกวPา 1 

ขEอ)  

ü การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 

  บทบาทสมมติ     สถานการณ|จริง 

  การใชEเกมประกอบ    กลุPมสัมพันธ| 

  สถานการณ|จำลอง    การเรียนรูEแบบรPวมมือ 

  กรณีตัวอยPาง     ความคิดรวบยอด 

ü  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 

  การแกEไขสถานการณ|    การศึกษาคEนควEาดEวยตนเอง 

  โปรแกรมสำเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 

  ศูนย|การเรียน     การเรียนรูEจากหEองสมุด 

ü ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 

  คอมพิวเตอร|ชPวยสอน    การใชEภูมิป�ญญาทEองถ่ิน 

  โครงงาน     การอภิปรายกลุPมยPอย 

ü การถามตอบ               การแกEป�ญหา 

           อ่ืน ๆ ระบุ............                                         อ่ืน ๆ ระบุ……………………...… 

✔สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใชE    4       วิธี 

 

1.3.7 สภาพการปฏิบัติงานสอน เขียนเคร่ืองหมาย  ✔  
ในชPองท่ีตรงกับความเป@นจริงท่ีทPานปฏิบัติอยูP (ตอบไดEมากกวPา 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มากท่ีสุ

ด 
มาก 

ปานกล
าง 

น2อย 
น2อย 
ท่ีสุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ✔     

2 ตรงตามความถนัด ✔     

3 ตรงตามประสบการณ|การสอน ✔     

4 ตรงกับความรูEความสามารถ ✔     

5 ตรงกับความตEองการ/ความสนใจ ✔     

 

 

 

  

 

 

 

 

  

  
 

  
ü   
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1.3.8  การพัฒนาตนเอง (การเขEารPวมกิจกรรทางวิชาการ/การเขEารPวมอบรม/ประชุมสัมมนา/ศึกษาดูงาน  

ฯลฯ) 

วัน เดือน 

ปK 
รายการพัฒนา 

หน6วยงานผู2จั

ด/สถานท่ี  

จำนวน

ช่ัวโมง 

    

12 

กรกฎาค

ม2566 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนานวตกรรมโมเดล 

รร.สตรีศึกษา 

โรงเรียนสตรีศึก
ษา 

6 

6มิถุนาย
น2566 

การอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษาดEวยกระบวนการวิจัยและการ 
พัฒนาครูเพ่ือการจัดการเรียนรูEเชิงรุก (Active  
Learning) แบบบูรณาการท่ีเนEนการคิดข้ันสูงสูP 
สมรรถนะและทักษะในศตวรรษท่ี 21 วันท่ี 5  
มิถุนายน 2566 

กลุPมสาระกา
รเรียนรูE 

ภาษาตPางปร
ะเทศ 

6 

13-14 

มีนาคม2

566 

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ โรงเรียนสตรีศึก
ษา 

12 

รวม 24 

 

สรุป การพัฒนาตนเอง  จำนวน …3. คร้ัง  ไดEรับการพัฒนารวม  24 ช่ัวโมง 

 

 

1.3.9 การไดEรับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเดPน / เกียรติประวัติท่ีปรากฏ 

ท่ี รางวัล/เกียรติคุณ หน6วยงานท่ีมอบ หลักฐาน 

1 รางวัลชนะเลิศ การแขPงขันละครส้ัน

ภาษาอังกฤษระดับ ม.ตEน  (Skit) 

การแขPงขันศิลปหัตถ

กรรมสำนักงานเขตพ้ื

นท่ีการศึกษามัธยมศึ

กษารEอยเอ็ด 

ประกาศเกี

ยรติคุณ 

2 รางวัลชนะเลิศ การแขPงขันละครส้ัน

ภาษาอังกฤษระดับ ม.ปลาย  (Skit) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีกา

รศึกษามัธยมศึกษา 

รEอยเอ็ด 

ประกาศเกี

ยรติคุณ 
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3 รางวัลรองชนะเลิศการแขPงขันละครส้ัน

ภาษาอังกฤษระดับ ม.1 - 6 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ

รEอยเอ็ด 

ประกาศเกี

ยรติคุณ 

 
4.  ผลการปฏิบัติงาน 
    4.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาท่ีจัดปฏิบัติการสอน 

ท่ี รายวิชา ห2อง 
จำนวน
ผู2เรียน 

จำนวนนักเรียน/ผลการเรียน  

ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 เฉล่ีย 

 ภาคเรียนท่ี 1              

1 ภาษาอังกฤษ 5 192        6 4 25 27  49  25   56  3.06 

 ร/อยละ 100    3.13 2.08 13.02 14.06 25.52 13.02 29.17 

2 ภาษาอังกฤษ
รอบรู/ 

2 70       -  -  1 1 1  12 55 3.35  

                          

 ร/อยละ 100      1.43 1.43 1.43 17.14 78.57 

3 ภาษาอังกฤษ
เสริม
ประสบการณB 1 

3 101               8  19  74  3.85 

 รวม 3               

 ร/อยละ   100        7.92 18.8
1 

73.2
7  

 รวม  363 - - - 6  4  26  28  58 56  185   

 ร2อยละ  100 - - - 1.65 1.10  7.16  7.71 15.97 15.42 50.96  3.42 

 ร2อยละของนักเรียนท่ีได2รับผลการเรียน 3 ข้ึนไป  82.36  ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 

 ภาคเรียนท่ี 2 
ห2อง 

จำนวน
ผู2เรียน 

ร มส 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 เฉล่ีย 

1 ภาษาอังกฤษ
2 

3  121 1 - - 4 6 22 38 21 12 17  2.71 

 รEอยละ  100 0.83   3.31 4.96  18.18 31.40  17.36 9.92  14.05 

               

2 ภาษาอังกฤษ
เสริม

ประสบการณ|
4 

3 117 1 1 2 - 3 8 17 40 23 22 3.06 

 รEอยละ   100 0.85 0.85 1.17 -  2.56 6.84  14.53  34.19  19.66  18.80 
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 รวม 6 238 2 1 2 4 9 30 55 61 35 39  

 ร2อยละ  100 0.84 0.42 0.84 1.68 3.78 12.60 23.10 25.63 14.70 16.38  

ร2อยละของนักเรียนท่ีได2รับผลการเรียน 3 ข้ึนไป     56.71 ระดับคุณภาพ ปานกลาง 

 

ระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพตามตารางเทียบเคียง ตPอไปน้ี 

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากจำนวนเต็ม 100 คะแนน) 

ระดับคุณภาพ  คPารEอยละของจำนวนนักเรียนท่ีไดEผลการเรียนระดับ 3 ช้ันไป 

          ยอดเย่ียม 90.00 - 100 

          ดีเลิศ 75.00 – 89.99 

          ดี 60.00 – 74.99 

         ปานกลาง 50.00 – 59.99 

         กำลังพัฒนา  0.00 – 49.99 

 

รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค|  (ไมPรวมกิจกรรมพัฒนาผูEเรียน) 

 

 

 

ท่ี รายการประเมิน 
จำนวนนั

กเรียน 

ระดับผลการประเมิน 

รEอยละ ดีเย่ียม 

(3) 
ดี (2) 

ผPาน 

(1) 
ปรับปรุง 

ภาคเรียนท่ี 1 

1 รักชาติ ศาสน| กษัตริย| 363 363    100 

2 ซ่ือสัตย| สุจริต 363 363    100 

3 มีวินัย 363 363    100 

4 ใฝeเรียนรูE 363 363    100 

5 อยูPอยPางพอเพียง 363 363    100 

6 มุPงม่ันในการทำงาน 363 363    100 

7 รักความเป@นไทย 363 363    100 

8 มีจิตสาธารณะ 363 363    100 

9 มีความกตัญ�ู 363 363    100 

10 รูEรักสามัคคี 363 363    100 

คิดเป@นรEอยละ 100    100 
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รายงานผลการประเมินดEานการอPาน คิดวิเคราะห| และเขียน (ไมPรวมกิจกรรมพัฒนาผูEเรียน) 

ท่ี รายการประเมิน 
จำนวนนั
กเรียน 

ระดับผลการประเมิน 

รEอยละ ดีเย่ียม (3) 
ดี  (2) 

ผPาน 
(1) 

ปรับปรุ
ง 

ภาคเรียนท่ี 1 

1 คัดสรรส่ือท่ีอPานเพ่ือหาขEอมูลตามวัตถุปร
ะสงค| 

363 363 
   100 

2 จับประเด็นสำคัญ/ประเด็นสนับสนุน 
โตEแยEง 

363 363 
   100 

3 วิเคราะห| วิจารณ| ความสมเหตุสมผลฯ 363 363    100 

4 สรุปคุณคPา แนวคิด แงPคิด 
ท่ีไดEจากการอPาน 

363 363 
   100 

5 สรุปอภิปราย ขยายความ 
แสดงความคิดเห็นสนับสนุนโดยการเขีย
น 

363 363 
   100 

คิดเปfนร2อยละ 100    100 

ภาคเรียนท่ี 2 

ท่ี รายการประเมิน 
จำนวนนั

กเรียน 

ระดับผลการประเมิน 

รEอยละ ดีเย่ียม (3) 
ดี (2) 

ผPาน 

(1) 

ปรับ 

ปรุง 

ภาคเรียนท่ี 2 

1 รักชาติ ศาสน| กษัตริย| 234 234 4   100 

2 ซ่ือสัตย| สุจริต 234 234 4   100 

3 มีวินัย 234 234 4   100 

4 ใฝeเรียนรูE 234 234 4   100 

5 อยูPอยPางพอเพียง 234 234 4   100 

6 มุPงม่ันในการทำงาน 234 234 4   100 

7 รักความเป@นไทย 234 234 4   100 

8 มีจิตสาธารณะ 234 234 4   100 

9 มีความกตัญ�ู 234 234 4   100 

10 รูEรักสามัคคี 234 234 4   100 

คิดเปfนร2อยละ 98.31 1.68   100 



- 9 - 
 

รายงานประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2567 

 

1 คัดสรรส่ือท่ีอPานเพ่ือหาขEอมูลตามวัตถุป
ระสงค| 

238 234 
4   100 

2 จับประเด็นสำคัญ/ประเด็นสนับสนุน 
โตEแยEง 

238 234 4   
100 

3 วิเคราะห| วิจารณ| ความสมเหตุสมผลฯ 238 234 4   100 

4 สรุปคุณคPา แนวคิด แงPคิด 
ท่ีไดEจากการอPาน 

238 234 4   
100 

5 สรุปอภิปราย ขยายความ 
แสดงความคิดเห็นสนับสนุนโดยการเขีย
น 

238 234 4   

100 

คิดเปfนร2อยละ 98.31 1.68   100 

 
รายงานผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร (ไมPรวมกิจกรรมพัฒนาผูEเรียน) 

ท่ี รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรีย

น 

ระดับผลการประเมิน 
รEอยละ ดีเย่ียม (3) 

ดี (2) 
ผPาน 
(1) 

ปรับป
รุง 

ภาคเรียนท่ี 1 
1 ความสามารถในการส่ือสาร 363 363    100 

2 ความสามารถในการคิด 363 363    100 

3 ความสามารถในการแกEป�ญหา 363 363    100 

4 ความสามารถในการใชEทักษะชีวิต 363 363    100 

5 ความสามารถในการใชEเทคโนโลยี 363 363    100 

คิดเป@นรEอยละ 100    100 
ภาคเรียนท่ี 2 

1 ความสามารถในการส่ือสาร 238 234 4   100 
2 ความสามารถในการคิด 238 234 4   100 

3 ความสามารถในการแกEป�ญหา 238 234 4   100 

4 ความสามารถในการใชEทักษะชีวิต 238 234 4   100 

5 ความสามารถในการใชEเทคโนโลยี 238 234 4   100 

คิดเป@นรEอยละ 98.31 1.68   100 
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รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร6างกายและลักษณะจิตสังคมของผู2เรียน (ภาคเรียนท่ี 1) 

 

 รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร6างกายและลักษณะจิตสังคมของผู2เรียน (ภาคเรียนท่ี 2) 

ท่ี รายการประเมิน 

จำนวน

นักเรีย

น 

ระดับคุณภาพ 
เฉล่ีย 

 
ดีเย่ียม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใ
ชE (2) 

ปรับป
รุง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสมP

ำเสมอ 

363 363 
   4.00 

2 น้ำหนักสPวนสูง 

และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ|มาตรฐาน 

363 363 
   

4.00 

3 ป�องกันตนเองจากส่ิงเสพติดใหEโทษ 

และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงตPอความรุ

นแรง 

363 363 

   

4.00 

4 เห็นคุณคPาในตนเอง มีความม่ันใจ 

กลEาแสดงออกอยPางเหมาะสม 

363 363 
   

4.00 

5 มีมนุษย|สัมพันธ|ท่ีดีและใหEเกียรติผูEอ่ืน 363 363    4.00 

6 สรEางผลงานจากการเขEารPวมกิจกรรมดEานศิลปะ 

ดนตรี นาฏศิลป� กีฬานันทนาการ 

363 363 
   

4.00 

รวม 2,178     

ท่ี รายการประเมิน 

จำนวน

นักเรีย

น 

ระดับคุณภาพ 
เฉล่ีย 

 
ดีเย่ียม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใชE 
(2) 

ปรับป
รุง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายส

ม่ำเสมอ 
238 

238 
   4.00 

2 น้ำหนักสPวนสูง 

และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ|มาตรฐาน 
238 238    

4.00 

3 ป�องกันตนเองจากส่ิงเสพติดใหEโทษ 

และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงตPอความรุ

นแรง 

238 238    

4.00 
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4.2  การปฏิบัติงานหน2าท่ีพิเศษ  ปรากฏผลดังน้ี (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
              4.2.1 ฝeายวิชาการ 

1) หัวหนEากลุPมสาระการเรียนรูEภาษาตPางประเทศ 
2) ปฏิบัติหนEาท่ีการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐานและ วิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 

      สรุปได2ว6า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน    ( ✔)  ดี    (    )  พอใชE     (    )  ปรับปรุง 
       

แบบประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจตPอการเรียนการสอน) 

      ตาราง  แสดงรEอยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

กิจกรรม 

ระดับการประเมิน 

มากท่ีสุ

ด 
มาก 

ปานกล

าง 
นEอย 

นEอยท่ีสุ

ด 

1.  ครูแจEงผลการเรียนรูEใหEนักเรียนทราบอยPางชัดเจน  ✔    

2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูEสนุกและนPาสนใจ ✔     

3.  เน้ือหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ  ✔    

4.  ครูใชEส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย ✔     

5.  ครูใชEคำถามซักถามนักเรียนบPอย ๆ ✔     

6.  ครูประยุกต|สาระท่ีสอนเขEากับเหตุการณ|ป�จจุบัน/สภาพแวดลEอม ✔     

7.  ครูสPงเสริมนักเรียนไดEฝ�กปฏิบัติจริง 
มีการจัดการและการแกEป�ญหา ✔  

 
 

 

8.  ครูใหEนักเรียนฝ�กกระบวนการคิด คิดวิเคราะห| คิดสรEางสรรค|   ✔     

9.  ครูสPงเสริมใหEนักเรียนทำงานรPวมกันท้ังเป@นกลุPมและรายบุคคล ✔     

10. ครูใหEนักเรียนแสวงหาความรูEจากแหลPงเรียนรูEตPาง ๆ ✔     

11. ครูมีการเสริมแรงใหEนักเรียนท่ีรPวมกิจกรรมการเรียนการสอน ✔     

12. ครูเป�ดโอกาสใหEนักเรียนซักถามป�ญหา ✔     

13. ครูคอยกระตุEนใหEนักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ ✔     

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและคPานิยม 12 ประการในวิชาท่ีสอน ✔     

4 เห็นคุณคPาในตนเอง มีความม่ันใจ 

กลEาแสดงออกอยPางเหมาะสม 
238 238    

4.00 

5 มีมนุษย|สัมพันธ|ท่ีดีและใหEเกียรติผูEอ่ืน 238 238    4.00 

6 สรEางผลงานจากการเขEารPวมกิจกรรมดEานศิลปะ 

ดนตรี นาฏศิลป� กีฬานันทนาการ 
238 238    

4.00 

รวม 1,428     



- 12 - 
 

รายงานประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2567 

 

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีตPางไปจากครู ✔     

16. นักเรียนมีสPวนรPวมในการวัดและประเมินผลการเรียน  ✔    

17. 
ครูมีการประเมินผลการเรียนดEวยวิธีการท่ีหลากหมายและยุติธรรม ✔  

 
 

 

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ✔     

19. บุคลิกภาพ การแตPงกายและการพูดจาของครูเหมาะสม  ✔     

20. ครูเขEาสอนและออกช้ันเรียนตรงตามเวลา ✔     

 
 จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบวPาอยูPในระดับ   

(✔)  มากท่ีสุด     (  )  มาก  (  ) ปานกลาง    (  )  นEอย (  )  นEอยท่ีสุด 

 

การประเมินตนเองเก่ียวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู2ท่ีเน2นผู2เรียนเปfนสำคัญ 

(เขียนเคร่ืองหมาย ✔ ลงในชPองระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ|การประเมินดEานขวามือ) 

ดัชนีช้ีวัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑZการประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห| 

มาตรฐานฯและ 

ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรูE  

    (ระดับ 4 มี 5 ขEอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขEอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขEอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขEอ) 

✔    1.  มีการระบุตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรูE 

2.  มีการวิเคราะห|ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรูE        

แยกออกเป@น 3  ดEานคือ  ความรูE  เจตคติ  ทักษะ  

(KPA) 

3.  มีความเหมาะสม 

สอดคลEองกับกิจกรรมการเรียนรูE 

4.  สอดคลEองกับผลการเรียนรูEท่ีคาดหวัง 

5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 

     การเรียนรูE  

    (ระดับ 4 มี 5 ขEอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขEอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขEอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขEอ) 

✔    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูEเป@นข้ันตอน 

2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูEมี 

     องค|ประกอบครบ 4  ดEาน  (แลกเปล่ียน     

     ประสบการณ| การสรEางองค|ความรูE      

      นำเสนอความรูE  ปฏิบัติ / ประยุกต|ใชE) 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค|การเรียนรูE 

4.  มีความสอดคลEองกับจุดประสงค|การเรียนรูE 

      ท้ัง 3 ดEาน (ความรูE เจตคติ ทักษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติไดEจริง 
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3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ| 

      (ระดับ 4 มี 5 ขEอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขEอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขEอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขEอ) 

✔    1.  

มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูEโดยใชEกระบวนการกลุPม 

2.  มีความหลากหลายในการมีสPวนรPวมของผูEเรียน 

3.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอยPาง ชัดเจน 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  ผูEเรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรูE 

4.  การออกแบบประเมินผล 

    (ระดับ 4 มี 5 ขEอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขEอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขEอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขEอ) 

✔    1.  มีการประเมินผลการเรียนในแตPละแผน        

2.  มีการกำหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 

3.  

วิธีการประเมินผลสอดคลEองกับจุดประสงค|การเรียน

รูE 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรูE 

5.  การใชEส่ืออุปกรณ| 

     การเรียนรูE 

     (ระดับ 4 มี 5 ขEอ 

     ระดับ 3  มี  4 ขEอ 

     ระดับ 2  มี  3  ขEอ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ขEอ) 

✔    1.  มีการใชEส่ือ อุปกรณ|หรือแหลPงเรียนรูE 

2.  มีการกำหนดข้ันตอนหรือวิธีการใชEส่ือ     

      หรือแหลPงเรียนรูE  

3.  มีการใชEส่ือ อุปกรณ|หรือแหลPงการเรียนรูE 

     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรูE 

4.  มีส่ือ อุปกรณ| แหลPงเรียนรูE 

5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ| แหลPงเรียนรูE 

 

สรุป :  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูEน้ี อยูPในระดับคุณภาพ ดีมาก               

 

ตอนท่ี 2  ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

คำช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑ|มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสตรีศึกษา มาตรฐานท่ี 1-4 

2. มาตรฐานท่ี 1-4  ประเมินผลแลEวจะไดEผลระดับคุณภาพตัวบPงช้ี/มาตรฐานแลEวทำเคร่ืองหมาย 

✓  ลงในชPองระดับคุณภาพ 

3.  เกณฑ|การตัดสิน 

 4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูPในระดับดีเย่ียม 

3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูPในระดับดี  
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 2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูPในระดับพอใชE 

1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูPในระดับปรับปรุง 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู2เรียน 

ตัวบPงช้ี ระดับคุณภาพตัวบ6งช้ี 

4 3 2 1 

1.1 ผูEเรียนมีความสามารถในการอPาน การเขียน 

การส่ือสารและการคิดคำนวณ 
 ✔   

1.2 ผูEเรียนมีความสามารถในดEานการส่ือสารท้ังภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ 
 ✔   

1.3 ผูEเรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห|  คิดอยPางมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกEป�ญหา 
✔    

1.4 ผูEเรียนมีความรูE ทักษะและเจตคติท่ีดี  

พรEอมท่ีจะศึกษาตPอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึนหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเห

มาะสมกับชPวงวัย 
✔    

1.5 ผูEเรียนมีความคิดริเร่ิม  และสรEางสรรค|ผลงานดEวยความภาคภูมิใจ ✔    

1.6 ผูEเรียนใชEเทคโนโลยีและการส่ือสารในการเรียนรูEและนำเสนอผลงาน ✔    

1.7 ผูEเรียนแสวงหาความรูEดEวยตนเองจากหEองสมุด   แหลPงเรียนรูEและ 

ส่ือตPางๆ รอบตัว 
✔    

1.8 ผูEเรียนมีความประพฤติดEานคุณธรรม  จริยธรรม  คPานิยม  จิตสังคม 

และจิตสำนึกตามท่ีโรงเรียนกำหนดปรากฏชัดเจน 
✔    

1.9 ผูEเรียนมีสPวนรPวมในการอนุรักษ|ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลEอม  

       อยPางเป@นรูปธรรม      ✔    

1.10 ผูEเรียนมีความภาคภูมิใจในทEองถ่ิน  ในความเป@นไทยและเห็น  

       คุณคPาเก่ียวกับภูมิป�ญญาไทย  

และแสดงออกไดEอยPางเหมาะสมใน 

       ชีวิตประจำวัน 

✔    

1.11 ผูEเรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูEอ่ืน และมีมนุษยสัมพันธ|ดี ✔    

1.12 ผูEเรียนรูEและมีวิธีการป�องกันตนเองจากการลPอลวง ขPมเหงรังแก ✔    

1.13 ผูEเรียนไมPเพิกเฉยตPอการกระทำส่ิงท่ีไมPถูกตEอง  และอยูPรPวมกัน ✔    
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       ดEวยดีในครอบครัว 

1.14 ผูEเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหEแข็งแรง ✔    

1.15 ผูEเรียนรักษาอารมณ|และสุขภาพจิตใหEดีอยูPเสมอ ✔    

1.16 ผูEเรียนมีความรูEสึกท่ีดีตPออาชีพสุจริตและหาความรูEเก่ียวกับอาชีพ 

       ท่ีตนเองสนใจ 
✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 ดี - ดีเย่ียม (3-4) 

 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู2บริหารสถานศึกษา 

ตัวบPงช้ี ระดับคุณภาพตัวบ6งช้ี 

4 3 2 1 

2.1 สถานศึกษามีการกำหนดเป�าหมายวิสัยทัศน| และพันธกิจตรงกับ 

     วัตถุประสงค|ของแผนการศึกษาชาติ และสอดคลEองกับความตEองการ  

     ของชุมชน  ทEองถ่ินอยPางชัดเจน 
✔    

2.2 สถานศึกษาพัฒนาวิชาการท่ีเนEนผูEเรียนทุกกลุPมเป�าหมายทุกคนและ 

     ดำเนินการอยPางเป@นรูปธรรม 
✔    

2.3 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรใหEมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  มี 

     ความรูEความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตำแหนPง 
✔    

2.4 สถานศึกษาบริหารจัดการขEอมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกตEองครบถEวน  

     ทันสมัย นำไปประยุกต|ใชEไดE  และดำเนินการอยPางเป@นระบบ ✔    

2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดลEอมทางกายภาพและสังคมท่ีดีและกระตุEน 

     ใหEผูEเรียนใฝeเรียนรูEท่ัวถึงทุกกลุPมเป�าหมาย ✔    

2.6 ผูEเก่ียวขEองทุกฝeายมีสPวนรPวมและมีเครือขPายความรPวมมือในการรPวม   

     รับผิดชอบตPอผลการจัดการศึกษาใหEมีคุณภาพและไดEมาตรฐาน ✔    

2.7 สถานศึกษากำกับ  ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัด 

     การศึกษาอยPางเหมาะสม  ชัดเจนและเป�ดโอกาสใหEผูEเก่ียวขEองมี   

     สPวนรPวม 
✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 ดีเย่ียม (4) 

 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน2นผู2เรียนเปfนสำคัญ 
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ตัวบPงช้ี ระดับคุณภาพตัวบ6งช้ี 

4 3 2 1 

3.1 ผูEเรียนมีสPวนรPวมในการวิเคราะห|ตนเอง กำหนดเน้ือหาสาระ 

     กิจกรรมท่ีสอดคลEองกับความสนใจและความถนัดเป@นรายบุคคล 

     อยPางเป@นรูปธรรมท้ังระบบ 

 ✔   

3.2 เป�ดโอกาสใหEผูEเรียนเรียนรูEโดยผPานกระบวนการคิด ไดEปฏิบัติจริง 

     ดEวยวิธีการและแหลPงเรียนรูEท่ีหลากหลาย  สรุปองค|ความรูE และ 

     สามารถนำไปใชEในสถานการณ|ตPาง ๆ ไดEเป@นอยPางดี 

✔  
  

3.3 จัดกิจกรรมใหEผูEเรียนไดEฝ�กทักษะ  แสดงออก  นำเสนอผลงาน   

     แสดงความคิดเห็น  คิดเป@น  รักการอPาน  และแสวงหาความรูE 

     จากส่ือเทคโนโลยีดEวยตนเองอยPางเป@นรูปธรรมและตPอเน่ือง 

 
✔ 

  

3.4 ผูEเรียนไดEเรียนรูEโดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูEและทักษะ 

     ดEานตPาง ๆ ✔    

3.5 ผูEเรียนไดEเรียนรูEโดยใชEกระบวนการวิจัยอยPางเป@นรูปธรรม  และ 

     ตPอเน่ือง 
 ✔   

3.6 จัดกิจกรรมใหEผูEเรียนไดEเรียนรูEจากแหลPงเรียนรูEและภูมิป�ญญา 

     ทEองถ่ิน  ในการจัดการเรียนการสอน 
 ✔   

3.7 ชุมชนมีสPวนรPวมแสดงความคิดเป@นหรือรPวมจัดกิจกรรมการเรียน 

     การสอนอยPางเป@นรูปธรรมและตPอเน่ือง ✔    

3.8 ประเมินผูEเรียนจากสภาพจริง ✔    

3.9 มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอยPางเป@นระบบ ✔    

3.10 ใชEเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ   

       เป�าหมาย  และการจัดการเรียนการสอน ✔    

3.11 นักเรียนและผูEมีสPวนเก่ียวขEอง มีสPวนรPวมในการวัดและ 

       ประเมินผล ✔    

3.12 ใหEขEอมูลยEอนกลับแกPผูEเรียน  และผูEเรียนนำไปพัฒนาตนเอง  ✔   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี  3 ดี - ดีเย่ียม (3-4) 
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                                                                ลงช่ือ ....................... ................................ ผูEรายงาน 

                                                                               (นางรัชสุพร อรัญมิตร)                                                                                                      

                                                                      ตำแหนPงครู  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 
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ภาคผนวก 
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