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      คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ของครูเป็นการประเมินการปฏิบัติ
หน้าที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2553 รวมทั้ง
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  โดยจัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติหน้าที่ใน
หน้าที่ครูผู้สอนและงานสนับสนุน ส่งเสริมการสอนในกลุ่มบริหาร/งาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ทีไ่ด้ส่งเสริมให้
นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศกึษา โรงเรียนสตรีศกึษา  

 รายงานนี้ โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุปรายงาน
ให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง นกัเรียน ชุมชนในสังคม ได้ทราบผลการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศกึษา สำนกังานพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้ ผู้จดัทำจะได้นำไปใช้เป็นแนวทาง 

ในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงข้ึน 

ในทุก ๆ ด้านต่อไป 
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ตอนที ่ 1  ข้อมูลส่วนตัว 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 
ชื่อ นางสาวสมปอง  สกลุ  สุรเสน 
ตำแหน่ง ครู   วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ  เลขที่ตำแหน่ง 71676 
เกิดวันที่   20   เดือน   มิถุนายน   พ.ศ. 2511    อาย ุ 56 ปี 
เริ่มรับราชการ   วันที่  1  ธันวาคม  พ.ศ. 2535    อายรุาชการ  32 ปี  4  เดือน 
ตำแหน่ง ครู  วทิยฐานะชำนาญการพิเศษ  รับเงินเดือนในอันดับ  คศ.3  ขั้น  63,070  บาท 
ปฏิบัติหน้าที่สอน กลุ่มสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย  
โรงเรียนสตรีศกึษา อำเภอ เมือง จังหวัด ร้อยเอ็ด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอด็ 
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 
      
วุฒิการศึกษา 
ปริญญาตร ี กศ.บ.   วิชาเอก   เคม ี             จาก มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ วิทยาเขตมหาสารคาม 
ปริญญาโท ศษ.ม.   วิชาเอก     การบริหารการศกึษา                      จาก มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
อื่น ๆ ระบุ.................   วิชาเอก                  -                    จาก................................... 
ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขที่ 96 หมู่ที่ 18  บ้านก้างปลา ต.หนองไผ่ อ.ธวชับุร ีจ.ร้อยเอ็ด  45170 
 
คุณสมบัติการปฏิบัติงานสอน  (ตอบได้มากกวา่ 1) 
( ) ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาทีจ่บการศกึษา 
(  ) ตรงตามความถนัด 
(  ) ตรงตามประสบการณ์การสอน 
(  ) ตรงกับความรู้ความสามารถ 
(  ) ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ 
 
จำนวนวันลา ประจำปีการศึกษา 2567 (1 เมษายน 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

วัน เดือน ปีที่ลา ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 
ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

13-16  มกราคม 2568 - - 1 4 - - - - - - 
28,29 พฤศจิกายน2567 1 2 - - - - - - - - 

รวม 1 2 1 4 - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น จำนวน 2  ครั้ง   จำนวน  6 วัน 

 
 



2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
 
     2.1 ดา้นการสอน  ในปีการศึกษา 2567 
ภาคเรียนที ่1 ปฏิบัติการสอน จำนวน 4 รายวิชา    จำนวน 8  ห้อง   จำนวน 21 ชั่วโมง ดังนี ้
ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จำนวนห้อง จำนวนชั่วโมง / สัปดาห ์
1 ว30102 เคมีพื้นฐานสายศิลป์ ม.4/9 1 ห้อง 3 
2 ว30102 เคมีเพิ่มเติม ม.4/2,4,6 3  ห้อง 9 
3 ว30102 เคมีพื้นฐานศิลป ์Ep ม.4/19           1 ห้อง 2 
4 ว30102 เคมีเพิ่มเติม Ep ม.4/18 1 ห้อง 2 
5 ว30224 เคมีเพิ่มเติม Ep ม.6/18           1 ห้อง 2 
6 ว30224 เคมีเพิ่มเติม ม.6/6           1 ห้อง 3 

รวม 8 ห้อง 21 
 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน 
ที่ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง จำนวนนักเรียน ผ่าน ไม่ผ่าน 
1 ยุวกาชาด ม.3/3 40 40 - 
2 ชุมนุมเภสัชน้อย ทุกระดับ 47 47 - 
 
ภาคเรียนที ่2 ปฏิบัติการสอน จำนวน 4 รายวชิา  จำนวน 8 ห้อง   จำนวน 14 ชั่วโมง  ดังนี้ 
ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จำนวนห้อง จำนวนชั่วโมง / สัปดาห ์
1 ว30221 เคมีเพิ่ม 2 ม.4  2  ห้อง 6 
2 ว30221 เคมีเพิ่ม2 Ep ม.4 1 ห้อง 2 
3 ว23206 วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม ม.3 4 ห้อง 4 
4 ว30225 เคมีเพิ่ม Ep ม.6 1 ห้อง 2 

รวม 8 ห้อง 14 
 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน 
ที่ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง จำนวนนักเรียน ผ่าน ไม่ผ่าน 
1 ยุวกาชาด ม.3/3 40 40 - 
2 ชุมนุม เภสัชน้อย รวม ม.1-6 47 47 - 
 
 
 
 



2.2 หน้าที่พิเศษอื่น ได้แก่ 
ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น ม.4/6 มีจำนวนนักเรียน ....39......... คน 
ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาร่วมกับ นางแหลมทอง  ชินรัตน ์
หน้าที่ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู ้คือ  เจ้าหน้าทีง่านธุรการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
หน้าที่อื่นๆ ได้แก่ เจา้หน้าที่งานระบบดูแลนักเรียน กลุ่มบริหารงานบุคคล 
และปฏิบัติหน้าที่เวรประจำสัปดาห์ของกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. การพัฒนางานในหน้าที ่
     3.1 การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
          3.1.1 จัดทำแผนการจดัการเรียนรู ้ดังนี้ 

ที่ รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวชิา ระดับชั้น จำนวน/แผน 
1 ว30102 เคมีพื้นฐาน ม.4 11 
2 ว30221 เคมีเพิ่ม2 ม.4 12 

 
         3.1.2 ผลิตสื่อ / นวัตกรรม  3  ชิ้น     ไดแ้ก่ 

 
3.1.3 แผนการจัดการเรยีนรู้แบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง, อาเซียน, อื่นๆ) ได้แก ่

ที่ เรื่อง จำนวนชั่วโมง 
1 การเตรียมสารละลายแบบย่อส่วน 2 
2 การทดลองการเกิดปฎิกริิยาเคมีของสารประกอบไอออนิกแบบย่อส่วน 2 
3 - - 

 
3.1.4  ผลติสื่อ / นวัตกรรม 

ที่ เรื่อง ระดับชั้น 
1 บทเรียนสำเร็จรูปเรื่อง โมล ม.4 
2 รูปร่างโมเลกุลของสารประกอบโคเวเลนต์ ม.4 

 
 
 

ที่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ชิ้น) 
1 เอกสารประกอบการเรียน เรื่อง ปริมาณสารสัมพนัธ์ 1 
2 เอกสารประกอบการเรียน เรื่อง ปริมาณสารสัมพนัธ์ 1 
3 เอกสารประกอบการเรียน เรื่อง ปริมาณสารสัมพนัธ์ 1 
   
   
   

http://inno.pyo1.go.th/asean/index.php/2014-10-29-07-47-23


3.1.5  การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาคน้คว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวนครั้ง  ดงันี้  
ที่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จำนวนครั้ง 
1 สื่ออินเทอร์เนต็ ศึกษาค้นควา้การคำนวณหาโมล 1 
2 สื่ออินเตอร์เน็ต ศึกษาค้นควา้การเตรียมสารละลาย 1 
3 สื่ออินเตอร์เน็ต ศึกษาค้นควา้การคำนวณหาสารกำหนดปริมาณ 1 
  
3.1.6  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตดัสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 
ที่ วัน/เดือน/ปี รายการ / เรื่อง หน่วยงานที่เชิญ 
1 15 พ.ค.67 -วิทยากรกจิกรรมปรับพืน้ฐานการ

ปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สำหรับนักเรียนแผนการเรียนวิทยาศาสตร์-
คณิตศาสตร ์ระดับชั้น ม.4 ปีการศกึษา 
2567 

-โรงเรียนสตรีศึกษา 

2 9 ส.ค 67 
 

-กรรมการตดัสินการตอบปัญหา
วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นของ
สพม.27  

- โรงเรียนสวุรรณภูมิพิทยไพศาล 
 

3.1.7. รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการรสอนที่ครูใช้ คือ ข้อใดบา้ง (ตอบได้มากกวา่ 1 ข้อ) 
(✔ ) การอธิบาย     (   ) การสืบสวนสอบสวน 
(✔ ) การสาธิต / ทดลอง                     (✔) กลุ่มสืบค้นความรู ้
(✔) การใช้เกมประกอบ    (✔ ) กลุ่มสัมพันธ ์
(   ) สถานการณ์จำลอง    ( ✔ ) การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(✔) กรณีตัวอยา่ง    (   ) ความคิดรวบยอด 
(✔)บทบาทสมมุติ    (✔ ) อริยสัจ 4 
(   ) การแก้ไขสถานการณ์    (✔ ) การศึกษาค้นควา้ด้วยตนเอง 
(    ) โปรแกรมสำเรจ็รูป    (   ) การทัศนะศกึษานอกสถานที่ 
(    ) ศูนย์การเรียน    (   ) การเรียนรูจ้ากห้องสมุด 
(✔ ) ชุดการสอน    (✔ ) การพัฒนากระบวนการคดิ 
(✔ ) คอมพิวเตอร์ช่วยสอน   (   ) การใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
(    ) โครงงาน     (   ) การอภิปรายกลุ่มยอ่ย 
(✔ ) การถามตอบ              (  ) การแก้ปัญหา 
อื่น ๆ ระบุ............                                         อื่น ๆ ระบุ……………………...… 
✔สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้    14    วธิ ี
 



    3.1.8  การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวนครั้ง  ดังนี ้
 
ที่ ชื่อแหล่งเรียนรู้ เรื่อง จำนวนครั้ง 
1 มอบหมายใบงานตามเนื้อหา 10 10 
    
 
3.1.9  การร่วมกิจกรรมทางวิชาการ / อบรม / ประชุมสัมมนา /ศึกษาดงูาน ฯลฯ 
ได้มีการพัฒนาตนเอง  จำนวน  5 ครั้ง  ได้รับการพัฒนารวม 30 ชั่วโมง 
ได้ผ่านการเข้าร่วมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชพี PLC  จำนวน  72  ชัว่โมง 
 

วัน เดือน ป ี หัวข้อการอบรม ประชุม สมัมนา หน่วยงานผู้จัด/สถานที ่ จำนวนชั่วโมง 
5-6 มิ.ย.67 ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาหลักสตูร

สถานศึกษาด้วยกระบวนการวิจัยและพัฒนาครู
เพื่อการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
แบบบูรณาการที่เน้นการติดขั้นสูงสู่สมรรถนะและ
ทักษะในศตวรรษที ่21 

 
โรงเรียนสตรีศกึษา 

 
12 

22 มิ.ย  67 ผ่านการอบรมทบทวนความรู้กิจกรรมเครื่องแบบ 
ยุวกาชาด 

 โรงเรียนสตรีศึกษา 6 

17 มี.ค 68 ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาเว็บไซต์ PA 
ด้วย Google Site 

โรงเรียนสตรีศกึษา 6 

18 มี.ค 68 ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ Generative Ai 
เพื่อการเรียนการสอน 
 

โรงเรียนสตรีศกึษา 6 

 
 
 
 
 
 



4.  ผลการปฏิบัติงาน 
4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรายวิชาที่ปฏิบัติการสอน 

ท่ี รายวิชา ห้อง 
จำนวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร ผ เฉลี่ย 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ก035 รวม 50 - - - - - - - - - 50 - 

2 ก23925 3/3 40 - - - - - - - - - 40 - 

 
3 
 

 
ว30102 

 

4/2 , 4, 
6,9,18, 
19 

 
207 

 
68 

 
106 

 
28 

 
4 

 
- 

 
- 

 
- 
 
 

 
- 
 
 

 
1 
 
 

 
- 
 
 

 
3.58 

 

4 ว30224 6/6,6/1
8 

52 16 28 8 -       3.58 

รวม 349 84 134 4 - - - - - 1 90 3.58 

ร้อยละ 100 32.43 51.74 13.90 1.54 - - - - 0.39 - 3.58 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัผลการเรียน 3.5 ขึ้นไป 84.17 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัผลการเรียน 3 ขึ้นไป 98.07 
ภาคเรียนที่ 2                                                                                                                    มส 
1 ว23206 3/2 40 40 - - - - - - - - - 4.00 
2 ว23206 3/4 40 23 12 4 -  - - 1 - - 3.65 
3 ว23206 3/6 39 12 22 3 2 - - - - 1 - 3.48 
4 ว23206 3/8 40 29 7 2 1 - - - - - - 3.82 
5 ว30221 4/2 40 5 15 16 4 - - - - - - 3.26 
6    ว30221 4/6 40 4 7 26 2 - - - - - - 3.17 
7    ว30221 4/18 22 17 1 4 - - - - - - - 3.80 
8    ว30225  6/18 14 14 - 1 - - - - - - - 4.00 

รวม    364 144 64 55 9 - - - 1 1 - - 
ร้อยละ 100 52.55 23.36 20.07 3.28 - - - 0.36 0.36 - 3.53 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัผลการเรียน 3.5 ขึ้นไป 75.91 
ร้อยละของนักเรียนที่ได้รบัผลการเรียน 3 ขึ้นไป 95.98 

 
 



ระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพตามตารางเทียบเคียง ต่อไปน้ี 
ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากจำนวนเต็ม 100 คะแนน) 

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ 3 ชั้นไป 
ยอดเย่ียม 90.00 - 100 

ดีเลิศ 75.00 – 89.99 
ดี 60.00 – 74.99 

ปานกลาง 50.00 – 59.99 
กำลังพัฒนา 0.00 – 49.99 

 
4.2  การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคณุ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวตัิที่ปรากฏ 
ที่ วัน/เดือน/ปี รายการ / เรื่อง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
1.  9 ส.ค. 2567 

 
- ครผูู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล  
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2   
การแข่งขันทักษะทางวิทยาศาสตร์ระดับ  
ม.1-3  เน่ืองในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ประจำปี 2567 ที่โรงเรียนสุวรรณ
ภูมิพิทยไพศาล 

-สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
ร้อยเอ็ด 
 
 

  
 

 

    
 
4.3 ผลสัมฤทธิ์การอา่นและการเขียนของนักเรียนที่ทำหน้าที่ครูที่ปรึกษาชัน้ ม.4 ห้อง ม.4/6 
     จำนวนนักเรียนรวมทั้งห้อง  39  คน 
 

ข้อ
ที่ 

รายการพฤติกรรม 
จำนวนนักเรียน (คน) 

ยอด
เย่ียม 

ดี
เลิศ 

ด ี
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

1 คัดสรรสื่อที่อ่านเพื่อหาขอ้มูลตามวตัถุประสงค์ 
 

 
   

2 จับประเด็นสำคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 
 

 
   

3 วิเคราะห์ วจิารณ์ ความสมเหตุสมผล 
 

 
   

4 สรุปคุณค่า แนวคดิ แง่คดิ ที่ไดจ้ากการอ่าน 
 

 
   

5 สรุปอภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็นสนับสนุนโดย
การเขียน 

 
 

   



คำชี้แจง 1. ครทูี่ปรึกษาประเมินจากกิจกรรมบันทึกรักการอา่นของนักเรียน 
           2. กรอกข้อมูลจำนวนนักเรียนที่มีการปฏิบัติตนด้านการอา่นและการเขียนแต่ละรายการประเมิน 

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละที่นักเรียนแต่ละคนปฏิบัติตนตามรายการประเมิน 

ยอดเย่ียม 90.00 - 100 
ดีเลิศ 75.00 – 89.99 

ดี 60.00 – 74.99 
ปานกลาง 50.00 – 59.99 

กำลังพัฒนา 0.00 – 49.99 
4.4 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนที่ทำหน้าที่ครูที่ปรึกษา ชั้น ม. 4 ห้อง 6 
      จำนวนนักเรียนรวมทั้งห้อง 39 คน 

ข้อที ่ รายการพฤติกรรม 
จำนวนนักเรียน (คน) 

ยอดเย่ียม 
ดีเลิศ ด ี

ปาน
กลาง 

กำลังพัฒนา 

1 รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ 39 - - - - 
2 ซื่อสัตย์ สุจรติ 39 - - - - 
3 มีวินัย 39 - - - - 
4 ใฝ่เรียนรู ้ 37 2 - - - 
5 อยู่อย่างพอเพียง 39 - - - - 
6 มุ่งมั่นในการทำงาน 39 - - - - 
7 รักความเป็นไทย 39 - - - - 
8 มีจิตสาธารณะ 39 - - - - 
9 มีความกตัญญ ู 39 - - - - 
10 รู้รักสามัคค ี 39 - - - - 

คำชี้แจง 1. ครทูี่ปรึกษาประเมินจากระดับคุณภาพพฤติกรรมของนักเรียนที่ปรากฎ 
2. กรอกข้อมูลจำนวนนกัเรียนที่มีการปฏิบัติตนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละรายการประเมิน 
 

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละที่นักเรียนแต่ละคนปฏิบัติตนตามรายการประเมิน 

ยอดเย่ียม 90.00 - 100 
ดีเลิศ   75.00 – 89.99 

ดี   60.00 – 74.99 
ปานกลาง   50.00 – 59.99 

กำลังพัฒนา 0.00 – 49.99 



4.5 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของนักเรียนที่ทำหน้าที่ครทูีป่รึกษาม. 4/6 
     จำนวนนักเรียนรวมทั้งห้อง ก และห้อง ข รวม 39 คน 
 

ข้อที ่ รายการพฤติกรรม 
จำนวนนักเรียน (คน) 

ยอด
เย่ียม 

ดี
เลิศ 

ดี 
ปาน
กลาง 

กำลัง
พัฒนา 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 

39 - - - - 

2 น้ำหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

    39 - - - - 

3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

39 - - - - 

4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

39 - - - - 

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 39 - - - - 
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตร ี

นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ 
34 5 - - - 

 
 
 
คำชี้แจง 1. ครทูี่ปรึกษาประเมินจากระดับคุณภาพพฤติกรรมของนักเรียนที่ปรากฎ 
2. กรอกข้อมูลจำนวนนกัเรียนที่มีการปฏิบัติตนด้านสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมแตล่ะรายการ
ประเมิน 
 

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละที่นักเรียนแต่ละคนปฏิบัติตนตามรายการประเมิน 

ยอดเย่ียม 90.00 - 100 
ดีเลิศ 75.00 – 89.99 

ดี 60.00 – 74.99 
ปานกลาง 50.00 – 59.99 

กำลังพัฒนา 0.00 – 49.99 
 
 

 
 



ตอนที ่ 2  ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา 
คำชี้แจง 
1. แบบประเมินนี้เป็นการสอบถามความคดิเห็นของผู้รายงานที่มตี่อภาพรวมที่พบเห็นผลการพัฒนา 
การจดัการศึกษาของท่านตลอดปีการศึกษานี้ 
2. พิจารณาข้อความในประเด็นพิจารณา/ตัวชีว้ัด แต่ละข้อแล้วทำเครื่องหมายถูก (√) ลงในช่องที่ตรงกับระดับ
ผลงานของท่าน โดยแบ่งระดับความคดิเห็น ออกเป็น 5 ระดับ ดังนี ้
5 หมายถึง ยอดเย่ียม 
4 หมายถึง ดีเลิศ 
3 หมายถึง ด ี
2 หมายถึง ปานกลาง 
1 หมายถึง กำลงพัฒนา 
3. ประเมินระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา โดยระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพตามตารางเทียบเคียง 
ดังนี้ 
 

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละของผลการประเมินประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วดัระดับดีเลิศขั้นไป 

ยอดเย่ียม 90.00 - 100 
ดีเลิศ   75.00 – 89.99 

ดี   60.00 – 74.99 
ปานกลาง   50.00 – 59.99 

กำลังพัฒนา 0.00 – 49.99 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 
ประเด็นพิจารณา/ตวัชี้วดั 

ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

     

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ  - - - - 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

 - - - - 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  - - - - 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  - - - - 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  - - - - 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  - - - - 



1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน  - - - - 
7) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษากำหนด  - - - - 
8) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  - - - - 
9) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย  - - - - 
10) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  - - - - 
รวมเครื่องหมาย √ ทกุประเด็นพิจารณา 10 - - - - 
(ผลรวมเครื่องหมาย √ระดับ 5 และระดับ 4) x 100 
                           10 

  
100 

  

ระดับคุณภาพมาตรฐานที่ 1 ยอดเย่ียม 
 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
ประเด็นพิจารณา/ตวัชี้วดั 

ระดับความคดิเห็น 
5 4 3 2 1 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศกึษากำหนดชดัเจน 
1) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ 

 - - - - 

2) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจ มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันตอ่การ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 

 - - - - 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทีช่ัดเจน 
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรว่มมือ
ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 - - - - 

4) มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเน่ือง และเป็นแบบอย่างได้  - - - - 
5) มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง  - - - - 
6) มีการบริหารอัตรากำลัง ทรพัยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  - - - - 
7) มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใชใ้นการพัฒนาบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง  - - - - 
6) ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพฒันา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศกึษา 

 - - - - 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
9) กลุ่มสาระการเรียนรูบ้ริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพฒันาหลักสูตรและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 - - - - 

10) ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

 - - - - 



11) ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมดว้ย 
 
 
  

 - - - - 

 
ประเด็นพิจารณา/ตวัชี้วดั 

ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
12) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู
และสถานศึกษา 

 - - - - 

13) จัดให้มีชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชพี มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  - - - - 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
14) จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
และมีความปลอดภัย 

 - - - - 

15) กลุ่มสาระการเรียนรูจ้ัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  - - - - 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจดัการเรียนรู้ 
16) กลุ่มสาระการเรียนรูจ้ัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบรกิาร เทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 

 - - - - 

17) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 - - - - 

รวมเครื่องหมาย √ ทกุประเด็นพิจารณา 17 - - - - 
(ผลรวมเครื่องหมาย √ระดับ 5 และระดับ 4) x 100 
                           17 

100 

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 ยอดเย่ียม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
 

 
ประเด็นพิจารณา/ตวัชี้วดั 

ระดับความคดิเห็น 
5 4 3 2 1 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติ
ได้ 
1) จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัชี้วดัของ
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
 
 
 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

2) มีแผนการจดัการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได ้

 - - - - 

3) มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสาหรับผู้ที่มคีวามจำเป็นและต้องการความชว่ยเหลือ
พิเศษ 

 - - - - 

4) ผู้เรียนได้รับ การฝึกทกัษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอ
ผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

 - - - - 

5) มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร ่  - - - - 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อ 
การเรียนรู ้
6) มีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการ
จัดการเรียนรู ้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากสือ่ที่หลากหลาย 

 - - - - 

7)  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

 - - - - 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
8) กลุ่มสาระมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้รว่มกัน
อย่างมีความสุข 

 - - - - 

9) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักคร ู
ครูรักเดก็ และเด็กรกัเด็ก 

 - - - - 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
10) กลุ่มสาระการเรียนรูม้ีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจดัการเรียนรู้ 

 - - - - 

11) มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน   - - - - 



3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการ
เรียนรู้ 
12) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อนาไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู้ 

 - - - - 

13) มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจดัการเรียนรู้ 

 - - - - 

รวมเครื่องหมาย √ ทกุประเด็นพิจารณา 13 - - - - 
(ผลรวมเครื่องหมาย √ระดับ 5 และระดับ 4) x 100 
                         13 

100 

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 3 ยอดเย่ียม 
 

 
ปัญหาและอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
** ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 2567 มีกิจกรรมอืน่ๆ มาสอดแทรกในเวลาเรียนทำให้นักเรียนมีเวลาเรียนไม่ครบ 
และไม่เต็มเวลา ส่งผลตอ่การเก็บคะแนนรายจุดประสงค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
ข้อเสนอแนะ   
*** ครูมีการจัดการเรียนการสอนแบบกัลยาณมิตร ปรับเกณฑ์การประเมินตามสภาพจริง  
 
 
     ลงชื่อ  …………………สมปอง………………  ผู้รายงาน 
                (นางสาวสมปอง  สุรเสน)   
                                                                     ตำแหน่ง  คร ู
                                                                   20  มีนาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


