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ค าน า 
 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติ
หน้าท่ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 
รวมท้ังมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและ
การปฏิบัติหน้าท่ีของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสตรีศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประจ าปีการศึกษา 2567 

 รายงานนี้  โรงเรียนสามารถน าผลการด าเนินงานไปจัดท าการประเมินคุณภาพภายในและ
สรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามล าดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชน     
ในสังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศึกษา  ส านักงานพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
ร้อยเอ็ด 

 ข้อมูลท่ีได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR)  ในครั้งนี้  ข้าพเจ้าจะได้น าไปใช้เป็น
แนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
 
 
                                    เบญจมาภรณ์ ใจหาญ 
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ตอนที่  1  ข้อมูลส่วนตัว 
1. ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ    นางสาวเบญจมาภรณ์ นามสกุล    ใจหาญ 
ต าแหน่ง   ครู  คศ. 3  อายุ    41   ปี ปฏิบัติราชการเป็นเวลา  16  ปี   
ปฏิบัติงานหลัก งานสอน   ฝ่าย/กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โรงเรียนสตรีศึกษา จังหวัดร้อยเอ็ด   ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

วุฒิการศึกษา ❒ เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี ................-.................    วิชาเอก .............-........... 

 ❒    ปริญญาตรี    วิชาเอก ภาษาอังกฤษ           วิชาโท ............. -............... 

 ❒ ปริญญาโท     สาขา หลักสูตรและการสอน   วิชาเอก ..............-............... 

 ❒ ปริญญาเอก     สาขา ..................................................................................... 
แสดงจ านวนวันลา ประจ าปีการศึกษา 2566  (1 ตุลาคม 2567 – 28 กุมภาพันธ์ 2568) 

วัน เดือน ป ี

ท่ีลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

 2 4 - - - - - - - - 

รวม 2 4         

รวมทั้งสิ้น 4วัน 

        
2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
 2.1 ด้านการสอน ในปีการศึกษา 2567 
  ภาคเรียนที่   1/2567 
  ปฏิบัติการสอน จ านวน 2 รายวิชา  จ านวน  5  ห้อง   จ านวน 17 คาบ/ชม.  ดังนี ้
ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จ านวนห้อง จ านวนชั่วโมง / สัปดาห์ 
1 อ22101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ม.2 4 12 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
2 อ31101 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ม.4 1 2 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
3 ติวเสริม ม.3 ติวเสริม ม.3 1 3 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 

รวม 6 17 
  
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.1/7 40 40  
2 ติว ม.3 ม.3 40 40  
3 กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม ม.4/16  36 36  

 
 
 
 

 

 



 
 

รายงานประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2567 

  ภาคเรียนที่   2/2567 
  ปฏิบัติการสอน จ านวน 2 รายวิชา    จ านวน 5 ห้อง   จ านวน 12 คาบ/ชม.  ดังนี ้
ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จ านวนห้อง จ านวนชั่วโมง / สัปดาห์ 
1 อ22102 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ม.2 5 15 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
2 ติวเสริม ม.3 ติวเสริม ม.3 1 3 ช่ัวโมง / สัปดาห์ ติวเสริม ม.3 1 3 ช่ัวโมง / สัปดาห์ ม.3 1 3 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 

รวม  18 
 
   กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง 
จ านวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ม.1/7 40 40  
2 ติว ม.3 ม.3 40 40  
3 กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม ม.4/16  36 36  

 
 2.2 หน้าที่พิเศษอืน่ ได้แก่ 

1) ครูที่ปรึกษานักเรียนช้ัน ม.4/16    มีจ านวนนักเรยีน 36  คน 
2) ปฏิบัติหน้าท่ีครูที่ปรึกษาร่วมกับคุณครูนับเดือน บุตรละคร 
3) หน้าท่ีภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ รองหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
       1.3.1  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้   ดังนี้ 
ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จ านวน/

แผน 
1 อ22101 แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ม.2 18 

2 อ22102 แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ม.2 18 
 

1.3.2  ผลิตส่ือ/นวัตกรรม 2 ช้ิน ได้แก่ 
ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จ านวน 

(ชิ้น) 
1 ส่ือการสอน Power Point รายวิชา รายวิชา ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
1 

2 ส่ือการสอน Power Point รายวิชา รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน                
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

1 
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1.3.3  จัดท าหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (สวนพฤกษศาสตร์, เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 
หน่วยที่ เร่ือง จ านวนชั่วโมง 

2 ข้อสอบรายจุดประสงค์รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน 12 
 

1.3.4  จัดท าวิจัยในช้ันเรียน จ านวน 1 เรื่อง    ได้แก ่
ท่ี เร่ือง ระดับชั้น 
1. การพัฒนาความสามารถด้านทักษะภาษาอังกฤษ โดยใช้วิธีการสอนแบบ 

Communicative Language Teaching (CLT) ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 

ม.2 

 
1.3.5  รูปแบบ /วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  

  การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
  การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู้ 
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 
  สถานการณ์จ าลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 

   ✔บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแก้ไขสถานการณ์    การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
  โปรแกรมส าเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 
                     การถามตอบ               การแก้ปัญหา 

           อื่น ๆ ระบ.ุ...........                                         อื่น ๆ ระบ…ุ…………………...… 

✔สรุป  จ านวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้   7        วิธ ี
 
1.36 สภาพการปฏิบัติงานสอน เขียนเครื่องหมาย  ✔  ในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริงท่ีท่าน

ปฏิบัติอยู่ (ตอบได้มากกว่า 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒ/ิสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ✔     

2 ตรงตามความถนัด ✔     

3 ตรงตามประสบการณ์การสอน ✔     

4 ตรงกับความรู้ความสามารถ ✔     
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ ✔     

✔ 

  

✔ 

 

✔ 

✔ 

  

  
 

✔  
 ✔ 
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1.3.7 การพัฒนาตนเอง (การเข้าร่วมกิจกรรทางวิชาการ/การเข้าร่วมอบรม/ประชุมสัมมนา/ศึกษาดูงาน  
ฯลฯ) 

วัน เดือน 
ป ี

รายการพัฒนา 
หน่วยงานผู้
จัด/สถานที่  

จ านวน
ชั่วโมง 

10-11 
ส.ค. 
2567 

ค่าย GPLS English Camp ม.4 นครราชสีมา 12 

20 พ.ค.
2567 

การอบรมทบทวนการจัดท าเว็บไซต์ Google Site เพื่อเตรียมพร้อมรับ
การประเมินการพัฒนาตนเองตามข้อตกลง PA ประจ าปีงบประมาณ 
2568 

โรงเรียนสตรี
ศึกษา 

6 

3 ต.ค.
2567 

อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซต์ Google Site เพื่อรวบรวมผลงาน
ประกอบการประเมิน PA 

โรงเรียนสตรี
ศึกษา 

6 

รวม 24 
 

สรุป การพัฒนาตนเอง  จ านวน …5. ครั้ง  ได้รับการพัฒนารวม …48 .ช่ัวโมง 
1.3.8 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติท่ีปรากฏ 
ท่ี วัน/เดือน/ป ี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 

30 

พฤศจิกายน 
2565 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการเขียนเรื่อง
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ  
(Pictorial writing) ระดับช้ัน ม.1-ม.3 

สพม.ร้อยเอ็ด เกียรติบัตร 

4.  ผลการปฏิบัติงาน 
    4.1 การปฏิบัติหน้าท่ีจัดการเรียนการสอนประจ าปีการศึกษา 2567 ปรากฏผลดังนี้  
รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที่ รายวิชา ห้อง 
จ านวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

ภาคเรียนที่ 1 
1 อ22101      36 32 37 25 40 28 60 258 
2 อ31101          5 12 18 35 

รวม      32 37 25 45 40 78 333 
ร้อยละ     13.95 10.92 12.63 8.53 15.36 13.65 26.62 100 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 55.63 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 32.08 

ที่ รายวิชา ห้อง 
จ านวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

ภาคเรียนที่ 2 
1  2/1,10,11,12,13 178       1 37 39 101 178 
2 บูรณาการ 2/10,11,12,13 138       - - - 138 138 

รวม 316       1 37 39 239 316 
ร้อยละ 100       0.32 11.71 12.34 75.63 100 
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ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 99.68 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 0.32 

 
รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ รายการประเมิน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 1 

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 333 333    100 
2 ซื่อสัตย์ สุจริต 333 333    100 
3 มีวินัย 333 333    100 
4 ใฝ่เรียนรู้ 333 333    100 
5 อยู่อย่างพอเพียง 333 333    100 
6 มุ่งมั่นในการท างาน 333 333    100 
7 รักความเป็นไทย 333 333    100 
8 มีจิตสาธารณะ 333 333    100 
9 มีความกตัญญู 333 333    100 
10 รู้รักสามคัค ี 333 333    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 

ที ่ รายการประเมิน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 2 

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 316 316    100 
2 ซื่อสัตย์ สุจริต 316 316    100 
3 มีวินัย 316 316    100 
4 ใฝ่เรียนรู้ 316 316    100 
5 อยู่อย่างพอเพียง 316 316    100 
6 มุ่งมั่นในการท างาน 316 316    100 
7 รักความเป็นไทย 316 316    100 
8 มีจิตสาธารณะ 316 316    100 
9 มีความกตัญญู 316 316    100 
10 รู้รักสามคัค ี 316 316    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 
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รายงานผลการประเมินด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน (ไม่รวมกิจกรรมพฒันาผู้เรียน) 

ที ่ รายการประเมิน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี  (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 1 

1 คัดสรรสื่อที่อ่านเพ่ือหาข้อมูลตามวัตถุประสงค ์ 333 333    100 
2 จับประเด็นส าคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 333 333    100 
3 วิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผลฯ 333 333    100 
4 สรุปคุณค่า แนวคิด แง่คิด ท่ีได้จากการอ่าน 333 333    100 
5 สรุปอภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็น

สนับสนุนโดยการเขียน 
333 333    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 
ภาคเรียนที่ 2 

1 คัดสรรสื่อที่อ่านเพ่ือหาข้อมูลตาม
วัตถุประสงค์ 

316 
316    100 

2 จับประเด็นส าคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 316 316    100 
3 วิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผลฯ 316 316    100 
4 สรุปคุณค่า แนวคิด แง่คิด ท่ีได้จากการอ่าน 316 316    100 
5 สรุปอภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็น

สนับสนุนโดยการเขียน 
316 316    

100 

คิดเป็นร้อยละ     100 

 
รายงานผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ รายการประเมิน จ านวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุ

ง 
ภาคเรียนที่ 1 

1 ความสามารถในการสื่อสาร 333 333    100 
2 ความสามารถในการคิด 333 333    100 
3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 333 333    100 
4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 333 333    100 
5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 333 333    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 
ภาคเรียนที่ 2 

1 ความสามารถในการสื่อสาร 316 316    100 
2 ความสามารถในการคิด 316 316    100 
3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 316 316    100 
4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 316 316    100 
5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 316 316    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 
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รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนที่ 1) 

 
รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนที่ 2) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ รายการประเมิน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
เฉลี่ย 

 
ดีเย่ียม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุ
ง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 333 333    4.00 
2 น้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
333 333 

   
4.00 

3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

333 333 
   

4.00 

4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

333 333 
   

4.00 

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 333 333    4.00 
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬานันทนาการ 
333 333 

   
4.00 

รวม 333     

ที ่ รายการประเมิน 
จ านวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
เฉลี่ย 

 
ดีเย่ียม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุ
ง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 316 316    4.00 
2 น้ าหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
316 316 

   
4.00 

3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

316 316 
   

4.00 

4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

316 316 
   

4.00 

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 316 316    4.00 
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬานันทนาการ 
316 316 

   
4.00 

รวม 316     
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4.2  การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
              4.2.1 ฝ่ายวิชาการ 

1) ปฏิบัติหน้าท่ีการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ 
2) ปฏิบัติหน้าท่ีงานประกันคุณภาพการศึกษาและโรงเรียนมาตรฐานสากล 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน    ( ✔)  ดี    (    )  พอใช้     (    )  ปรับปรุง 
       
แบบประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 
      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ท่ีสุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน  ✔    

2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ ✔     

3.  เนื้อหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ  ✔    

4.  ครูใช้ส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย ✔     

5.  ครูใช้ค าถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ ✔     

6.  ครูประยุกต์สาระท่ีสอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม ✔     

7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการและการแก้ปัญหา ✔     

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์   ✔     

9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนท างานร่วมกันท้ังเป็นกลุ่มและรายบุคคล ✔     

10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ✔     

11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน ✔     

12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา ✔     

13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ ✔     

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม 12 ประการในวิชาท่ีสอน ✔     

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีต่างไปจากครู ✔     

16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน  ✔    

17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการที่หลากหมายและยุติธรรม ✔     

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ✔     

19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม  ✔     

20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา ✔     

 
 จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

(✔)  มากท่ีสุด     (  )  มาก  (  ) ปานกลาง    (  )  น้อย (  )  น้อยท่ีสุด 
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การประเมินตนเองเก่ียวกับการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
(เขียนเครื่องหมาย ✔ ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ
และ ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
2.  มีการวิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้        
แยกออกเป็น 3  ด้านคือ  ความรู้  เจตคติ  ทักษะ  
(KPA) 
3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู้  
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอน 
2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี 
     องค์ประกอบครบ 4  ด้าน  (แลกเปลี่ยน     
     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้      
      น าเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช)้ 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู ้
      ทั้ง 3 ด้าน (ความรู้ เจตคติ ทักษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 
3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 
      (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 
3.  มีการก าหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง ชัดเจน 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู้ 

4.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        
2.  มีการก าหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 
3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  น าผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู ้

5.  การใช้ส่ืออุปกรณ์ 
     การเรียนรู้ 
     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ 
2.  มีการก าหนดข้ันตอนหรือวิธีการใช้สื่อ     
      หรือแหล่งเรียนรู้  

3.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งการเรียนรู้ 
     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.  มีส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู ้
5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 
สรุป :  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้นี้ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก               
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ตอนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
ค าช้ีแจง   

1. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสตรีศึกษา มาตรฐานท่ี 1-4 
2. มาตรฐานท่ี 1-4  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐานแล้วท าเครื่องหมาย 

✓  ลงในช่องระดับคุณภาพ 
3.  เกณฑ์การตัดสิน 

 4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเย่ียม 
3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี  

 2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับพอใช้ 
1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ 

4 3 2 1 
1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด

ค านวณ 
 ✔   

1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการสื่อสารท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  ✔   
1.3 ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ✔    

1.4 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติท่ีดี  พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ี
สูงข้ึนหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย ✔    

1.5 ผู้เรียนมีความคิดริเร่ิม  และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ ✔    
1.6 ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน ✔    
1.7 ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด   แหล่งเรียนรู้และ สื่อ

ต่างๆ รอบตัว ✔    

1.8 ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม และ
จิตส านึกตามท่ีโรงเรียนก าหนดปรากฏชัดเจน ✔    

1.9 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
       อย่างเป็นรูปธรรม      ✔    

1.10 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถ่ิน  ในความเป็นไทยและเห็น  
       คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย  และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน 
       ชีวิตประจ าวัน 

✔    

1.11 ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ดี ✔    

1.12 ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก ✔    

1.13 ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท าส่ิงท่ีไม่ถูกต้อง  และอยู่ร่วมกัน 
       ด้วยดีในครอบครัว 

✔    

1.14 ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง ✔    

1.15 ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ ✔    
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1.16 ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ 
       ท่ีตนเองสนใจ 

✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ดี - ดีเยี่ยม (3-4) 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ 

4 3 2 1 
2.1 สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจตรงกับ 
     วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ และสอดคล้องกับความต้องการ  
     ของชุมชน  ท้องถ่ินอย่างชัดเจน 

✔    

2.2 สถานศึกษาพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนและ 
     ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

✔    

2.3 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  มี 
     ความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง 

✔    

2.4 สถานศึกษาบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้องครบถ้วน  
     ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้  และด าเนินการอย่างเป็นระบบ ✔    

2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมท่ีดีและกระตุ้น 
     ให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย ✔    

2.6 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วม   
     รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ✔    

2.7 สถานศึกษาก ากับ  ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัด 
     การศึกษาอย่างเหมาะสม  ชัดเจนและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมี   
     ส่วนร่วม 

✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ดีเยี่ยม (4) 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งชี้ 

4 3 2 1 
3.1 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก าหนดเนื้อหาสาระ 
     กิจกรรมท่ีสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคล 
     อย่างเป็นรูปธรรมท้ังระบบ 

 ✔   

3.2 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง 
     ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์ความรู้ และ 
     สามารถน าไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี 

✔    

3.3 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น าเสนอผลงาน   
     แสดงความคิดเห็น  คิดเป็น  รักการอ่าน  และแสวงหาความรู้ 
     จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

 ✔   
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3.4 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเช่ือมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะ 
     ด้านต่าง ๆ ✔    

3.5 ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรม  และ 
     ต่อเนื่อง  ✔   

3.6 จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
     ท้องถิ่น  ในการจัดการเรียนการสอน  ✔   

3.7 ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน 
     การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ✔    

3.8 ประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง ✔    

3.9 มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ ✔    

3.10 ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ   
       เป้าหมาย  และการจัดการเรียนการสอน ✔    

3.11 นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ 
       ประเมินผล ✔    

3.12 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  และผู้เรียนน าไปพัฒนาตนเอง  ✔   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่  3 ดี - ดีเยี่ยม (3-4) 

 
 
                                                                ลงช่ือ ....................................................... ผู้รายงาน 
                                                                         (นางสาวเบญจมาภรณ ใจหาญ)                                                                                                      
                                                                     ต าแหน่งครู  วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
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ภาคผนวก 
 

- ส าเนาค าสั่ง 
- ส าเนาเกียรติบัตร  ประกาศนียบัตร  วุฒิบัตร 
- ส าเนาโล่รางวัล 
- ส าเนารูปภาพกิจกรรม 
- อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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ภาพการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการห้องเรียนสาธิต 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
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ภาพการประเมินการพัฒนางานตามข้อตกลง (Performance Agreement : PA) 
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ภาพกิจกรรมกีฬาสีและกีฬาประเพณี 
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ภาพประกอบการจัดการเรียนการสอน 
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