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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ของครู เป็นการประเมิน 

การปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2553 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  โดยจัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและ
การปฏิบัติหน้าที่ในหน้าที่ครูผู้สอนและงานสนับสนุน ส่งเสริมการสอนในกลุ่มบริหาร/งาน ตลอดจน
กิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนสตรีศึกษา  

 รายงานนี้ โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุป
รายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนในสังคม 

ได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศึกษา สำนักงานพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้ ผู้จัดทำจะได้นำไปใช้เป็น
แนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 

      สุวจี  รัศมี 
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ตอนที่  1  ข้อมูลส่วนตัว 
 
1. ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อ - สกุล    นางสุวจี  รัศมี   เลขประจำตัวประชาชน  3459900092385 
ตำแหน่ง   ครู  ค.ศ. 3   เลขที่ตำแหน่ง 34102 
วัน เดือน ปี (เกิด) 11  กันยายน  2513  อายุ 54 ปี อายุราชการ/ประสบการณ์ 29 ปี 
ปฏิบัติงานหลัก ปฏิบัติงานสอน ฝ่าย/กลุ่มสาระสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม โรงเรียนสตรีศึกษา 
จังหวัดร้อยเอ็ด   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 27  
วุฒิการศึกษา (  ) เทียบเท่า/อนุปริญญา 
 ( / )   ปริญญาตรี    วิชาเอก การบัญชี 

 (  ) ปริญญาโท      
 (  ) ปริญญาเอก     สาขา  - 
 ช่องทางที่ติดต่อได้ หมายเลขโทรศัพท์ 0910543683  E-mail  Suwajee @strisuksa.ac.th 
 ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขที่ 5/3  หมู่ที่ 10  ถ.กองพลสิบ อ.เมือง  จ.ร้อยเอ็ด  45000 
 คุณสมบัติการปฏิบัติงานสอน  (ตอบได้มากกว่า 1) 
   (  ) ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาที่จบการศึกษา 
   ( / ) ตรงตามความถนัด 
   ( / ) ตรงตามประสบการณ์การสอน 
   ( / ) ตรงกับความรู้ความสามารถ 
   ( / ) ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ 
 
 จำนวนวันลา ประจำปี ภาคเรียนที่ 2/ 2567   
 

วัน เดือน ปี 

ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

   2 3       

           

รวม   2 3       

รวมทั้งสิ้น จำนวน   2 ครั้ง   จำนวน  3 วัน 

  
 

    



 

รายงานประจำปีสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

- 5 - 

2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
 2.1 ด้านการสอน  ในปีการศึกษา 2567 
    ปฎิบัติการสอน  จำนวน  2  รายวิชา  จำนวน  13  ห้อง  21  คาบ/ชม.  ดังนี้ 
 

ท่ี รหสัวิชา ช่ือวิชา ชัน้ 
จ านวน
ห้อง 

จ านวน
ชัว่โมง / 
สปัดาห์ 

ภาคเรียนท่ี 1 
1 ส 32101 สงัคมศกึษา  3 ม.5 8       16 
2 ส 30233 หน้าทีพ่ลเมอืงเพิม่เตมิ 3 ม.5 5 5 

รวม 13 21 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  ท่ีปฎิบติัการพฒันาผู้เรียน 
1  ยุวกาชาด 1/9 1         1 
2  ชุมนุมเพลงปลุกใจ 1-6 1          1 
3  กิจกรรมแนะแนว/โฮมรมู 5/4 1 1 
4      

รวม 3 3 

    ด้านการสอน  ภาคเรียนที่ 2/2567 
    ปฎิบัติการสอน  จำนวน  2  รายวิชา  จำนวน  16  ห้อง  24  คาบ/ชม.  ดังนี้ 
 

ท่ี รหสัวิชา ช่ือวิชา ชัน้ 
จ านวน
ห้อง 

จ านวน
ชัว่โมง / 
สปัดาห์ 

ภาคเรียนท่ี 1 
1 ส 32102 สงัคมศกึษา  4 ม.5 8       16 
2 ส 30233 หน้าทีพ่ลเมอืงเพิม่เตมิ 3 ม.5 8 8 

รวม 16 24 

กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  ท่ีปฎิบติัการพฒันาผู้เรียน 
1  ยุวกาชาด 1/9 1         1 
2  ชุมนุมเพลงปลุกใจ 1-6 1          1 
3  กิจกรรมแนะแนว/โฮมรมู 5/4 1 1 
4      

รวม 3 3 
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 2.2 หน้าที่พิเศษอ่ืน ได้แก่ 
1) ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น ม.5/4   มีจำนวนนักเรียน 40  คน 
2) ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาร่วมกับครูดุษราภรณ์  สุวรรณ์ 
3) หน้าที่ภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ประชาสัมพันธ์ 
4) หน้าที่อื่น ๆ ได้แก่ หัวหน้างานสมาคมศิษย์เก่า/งานสภานักเรียน 

3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
       3.1  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  ดังนี้ 

ที ่ รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จำนวน/แผน 
1 ส32101 สังคมศึกษา 3 ม.5      14 
2 ส32102 สังคมศึกษา 4 ม.5      19 

3.2  จัดทำหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง อาเซียน, อ่ืนๆ) ได้แก่ 
หน่วยที่ เรื่อง จำนวนชั่วโมง 

2 หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนา
ประเทศ 

4 

3 หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เศรษฐกิจพอเพียงกับระบบ
สหกรณ์ 

4 

3.3  การผลิตสื่อ / นวัตกรรม       ได้แก่ 
ที ่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ชิ้น) 
1 ใบความรู้สาระภูมิศาสตร์ 5   
2 ใบงานสาระภูมิศาสตร์ 5 
3 Power Point  สาระการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ 10 
4 ใบความรู้สาระศาสนาฯ 8 
5 ใบงานสาระศาสนาฯ 8 
6 Power Point  สาระการเรียนรู้ศาสนา 10 
7 ใบความรู้สาระเศรษฐศาสตร์ 5 
8 ใบงานสาระเศรษฐศาสตร์ 5 
9 Power Point  สาระการเรียนรู้เศรษฐศาสตร์ 5 
10 ใบความรู้สาระหน้าที่พลเมืองฯ 6 
11 ใบงานสาระหน้าที่พลเมืองฯ 6 
12 Power Point  สาระการเรียนรู้หน้าที่พลเมืองฯ 6 
13 ใบความรู้วิชาประวัติศาสตร์ 5 8 
14 ใบงานวิชาประวัติศาสตร์ 5 8 

http://inno.pyo1.go.th/asean/index.php/2014-10-29-07-47-23
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15 Power Point  วิชาประวัติศาสตร์ 5 8 
16 ใบความรู้วิชาประวัติศาสตร์ 6 8 
17 ใบงานวิชาประวัติศาสตร์ 6 8 
18 Power Point  วิชาประวัติศาสตร์ 6 8 

 
3.4  จัดทำวิจัยในชั้นเรียน จำนวน  1  เรื่อง    ได้แก่ 

ที ่ เรื่อง ระดับชั้น 
1 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมเพื่อลดพฤติกรรมการ

เข้าเรียนสายของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 
 

ม. 5 

 

                 3.5  การนำ/มอบหมายนักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  จำนวน 2  ครั้ง 
ที ่ ชื่อแหล่งการเรียนรู้ เรื่อง จำนวน/

ครั้ง 
1 วัดถ้ำผาแด่น      

จ.สกลนคร 
  

 2 แหล่งวรรณคดี 
ภูพระบาท           
จ.อุดรธานี 

  

3    
4    
 

3.6  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการรสอนที่ครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  
  การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 

  การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู้ 
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 
  สถานการณ์จำลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

  กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 

  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 

  การแก้ไขสถานการณ์    การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

  โปรแกรมสำเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานที่ 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
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  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 

  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 

                     การถามตอบ               การแก้ปัญหา 

           อ่ืน ๆ ระบุ............                                         อ่ืน ๆ บทเรียนสำเร็จรูป 

สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้ 12 วิธี 
 3.7 สภาพการปฎิบัติงานสอน  

ในช่องที่ตรงกบัความเป็นจริงที่ท่านปฏิบติัอยู่ (ตอบไดม้ากกว่า 1) 

ที ่ รายการปฏิบัติ 
มากที่
สุด 

มาก 
ปานก
ลาง 

น้อย 
น้อย 
ทีสุ่ด 

1 ตรงตามวฒุิ/สาขาวิชาที่จบการศกึษา  ✓    
2 ตรงตามความถนดั ✓     
3 ตรงตามประสบการณก์ารสอน ✓     
4 ตรงกบัความรูค้วามสามารถ  ✓    
5 ตรงกบัความตอ้งการ/ความสนใจ ✓     

 
3.8 การร่วมกิจกรรมทางวิชาการ / อบรม / ประชุมสัมมนา /ศึกษาดูงาน ฯลฯ 

ได้มกีารพัฒนาตนเอง   ภาคเรียนที่ 1/2567 

วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา  หน่วยงานผู้จัด/สถานที่ 
จำนวน
ชั่วโมง 

18-19 มี.ค 
2568 

การประชุมปฎิบัติการประเมินคุณภาพ
ภายใน 

รร.สตรีศึกษา 6 

21 มี.ค 
2568 

การอบรมเชิงปฎิบัติการจัดทำข้อตกลงใน
การพัฒนา PA  ให้สอดคล้องกับ  STR 
GREAT MODEL 

รร.สตรีศึกษา 6 

12 
ก.ค.67 

การประชุมเชิงปฎิบัติการการพัฒนา
นวัตกรรมโมเดล รร.สตรีศึกษา 

หอประชุม 
ไทรทอง ร.ร.สตรีศึกษา 
 

12 

31 ส.ค 
2567 

เข้าร่ามกิจกรรมค่ายสังคมศึกษา รร.สตรีศึกษา จ.อุดรธานี 12 
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วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา  
หน่วยงานผู้
จัด/สถานที่ 

จำนวน
ชั่วโมง 

21 พ.ค. 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
4 มิ.ย. 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
11 มิ.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
18 มิ.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
25 มิ.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
 2 ก.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
9 ก.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
16 ก.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
23 ก.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
6  ส.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
13  ส.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
20 ส.ค  67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
27  ส.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
3  ก.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
10 ก.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
17 ก.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
 รวม  16 
สรุปการพัฒนาตนเองในภาคเรียนที่1ปีการศึกษา2566 จำนวน 20 ครั้งได้รับการพัฒนารวม 52 ชั่วโมง 
3.8 การร่วมกิจกรรมทางวิชาการ / อบรม / ประชุมสัมมนา /ศึกษาดูงาน ฯลฯ 
ได้มกีารพัฒนาตนเอง   ภาคเรียนที่ 2/2566 

วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา  หน่วยงานผู้จัด/สถานที่ 
จำนวน
ชั่วโมง 

3 ต.ค 67 อบรมเชิงปฎิบัติการ การสร้างเว๊ปไซด์ด้วย 
GOGLE Site ประกอบประเมิน PA 

หอประชุมไทรทอง  รร.สตรี
ศึกษา 

6 

23 พ.ย 67 อบรมเชิงปฎิบัติการจัดทำหลักสูตร กลุ่ม
สาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

วารี วัลเลย์ รสีอร์ท           
จ.ขอนแก่น 

12 

22 พ.ย 67  เข้าร่วมกิจกรรมการอบรมศาลสนพิธีและ
มารยาทไทย 

หอประชุมไทรทอง  รร.สตรี
ศึกษา 

12 

 
 



 

รายงานประจำปีสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

- 10 - 

 

วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา  
หน่วยงานผู้
จัด/สถานที่ 

จำนวน
ชั่วโมง 

28 ต.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
 4 พ.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
19 พ.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
26 พ.ย 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
3 ธ.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
17 ธ.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
24 ธ.ค 67 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
7 ม.ค 68 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
14 ม.ค 68 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
21 ม.ค 68 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
28 ม.ค 68 นำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ กรมธนารักษ์

ขอนแก่น 
8 

4 ก.พ 68 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
11 ก.พ.68 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
18 ก.พ. 68 PLC กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ร.ร.สตรีศึกษา 1 
 รวม  14 
 

สรุปการพัฒนาตนเองในภาคเรียนที่2ปีการศึกษา2566 จำนวน 18 ครั้งได้รับการพัฒนารวม 25 ชั่วโมง 
สรุปการพัฒนาตนเองในปีการศึกษา 2566  จำนวน 36  ครั้ง  ได้รับการพัฒนารวม  44 ชั่วโมง 

3.9 การได้รับรางวัล/ประกาศเกียรติคุณ/ผลงานดีเด่น/เกยีรติบัตรที่ปรากฏ 
ที ่ รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับท่ี 1  กิจกรรม                
การประกวดมรรยาท  ระดับ ม.ปลาย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72  

สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

เกียรติบัตร 
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4  ผลการปฏิบัติงาน 
4.1 การปฎิบัติหน้าที่จัดการเรียนการสอนประจำปีการศึกษา 2567  ปรากฏผลดังนี้ 
   4.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาที่ปฏิบัติการสอนภาคเรียนที่ 1 /2567 
 

ที ่ รายวิชา ห้อง 
จำนวน
ผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน/ผลการเรียน  
ร มส 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 เฉลี่ย 

ภาคเรียนที่ 1   
1 ส32101 5/2 40       1  7 32 3.88 
  5/4 40       1 6 15 18 3.63 
  5/5 37      1  7 7 22 3.57 
  5/13 30          30 4.00 
  5/14 36        1 3 32 3.93 
  5/15 35         4 31 3.92 
  5/18 26        3 5 18 3.79 
  5/19 28      1 1 6 10 10 3.54 
 รวม 8 273      1 3 23 51 193  
2 ส30233 5/13    30          30 4.00 
  5/14    36          36 4.00 
  5/15 35          35 4.00 
  5/18 26            26 4.00 
  5/19 28          28 4.00 
 รวม 5 155          158 4.00 
 รวม 13 428      1 3 23 51 351 100 
 ร้อยละ  100      .01 .08 .82 11.9 82  

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป ระดับคุณภาพ     99.29 

 
   4.1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาที่ปฏิบัติการสอนภาคเรียนที่ 2 /2567 
  

ที ่ รายวิชา ห้อง 

จำนวน
ผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน/ผลการเรียน  
ร มส 0 1 1.

5 
2 2.5 3 3.5 4 เฉลี่ย 

 ภาคเรียน
ที่ 2   

             

1 ส 32102 5/2 40      1 1 10 5 23 3.60 
  5/4 29        1 1 27 3.95 
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  5/5 36          36 4.00 
  5/8 36   2     1 7 28 3.88 
  5/16 35        2 3 30 3.90 
  5/17 36         5 31 3.95 
  5/18 14       2 5 3 4 3.32 
  5/19 14   1   1 2 5 1 5 3.25 
 รวม  240   3   2 5 24 25 184 3.86 
 ร้อยละ  240      0.44 1.10 5.26 5.48 87.72  
2 ส30234 5/3 40          40 4.0 
  5/5 40          40 4.0 
  5/13 29          29 4.0 
  5/14 36          36 4.0 
  5/15 36          36 4.0 
  5/16 35          35 4.0 
 รวม  216          216 100 
 ร้อยละ  216          100 100 

 456      0.004 0.01 0.05 0.06 0.87 92.56 
รวม 456      2 5 24 25 400 3.87 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป ระดับคุณภาพ 96.6  
 
ระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพตามตารางเทียบเคียง ต่อไปนี้ 

 
ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากจำนวนเต็ม 100 คะแนน) 

ระดับคุณภาพ  ค่าร้อยละของจำนวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ 3 ชั้นไป 
          ยอดเยี่ยม 90.00 - 100 
          ดีเลิศ 75.00 – 89.99 
          ดี 60.00 – 74.99 
         ปานกลาง 50.00 – 59.99 
         กำลังพัฒนา  0.00 – 49.99 
 

 
 
 
 



 

รายงานประจำปีสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

- 13 - 

รายงานผลการประเมินคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์ (ไม่รวมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

 

 
 
 
 
 

ที่ รายการประเมิน 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัผลการประเมิน 
รอ้ยละ 

ดีเยี่ยม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรบัปรุง 
ภาคเรียนที ่1 

1 รกัชาติ ศาสน ์กษัตรยิ ์ 496 496    100 
2 ซื่อสตัย ์สจุรติ 496 496    100 
3 มีวินยั 496 496    100 
4 ใฝ่เรียนรู ้ 496 496    100 
5 อยู่อย่างพอเพียง 496 496    100 
6 มุ่งมั่นในการท างาน 496 496    100 
7 รกัความเป็นไทย 496 496    100 
8 มีจิตสาธารณะ 496 496    100 
9 มีความกตญัญ ู 496 496    100 
10 รูร้กัสามคัค ี 496 496    100 

คิดเป็นรอ้ยละ 496    100 

ที่ รายการประเมิน 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัผลการประเมิน 
รอ้ยละ 

ดีเยี่ยม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรบัปรุง 
ภาคเรียนที ่2 

1 รกัชาติ ศาสน ์กษัตรยิ ์ 592 592    100 
2 ซื่อสตัย ์สจุรติ 592 592    100 
3 มีวินยั 592 592    100 
4 ใฝ่เรียนรู ้ 592 592    100 
5 อยู่อย่างพอเพียง 592 592    100 
6 มุ่งมั่นในการท างาน 592 592    100 
7 รกัความเป็นไทย 592 592    100 
8 มีจิตสาธารณะ 592 592    100 
9 มีความกตญัญ ู 592 592    100 
10 รูร้กัสามคัค ี 592 592    100 

คิดเป็นร้อยละ 592    100 
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รายงานผลการประเมินดา้นการอ่าน คิดวิเคราะห ์และเขียน (ไม่รวมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

ที่ รายการประเมิน 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัผลการประเมิน 
รอ้ยละ 

ดีเยี่ยม (3) ดี  (2) ผ่าน (1) ปรบัปรุง 
ภาคเรียนที ่1 

1 คดัสรรส่ือที่อ่านเพื่อหาขอ้มลูตามวตัถปุระสง
ค ์

496 496    100 

2 จบัประเด็นส าคญั/ประเด็นสนบัสนนุ โตแ้ยง้ 496 496    100 
3 วิเคราะห ์วิจารณ ์ความสมเหตสุมผลฯ 496 496    100 
4 สรุปคณุค่า แนวคิด แงค่ิด ท่ีไดจ้ากการอ่าน 496 496    100 
5 สรุปอภิปราย ขยายความ 

แสดงความคิดเห็นสนบัสนนุโดยการเขยีน 
496 496    100 

คิดเป็นร้อยละ 
100    100 

 
ภาคเรียนที ่2 

1 คดัสรรส่ือที่อ่านเพื่อหาขอ้มลูตามวตัถ ุ
ประสงค ์

592 
592     

2 จบัประเด็นส าคญั/ประเด็นสนบัสนนุ โตแ้ยง้ 592 592     
3 วิเคราะห ์วิจารณ ์ความสมเหตสุมผลฯ 592 592     
4 สรุปคณุค่า แนวคิด แงค่ิด ท่ีไดจ้ากการอ่าน 592 592     
5 สรุปอภิปราย ขยายความ 

แสดงความคิดเห็นสนบัสนนุโดยการเขยีน 
592 592    

 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 

 
รายงานผลการประเมินสมรรถนะส าคญัตามหลกัสตูร (ไม่รวมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

ที่ รายการประเมิน 
จ านวน 
นกัเรียน 

ระดบัผลการประเมิน 
รอ้ยละ 

ดีเยี่ยม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรบัปรุง 
ภาคเรียนที ่1 

1 ความสามารถในการส่ือสาร 496 496    100 
2 ความสามารถในการคิด 496 496    100 
3 ความสามารถในการแกปั้ญหา 496 496    100 
4 ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ 496 496    100 
5 ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี 496 496    100 

คิดเป็นรอ้ยละ 100    100 
ภาคเรียนที ่2 

1 ความสามารถในการส่ือสาร 592 592    100 
2 ความสามารถในการคิด 592 592    100 
3 ความสามารถในการแกปั้ญหา 592 592    100 
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4 ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ 592 592    100 
5 ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี 592 592    100 

คิดเป็นรอ้ยละ 100    100 
รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนที ่1) 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ รายการประเมิน 
จ านวน
นกัเรียน 

ระดบัคณุภาพ 
เฉล่ีย 

 
ดีเยี่ยม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช ้
(2) 

ปรบัปรุ
ง 

(1) 
1 มีสขุนิสยัในการดแูลสขุภาพและออกก าลงักายสม ่า  

เสมอ 
496 496 

   4.00 

2 น า้หนกัส่วนสงู 
และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน 

496 496 
   

4.00 

3 ป้องกนัตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษ 
และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง 

496 496 
   

4.00 

4 เห็นคณุคา่ในตนเอง มคีวามมั่นใจ 
กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม 

496 496 
   

4.00 

5 มีมนษุยส์มัพนัธท์ี่ดีและใหเ้กียรตผิูอ้ื่น 496 496    4.00 
6 สรา้งผลงานจากการเขา้รว่มกจิกรรมดา้นศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬานนัทนาการ 
496 496 

   
4.00 

รวม 2976     
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รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนที ่2) 

 
4.2  การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏ 

 

  วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล นักเรียน ที่เก่ียวข้อง หลักฐาน รางวัล/ผลงาน/หน่วยงาน/
สถานที่ 

1 20 ม.ค
2568 

น.ส.พิรุณลักษณ์ คำวิชิต 
นายสารวิศ  ญาณะนันท์ 

รองชนะเลิศ ที่ 1 เหรียญทอง            
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72       
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาร้อยเอ็ด 

4.3  การปฏบิตังิานหน้าทีพ่เิศษ  ปรากฏผลดงันี้ (หลกัฐานปรากฏในภาคผนวก) 

              1)  กลุ่มบรหิารงานวชิาการ 
1.  ปฏบิตัหิน้าทีก่ารสอนกลุ่มสาระการเรยีนรู้สงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม 

3.  อื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

      สรปุได้ว่า   ระดบัคุณภาพการปฏบิตังิาน          ด ี       พอใช ้          ปรบัปรุง 
       2)  กลุ่มบรหิารงานบุคคล 

1.  ปฏบิตัหิน้าทีค่รูทีป่รกึษา นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 5/4                                        
2.  ปฏบิตัหิน้าทีค่รเูวรประจ าวนักลุ่มสาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนาและ

วฒันธรรม 

ที่ รายการประเมิน 
จ านวน
นกัเรียน 

ระดบัคณุภาพ 
เฉล่ีย 

 
ดีเยี่ยม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช ้
(2) 

ปรบัปรุ
ง 

(1) 
1 มีสขุนิสยัในการดแูลสขุภาพและออกก าลงักายสม ่าเส

มอ 
592    592    4.00 

2 น า้หนกัส่วนสงู 
และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน 

592 592 
   

4.00 

3 ป้องกนัตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษ 
และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง 

592 592 
   

4.00 

4 เห็นคณุคา่ในตนเอง มคีวามมั่นใจ 
กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม 

592 592 
   

4.00 

5 มีมนษุยส์มัพนัธท์ี่ดีและใหเ้กียรตผิูอ้ื่น 592 592    4.00 
6 สรา้งผลงานจากการเขา้รว่มกจิกรรมดา้นศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬานนัทนาการ 
592 592 

   
4.00 

รวม 3552     
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3 .  ร่วมการประชุมผูป้กครองนกัเรยีน....-1.....ครัง้ 
5.  อื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

      สรปุได้ว่า   ระดบัคุณภาพการปฏบิตังิาน        ด ี      พอใช ้          ปรบัปรุง 
        3)  กลุ่มบรหิารงานทัว่ไป 

1. ปฏบิตังิานหน้าทีด่แูลบรเิวณอาคารเรยีน หอ้งโฮมรมู 6401                                                                  
2. อื่นๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

      สรปุได้ว่า   ระดบัคุณภาพการปฏบิตังิาน          ด ี         พอใช ้          ปรบัปรุง 
  4)  กลุ่มบรหิารงานงบประมาณ 

   1.  ปฏบิตังิานหน้าที ่การรบัเงนิบ ารุงการศกึษานกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่  5/4  
        จ านวน  2 ครัง้ 
   2.  อื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

      สรปุได้ว่า   ระดบัคุณภาพการปฏบิตังิาน                ด ี      พอใช ้          
ปรบัปรุง 
4.4  ผลการประเมินการสอนของครโูดยนักเรียน (หลกัฐานแสดงความพงึพอใจต่อการเรยีนการ
สอน) ตาราง  แสดงรอ้ยละของระดบัการประเมนิการสอนของครโูดยนกัเรยีน 

กจิกรรม 
ระดบัการประเมนิ 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ทีสุ่ด 

1.  ครแูจง้ผลการเรยีนรูใ้หน้ักเรยีนทราบอย่างชดัเจน ✓     

2.  ครจูดักจิกรรมการเรยีนรูส้นุกและน่าสนใจ ✓     

3.  เนื้อหาทีส่อนทนัสมยัเสมอ      

4.  ครใูชส้ือ่ประกอบการเรยีนการสอนทีเ่หมาะสมและ
หลากหลาย ✓  

 

 

 

5.  ครใูชค้ าถามซกัถามนกัเรยีนบ่อย ๆ ✓     

6.  ครปูระยุกตส์าระทีส่อนเขา้กบัเหตุการณ์ปัจจุบนั/
สภาพแวดลอ้ม ✓  

 

 

 

7.  ครสูง่เสรมินกัเรยีนไดฝึ้กปฏบิตัจิรงิ มกีารจดัการ และ 

     การแกปั้ญหา  ✓ 

 

 

 

8.  ครใูหน้กัเรยีนฝึกกระบวนการคดิ คดิวเิคราะห ์ คดิสรา้งสรรค ์   ✓    

9.  ครสูง่เสรมิใหน้กัเรยีนท างานร่วมกนัทัง้เป็นกลุ่มและ
รายบุคคล ✓  

 

 

 

10. ครใูหน้กัเรยีนแสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรยีนรูต้่าง ๆ ✓     

11. ครมูกีารเสรมิแรงใหน้กัเรยีนทีร่่วมกจิกรรมการเรยีนการสอน ✓     
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12. ครเูปิดโอกาสใหน้กัเรยีนซกัถามปัญหา ✓     

13. ครคูอยกระตุน้ใหน้กัเรยีนตื่นตวัในการเรยีนเสมอ ✓     

14. ครสูอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวชิาทีส่อน ✓     

15. ครยูอมรบัความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีต่่างไปจากครู ✓     

16. นกัเรยีนมสีว่นร่วมในการวดัและประเมนิผลการเรยีน  ✓    

17. ครมูกีารประเมนิผลการเรยีนดว้ยวธิกีารทีห่ลากหมายและ 

      ยุตธิรรม  ✓ 

 

 

 

18. ครมูคีวามตัง้ใจในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน  ✓     

19. บุคลกิภาพ การแต่งกายและการพดูจาของครเูหมาะสม  ✓     

20. ครเูขา้สอนและออกชัน้เรยีนตรงตามเวลา ✓     

 
  จากผลการประเมนิการสอนของครโูดยนกัเรยีน  พบว่าอยู่ในระดบั   

มากทีสุ่ด          มาก         ปานกลาง         น้อย           น้อยทีสุ่ด 
 

4.5  การประเมินตนเองเก่ียวกบัการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

(เขยีนเครื่องหมาย / ลงในช่องระดบัคุณภาพ โดยพจิารณาจากเกณฑก์ารประเมนิดา้นขวามอื) 
 

ดชันีช้ีวดั 
ระดบัคณุภาพ เกณฑ์การประเมิน 

4 3 2 1 
1.  การวเิคราะห ์มาตรฐาน
ฯและ  ตวัชีว้ดั/ผลการ
เรยีนรู ้
     (ระดบั 4 ม ี5 ขอ้ 
     ระดบั 3  ม ี 4 ขอ้ 
     ระดบั 2  ม ี 3  ขอ้ 

     ระดบั 1  ม ี 1-2  ขอ้) 

✓    1.  มกีารระบุตวัชีว้ดั/ผลการเรยีนรู้ 
2.  มกีารวเิคราะหต์วัชีว้ดั/ผลการเรยีนรู ้       
แยกออกเป็น 3  ดา้นคอื  ความรู ้ เจตคต ิ ทกัษะ  
(KPA) 
3.  มคีวามเหมาะสม สอดคลอ้งกบักจิกรรมการเรยีนรู้ 
4.  สอดคลอ้งกบัผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงั 

5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศกึษา 

2.  การออกแบบกจิกรรม 

     การเรยีนรู ้ 
     (ระดบั 4 ม ี5 ขอ้ 
     ระดบั 3  ม ี 4 ขอ้ 
     ระดบั 2  ม ี 3  ขอ้ 

     ระดบั 1  ม ี 1-2  ขอ้) 

✓    1.  การออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูเ้ป็นขัน้ตอน 

2.  แผนการจดักจิกรรมการเรยีนรูม้ ี

     องคป์ระกอบครบ 4  ดา้น  (แลกเปลีย่น     
     ประสบการณ์ การสรา้งองคค์วามรู ้     
      น าเสนอความรู ้ ปฏบิตั ิ/ ประยุกตใ์ช)้ 
3.  มคีวามเหมาะสมกบัจุดประสงคก์ารเรยีนรู้ 
4.  มคีวามสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรยีนรู้ 
      ทัง้ 3 ดา้น (ความรู ้เจตคต ิทกัษะ) 
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5.  สามารถปฏบิตัไิดจ้รงิ 

3.  การออกแบบปฏสิมัพนัธ ์

       (ระดบั 4 ม ี5 ขอ้ 
     ระดบั 3  ม ี 4 ขอ้ 
     ระดบั 2  ม ี 3  ขอ้ 

     ระดบั 1  ม ี 1-2  ขอ้) 

 ✓   1.  มกีารจดักจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใชก้ระบวนการ
กลุ่ม 

2.  มคีวามหลากหลายในการมสีว่นร่วมของผูเ้รยีน 

3.  มกีารก าหนดบทบาทและกจิกรรมอย่าง ชดัเจน 

4.  ปฏบิตัจิรงิ 
5.  ผูเ้รยีนสนุกสนาน เกดิการเรยีนรู้ 

 

ดชันีช้ีวดั 
ระดบัคณุภาพ เกณฑ์การประเมิน 

4 3 2 1 
4.  การออกแบบ
ประเมนิผล 

    (ระดบั 4 ม ี5 ขอ้ 

     ระดบั 3  ม ี 4 ขอ้ 
     ระดบั 2  ม ี 3  ขอ้ 

     ระดบั 1  ม ี 1-2  ขอ้) 

✓    1.  มกีารประเมนิผลการเรยีนในแต่ละแผน        
2.  มกีารก าหนดวธิกีารประเมนิผลหลากหลาย 

3.  วธิกีารประเมนิผลสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรยีนรู ้
4.  ปฏบิตัจิรงิ 
5.  น าผลการประเมนิมาพฒันาการเรยีนรู้ 

5.  การใชส้ือ่อุปกรณ์ 

     การเรยีนรู ้
    (ระดบั 4 ม ี5 ขอ้ 
     ระดบั 3  ม ี 4 ขอ้ 
     ระดบั 2  ม ี 3  ขอ้ 

     ระดบั 1  ม ี 1-2  ขอ้) 

✓    1.  มกีารใชส้ือ่ อุปกรณ์หรอืแหล่งเรยีนรู้ 
2.  มกีารก าหนดขัน้ตอนหรอืวธิกีารใชส้ือ่     
      หรอืแหล่งเรยีนรู ้ 
3.  มกีารใชส้ือ่ อุปกรณ์หรอืแหล่งการเรยีนรู้ 
     เหมาะสมกบักจิกรรมการเรยีนรู้ 
4.  มสีือ่ อุปกรณ์ แหล่งเรยีนรู้ 
5.  มกีารพฒันาสือ่ อุปกรณ์ แหล่งเรยีนรู้ 

 ตอนท่ี 2   ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

ค าช้ีแจง   
1. ศกึษาเกณฑม์าตรฐานคุณภาพการศกึษาของโรงเรยีนสตรศีกึษา  มาตรฐานที ่1-3 

2. มาตรฐานที ่1-3  ประเมนิผลแลว้จะไดผ้ลระดบัคุณภาพตวับ่งชี/้มาตรฐาน 

     แลว้ท าเครื่องหมาย   ลงในช่องระดบัคุณภาพ 

3.  เกณฑก์ารตดัสนิ 
 5     หมายถงึ    มผีลการปฏบิตัอิยู่ในระดบัยอดเยีย่ม 

4     หมายถงึ    มผีลการปฏบิตัอิยู่ในระดบัดเีลศิ 

 3     หมายถงึ    มผีลการปฏบิตัอิยู่ในระดบัด ี
2     หมายถงึ    มผีลการปฏบิตัอิยู่ในระดบัปานกลาง 

 1     หมายถงึ    มผีลการปฏบิตัอิยู่ในระดบัก าลงัพฒันา 



 

รายงานประจำปีสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

- 20 - 

มาตรฐานท่ี 1  คณุภาพของผู้เรียน 

ตวับ่งช้ี 
ระดบัคณุภาพตวับ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน      

1) มคีวามสามารถในการอ่าน การเขยีน การสือ่สารและการคดิ
ค านวณ      

2) มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห ์คดิอย่างม ี

วจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลีย่นความคดิเหน็ และแก้ปัญหา      

3) มคีวามสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
     

4) มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการสือ่สาร      

5) มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนตามหลกัสตูรสถานศกึษา 
     

6) มคีวามรูท้กัษะพืน้ฐาน และเจตคตทิีด่ตี่องานอาชพี 
     

1.2  คณุลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผู้เรียน 
     

1) การมคีุณลกัษณะและค่านิยมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษาก าหนด 
     

2) ความภูมใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย 
     

3) การยอมรบัทีจ่ะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
     

4)   สุขภาวะทางร่างกาย และจติสงัคม 
     

คะแนนรวม 45 4    

สรปุผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1(คะแนนรวมทัง้หมด/10) 49     

ระดบัคณุภาพ ยอดเยี่ยม 

ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
...................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
 

ตวับ่งช้ี 
ระดบัคณุภาพตวับ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

2.1  มเีป้าหมายวสิยัทศัน์และพนัธกจิทีส่ถานศกึษาก าหนดชดัเจน      

2.2  มรีะบบบรหิารจดัการคุณภาพของสถานศกึษา      

2.3  ด า เนินงานพฒันาวชิาการทีเ่น้นคุณภาพผูเ้รยีนรอบดา้น ตาม
หลกัสตูรสถานศกึษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย      

2.4  พฒันาครแูละบุคลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญทางวชิาชพี 
     

2.5  จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมทีเ่อือ้ต่อการจดัการ
เรยีนรูอ้ย่างมคีุณภาพ      

2.6  จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบรหิารจดัการ
และการจดัการเรยีนรู้      

คะแนนรวม 25 4    

สรปุผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 

(คะแนนรวมทัง้หมด/6) 29 

ระดบัคณุภาพ ดีเยี่ยม 

 
ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 

ตวับ่งช้ี 
ระดบัคณุภาพตวับ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

3.1  จดัการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ และ 
สามารถน า ไปประยุกตใ์ชใ้นชวีติได ้

     

3.2  ใชส้ือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรยีนรูท้ีเ่อือ้ต่อ 
การเรยีนรู ้      

3.3  มกีารบรหิารจดัการชัน้เรยีนเชงิบวก      

3.4  ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอย่างเป็นระบบ และน าผล 
มาพฒันาผูเ้รยีน      

3.5  มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูสะทอ้นกลบั 
เพือ่พฒันาและปรบัปรุงการจดัการเรยีนรู      

คะแนนรวม 20 4    

สรปุผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 

(คะแนนรวมทัง้หมด/5) 24 

ระดบัคณุภาพ ยอดเยี่ยม 

ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 
...................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
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    การรบัรองรายงานการประเมินตนเอง 
      (Self Assessment Report ; SAR) 

 

 

ลงชื่อ            ผูร้ายงาน 
                ( นางสุวจ ี รศัม ี) 
                     ต าแหน่ง คร ู
                 14  มนีาคม 2568 

 
 

ลงชื่อ            ผูร้บัรองรายงาน 
             (นางพศิสวาท  ศรสีะอาด) 

                                      หวัหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม 
                 14  มนีาคม 2568 
 
 
ลงชื่อ            ผูร้บัรองรายงาน 
               (นายประภาส  ศรทีอง) 
          รองผูอ้ านวยการกลุ่มบรหิารวชิาการ 
               ........../................/........... 

 
 

ลงชื่อ            ผูร้บัรองรายงาน 
               (นายจกัรวาล  เจรญิทอง) 

                      ผูอ้ านวยการโรงเรยีนสตรศีกึษา 
               ........../................/........... 
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   ภาคผนวก ก 
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                  3 ( 32101) 
 
 
 
 

 

 

 
                     
                  4 ( 
32102) 
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การจัดการเรียนรู้  
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ภาคผนวก ข 
ผลสัมฤทธิ์ 
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 ภาคผนวก ค 
  เกียรติบัตร 
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