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ตําแหน่ง ครู

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนสตรีศึกษา
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ
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คํานํา
รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ของครู เป็นการประเมิน

การปฏิบัติหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช

2553 รวมท้ังมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน โดยจัดทําข้ึนเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและ

การปฏิบัติหน้าท่ีในหน้าที่ครูผู้สอนและงานสนับสนุน ส่งเสริมการสอนในกลุ่มบริหาร/งาน ตลอดจน

กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนสตรีศึกษา

รายงานนี้ โรงเรียนสามารถนําผลการดําเนินงานไปจัดทําการประเมินคุณภาพภายในและสรุป

รายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลําดับสายงาน ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง นักเรียน ชุมชนในสังคม

ได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศึกษา สํานักงานพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด

ข้อมูลท่ีได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้ ผู้จัดทําจะได้นําไปใช้เป็น

แนวทางในการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนให้สูงข้ึนในทุกๆ ด้านต่อไป

นางจิศดา ยิ่งทรัพย์
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-

ตอนท่ี 1 ข้อมูลส่วนตัว

1. ข้อมูลท่ัวไป

ชื่อ - สกุล นางจิศดา ยิ่งทรัพย์ เลขประจําตัวประชาชน 3451400031461

ตําแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ เลขที่ตําแหน่ง 114018

เงินเดือน 47,170บาท เงินวิทยฐานะ 5,600 บาท

วัน เดือน ปี (เกิด) 30 มิถุนายน 2520 อายุ 48 ปี อายุราชการ/ประสบการณ์ 20 ปี

ปฏิบัติงานหลัก ปฏิบัติการสอน ฝ่าย/กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

โรงเรียนสตรีศึกษา จังหวัดร้อยเอ็ด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ร้อยเอ็ด

วุฒิการศึกษา ( ) เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี ................................. วิชาเอก .................................

( √ ) ปริญญาตรี วิชาเอก ฟิสิกส์ วิชาโท ...............-....................

( ) ปริญญาโท สาขา ................................. วิชาเอก ..................................

( ) ปริญญาเอก สาขา .....................................................................................

ช่องทางท่ีติดต่อได้ หมายเลขโทรศัพท์ 0872186029 E-mail jitsada@strisuksa.ac.th

ท่ีอยู่ปัจจุบัน 6 หมู่ 3 ต. โหรา อ. อาจสามารถ จ. ร้อยเอ็ด 45160

คุณสมบัติการปฏิบัติงานสอน (ตอบได้มากกว่า 1)
(√ ) ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา
(√ ) ตรงตามความถนัด
(√ ) ตรงตามประสบการณ์การสอน
(√ ) ตรงกับความรู้ความสามารถ
(√ ) ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ

จํานวนวันลา ประจําปี 2567 (ตุลาคม 2567– 24กุมภาพันธ์ 2568)

วัน เดือน ปี

ท่ีลา

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน

- - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - -

รวม - - - - - - - - - -

รวมท้ังสิ้น จํานวน …0….. ครั้ง จํานวน …0……….. วัน
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2. การปฏิบัติหน้าท่ี

2.1 ด้านการสอน ในปีการศึกษา 2567

ภาคเรียนท่ี 1 ปฏิบัติการสอน จํานวน 6 รายวิชา จํานวน 6 ห้อง จํานวน 15 ชั่วโมง ดังนี้

ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น
จํานวน

ห้อง

จํานวนชั่วโมง

/ สัปดาห์

1 ว30288 โครงงานวิทยาศาสตร์1 ม.5/13-5/15 1 2

2 ว30101 ฟิสิกส์พ้ืนฐาน ม.4/6 1 3

3 ว30204 ฟิสิกส์เพ่ิมเติม ม.6/2 1 4

4 ว30205 ฟิสิกส์เพ่ิมเติม ม.6/15 1 4

5 ก22913 ลูกเสือ-เนตรนารี ม.1 1 1

6 ก33917 ชุมนุมวิชาการ ม.6/15 1 1

รวม 6 15

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ช้ัน /ห้อง
จํานวน

นักเรียน
ผ่าน ไม่ผ่าน

1 ลูกเสือเนตรนารี ม.3 19 19 -

2 ชุมนุมวิชาการ ม.6 36 36 -

ภาคเรียนท่ี 2 ปฏิบัติการสอน จํานวน 6 รายวิชา จํานวน 6 ห้อง จํานวน 15 ชั่วโมง ดังนี้

ที่ รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น
จํานวน

ห้อง

จํานวนชั่วโมง

/ สัปดาห์

1 ว30289 โครงงานวิทยาศาสตร์1 ม.5/13-5/15 1 2

2 ว30101 ฟิสิกส์พ้ืนฐาน ม.4/11 1 3

3 ว30205 ฟิสิกส์เพ่ิมเติม ม.6/2 1 4

4 ว30201 ฟิสิกส์เพ่ิมเติม ม.4/6 1 4

5 ก22913 ลฏเสือ-เนตรนารี ม.1 1 1

6 ก33917 ชุมนุมวิชาการ5 ม.6/15 1 1

รวม 6 15
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ช้ัน /ห้อง
จํานวน

นักเรียน
ผ่าน ไม่ผ่าน

1 ลูกเสือเนตรนารี ม.1 40 40 -

2 ชุมนุมวิชาการ ม.6 36 36 -

2.2 หน้าท่ีพิเศษอ่ืน ได้แก่

1) ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น ม.6/15 มีจํานวนนักเรียน 36 คน

2) ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษาร่วมกับ คุณครูสุเมธ จันทรสมบัติ

3) หน้าท่ีภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ รองหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

4) หน้าท่ีอื่น ๆ ได้แก่ เจ้าหน้าที่งานการเงิน

3 การพัฒนางานในหน้าท่ี

3.1 แผนการจัดการเรียนรู้

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู/้รายวิชา ระดับช้ัน จํานวน/แผน

1 ว30101 ฟิสิกส์ ม.4 9

2 ว30204 ฟิสิกส์ ม.6 8

3.2 แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง, อาเซียน, อื่นๆ) ได้แก่

ท่ี เรื่อง จํานวนช่ัวโมง

3.3 ผลิตสื่อ / นวัตกรรม

ท่ี

ช่ือส่ือ/นวัตกรรม จํานวน (ช้ิน)

1 เอกสารประกอบการสอนวิชาฟิสิกส์ 9

2 ใบงาน 9

http://inno.pyo1.go.th/asean/index.php/2014-10-29-07-47-23
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

3.4 ผลงานวิจัย

ท่ี เรื่อง ระดับช้ัน/กลุ่มงาน

การช่วยเหลือนักเรียนท่ีขาดความรู้ความเข้าในวิธีการคํานวณโจทย์ทาง

ฟิสิกส์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4/11

ม.4

3.5 รปูแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกวา่ 1 ข้อ)

√ การอธิบาย การสืบสวนสอบสวน

√ การสาธิต / ทดลอง √ กลุ่มสืบค้นความรู้

การใช้เกมประกอบ กลุ่มสัมพันธ์

สถานการณ์จําลอง √ การเรียนรู้แบบร่วมมือ

√ กรณีตัวอย่าง ความคิดรวบยอด

บทบาทสมมุติ อริยสัจ 4

√ การแก้ไขสถานการณ์ √ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

โปรแกรมสําเร็จรูป √ การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี

ศูนย์การเรียน √ การเรียนรู้จากห้องสมุด

√ √ ชุดการสอน การพัฒนากระบวนการคิด

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น

โครงงาน √ การอภิปรายกลุ่มย่อย

การถามตอบ การแก้ปัญหา

อื่น ๆ ระบุ............ อื่น ๆ ระบุ…………

สรุป จํานวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้ 11 วิธี

 √

√

√
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3.6 การร่วมกิจกรรมทางวิชาการ /อบรม/ประชมุสมัมนา/ศึกษาดูงานฯลฯ
ได้มีการพัฒนาตนเอง จํานวน 9…. ครั้ง ได้รับการพัฒนารวม 86… ชั่วโมง
ได้ผา่นการเข้าร่วมการสร้างชุมชนการเรยีนรู้ทางวิชาชพี PLC จํานวน ...24.......ชัว่โมง

วัน เดือน ปี หัวข้อการอบรม ประชุม สัมมนา หน่วยงานผู้จัด/สถานที่
จํานวน

ชั่วโมง

21 มี.

ค.2568

การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทําข้อตกลงใน

การพัฒนางาน (PA)

โรงเรียนสตรีศึกษา 6

22 มิ.

ย.2567

การอบรมทบทวนความรู้กิจกรรมเครื่องแบบ

ลูกเสือ ประจําปีการศึกษา 2567

โรงเรียนสตรีศึกษา 6

19 ก.

ค.2567

การอบรมเชิงปฏิบัติการ การดําเนินการ

ขับเคลื่อนระบบคลังสื่อเทโนโลยีดิจิทัล ระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปีการศึกษา

2567

โรงเรียนสตรีศึกษา 6

3 ต.ค. 2567 การอบรมเชิงปฏบัติการ การสร้างเว็บไซต์

ด้วย Google Site เพื่อรวบรวมผลงาน

ประกอบการประเมิน PA

โรงเรียนสตรีศึกษา 6

30 พ.ย.

2567

การอบรมเชิงปฏิบัติงานสารบรรณโรงเรียน

ประจําปีการศึกษา 2567

โรงเรียนสตรีศึกษา 6

7-14 ธ.

ค.2567

การอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัด

ความฉลาดรู้ ประเภท ครู ความฉลาดรู้ด้าน

วิทยาศาสตร์

สํานักงานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน

12

15-15 ธ.ค.

2567

ค่ายบูรณาการ ม.6 ณ .จ.ระยอง โครงการห้องเรียนพิเศษ

วิทย์-คณิต

24

20 ก.พ.2568 ค่ายจิตอาสาพี่สู่น้อง กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์

8

10-11 มี.ค.

2568

ค่ายโครงงานวิทยาศาสตร์ ม.5

ณ.จ.ขอนแก่น

โครงการห้องเรียนพิเศษ
วิทย์-คณิต

12

สรุป การพัฒนาตนเอง จํานวน 9 ครั้ง ได้รับการพัฒนารวม 86 ชั่วโมง
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3.7 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติท่ีปรากฏ

ท่ี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานท่ีมอบ หลักฐาน

1 คณะกรรมการตัดสินฟิสิกส์สัประยุทธ์ กลุ่มภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ครั้งท่ี 12

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

เกียรตบิัตร

2 รางวัลเหรียญเงินครูผู้ฝึกสอนฟิสิกส์สัประยุทธ์

กลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ครั้งท่ี 12

คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

เกียรตบิัตร

3 รางวัลเหรียญทองแดง ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนการ

ประกวดโครงงานทางวิทยาศาสตร์มัธยมศึกษา

ตอนปลาย

คณะวิทยาศาสตร์

มหาลัยนครพนม

เกียรตบิัตร

4 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1

ระดับเหรียญทอง การแข่งขันประชุมวิชาการ

นักเรียน โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์

คณิตศาสตร์และสิ่งแวดล้อม ครั้งท่ี 13

โรงเรียนธาตุนารายณ์

จังหวัดสกลนคร

เกียรตบิัตร

5 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน รางวัลเหรียญทอง กิจกรรม

การแข่งจรวดขวดน้ํา ประเภทยิงไกล เนื่องใน

สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจําปี 2567

สพม.ร้อยเอ็ด เกียรตบิัตร

6 ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน รางวัลเหรียญเงิน กิจกรรม

การแข่งจรวดขวดน้ํา ประเภทยิงแม่น เนื่องใน

สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ประจําปี 2567

สพม.ร้อยเอ็ด เกียรตบิัตร

4 ผลการปฏิบัติงาน
4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาท่ีปฏิบัติการสอน
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ระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพตามตารางเทียบเคียง ต่อไปน้ี

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากจํานวนเต็ม 100 คะแนน)

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละของจํานวนนักเรียนที่ได้ผลการเรียนระดับ 3 ช้ันไป

ยอดเยี่ยม 90.00 - 100

ดีเลิศ 75.00 – 89.99

ดี 60.00 – 74.99

ปานกลาง 50.00 – 59.99

กําลังพัฒนา 0.00 – 49.99

4.3 ผลสัมฤทธิ์การอ่านและการเขียนของนักเรียนท่ีทําหน้าท่ีครูท่ีปรึกษาชั้น/ห้อง ม.6/15

จํานวนนักเรียนรวมท้ังห้อง ก และห้อง ข 36 คน

ข้อ
ท่ี

รายการพฤติกรรม
จํานวนนักเรียน (คน)

ยอด
เย่ียม

ดีเลิศ ดี
ปาน
กลาง

กําลัง
พัฒนา

1 คัดสรรส่ือท่ีอ่านเพ่ือหาข้อมูลตามวัตถุประสงค์ 36

2 จับประเด็นสําคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 36

3 วิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผล 36

4 สรุปคุณค่า แนวคิด แง่คิด ท่ีได้จากการอ่าน 36

5 สรุปอภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็นสนับสนุน
โดยการเขียน

36

คําช้ีแจง 1. ครูที่ปรึกษาประเมินจากกิจกรรมบันทึกรักการอ่านของนักเรียน

2. กรอกข้อมูลจํานวนนักเรียนท่ีมีการปฏิบัติตนด้านการอ่านและการเขียนแต่ละรายการประเมิน

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน)

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละท่ีนักเรียนแต่ละคนปฏิบัติตนตามรายการประเมิน

ยอดเยี่ยม 90.00 - 100

ดีเลิศ 75.00 – 89.99

ดี 60.00 – 74.99

ปานกลาง 50.00 – 59.99

กําลังพัฒนา 0.00 – 49.99
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4.4 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนท่ีทําหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา ชั้น/ห้อง ม.6/15

จํานวนนักเรียนรวมท้ังห้อง ก และห้อง ข 36 คน

ข้อ
ท่ี

รายการพฤติกรรม
จํานวนนักเรียน (คน)

ยอด
เย่ียม

ดีเลิศ ดี
ปาน
กลาง

กําลัง
พัฒนา

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 36

2 ซื่อสัตย์ สุจริต 36

3 มีวินัย 36

4 ใฝ่เรียนรู้ 36

5 อยู่อย่างพอเพียง 36

6 มุ่งมั่นในการทํางาน 36

7 รักความเป็นไทย 36

8 มีจิตสาธารณะ 36

9 มีความกตัญญู 36

10 รู้รักสามัคคี 36

คําช้ีแจง 1. ครูที่ปรึกษาประเมินจากระดับคุณภาพพฤติกรรมของนักเรียนท่ีปรากฏ

2. กรอกข้อมูลจํานวนนักเรียนท่ีมีการปฏิบัติตนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์แต่ละรายการประเมิน

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน)

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละท่ีนักเรียนแต่ละคนปฏิบัติตนตามรายการประเมิน

ยอดเยี่ยม 90.00 - 100

ดีเลิศ 75.00 – 89.99

ดี 60.00 – 74.99

ปานกลาง 50.00 – 59.99

กําลังพัฒนา 0.00 – 49.99
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4.5 สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของนักเรียนท่ีทําหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา ชั้น/ห้อง

ม.6/15 จํานวนนักเรียนรวมท้ังห้อง ก และห้อง ข 36 คน

ข้อท่ี รายการพฤติกรรม
จํานวนนักเรียน (คน)

ยอด
เย่ียม

ดี
เลิศ

ดี
ปาน
กลาง

กําลัง
พัฒนา

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกําลังกายสม่ําเสมอ 36

2 นํ้าหนักส่วนสูง และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 36

3 ป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะท่ี

เส่ียงต่อความรุนแรง

36

4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมัน่ใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 36

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 36

6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา

นันทนาการ

36

คําช้ีแจง 1. ครูที่ปรึกษาประเมินจากระดับคุณภาพพฤติกรรมของนักเรียนท่ีปรากฏ

2. กรอกข้อมูลจํานวนนักเรียนท่ีมีการปฏิบัติตนด้านสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมแต่ละรายการประเมิน

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน)

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละท่ีนักเรียนแต่ละคนปฏิบัติตนตามรายการประเมิน

ยอดเยี่ยม 90.00 - 100

ดีเลิศ 75.00 – 89.99

ดี 60.00 – 74.99

ปานกลาง 50.00 – 59.99

กําลังพัฒนา 0.00 – 49.99
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ตอนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา

คําช้ีแจง

1. แบบประเมินนี้เป็นการสอบถามความคิดเห็นของผู้รายงานท่ีมีต่อภาพรวมท่ีพบเห็นผลการ

พัฒนา

การจัดการศึกษาของท่านตลอดปีการศึกษานี้

2. พิจารณาข้อความในประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด แต่ละข้อแล้วทําเครื่องหมายถูก (√) ลงในช่อง

ท่ีตรงกับระดับผลงานของท่าน โดยแบ่งระดับความคิดเห็น ออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้

5 หมายถึง ยอดเยี่ยม

4 หมายถึง ดีเลิศ

3 หมายถึง ดี

2 หมายถึง ปานกลาง

1 หมายถึง กําลงพัฒนา

3. ประเมินระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพ

ตามตารางเทียบเคียง ดังนี้

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน)

ระดับคุณภาพ
ค่าร้อยละของผลการประเมินประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด

ระดับดีเลิศขั้นไป

ยอดเยี่ยม 90.00 - 100

ดีเลิศ 75.00 – 89.99

ดี 60.00 – 74.99

ปานกลาง 50.00 – 59.99

กําลังพัฒนา 0.00 – 49.99
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

ประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด
ระดับความ

คิดเห็น

5 4 3 2 1

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

7) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด

8) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

9) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย

10) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม

รวมเครื่องหมาย √ ทุกประเด็นพิจารณา

(ผลรวมเครื่องหมาย √ระดับ 5 และระดับ 4) x 100

10

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 1 ดี
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด
ระดับความ

คิดเห็น

5 4 3 2 1

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน

1) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษา

แห่งชาติ

2) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของกลุ่มสาระการเรียนรู้

3) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีชัดเจน

มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ

ร่วมมือของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย

4) มีการนําข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่าง

ได้

5) มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง

6) มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

7) มีระบบการนิเทศภายใน การนําข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้ท่ี

เกี่ยวข้อง

6) ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผ

ลการจัดการศึกษา

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย

9) กลุ่มสาระการเรียนรู้บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนา

หลักสูตรและกิจกรรมเสริมหลักสูตร

10) ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้

11) ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการ

จัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย
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ประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด

ระดับความ

คิดเห็น

5 4 3 2 1

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

12) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการ

ของครูและสถานศึกษา

13) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ

14) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ และมีความปลอดภัย

15) กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก

ห้องเรียน

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการ

เรียนรู้

16) กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

17) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา

รวมเครื่องหมาย √ ทุกประเด็นพิจารณา

(ผลรวมเครื่องหมาย √ระดับ 5 และระดับ 4) x 100

17

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ



รายงานประจําปีสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

- 16 -
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

ประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด
ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้

ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา

✔

2) มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ

นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ✔
3) มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสาหรับผู้ท่ีมีความจําเป็นและต้องการ

ความช่วยเหลือพิเศษ
✔

4) ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้

นําเสนอผลงานและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ✔
5) มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ ✔

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้

6) มีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่น

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย

✔

7) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่น

ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ✔
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

8) กลุ่มสาระมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และ

เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข

✔

9) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิง

บวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก
✔

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผล

มาพัฒนาผู้เรียน

10) กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ

เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล

ท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้

11) มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน
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ประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด
ระดับความคิดเห็น

5 4 3 2 1

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้

12) ครูและผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์

รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือนาไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้

13) มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เก่ียวข้องเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้

รวมเครื่องหมาย √ ทุกประเด็นพิจารณา - - -

(ผลรวมเครื่องหมาย √ระดับ 5 และระดับ 4) x 100

13

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 3

ปัญหาและอุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหาและอุปสรรค

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ข้อเสนอแนะ ...................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ลงชื่อ ผู้รายงาน

( นางจิศดา ยิ่งทรัพย์ )
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ภาคผนวก
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ปฏิบัติหน้าที่เวรประจํากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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กรรมการนิเทศการสอนข้ามกลุ่มสาระ

กรรมการนิเทศการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียน
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วิทยากรอบรมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
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วิทยากรอบรมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
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ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันฟิสิกส์สัประยุทธ์
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กรรมการตัดสิน ฟิสิกส์สัประยุทธ์
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ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันฟิสิกส์สัประยุทธ์
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ครูผู้สอนรายวิชาฟิสิกส์

ครูผู้สอนรายวิชาฟิสิกส์
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ครูผู้สอนรายวิชาฟิสิกส์
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กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์

ครูผู้สอนรายวิชาฟิสิกส์
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ครูผู้สอนรายวิชาโครงงานวิทยาศาสตร์
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กิจกรรมวันครู
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5. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องประเด็นท้าทาย

6. รายงานวิจัยในช้ันเรียน
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7. รายงานสรุปการวัดผลประเมินผล ระบบ To School
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