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คำนำ 

รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) เป�นการประเมินการปฏิบัติหน้าที่

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 รวมทั้ง

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ข้าพเจ้าได้จัดทำข้ึนเพื่อรายงานผลการจัดการเรียน   การสอนและการปฏิบัติ

หน้าที่ของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ที่ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและ

คุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสตรีศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

ร้อยเอ็ด ประจำป�การศึกษา 2567 

 รายงานนี ้  โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุป

รายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชนในสังคมได้

ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศึกษา  สำนักงานพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 ข้อมูลที่ได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR)  ในครั้งน้ี  ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป�นแนวทาง

ในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้

สูงข้ึนในทุก ๆ ด้านต่อไป 

 

 

       

        วรรณภา  สังวิบุตร 
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ตอนท่ี  1  ข้อมูลส่วนตัว 

1. ข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือ    นางวรรณภา นามสกลุ   สงัวิบุตร 

ตำแหน่ง   ครู  คศ. -  อายุ    48   ป� ปฏิบัติราชการเป�นเวลา  19  ป�   

ปฏิบัติงานหลัก งานสอน   ฝ่าย/กลุม่สาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

โรงเรียนสตรีศึกษา จงัหวัดร้อยเอ็ด   สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

วุฒิการศึกษา ❒ เทียบเท่า/อนุปรญิญาตรี .................................   วิชาเอก ................................. 

 ❒    ปรญิญาตรี    วิชาเอก สังคมศึกษา       วิชาโท ............................ 

 ❒ ปริญญาโท     สาขา การบริหารการศึกษา   วิชาเอก .................................. 

 ❒ ปริญญาเอก     สาขา ..................................................................................... 

แสดงจำนวนวันลา ประจำป�การศึกษา 2567  (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

วัน เดือน ป� 

ที่ลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

23-25 พ.ย. 2567 - - 1 3 - - - - - - 

19-20 ก.พ. 2568 1 2 - - - - - - - - 

รวม 1 2 1 3 - - - - - - 

รวมท้ังสิ้น -  2 ครั้ง 5 วัน- 

        

2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ี 

 2.1 ด้านการสอน ในป�การศึกษา 2567 

  ภาคเรียนท่ี   2/2567 

  ปฏิบัติการสอน จำนวน 3 รายวิชา  จำนวน  15  ห้อง   จำนวน 18  คาบ/ชม.  ดังน้ี 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จำนวนห้อง จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์ 

1 ส22104 ประวัติศาสตร ์ ม.2 9 9 ช่ัวโมง / สัปดาห ์

2 ส32102 สังคมศึกษา  ม.5 3 6 ช่ัวโมง / สัปดาห ์

3 ส30234 หน้าที่พลเมอืง ม.5 3 3 ช่ัวโมง / สัปดาห ์

รวม 15 18 
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 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง 
จำนวนนัก

เรียน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ลูกเสือ ม.3 162 162  

 

2.2 หน้าท่ีพิเศษอ่ืน ได้แก ่

1) ครูที่ปรึกษานักเรียนช้ัน ม.2/2    มจีำนวนนักเรยีน 40  คน 

2) ปฏิบัติหน้าที่ครูทีป่รึกษาร่วมกับคุณครูฐิติพันธ์  คันธาวัฒน์ 

3) หน้าที่อื่น ๆ งานการเงิน 
 

3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

       1.3.1  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้   ดังน้ี 

ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จำนวน/แผน 

1 ส32102 แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา สังคมศึกษา ม.5 1 

 

1.3.2  ผลิตสื่อ/นวัตกรรม 3 ช้ิน ได้แก่ 

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ชิ้น) 

1 สื่อการสอน เรื่องสั้น เรื่อง ระบบเศรษฐกิจ รายวิชา เศรษฐศาสตร์ 

ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 

3 

2 สื่อการสอน website รายวิชา ประวัติศาสตร ์ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 

และ รายวิชาเศรษฐศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 

2 

3 สื่อการสอน power point รายวิชา ประวัติศาสตร ์

ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 

1 

 

1.3.3  จัดทำวิจัยในช้ันเรียน จำนวน 1 เรื่อง    ได้แก่ 

ท่ี เร่ือง ระดับชั้น 

1. การพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน โดยการจัดการเรียนรู้แบบไตรสกิขา 

เรื่อง ภูมิภาคเอเชียตะวันออก ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 

ภาคเรียนที่ 2 ป�การศึกษา 2567 โรงเรียนสตรีศึกษา 

ม.2 
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1.3.5 การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหลง่เรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวนครัง้ ดังน้ี 

ท่ี เร่ือง ชื่อแหล่งเรียนรู้ จำนวนคร้ัง 

1 ใช้การเรียนรู้รปูแบบผสมผสานผ่าน

เว็บไซต์ห้องเรียนออนไลน์วิชา

ประวัติศาสตร์ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 2 

- https://sites.google.com/strisu

ksa.ac.th/wannapa2325 

3 

2 ใช้การเรียนรู้รปูแบบผสมผสานผ่าน

เว็บไซต์ห้องเรียนออนไลน์วิชา

เศรษฐศาสตร์ช้ันมัธยมศึกษาป�ที่ 5 

- https://sites.google.com/strisu

ksa.ac.th/wannapa-str-67 
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1.3.6  รูปแบบ / วิธีการจัดกจิกรรมการเรียนการรสอนที่ครใูช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 

ข้อ)  

    / การอธิบาย        / การสบืสวนสอบสวน 

    / การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู ้

     / การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 

  สถานการณ์จำลอง       / การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

     / กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 

  บทบาทสมมุติ     อริยสจั 4 

     / การแก้ไขสถานการณ์    การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

  โปรแกรมสำเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานที ่

  ศูนย์การเรียน     การเรียนรูจ้ากห้องสมุด 

  ชุดการสอน        / การพัฒนากระบวนการคิด 

  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิป�ญญาท้องถ่ิน 

  โครงงาน     การอภิปรายกลุม่ย่อย 

              /      การถามตอบ               การแก้ป�ญหา 

           อื่น ๆ ระบุ............                                         อื่น ๆ ระบุ……………………...… 

สรุป  จำนวนรปูแบบ / วิธีการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช้       9    วิธี 

 

 

 

 

 

  
 

 
 

 
 

 

  
 

 
 

  

  
  

 

  

 
  

 

  
 

 / 
 

  



4 
 

 

1.3.7 สภาพการปฏิบัติงานสอน เขียนเครื่องหมาย  ✔  
ในช่องที่ตรงกับความเป�นจริงที่ท่านปฏิบัติอยู่ (ตอบได้มากกว่า 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย 
น้อย 
ท่ีสุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาที่จบการศึกษา ✔     

2 ตรงตามความถนัด ✔     

3 ตรงตามประสบการณ์การสอน ✔     

4 ตรงกบัความรู้ความสามารถ ✔     

5 ตรงกบัความต้องการ/ความสนใจ ✔     
 

1.3.8 การพฒันาตนเอง(การเข้าร่วมกิจกรรทางวิชาการ/การเข้าร่วมอบรม/ประชุมสัมมนา/ศึกษาดูงาน  

ฯลฯ) 

วัน เดือน ป� รายการพัฒนา หน่วยงานผู้จัด/สถานท่ี  
จำนวน

ชั่วโมง 

15-21 

ธันวาคม 

2567 

การอบรมขยายผลและสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ (PISA) สพฐ 12 

18 มกราคม 

2568 

อบรมออนไลน์หลกัสูตร Google Art & Culture เป�ดโลก

ศิลปะ  

           สพฐ 3 

18 มกราคม 
2568 

อบรมออนไลน์หลกัสูตร ED Café AI สำหรับการจัดการช้ัน
เรียน  

สพฐ 3 

19 มกราคม 

2568 

อบรมออนไลน์หลกัสูตร ออกแบบหอ้งเรียนยุคใหม่ ด้วย AI 

สำหรับการจัดการช้ันเรียน  

           สพฐ 3 

19 มกราคม 

2568 

อบรมออนไลน์หลกัสูตร AI  กับการทำวิจัยและการเขียน

โครงการ  

           สพฐ 3 

รวม 24 
 

สรุป การพฒันาตนเอง  จำนวน …5. ครั้ง  ได้รับการพฒันารวม …24 .ช่ัวโมง 

1.3.9 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติที่ปรากฏ 

ท่ี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานท่ีมอบ หลักฐาน 

1 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กจิกรรมประกวด

เพลงคุณธรรม ระดับช้ัน ม. 1-3 

สพม.รอ เกียรติบัตร 
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4.  ผลการปฏิบัติงาน 
    4.1 การปฏิบัติหน้าทีจ่ัดการเรียนการสอนประจำป�การศึกษา 2567 ปรากฏผลดังน้ี  

รายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  (ไม่รวมกิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน) 

ท่ี รายวิชา ห้อง 
จำนวนผู้

เรียน 

ผลการเรียน (คน) 

ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

ภาคเรียนท่ี 2 

1 ส22104 2/1-2/9 362 - - - 1 - 1 2 106 70 182 362 

2 ส32102 5/13-5/15 101 - - - - - - - - 1 100 101 

3 ส30234 5/13-5/15 101 - - - - - - - - - 101 101 

รวม 564 - - - 1 - 1 2 106 71 383 564 

ร้อยละ 100 - - - 0.17  0.17 0.35 18.79 12.58 67.90 100 

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับผลการเรียน 3 ข้ึนไป 99.29 

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับผลการเรียน 2 ข้ึนไป 0.70 

 

รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ รายการประเมิน 
จำนวนนัก

เรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 

ภาคเรียนท่ี 2 

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 564 563 1 - - 100 

2 ซ่ือสัตย์ สุจริต 564 563 1 - - 100 

3 มีวินัย 564 563 1 - - 100 

4 ใฝ่เรียนรู ้ 564 563 1 - - 100 

5 อยู่อย่างพอเพียง 564 563 1 - - 100 

6 มุ่งม่ันในการทำงาน 564 563 1 - - 100 

7 รักความเป�นไทย 564 563 1 - - 100 

8 มีจิตสาธารณะ 564 563 1 - - 100 

9 มีความกตัญ�ู 564 563 1 - - 100 

10 รู้รักสามัคคี 564 563 1 - - 100 

คิดเป�นร้อยละ 99.82 0.17 - - 100 
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รายงานผลการประเมินด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน (ไม่รวมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

ที่ รายการประเมิน 
จำนวนนัก

เรียน 

ระดับผลการประเมิน 

ร้อยละ  
ดีเยี่ยม (3) 

ดี(2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 

ภาคเรียนท่ี 2 

1 คัดสรรส่ือที่อ่านเพื่อหาข้อมูลตามวัตถุประสงค์ 564 563 1 - - 100 

2 จับประเด็นสำคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 564 563 1 - - 100 

3 วิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผลฯ 564 563 1 - - 100 

4 สรุปคุณค่า แนวคิด แง่คิด ที่ได้จากการอ่าน 564 563 1 - - 100 

5 สรุปอภิปราย ขยายความ 
แสดงความคิดเห็นสนับสนุนโดยการเขียน 

564 563 1 - - 
100 

คิดเป�นร้อยละ 99.82 0.17 - - 100 
 

รายงานผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสตูร (ไมร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน) 

ที่ รายการประเมิน จำนวนนักเรียน 
ระดับผลการประเมิน 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 

ภาคเรียนท่ี 2 
1 ความสามารถในการส่ือสาร 564 563 1 - - 100 
2 ความสามารถในการคิด 564 563 1 - - 100 
3 ความสามารถในการแก้ป�ญหา 564 563 1 - - 100 
4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 564 563 1 - - 100 
5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 564 563 1 - - 100 

คิดเป�นร้อยละ 99.82 0.17 - - 100 
 

 รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนท่ี 2) 

ที่ รายการประเมิน 
จำนวนนัก

เรียน 

ระดับคุณภาพ 
เฉล่ีย 

 
ดีเยี่ยม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 40 40 - - - 4.00 

2 น้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 40 40 - - - 4.00 

3 ป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ 

และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงต่อความรุนแรง 

40 40 
- - - 

4.00 

4 เห็นคุณค่าในตนเองมีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 40 40 - - - 4.00 

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน 40 40 - - - 4.00 

6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป ์กีฬานันทนาการ 

40 40 
- - - 

4.00 

รวม 40 - - -  
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4.2  การปฏิบัติงานหน้าท่ีพิเศษ  ปรากฏผลดังน้ี (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
4.2.1 ฝ่ายวิชาการ 

1) ปฏิบัติหน้าที่การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาขาสังคมศึกษา 
2) ปฏิบัติหน้าทีง่านการเงิน 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน    ( ✔)  ดี    (    )  พอใช้     (    )  ปรับปรุง 
       

แบบประเมนิการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 

      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน ✔     

2.  ครูจัดกจิกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ ✔     

3.  เน้ือหาที่สอนทันสมัยเสมอ ✔     

4.  ครูใช้สื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย ✔     

5.  ครูใช้คำถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ ✔     

6.  ครูประยุกต์สาระที่สอนเข้ากับเหตุการณ์ป�จจบุัน/สภาพแวดล้อม ✔     

7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝ�กปฏิบัติจริง มีการจัดการและการแก้ป�ญหา ✔     

8.  ครูให้นักเรียนฝ�กกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์   ✔     

9.  ครูสง่เสรมิให้นักเรียนทำงานร่วมกันทั้งเป�นกลุม่และรายบุคคล ✔     

10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ✔     

11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนที่ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน ✔     

12. ครูเป�ดโอกาสให้นักเรียนซักถามป�ญหา ✔     

13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ ✔     

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม 12 ประการในวิชาทีส่อน ✔     

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนที่ต่างไปจากคร ู ✔     

16. นักเรียนมสี่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน  ✔    

17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการที่หลากหมายและยุติธรรม ✔     

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน  ✔     

19. บุคลกิภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครเูหมาะสม  ✔     

20. ครูเข้าสอนและออกช้ันเรียนตรงตามเวลา ✔     

 
 จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

(✔)  มากทีสุ่ด     (  )  มาก  (  ) ปานกลาง    (  )  น้อย (  )  น้อยที่สุด 

 



8 
 

 

การประเมินตนเองเกี่ยวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป�นสำคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย ✔ ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีช้ีวัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯและ 

ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้  

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการระบุตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

2.  มีการวิเคราะห์ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้        

แยกออกเป�น 3  ด้านคือ  ความรู้  เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 

3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 

5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 
2.  การออกแบบกิจกรรม 

     การเรียนรู้  

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป�นขั้นตอน 

2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี 

     องค์ประกอบครบ 4  ด้าน  (แลกเปล่ียน     

     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้      

      นำเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

      ทั้ง 3 ด้าน (ความรู้ เจตคติ ทักษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 
3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 

      (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 

2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 

3.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง ชัดเจน 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู ้

4.  การออกแบบประเมินผล 

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการประเมินผลการเรยีนในแต่ละแผน        

2.  มีการกำหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 

3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

ปฏิบัติจริง 

4.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู้ 

5.  การใช้ส่ืออุปกรณ์ 

     การเรียนรู ้

     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✔    1.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ 

2.  มีการกำหนดขั้นตอนหรือวิธีการใช้ส่ือ หรือแหล่งเรียนรู้  

3.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งการเรียนรู้ 

     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู ้

4.  มีส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

สรุป :  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้น้ี อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก               
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ตอนท่ี 2  ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

คำชี้แจง   

1. ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสตรีศึกษา มาตรฐานที่ 1-4 

2. มาตรฐานที่ 1-4  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐานแล้วทำเครื่องหมาย 

✓  ลงในช่องระดับคุณภาพ 

3.  เกณฑ์การตัดสิน 

 4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเย่ียม 

3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี  

 2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับพอใช้ 

1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปรบัปรุง 

 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเ้รียน 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งชี ้

4 3 2 1 

1.1 ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขยีน 

การสื่อสารและการคดิคำนวณ ✔    

1.2 ผูเ้รียนมีความสามารถในด้านการสื่อสารท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ✔    

1.3 ผูเ้รียนความสามารถในการคิดวิเคราะห ์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลีย่นความคดิเห็นและแก้ป�ญหา ✔    

1.4 ผูเ้รียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติท่ีด ี 

พร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับชั้นท่ีสูงขึ้นหรือมีวุฒภิาวะทางอาชีพ 

      เหมาะสมกับช่วงวัย 
✔    

1.5 ผูเ้รียนมีความคดิริเร่ิม  และสร้างสรรคผ์ลงานด้วยความภาคภูมิใจ ✔    

1.6 ผูเ้รียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน ✔    

1.7 ผูเ้รียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด   แหล่งเรียนรู้และ 

สื่อต่างๆ รอบตัว ✔    

1.8 ผูเ้รียนมีความประพฤตดิ้านคณุธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม 

และจิตสำนึกตามท่ีโรงเรียนกำหนดปรากฏชดัเจน ✔    

1.9 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

       อย่างเป�นรูปธรรม      ✔    

1.10 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  ในความเป�นไทยและเห็น  

       คุณคา่เก่ียวกับภูมิป�ญญาไทย  และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน 

       ชีวิตประจำวัน 
✔    
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1.11 ผู้เรียนยอมรบัเหตุผลความคิดเห็นของผู้อื่น และมีมนุษยสัมพันธ์ดี ✔    

1.12 ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก ✔    

1.13 ผู้เรียนไมเ่พิกเฉยต่อการกระทำสิง่ที่ไม่ถูกต้อง  และอยู่ร่วมกัน 

       ด้วยดีในครอบครัว ✔    

1.14 ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง ✔    

1.15 ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ ✔    

1.16 ผู้เรียนมีความรู้สกึที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรูเ้กี่ยวกับอาชีพ 

       ที่ตนเองสนใจ ✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1  ดีเยี่ยม (4) 

 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารสถานศึกษา 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งชี ้

4 3 2 1 

2.1 สถานศึกษามีการกำหนดเปา้หมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจตรงกับ 

     วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาต ิและสอดคล้องกับความต้องการ  

     ของชุมชน  ท้องถิ่นอย่างชัดเจน 
✔    

2.2 สถานศึกษาพัฒนาวิชาการท่ีเน้นผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายทุกคนและ 

     ดำเนินการอย่างเป�นรูปธรรม ✔    

2.3 สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  มี 

     ความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานตำแหน่ง ✔    

2.4 สถานศึกษาบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศท่ีมีความถูกต้องครบถ้วน  

     ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้  และดำเนินการอยา่งเป�นระบบ ✔    

2.5 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีดแีละกระตุ้น 

     ให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถงึทุกกลุ่มเป้าหมาย ✔    

2.6 ผูเ้ก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วม   

     รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ✔    

2.7 สถานศึกษากำกับ  ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัด 

     การศึกษาอย่างเหมาะสม  ชดัเจนและเป�ดโอกาสให้ผู้เก่ียวขอ้งมี   

     ส่วนร่วม 
✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 ดีเยี่ยม (4) 
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มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป�นสำคญั 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งชี ้

4 3 2 1 

3.1 ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง กำหนดเน้ือหาสาระ 

     กจิกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป�นรายบุคคล 

     อย่างเป�นรปูธรรมทั้งระบบ 
✔ 

   

3.2 เป�ดโอกาสใหผู้้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจรงิ 

     ด้วยวิธีการและแหลง่เรียนรูท้ี่หลากหลาย  สรปุองค์ความรู้ และ 

     สามารถนำไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้เป�นอย่างดี 

✔  
  

3.3 จัดกจิกรรมใหผู้้เรียนได้ฝ�กทกัษะ  แสดงออก  นำเสนอผลงาน   

     แสดงความคิดเห็น  คิดเป�น  รักการอ่าน  และแสวงหาความรู้ 

     จากสือ่เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป�นรูปธรรมและต่อเน่ือง 

✔  
  

3.4 ผูเ้รียนได้เรียนรูโ้ดยเช่ือมโยงบรูณาการสาระการเรียนรูแ้ละทักษะ 

     ด้านต่าง ๆ ✔    

3.5 ผูเ้รียนได้เรียนรูโ้ดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป�นรปูธรรม  และ 

     ต่อเน่ือง 
 ✔   

3.6 จัดกจิกรรมใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมปิ�ญญา 

     ทอ้งถ่ิน  ในการจัดการเรียนการสอน 
 ✔   

3.7 ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเป�นหรือร่วมจัดกจิกรรมการเรียน 

     การสอนอย่างเป�นรูปธรรมและต่อเน่ือง ✔    

3.8 ประเมินผูเ้รียนจากสภาพจรงิ ✔ 
   

3.9 มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป�นระบบ ✔ 
   

3.10 ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกบั   

       เป้าหมาย  และการจัดการเรียนการสอน ✔    

3.11 นักเรียนและผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง มสี่วนร่วมในการวัดและ 

       ประเมินผล ✔    

3.12 ให้ข้อมลูย้อนกลับแกผู่เ้รียน  และผู้เรียนนำไปพัฒนาตนเอง ✔ 
   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี  3 ดี - ดีเยี่ยม (3-4) 
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                                                                ลงช่ือ ....................................................... ผู้รายงาน 

                                                                               (นางวรรณภา  สังวิบุตร )                                                                                                      

                                                                                      ตำแหน่ง ครู  
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ภาคผนวก 
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ด้านการสอน ในป�การศึกษา 2567 
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ผลิตส่ือ/นวัตกรรม 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

เวปไชต์การสอนรายวิชาประวัติศาสตร์ ม.2 

 

 
เวปไชต์การสอนรายวิชาประวัติศาสตร์ ม. 5 
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ผลการปฎิบัติงาน 
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         การพัฒนาตนเอง 
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       ผลงานรางวัลต่าง ๆ 
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มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 

ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้เรียนใชเ้ทคโนโลยีและการสื่อสารในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน 
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มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน (ต่อ) 

 

  

ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด   แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ รอบตัว                    

                                                                                                                                                                                                                                                   

      

 

 

 

      

 

 

  

 

 

 

ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคณุธรรม  จริยธรรม  คา่นิยม  จิตสังคม และจิตสำนึกตามท่ีโรงเรียน

กำหนดปรากฏชดัเจน 
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มาตรฐานท่ี 2   

กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

 
 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีดีและกระตุ้น 

     ให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ท่ัวถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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      มาตรฐานท่ี 3   

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป�นสำคญั 

 

เป�ดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง 

ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  สรุปองค์ความรู้ และ 

สามารถนำไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้เป�นอยา่งดี 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝ�กทักษะ  แสดงออก  นำเสนอผลงาน 

แสดงความคิดเห็น  คิดเป�น  รักการอ่าน  และแสวงหาความรู้ 

จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป�นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
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มาตรฐานท่ี 3  (ต่อ) 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป�นสำคญั 

 

ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะ 

     ด้านต่าง ๆ 
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มาตรฐานท่ี 3 (ต่อ)  

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป�นสำคญั 

 

 

มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอยา่งเป็นระบบ 
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ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้อ่ืน และมีมนษุยสมัพันธ์ดี 
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ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 
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