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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติ
หน้าท่ีตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2545 
รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ข้าพเจ้าได้จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียน    การสอน
และการปฏิบัติหน้าท่ีของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสตรีศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ประจำปีการศึกษา 2567 

 รายงานนี้  โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและ
สรุปรายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชนใน
สังคมได้ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร โรงเรียนสตรีศึกษา  สำนักงานพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
ร้อยเอ็ด 

 ข้อมูลท่ีได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR)  ในครั้งนี้  ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็น
แนวทางในการปรับปรุงเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
 
 
                                    สายสมร  ภูคดหิน 
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ตอนที่  1  ข้อมูลส่วนตัว 
1. ข้อมูลทั่วไป 

ช่ือ    นางสายสมร นามสกุล    ภูคดหิน 
ตำแหน่ง   ครู  คศ. 3  อายุ    42   ปี ปฏิบัติราชการเป็นเวลา  10  ปี   
ปฏิบัติงานหลัก งานสอน   ฝ่าย/กลุ่มสาระ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โรงเรียนสตรีศึกษา จังหวัดร้อยเอ็ด   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
วุฒิการศึกษา  เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี .................................    วิชาเอก ................................. 
     ปริญญาตรี    วิชาเอก ฟิสิกส์        วิชาโท ............................ 

  ปริญญาโท     สาขา การบริหารการศึกษา   วิชาเอก .................................. 
  ปริญญาเอก     สาขา ..................................................................................... 
แสดงจำนวนวันลา ประจำปีการศึกษา 2567  (1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 2568) 

วัน เดือน ป ี

ท่ีลา 

ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

           

           

           

รวม           

รวมทั้งสิ้น - ไม่มีวันลา - 

        
2.  ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่ 
 2.1 ด้านการสอน ในปีการศึกษา 2567 
  ภาคเรียนที่   1/2567 
  ปฏิบัติการสอน จำนวน 4 รายวิชา  จำนวน  8  ห้อง   จำนวน 15 คาบ/ชม.  ดังนี้ 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จำนวนห้อง จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์ 
1 ว30101 ฟิสิกส์ ม.4 2 6 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
2 ว22253 รายวิชาโลกท้ังระบบ  ม.2 3 6 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
3 ว23205 วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม ม.3 3 3 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 

รวม 8 15 
  
 
 
 

✓ 

✓ 
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 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง 
จำนวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ยุวกาชาด ม.3/12 32 32  
2 ชุมนุม Green school  ม.1-6 40 40  
3 กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม ม.2/11 36 36  

 
  ภาคเรียนที่   2/2567 
  ปฏิบัติการสอน จำนวน 2 รายวิชา    จำนวน 7 ห้อง   จำนวน 14 คาบ/ชม.  ดังนี้ 

ท่ี รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น จำนวนห้อง จำนวนชั่วโมง / สัปดาห์ 
1 ว30101 ฟิสิกส์ ม.4 2 6 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
2 ว22253 รายวิชาโลกท้ังระบบ  ม.2 3 6 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 
3 ว22204 วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม4 ม.2 2 2 ช่ัวโมง / สัปดาห์ 

รวม 7 14 
 
   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียน  

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ชั้น /ห้อง 
จำนวน
นักเรียน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ยุวกาชาด ม.3/12 32 32  
2 ชุมนุม Green school  ม.1-6 40 40  
3 กิจกรรมแนะแนว/โฮมรูม ม.2/11  36 36  

 
 2.2 หน้าที่พิเศษอืน่ ได้แก ่

1) ครูท่ีปรึกษานักเรียนช้ัน ม.2/11    มีจำนวนนักเรียน 36  คน 
2) ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษาร่วมกับคุณครูสุภาวดี  แดงวิบูลย์ 
3) หน้าท่ีภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ผู้ช่วยเลขาฯกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ฯ 
4) หน้าท่ีอื่น ๆ งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและโรงเรียนมาตรฐานสากล 
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3.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
       1.3.1  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้   ดังนี้ 
ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับชั้น จำนวน/แผน 
1 ว30101 แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชา ฟิสิกส์พื้นฐาน ม.4 38 

     
     

 
1.3.2  ผลิตส่ือ/นวัตกรรม 2 ช้ิน ได้แก่ 

ท่ี ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จำนวน (ชิ้น) 
1 ส่ือการสอน Power Point รายวิชา รายวิชา ฟิสิกส์พื้นฐาน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 1 
2 ส่ือการสอน Power Point รายวิชา รายวิชา โลกท้ังระบบ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 1 
   
   

 
1.3.3  จัดทำหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ (สวนพฤกษศาสตร์, เศรษฐกิจพอเพียง) ได้แก่ 

หน่วยที่ เร่ือง จำนวนชั่วโมง 
2 ชุดฝึกทักษะการคำนวณ หน่วย แรงและการเคล่ือนท่ี 16 

 
1.3.4  จัดทำวิจัยในช้ันเรียน จำนวน 1 เรื่อง    ได้แก ่

ท่ี เร่ือง ระดับชั้น 
1. การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 

หาความรู้บูรณาการกับเทคนิคการคิด  เรื่อง การเคล่ือนท่ีในแนวเส้นตรง 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนสตรีศึกษา 

ม.4 
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1.3.5 การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวนครั้ง ดังนี้ 
ท่ี ชื่อแหล่งเรียนรู้ เร่ือง จำนวน

คร้ัง 
1 ใช้การเรียนรู้

รูปแบบผสมผสาน
ผ่านเว็บไซต์
ห้องเรียน
ออนไลน์เ 

-  เว็บไซต์เพื่อการศึกษา Strisuksa - Science And 
Technology 

3 

2 - https://sites.google.com/strisuksa.ac.th/saisamorn2566 3 

 
1.3.6  รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการรสอนท่ีครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)  

  การอธิบาย     การสืบสวนสอบสวน 
  การสาธิต / ทดลอง    กลุ่มสืบค้นความรู้ 
  การใช้เกมประกอบ    กลุ่มสัมพันธ์ 
  สถานการณ์จำลอง    การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
  กรณีตัวอย่าง     ความคิดรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแก้ไขสถานการณ์    การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
  โปรแกรมสำเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 
  ศูนย์การเรียน     การเรียนรู้จากห้องสมุด 
  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอร์ช่วยสอน    การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  โครงงาน     การอภิปรายกลุ่มย่อย 
                     การถามตอบ               การแก้ปัญหา 

           อื่น ๆ ระบุ............                                         อื่น ๆ ระบุ……………………...… 
✓สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้    12    วิธี 
 
 
 
 
 
 
 

✓ 

 
 

 

 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 
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1.3.7 สภาพการปฏิบัติงานสอน เขียนเครื่องหมาย  ✓  ในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริงท่ีท่าน
ปฏิบัติอยู่ (ตอบได้มากกว่า 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ✓     
2 ตรงตามความถนัด ✓     
3 ตรงตามประสบการณ์การสอน ✓     
4 ตรงกับความรู้ความสามารถ ✓     
5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ ✓     

 

1.3.8  การพัฒนาตนเอง (การเข้าร่วมกิจกรรทางวิชาการ/การเข้าร่วมอบรม/ประชุมสัมมนา/ศึกษาดูงาน  
ฯลฯ) 

วัน เดือน ป ี รายการพัฒนา 
หน่วยงานผู้
จัด/สถานที่  

จำนวน
ชั่วโมง 

5 พฤษภาคม 2567 วิทยากรปรับพื้นฐาน โรงเรียนสตรี
ศึกษา 

6 

19 กรกฎาคม 2567 การอบเชิงปฏิบัติการ การดำเนินการขับเคล่ือนระบบคลังส่ือ
เทคโนโลยีดิจิทัล ประจำปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนสตรี
ศึกษา 

6 

30 กรกฎาคม 2567 ศึกษาดูงานการประเมินคุณภาพภายนอกจากสมศ. โรงเรียน 
สารคาม
พิทยาคม 

6 

6 กันยายน2567 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสตรี
ศึกษา 

6 

3 ตุลาคม 2567 อบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างเว็บไซต์ด้วย Google Site  
เพื่อรวบรวมผลงานประกอบการประเมินPA 

โรงเรียนสตรี
ศึกษา 

6 

8-14 ธันวาคม 2567 อบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ ประเภท
ครู ความฉลาดด้านวิทยาศาสตร์ 

สพฐ. 12 

รวม 42 
 

สรุป การพัฒนาตนเอง  จำนวน …6..... ครั้ง  ได้รบัการพัฒนารวม …42.. .ช่ัวโมง 
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1.3.9 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติท่ีปรากฏ 
ท่ี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ หลักฐาน 
1 รางวัลชนะเลิศ  

โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสำรวจ  
ระดับช้ัน ม. 1-3 

การแข่งขันสัปดาห์
วิทยาศาสตร์
สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด   

ประกาศ
เกียรติคุณ 

2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1   
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสำรวจ  
ระดับช้ัน ม. 1-3 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร้อยเอ็ด  

ประกาศ
เกียรติคุณ 

 
4.  ผลการปฏิบัติงาน 
    4.1 การปฏิบัติหน้าท่ีจัดการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2567 ปรากฏผลดังนี้  
         รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (ไม่รวมกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที่ รายวิชา ห้อง 
จำนวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ว30101 2 72   1 - 1 1 8 16 13 32 72 
2 ว22252 3 108        11 24 73 108 
3 ว23205 3 120   1 2 6 26 26 24 7 28 120 

รวม 300   2 2 7 27 34 51 44 133 300 
ร้อยละ 100   0.68 0.68 2.3 9.0 11.33 17.0 14.67 44.33 100 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 76 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 96.33 

ภาคเรียนที่ 2 

ที่ รายวิชา ห้อง 
จำนวน
ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 
ร มส. 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 รวม 

ภาคเรียนที่ 2 
1 ว22204 2 80      1 14 10 19 36 80 
2 ว22254 3 108         1 107 108 
3 ว30101 2 81 1  3  2 20 29 12 10 4 81 

รวม 269 1  3  2 21 43 22 30 147 269 
ร้อยละ 100 0.37  1.12  0.74 7.81 15.98 8.18 11.15 54.65 100 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 3 ขึ้นไป 73.98 

ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับผลการเรียน 2 ขึ้นไป 97.77 
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รายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 1 

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 298 298     
2 ซื่อสัตย์ สุจริต 298 298     
3 มีวินัย 298 298     
4 ใฝ่เรียนรู้ 298 298     
5 อยู่อย่างพอเพียง 298 298     
6 มุ่งมั่นในการทำงาน 298 298     
7 รักความเป็นไทย 298 298     
8 มีจิตสาธารณะ 298 298     
9 มีความกตัญญู 298 298     
10 รู้รักสามคัค ี 298 298     

คิดเป็นร้อยละ 100     

ที ่ รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 2 

1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 269 269     
2 ซื่อสัตย์ สุจริต 269 269     
3 มีวินัย 269 266 3    
4 ใฝ่เรียนรู้ 269 266 3    
5 อยู่อย่างพอเพียง 269 269      
6 มุ่งมั่นในการทำงาน 269 266 3    
7 รักความเป็นไทย 269 269      
8 มีจิตสาธารณะ 269 269     
9 มีความกตัญญู 269 269     
10 รู้รักสามคัค ี 269 269     

คิดเป็นร้อยละ 99.67 0.33    
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รายงานผลการประเมินด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี  (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 1 

1 คัดสรรสื่อที่อ่านเพ่ือหาข้อมูลตามวัตถุประสงค ์ 298 298    100 
2 จับประเด็นสำคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 298 298    100 
3 วิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผลฯ 298 298    100 
4 สรุปคุณค่า แนวคิด แง่คิด ท่ีได้จากการอ่าน 298 298    100 
5 สรุปอภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็น

สนับสนุนโดยการเขียน 
298 298    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 
ภาคเรียนที่ 2 

1 คัดสรรสื่อที่อ่านเพ่ือหาข้อมูลตามวัตถุประสงค ์ 269 216 47 2 4 100 
2 จับประเด็นสำคัญ/ประเด็นสนับสนุน โต้แย้ง 269 216 47 2 4 100 
3 วิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผลฯ 269 216 47 2 4 100 
4 สรุปคุณค่า แนวคิด แง่คิด ท่ีได้จากการอ่าน 269 216 47 2 4 100 
5 สรุปอภิปราย ขยายความ แสดงความคิดเห็น

สนับสนุนโดยการเขียน 
269 216 47 2 4 100 

คิดเป็นร้อยละ 80.30 17.47 0.74 1.49 100 
 
รายงานผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร (ไม่รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับผลการประเมิน 
ร้อยละ 

ดีเย่ียม (3) ดี (2) ผ่าน (1) ปรับปรุง 
ภาคเรียนที่ 1 

1 ความสามารถในการสื่อสาร 298 298    100 
2 ความสามารถในการคิด 298 298    100 
3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 298 298    100 
4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 298 298    100 
5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 298 298    100 

คิดเป็นร้อยละ 100    100 
ภาคเรียนที่ 2 

1 ความสามารถในการสื่อสาร 269 216 47 2 4 100 
2 ความสามารถในการคิด 269 216 47 2 4 100 
3 ความสามารถในการแก้ปัญหา 269 216 47 2 4 100 
4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 269 216 47 2 4 100 
5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 269 216 47 2 4 100 

คิดเป็นร้อยละ 80.30 17.47 0.74 1.49 100 
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รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนที่ 1) 

 
 รายงานผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน (ภาคเรียนที่ 2) 

 
 
 
 
 

ที ่ รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
เฉลี่ย  ดีเย่ียม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 298 298    4.00 
2 น้ำหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
298 298 

   
4.00 

3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

298 298 
   

4.00 

4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

298 298 
   

4.00 

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 298 298    4.00 
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬานันทนาการ 
298 298 

   
4.00 

รวม 1,788     

ที ่ รายการประเมิน 
จำนวน
นักเรียน 

ระดับคุณภาพ 
เฉลี่ย  ดีเย่ียม 

(4) 
ดี 

 (3) 
พอใช้ 
(2) 

ปรับปรุง 
(1) 

1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 269 269    4.00 
2 น้ำหนักส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์

มาตรฐาน 
269 269 

   
4.00 

3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 

269 269 
   

4.00 

4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

269 269 
   

4.00 

5 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 269 269    4.00 
6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป์ กีฬานันทนาการ 
269 269 

   
4.00 

รวม 1,614     
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4.2  การปฏิบัติงานหน้าที่พิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
              4.2.1 ฝ่ายวิชาการ 

1) ปฏิบัติหน้าท่ีการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ 
2) ปฏิบัติหน้าท่ีงานประกันคุณภาพการศึกษาและโรงเรียนมาตรฐานสากล 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน    ( ✓)  ดี    (    )  พอใช้     (    )  ปรับปรุง 
       
แบบประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 
      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ท่ีสุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน  ✓    
2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ ✓     
3.  เนื้อหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ  ✓    
4.  ครูใช้ส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย ✓     
5.  ครูใช้คำถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ ✓     
6.  ครูประยุกต์สาระท่ีสอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม ✓     
7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการและการแก้ปัญหา ✓     
8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์   ✓     
9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันท้ังเป็นกลุ่มและรายบุคคล ✓     
10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ✓     
11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน ✓     
12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา ✓     
13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ ✓     
14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม 12 ประการในวิชาท่ีสอน ✓     
15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีต่างไปจากครู ✓     
16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน  ✓    
17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการที่หลากหมายและยุติธรรม ✓     
18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ✓     
19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม  ✓     
20. ครูเข้าสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา ✓     

 
 จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

(✓)  มากท่ีสุด     (  )  มาก  (  ) ปานกลาง    (  )  น้อย (  )  น้อยท่ีสุด 
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การประเมินตนเองเก่ียวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

(เขียนเครื่องหมาย ✓ ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ
และ ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✓    1.  มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ 
2.  มีการวิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้        
แยกออกเป็น 3  ด้านคือ  ความรู้  เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 
3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู ้
4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 
5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู้  
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✓    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอน 
2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี 
     องค์ประกอบครบ 4  ด้าน  (แลกเปลี่ยน     
     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้      
      นำเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู ้
      ทั้ง 3 ด้าน (ความรู้ เจตคติ ทักษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 
3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 
      (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✓    1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 
3.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง ชัดเจน 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู้ 

4.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 
     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

✓    1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        
2.  มีการกำหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 
3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู ้

5.  การใช้ส่ืออุปกรณ์ 
     การเรียนรู้ 
     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

✓    1.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ 
2.  มีการกำหนดข้ันตอนหรือวิธีการใช้สื่อ     
      หรือแหล่งเรียนรู้  
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     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 
     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

3.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งการเรียนรู้ 
     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
4.  มีส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู ้
5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 
สรุป :  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้นี้ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก               
 
ตอนที่ 2  ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
คำช้ีแจง 
 1. แบบประเมินนี้เป็นการสอบถามความคิดเห็นของผู้รายงานท่ีมีต่อภาพรวมที่พบเห็นผลการพัฒนา 
การจัดการศึกษาของท่านตลอดปีการศึกษานี้  
 2. พิจารณาข้อความในประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด แต่ละข้อแล้วทำเครื่องหมายถูก () ลงในช่อง 
ท่ีตรงกับระดับผลงานของท่าน โดยแบ่งระดับความคิดเห็น ออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
 5 หมายถึง ยอดเยี่ยม  
 4 หมายถึง ดีเลิศ         
 3 หมายถึง ดี         
 2 หมายถึง ปานกลาง         
 1 หมายถึง กำลงพัฒนา 
 3. ประเมินระดับคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยระดับคุณภาพ หมายถึง ระดับคุณภาพ 
ตามตารางเทียบเคียง ดังนี้ 

ตารางเทียบเคียง (โรงเรียนสตรีศึกษา เทียบเคียงจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
 

ระดับคุณภาพ  
ค่าร้อยละของผลการประเมินประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด  

ระดับดีเลิศขั้นไป 
          ยอดเยี่ยม 90.00 - 100 
          ดีเลิศ 75.00 – 89.99 
          ดี 60.00 – 74.99 
         ปานกลาง 50.00 – 59.99 
         กำลังพัฒนา  0.00 – 49.99 
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 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ 

/     

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

/     

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม /     
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร /     
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา /     
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ /     

 
 

ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      

7) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด /     
8) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย /     
9) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย /     
10) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม /     

รวมเคร่ืองหมาย  ทุกประเด็นพิจารณา 10     

(ผลรวมเคร่ืองหมาย ระดับ 5 และระดับ 4) x 100 
                               10     

100     

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 1 5     
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศกึษากำหนดชัดเจน  
   1) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแห่งชาติ  

/     

   2) มเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ มีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 

/     

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   3) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีชัดเจน  
มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  

/     

   4) มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และ
เป็นแบบอย่างได้ 

/     

   5) มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง  

/     

   6) มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  

/     

   7) มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร 
และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

/     

   6) ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

/     
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ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   9) กลุ่มสาระการเรียนรู้บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการ
พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมเสริมหลักสูตร  

/     

   10) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา เช่ือมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

/     

   11) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ี
เรียนร่วมด้วย 

/     

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   12) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตาม
ความต้องการของครูและสถานศึกษา  

/  
 

   

   13) จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

/     

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   14) จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 

/  
 
 

   

   15) กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและ
ภายนอกห้องเรียน  

/     

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู้ 
   16) กลุ่มสาระการเรียนรู้จัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

/     

   17) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

/     

รวมเคร่ืองหมาย  ทุกประเด็นพิจารณา      

(ผลรวมเคร่ืองหมาย ระดับ 5 และระดับ 4) x 100 
                               17     

100 - - - - 

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 2 5 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

/     

   2) มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

/     

   3) มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสาหรับผู้ท่ีมีความจำเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ 

/     

   4) ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

/     

   5) มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่      
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
   6) มีส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อใช้
ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ี
หลากหลาย 

/     

   7)  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

/     

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   8) กลุ่มสาระมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

/     

   9) ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้
เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 

/     

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   10) กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้
อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม
กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ 

/ 
 
 

    

   11) มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  /    
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ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัด 

ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
   12) ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมทั้ง
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนาไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 /    

   13) มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 /    

รวมเคร่ืองหมาย  ทุกประเด็นพิจารณา 10 3    

(ผลรวมเคร่ืองหมาย ระดับ 5 และระดับ 4) x 100 
                               13     

76.9    23.7   

ระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 3          5 
 
ปัญหาและอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 
 ส่ิงท่ีต้องแก้ไข (ปัญหา) – 
 
สิ่งที่ต้องการพัฒนาต่อไป  

1. พัฒนานวัตกรรมท่ีทันสมัย 
2.วิจัยนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 
 

 
                                                                ลงช่ือ ....................................................... ผู้รายงาน 
                                                                               (นางสายสมร  ภูคดหิน)                                                                                                      
                                                                      ตำแหน่งครู  วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ 
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ภาคผนวก 
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รายงานประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2567 
 

- 24 - 

กิจกรรมปรับพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ม.4 วิทย์-คณิต ณ โรงเรียนสตรีศึกษา 
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ฝึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลชนะเลิศแข่งขนัโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท สำรวจ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น การแข่งขันสัปดาห์วิทยาศาสตร์สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
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ฝึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 แข่งขนัโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภท สำรวจ 
ระดับมธัยมศึกษาตอนต้น มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
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ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา ม.2/11 (ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน) 
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ปฏิบัติหน้าท่ีการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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ปฏิบัติหน้าท่ีเวร กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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สายสมร  ภูคดหิน  
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