
                            

                                           บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนสตรีศึกษา  อำเภอเมือง  จังหวัดร้อยเอ็ด 

ที ่   พิเศษ /2569 วันที่   13  มีนาคม  2569 

เรื่อง    ส่งแบบบันทึกหลังการใช้แผนการจัดการเรียนรู้วิชาแนะแนวชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  ภาคเรียนที่  2/2568 

............................................................................................................................. ....................................................... 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีศึกษา  
 

        ตามท่ี  ข้าพเจ้า  นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา  ได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียนให้จัดทำแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้และให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4  จำนวน  5  ห้อง  ในภาคเรียนที่  

2/2568  ความแจ้งแล้วนั้น   บัดนี้  ข้าพเจ้าได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามที่ได้รับมอบหมายและได้จัดทำบันทึกหลังการใช้ 

แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงจัดส่งแบบบันทึกหลังการใช้แผนฯ  จำนวน  1  เล่ม  

เรียนมาพร้อมหนังสือนี้ 

                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

   

             (นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา) 

                                                        ครู ชำนาญการพิเศษ งานแนะแนวโรงเรียนสตรีศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    1 เรื่อง ......................................ความสามารถทางการเรียน................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           1 เรื่อง ............ความสามารถทางการเรียน............................ เวลา.........2............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก ....................................................................................  
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนสามารถประเมินความสามารถทางการเรียนของตนเองได้ว่าอยู่ในระดับใด........................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................................................................................................................................................  
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
.............................................................. ........................................................................................................................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทกึหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 
 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่     เรื่อง ......................................ความสามารถพิเศษของฉัน................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           2 เรื่อง ............การศึกษา............................................... เวลา.........2............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก .................................................................................... 
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
............นักเรียนสำรวจความสามารถพิเศษของตัวเองได้ และเข้ากลุ่มสมาชิกที่มีความสามารถพิเศษเหมือนกันได้......... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ .............................ไม่มี............................................................................................ 
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
...................................................................... ................ไม่มี............................................................................ ................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 
 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    3 เรื่อง ......................................ใฝ่รู้ใฝ่เรียน................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           2 เรื่อง ............การศึกษา............................ เวลา.........2............ชม...................     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก ....................................................................................  
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนสำรวจนิสัยใฝ่เรียนรู้ของตนเองได้ บอกประโยชน์และวิธีการใฝ่เรียนรู้ได.้.......................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ ...........................  -   ..........................................................................................  
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
...................................................................... ..............  -   ..............................................................................................  
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 
 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    4 เรื่อง .....................................การค้นหาลักษณะนิสัย................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           3 เรื่อง ............อาชีพ.................................................... เวลา.........2............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก ....................................................................................  
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนสามารถค้นหาลักษณะนิสัยและวิเคราะห์ลักษณะเด่นของนิสัยตนเองได้........................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
............................................................................    -     ................................................................................................  
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
...................................................................... ......    -      ................................................................................................. 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 
 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    5 เรื่อง ......................................ทดสอบความสนใจในอาชีพ................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           3 เรื่อง ............อาชีพ..................................................... เวลา.........2............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก .................................................................................... 
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนสามารถตรวจสอบความสนใจ ความสอดคล้องกันระหว่างบุคลิกภาพของตนเองกับลักษณะ
สำคัญท่ีมีอยู ่ในงาน อาชีพต่าง ๆ ตามทฤษฎีพัฒนาการทางด้านอาชีพของฮอลแลนด์ได้........................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ ......................    -       ............................................................................. 
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
...................................................................... ........    -        ........................................................................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 



 

บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    6 เรื่อง ......................................ทางเลือกใดดีที่สุด................................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           3 เรื่อง ............อาชีพ........................................................... เวลา.........2............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก ....................................................................................  
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนสามารถสรุปแนวทางการศึกษา และเลือกแผนการเรียนให้สอดคล้องกับอาชีพของตนได้.... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ .............   -      ......................................................................................................  
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
....................................................................     -      ................................................................................................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 



 

บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    7 เรื่อง ......................................อาชีพที่ฉันรัก.......................................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           1 เรื่อง ............อาชีพ..................................................... เวลา.........1............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก ....................................................................................  
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนรมีความรู ้เกี่ยวกับลักษณะของงานอาชีพ บุคลิกภาพของผู้ที่จะ ประกอบอาชีพ วิธีการเข้าสู่
อาชีพ รวมทั้งรายได้ โอกาส และความก้าวหน้า เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจ……………………………………… 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ ......     -     ............................................................................................  
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
..............................................................     -      ........................................................................................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคดิเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    8 เรื่อง ......................................ความฉลาดทางอารมณ์ของฉัน................................... 
หน่วยการเรียนรู้ที่           4 เรื่อง ............สังคม...................................................... เวลา.........1............ชม.     
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก .................................................................................... 
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนสามารถสำรวจความฉลาดทางอารมณ์ของตนเองได้จากการทำแบบทดสอบวัดวุฒิภาวะทาง
อารมณ์............................................................................................................................. .............................................. 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ .............................................................................................. .................................. 
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
...................................................................... ................................................................................................................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 
 



บันทึกหลังแผนการจัดการเรยีนรู้ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่    9 เรื่อง ......................................รู้รักษาตัวรอดเป็นยอดด.ี.................................. 
หน่วยการเรียนรู้ที่           4 เรื่อง ............สังคม............................ เวลา.........2.....................ชม. ................    
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ …………กิจกรรมกระบวนการ การวิพากษสถานการณ์……………………………………. 
1. การจัดการเรียนรู้  
  สอนได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ มีตัวชี้วัด/จุดประสงค์ K P A  
  มีการบูรณาการด้านคุณธรรม/การต้านทุจริต/หน้าที่พลเมือง/หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  สอนไม่ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ เนื่องจาก ....................................................................................  
2. การประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมิน ...................102............ คน คิดเป็นร้อยละ ..............100...................... 
  จำนวนนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมิน ........................... คน คิดเป็นร้อยละ ......................................... 
3. ผลที่เกิดกับผู้เรียน 
...........................นักเรียนรู้วิธกีารที่จะเอาตัวรอดจากภัยอันตรายต่าง ๆ เป็นสิ่งสำคัญที่นักเรียนจะต้องเรียนรู้การรู้จัก
ปฏิเสธ ยืนยันการปฏิเสธเป็นทักษะทางสังคมที่สำคัญ ที่จะหลีกเลี่ยงการมีพฤติกรรมเสี่ยงต่าง ๆ และยังเป็นการ รักษา
น้ำใจและมิตรภาพให้คงอยู่ 
4. ปัญหาและอุปสรรค  
........................................................ ....   -    .....................................................................................  
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
...........................................................    -     ....................................................................................... 
  
   ลงชื่อ ..................................................... ครูผู้สอน 
               (..นางอุษณียวรรณ  เพ็ชรโยธา.........) 
บันทึกหลังการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ ได้รับการตรวจจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เรียบร้อยแล้ว 
     
                                                                 ลงชือ่ ..................................................... หวัหน้ากลุ่มสาระฯ 
               (นางสิริรัตน์  ฤทธิแสง) 
ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ได้รับมอบหมาย 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                            ลงชื่อ .....................................................  
              (นายประภาส  ศรีทอง) 
      รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
                                                                              โรงเรียนสตรีศึกษา 



 


