
 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ 
วิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม (ค 21201)   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

ปีการศึกษา 2568 
ภาคเรียนที่ 1 

 
 

โดย 

นายอาคม  สุทธิประภา 
 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์
โรงเรียนสตรีศึกษา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 
หน่วยการเรยีนรู้ท่ี 1  เรื่อง การประยกุต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.1  รูปเราขาคณิต(ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม) เวลาที่ใช้สอน 1 ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ์
 

มาตรฐาน 
มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหคุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1. ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. มีวินัย 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
รูปเรขาคณิต 
 รูปเรขาคณิตเป็นรูปที่ประกอบด้วย จดุ เส้นตรง เส้นโค้ง ระนาบ ฯลฯ ตัวอย่างของรูปเรขาคณิตไดแ้ก่ 
รูปสามเหลี่ยม รูปสี่เหลี่ยม ทรงสี่เหลี่ยม ทรงกระบอก ฯลฯ 
 รูปสามเหลี่ยม เป็นรูปปิดที่ประกอบด้วยด้านสามด้าน 
 ความยาวรอบรูปสามเหลี่ยม คือผลบวกของความยาวของด้านทกุด้านของรูปสามเหลี่ยม 
 การสร้างรูปสามเหลี่ยมใดๆ ความยาวของด้านทั้งสามจะต้องสัมพันธ์กัน  โดยผลบวกของด้านที่สั้นทั้ง
สองด้านจะต้องมคี่ามากกว่าด้านที่ยาวที่สุด   

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1. ด้านความรู ้

 1.1 อธิบายความหมายของความสัมพันธ์ระหวา่งผลบวกของความยาวของด้านสองดา้นกับ
ความยาวของด้านที่สามของรูปสามเหลี่ยมได้ผ่านตามเกณฑ์ 10 คะแนน ขึ้นไป 

 1.2 หาความสัมพันธร์ะหว่างผลบวกของความยาวของด้านสองด้านกับความยาวของด้านที่
สามของรูปสามเหลี่ยมได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
  

  



 

 

 

          2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
       มีกระบวนการท างานทั้งการวางแผน การด าเนินงาน การประเมินผลงานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
 
 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าใบงานกิจกรรม “ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม” 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
รูปสามเหลี่ยม 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูเริ่มกิจกรรมด้วยการสนทนาและซักถามนักเรียนเกี่ยวกับรูปสามเหลี่ยมที่นักเรียนได้เรียนมาแล้ว 

เช่น ใหน้ักเรียนบอกบทนิยาม บอกชนิดของรูปสามเหลี่ยม ยกตัวอยา่งสิ่งของเครื่องใช้ที่มีส่วนประกอบของรูป
สามเหลี่ยมด้านเท่า รูปสามเหลี่ยมหน้าจั่ว เป็นต้น 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน  
2. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันศึกษา และท ากิจกรรมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 หน้า 1 ของ สสวท.โดยครูแจกใบกิจกรรม“ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม” 
ให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม 
 3.เมื่อนักเรียนท ากิจกรรมครูคอยช่วยอธิบายในเรือ่งที่นักเรียนไม่เข้าใจอย่างใกล้ชดิ  
 4.ครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง  

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปจากกิจกรรมท าให้ทราบได้ว่า ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ 

ของรูปสามเหลี่ยมมากกว่าความยาวของด้านที่สาม 
 

 
ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
ครูให้นักเรียนยกตัวอย่าง การใช้สมบัติเกี่ยวกับความยาวของดา้นของรูปสามเหลี่ยมเป็นหลักในการ

ออกแบบเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวัน  



 

 

 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูสอบถามนักเรียนเกี่ยวกับยกตัวอยา่ง การใช้สมบัติเกี่ยวกับความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม

เป็นหลักในการออกแบบเครื่องใช้ในชีวติประจ าวนั 
 
 
 

ขั้นที ่6 ขั้นน าไปใช้ 
ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม.1 เล่ม1ของสสวท.

(ท าได้ไหม) ลงในสมุดแบบฝึกหัดเป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครูในการเรียนครั้งต่อไป 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม คณิตศาสตร์เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 2.ใบงานกิจกรรม “ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม” 
 3. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้เพิ่มเติม คณิตศาสตร์เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 4. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 5. ไม้จิ้มฟัน 
 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที่ 
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 อธิบายความหมายของความสัมพันธ์
ระหว่างผลบวกของความยาวของด้าน
สองด้านกับความยาวของด้านที่สามของ
รูปสามเหลี่ยมได้ผ่านตามเกณฑ์ 10 
คะแนน ขึ้นไป 

การอภิปราย
ซักถาม 

แบบประเมินการ
อภิปรายซักถาม 

ผ่าน 10 
คะแนนข้ึนไป 

1.2 หาความสัมพันธ์ระหวา่งผลบวกของ
ความยาวของด้านสองดา้นกับความยาว
ของด้านที่สามของรูปสามเหลี่ยมได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีกระบวนการท างานทั้งการวางแผน 
การด าเนินงาน การประเมินผลงาน
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
 

สังเกต
กระบวนการ

ท างาน 
กระบวนการกลุ่ม 

แบบประเมิน
การท างานกลุ่ม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 



 

 

 

 
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง รูปเราขาคณิต (ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม)              
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาด 
มีระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 



 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบฝึกทักษะที่ 1 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201    

เรื่อง  ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม 
วันที่………………………….เดือน………………………….………………………….พ.ศ.…………………………. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
2.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
3.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
4.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
5.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 

กิจกรรม “ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม” 
ค าสั่ง ให้นักเรียนได้เรียนรู้สมบัติของรูปสามเหลี่ยมที่เกี่ยวกับความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม 

1. เตรียมไม้จิ้นฟัน 8 อัน ให้ถือว่าไม้จิ้มฟันแต่ละอันยาว 1 หน่วยเท่ากัน 
2. ใช้ไม้จิ้นฟัน 3 อันถึง 8 อันเพื่อต่อกันเป็นรูปสามเหลี่ยมหนึ่งรูป บันทึกผลที่ได้ลงในตารางให้ครบ

ทุกกรณ ีไม่วา่จะต่อเป็นรูปสามเหลี่ยมได้หรือไม่ก็ตาม 
 

จ านวนไม้จิ้นฟัน
ทั้งหมด (อัน) 

ต่อกันเป็น 
รูปสามเหลี่ยม 

จ านวนไม้จิ้มฟันที่ต่อเป็นด้าน (อัน) 
 

ได ้ ไม่ได ้ ด้านที่หนึ่ง ด้านที่สอง ด้านที่สาม 
3      

4      

5 
     
     

6 
     
     
     

7 

     
     
     
     

8 

     
     
     
     
     

 



 

 

 

3. จากตารางในข้อ 2ข้างต้น จงส ารวจกรณทีี่ต่อไม้จิ้มฟันเป็นรูปสามเหลี่ยมได้ แล้วเติมจ านวนลงใน
ตารางให้ครบทุกกรณี 

 

ความยาวรอบรูป (หน่วย) 
ความยาวของด้าน (หน่วย)  

ด้านที่หนึ่ง ด้านที่สอง ด้านที่สาม 
3    
5    
6    

7 
   
   

8    
4. จากตารางในข้อ 3 หาผลบวกของความยาวของด้านสองดา้นใดๆ ของรูปสามเหลี่ยมเปรียบเทียบ

กับความยาวของด้านที่เหลือ แล้วตอบค าถามต่อไปนี้ 
1) มีกรณีใดบ้างที่ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ เท่ากับความยาวของด้านที ่        

 เหลือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

2) มีกรณีใดบ้างที่ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ น้อยกว่าความยาวของด้านที ่
 เหลือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3) มีกรณีใดบ้างที่ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ มากกว่าความยาวของด้านที ่
 เหลือ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4) ในกรณีทัว่ไปนักเรียนคิดว่าผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ ของรูปสามเหลี่ยม 
 สัมพันธ์กับความยาวของด้านที่เหลืออย่างไร 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 5. จากตารางในข้อ 2 จงส ารวจกรณทีี่ต่อไม้จิ้มฟนัเป็นรูปสามเหลี่ยมไม่ได้ แล้วเปรียบเทียบผลบวก
ของความยาวของดา้นสองด้านใดๆ ทุกคู่กับความยาวของด้านที่เหลือ วา่มีผลบวกของความยาวของด้านสอง
ด้านอย่างน้อยหนึ่งคู่ที่นอ้ยยกว่าหรือเทา่กับความยาวของด้านที่เหลือใชห่รือไม่ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 
 



 

 

 

เฉลยแบบฝึกทักษะที่ 1 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201    

เรื่อง  ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม 
วันที่………………………….เดือน………………………….………………………….พ.ศ.…………………………. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
2.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
3.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
4.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
5.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 

กิจกรรม “ความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม” 
ค าสั่ง ให้นักเรียนได้เรียนรู้สมบัติของรูปสามเหลี่ยมที่เกี่ยวกับความยาวของด้านของรูปสามเหลี่ยม 

1. เตรียมไม้จิ้นฟัน 8 อัน ให้ถือว่าไม้จิ้มฟันแต่ละอันยาว 1 หน่วยเท่ากัน 
2. ใช้ไม้จิ้นฟัน 3 อันถึง 8 อันเพื่อต่อกันเป็นรูปสามเหลี่ยมหนึ่งรูป บันทึกผลที่ได้ลงในตารางให้ครบ

ทุกกรณ ีไม่วา่จะต่อเป็นรูปสามเหลี่ยมได้หรือไม่ก็ตาม 
 

จ านวนไม้จิ้นฟัน
ทั้งหมด (อัน) 

ต่อกันเป็น 
รูปสามเหลี่ยม 

จ านวนไม้จิ้มฟันที่ต่อเป็นด้าน (อัน) 
 

ได ้ ไม่ได ้ ด้านที่หนึง่ ด้านที่สอง ด้านที่สาม 
3 √  1 1 1 

4  √ 1 1 2 

5 
 √ 1 1 3 
√  1 2 2 

6 
 √ 1 1 4 
 √ 1 2 3 
√  2 2 2 

7 

 √ 1 1 5 
 √ 1 2 4 
√  1 3 3 
√  2 2 3 

8 

 √ 1 1 6 
 √ 1 2 5 
 √ 1 3 4 
 √ 2 2 4 
√  2 3 3 

 



 

 

 

3. จากตารางในข้อ 2ข้างต้น จงส ารวจกรณทีี่ต่อไม้จิ้มฟันเป็นรูปสามเหลี่ยมได้ แล้วเติมจ านวนลงใน
ตารางให้ครบทุกกรณี 

 

ความยาวรอบรูป (หน่วย) 
ความยาวของด้าน (หน่วย)  

ด้านที่หนึ่ง ด้านที่สอง ด้านที่สาม 
3 1 1 1 
5 1 2 2 
6 2 2 2 

7 
1 3 3 
2 2 3 

8 2 3 3 
 
4. จากตารางในข้อ 3 หาผลบวกของความยาวของด้านสองดา้นใดๆ ของรูปสามเหลี่ยมเปรียบเทียบ

กับความยาวของด้านที่เหลือ แล้วตอบค าถามต่อไปนี้ 
1) มีกรณีใดบ้างที่ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ เท่ากับความยาวของด้านที ่        

 เหลือ 

 ไม่มี 

2) มีกรณีใดบ้างที่ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ น้อยกว่าความยาวของด้านที ่
 เหลือ 

 ไม่มี 

3) มีกรณีใดบ้างที่ผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ มากกว่าความยาวของด้านที ่
 เหลือ 

 ทุกกรณ ี

4) ในกรณีทัว่ไปนักเรียนคิดว่าผลบวกของความยาวของด้านสองด้านใดๆ ของรูปสามเหลี่ยม 
 สัมพันธ์กับความยาวของด้านที่เหลืออย่างไร 

 ผลบวกของความยาวของด้านสองดา้นใดๆ ของรปูสามเหลี่ยมจะมากกว่าความยาวของ
ด้านที่เหลือเสมอ 

 5. จากตารางในข้อ 2 จงส ารวจกรณทีี่ต่อไม้จิ้มฟนัเป็นรูปสามเหลี่ยมไม่ได้ แล้วเปรียบเทียบผลบวก
ของความยาวของดา้นสองด้านใดๆ ทุกคู่กับความยาวของด้านที่เหลือ วา่มีผลบวกของความยาวของด้านสอง
ด้านอย่างน้อยหนึ่งคู่ที่นอ้ยยกว่าหรือเทา่กับความยาวของด้านที่เหลือใชห่รือไม่    ใช ่

 
 



 

 

 

 
แบบฝึกหัดที่  1 

กิจกรรม “ท าได้ไหม” 

ใหน้ักเรียนท ากิจกรรมตอ่ไปน้ี 
1. ก าหนดส่วนของเส้นตรงที่มีความยาวต่อไปนี้ 
 1)   3, 4, 5  4)   3.5, 4.5, 7 
 2)   4, 5, 9  5)   4, 5, 8.5 
 3)   5, 6, 12  6)   5.2, 7.5, 10.4 

(1) จงหาว่าส่วนของเส้นตรงในข้อใดบ้างที่ประกอบเป็นรูปสามเหลี่ยมได้ เพราะเหตุใด 
(2) จงหาว่าส่วนของเส้นตรงในข้อใดบ้างที่ประกอบเป็นรูปสามเหลี่ยมไม่ได้  เพราะเหตุใด 

2. ถ้า A, B และ C เป็นจุดสามจดุใดๆที่เรียงต่อกนัตามล าดับในแนวเส้นตรงเดียวกัน AB + BC เกี่ยวข้องกับ 
AC อย่างไร 
3. ถ้า A, B และ C เป็นจุดสามจดุใดๆ ที ่AB + BC มากกว่า AC แล้ว AB, BC และ AC จะเป็นด้านของรูป
สามเหลี่ยมได้หรือไม่ จงอธิบาย  
4. ลานคอนกรีตข้างอาคารเรียนเป็นดังแผนภาพ 

 

 ถ้านักเรียนต้องการเดินจากมุมถนนของอาคาร 1 ( จุด A ) ไปโรงอาหาร( จุด B )นักเรียนจะเดินทาง
ใดจึงจะใกล้ที่สุด เพราะเหตุใด 
5. ถ้านักเรียนมีเชือกเส้นหนึ่งยาว 4 เมตร นักเรียนจะสามารถน ามาวาดเป็นรูปสามเหลี่ยมได้หรือไม่ 
  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
เฉลย แบบฝึกหัดที่  1 
กิจกรรม “ท าได้ไหม” 

1. ก าหนดส่วนของเส้นตรงที่มีความยาวต่อไปนี้ 
 1)   3, 4, 5  4)   3.5, 4.5, 7 
 2)   4, 5, 9  5)   4, 5, 8.5 
 3)   5, 6, 12  6)   5.2, 7.5, 10.4 
 (1) จงหาว่าส่วนของเส้นตรงในข้อใดบ้างที่ประกอบเป็นรูปสามเหลี่ยมได้ เพราะเหตุใด 
 ตอบข้อ 1),  4),  5)  และ 6)เพราะมีผลบวกของความยาวของด้านสองดา้นทุกคู่มากกวา่ด้านที่ เหลือ 
 (2) จงหาว่าส่วนของเส้นตรงในข้อใดบ้างที่ประกอบเป็นรูปสามเหลี่ยมไม่ได้  เพราะเหตุใด 
 ตอบข้อ 2) และ 3) เพราะมีผลบวกของความยาวของด้านสองด้านอยา่งน้อยหนึ่งคู่น้อยกว่าหรือ  
เท่ากับความยาวของด้านที่เหลือ 
2. ถ้า A, B และ C เป็นจุดสามจดุใดๆที่เรียงต่อกนัตามล าดับในแนวเส้นตรงเดียวกัน AB + BC เกี่ยวข้องกับ 
AC อย่างไร 
 ตอบAB + BC= ACและเขียนแสดง A, B และ C เป็นจุดสามจุดที่เรียงต่อกนัตามล าดับในแนวเส้นตรง
เดียวกันได้ดังนี ้

3. ถ้า A, B และ C เป็นจุดสามจดุใดๆ ที ่AB + BC มากกว่า AC แล้ว AB, BC และ AC จะเป็นด้านของรูป
สามเหลี่ยมได้หรือไม่ จงอธิบาย 
 ตอบกรณีที ่1 ได้ในกรณทีี่A, B และ C เป็นจุดสามจุดที่ไม่เรียงอยู่ในแนวเส้นตรงเดียวกัน 

ดังตัวอยา่ง         
AB + BCมากกว่าAC 
 
 กรณีที่ 2 ไม่ได้ในกรณทีีA่, B และ C เป็นจุดสามจุดที่เรียงกันดังตัวอยา่ง 

 AB + BCมากกว่าAC 
 
 
 
 

A B C

A

B

C

A C B



 

 

 

. 
 

B 
 

4. ลานคอนกรีตข้างอาคารเรียนเป็นดังแผนภาพ 
  

 
 ถ้านักเรียนต้องการเดินจากมุมถนนของอาคาร 1 ( จุด A ) ไปโรงอาหาร( จุด B )นักเรียนจะเดินทาง
ใดจึงจะใกล้ที่สุด เพราะเหตุใด 
 ตอบเดินตามแนว ABใกล้ที่สุด เพราะวา่ทางเดินในแนวอื่นๆ จะอยู่ในลักษณะ AC + CBซึ่งยาวกวา่ 
AB ดังรูปตัวอยา่ง    

5. ถ้านักเรียนมีเชือกเส้นหนึ่งยาว 4 เมตร นักเรียนจะสามารถน ามาวาดเป็นรูปสามเหลี่ยมได้หรือไม่ 
 ตอบท าได ้ เพราะวา่ความยาวของแต่ละด้านไม่จ าเป็นต้องเป็นจ านวนนับ  เช่น อาจวางเชือกให้มี
ความยาวของด้านเป็น1.5 เมตร 1.5 เมตร และ1 เมตร 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คลอง 

B

C
A



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                           ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง การประยุกต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.1รูปเราขาคณิต(จุดภายในและจุดภายนอก   )เวลาที่ใช้สอน1 ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

  
สาระท่ี 3เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐาน ค3.2 ใชก้ารนึกภาพ (visualization)และใช้แบบจ าลองทางเรขาคณิต (geometric 

model)ในการแก้ปัญหาได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหคุสมผลของค าตอบที่ได้ 

 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
รูปเรขาคณิต 
จุดภายในและจุดภายนอก 

 โค้งปิดเชิงเดี่ยว มีเส้นรอบรูปเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างส่วนที่อยู่ข้างในและส่วนที่อยู่ข้างนอก  เรียกจุด
ที่อยู่ข้างในรูปปิดว่า จุดภายใน  เรียกจุดที่อยู่ข้างนอกรูปปิดว่า จุดภายนอก  

ทฤษฎีของชอร์ดอง กลา่ววา่  เมื่อลากส่วนของเส้นตรงเส้นหนึ่งจากจุดนัน้ออกมาทางข้างนอกรูปทาง
ใดทางหน่ึง  ถ้าส่วนของเส้นตรงนั้นตัดเส้นรอบรูปได้จ านวนจดุตดัเป็นจ านวนคี่  จดุนั้นเป็นจุดภายใน  ถ้าได้
จุดตดัเป็นจ านวนคู่  จดุนั้นเป็นจุดภายนอก 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้
  1.1หาจุดภายในและจุดภายนอกได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1มีกระบวนการท างานทั้งการวางแผน การด าเนินงาน การประเมินผลงานโดยใช้
กระบวนการกลุ่ม 
 



 

 

 

          3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าใบงานกิจกรรม “ส ารวจจุด” 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 รูปเรขาคณิต (จุดภายในและจุดภายนอก) 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูเริ่มกิจกรรมด้วยการสนทนาและซักถามนักเรียนเกี่ยวกับรูปปิดที่นักเรียนรู้จักมาแล้ว เช่น รูป

สามเหลี่ยม รูปสี่เหลี่ยม ซึ่งมีเส้นรอบรูปประกอบด้วยส่วนของเส้นตรง จากนั้นครูให้นักเรียนช่วยกนัยกตัวอย่าง
เกี่ยวกับรูปปิดที่นักเรียนรู้จักมา 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูอธิบายรูปภาพที่เกดิจากเส้นโค้ง 

 
รูปที่เกิดจากเส้นโค้งที่ปรากฏข้างต้นเป็นตัวอย่างของเส้นโค้งปิดเชิงเดียว จะสังเกตเห็นว่าแต่ละรปู

เป็นรูปปิดที่เส้นรอบรูปไม่ตัดกัน 

 

 

รูปนี้ไม่ใช่เส้นโค้งปิดเชิงเดี่ยว เพราะเส้นรูปตัดกัน 

 



 

 

 

 เส้นโค้งปิดเชิงเดียว  มีเส้นรอบรูปเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างสว่นที่อยู่ข้างในและข้างนอก  
เรียกจุดที่อยู่ข้างในว่า  จดุภายใน และเรียกจุดที่อยู่ข้างนอกว่า  จุดภายนอก  ดังนี้ 

A เป็นจุดภายใน และ B เป็นจุดภายนอก 
 2. ครูก าหนดรูปภาพเส้นโค้งปิดเชิงเดียว แล้วให้นกัเรียนช่วยบอกว่าจุดใดเป็นจุดภายในและจุด
ภายนอก 

 ครูอธิบาย จะเห็นได้ว่า ถ้าลากเส้นซ่ึงเป็นส่วนของเส้นตรงหรือส่วนของเส้นโค้งจากจดุที่ต้องการ
พิจารณาออกมานอก โดยไม่ต้องตัดเส้นรอบรูป กแ็สดงว่าจดุนั้นเป็นจุดภายนอก แต่ถ้าเส้นที่ลากนัน้ ต้องตดั
ผ่านเส้นรอบรูป จึงจะออกมาข้างนอกได ้ก็แสดงวา่จุดนั้นเป็นจุดภายใน  ดงันั้น จุด A เป็นจุดภายนอก และจุด 
B เป็นจุดภายใน  
 3.ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน 
 4. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันศึกษาและท ากิจกรรม “ส ารวจจุด” โดยให้เวลาในการท ากิจกรรม 
15นาที ครูคอยให้ค าปรกึษา 
 5. ครูให้นักเรียนศึกษาเน้ือหาจากหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 หน้า 
5-10เพิ่มเติม 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
รูปปิดที่เส้นรอบรูปไม่ตัดกันเราเรียกวา่ เส้นโค้งปิดเชิงเดียวเส้นโค้งปิดเชิงเดียว   
มีเส้นรอบรูปเป็นเส้นแบ่งเขตระหว่างส่วนที่อยู่ข้างในและ ส่วนที่อยู่ข้างนอก  เรียกจุดที่อยู่ข้างในรูปปิดว่า “จุด
ภายใน” และเรียกจุดที่อยู่ข้างนอกรูปปิดว่า “จุดภายนอก” ถ้าต้องการหาว่าจุดใดเป็นจุดข้างในและจุดใดเป็น
จุดข้างนอกของเส้นโค้งปิดเชิงเดียว ให้ลากส่วนของเส้นตรงเส้นหนึ่งจากจุดนั้นออกมาข้างนอกรูปทางใดทาง
หน่ึง ถ้าส่วนของเส้นตรงนั้นตัดเส้นรอบรูปได้จ านวนจุดตดัเป็นจ านวนคี่ จดุนั้นเป็นจุดภายใน ถ้าไดจ้ านวน
จุดตดัเป็นจ านวนคู่ จุดนัน้จะเป็นจุดภายนอก 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูเขียนเส้นโค้งปิดเชิงเดียวพร้อมก าหนดจดุบนกระดานโดยให้นักเรียนบอกจุดที่ก าหนดเป็นจุด
ภายในหรือจุดภายนอก 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
 ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 
 



 

 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม1 ของสสวท.

(ลองท าดู) และ (พวกเดยีวกันหรือไม่)ลงในสมุดแบบฝึกหัดเป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครูในการเรียนครั้ง
ต่อไป 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาจุดภายในและจุดภายนอกได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีกระบวนการท างานทั้งการวางแผน 
การด าเนินงาน การประเมินผลงาน
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
 

สังเกต
กระบวนการ

ท างาน 
กระบวนการ

กลุ่ม 

แบบประเมินการ
ท างานกลุ่ม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี



 

 

 

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง จุดภายในและจุดภายนอก 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 



 

 

 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 

 

 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์
รายวิชาคณิตศาสตร์เพิม่เติม 

รหัสค 21201ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

แบบฝึกทักษะที่ 1  
เรื่อง จุดภายในและจุดภายนอก 

จ านวน 5 ข้อ 10 คะแนน 
เวลา 15 นาที 

 
วันที่………………………….เดือน………………………….………………………….พ.ศ.…………………………. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
2.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
3.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
4.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
5.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 

กิจกรรม “ส ารวจจุด” 
ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนท ากิจกรรมต่อไปน้ี 
1.ในแต่ละข้อต่อไปนี้ จงส ารวจโดยลากเส้นเพื่อหาว่าจุด A, B และ C จุดใดเป็นจุดภายในและจุดใดเป็นจุด
ภายนอก แล้วจดบันทึกไว้ 
 
 1)    2)    3)     

 

 4)     5) 

 

ข้อ จุดภายนอก จุดภายใน 
1)   
2)   
3)   
4)   
5)   



 

 

 

2. นักเรียนคิดว่าวธิีหาค าตอบโดยลากเส้นจากจดุที่ก าหนดให้ออกมาข้างนอกรูป เพื่อหาวา่จุดใดเป็นจุดภายใน
และจุดใดเป็นจุดภายนอก ยังเป็นวิธีที่ใช้ได้สะดวกดีหรือไม่เมื่อใช้กับรูปในข้อ 5) ของข้อ 1 นักเรียนคิดว่าน่าจะ
มีวิธีหาค าตอบที่ดีกว่าการลากเส้นออกมาข้างนอกรูปหรือไม่ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. จากรูปของเส้นโค้งปิดเชิงเดียวในข้อ 1 ให้นกัเรียนลากส่วนของเส้นตรงจากจดุแต่ละจุดออกมานอกรูปทาง
ใดทางหน่ึง และสังเกตดวู่าส่วนของเส้นตรงแต่ละเส้นตัดผ่านเส้นรอบรูปของเส้นโค้งปิดเชิงเดียวกี่จุดบ้าง แล้ว
เขียนจ านวนจุดตัดพร้อมทั้งค าตอบที่ไดจ้ากข้อ 1 ลงในตารางข้างล่างนี ้

ข้อ จุด จุดภายใน จุดภายนอก 
จ านวนจุดตัดเส้นรอบรูปของ 

เส้นโค้งปิดเชิงเดียว (จุด) 
1) A    
 B    
 C    

2) A    
 B    
 C    

3) A    
 B    
 C    

4) A    
 B    
 C    

5) A    
 B    
 C    

4. ให้นักเรียนส ารวจข้อมูลที่บันทึกไว้ในตารางในข้อ 3 แล้วตอบค าถามต่อไปนี้ 
 1) ถ้าลากส่วนของเส้นตรงจากจุดทีก่ าหนดให้ออกมาข้างนอกรูปและได้จ านวนจุดตัดเป็นจ านวนคู ่จุด
นั้นเป็นจุดภายในหรือจดุภายนอก 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 2) ถ้าลากส่วนของเส้นตรงจากจุดทีก่ าหนดให้ออกมาข้างนอกรูปและได้จ านวนจุดตัดเป็นจ านวนคี ่จุด
นั้นเป็นจุดภายในหรือจดุภายนอก 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 3) จ านวนจดุตัดซึ่งเป็นจ านวนคู่หรือจ านวนคี่สัมพันธ์กันอย่างไรกับจุดภายในหรือจุดภายนอก 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

 

 

5. ให้นักเรียนใช้ความสัมพันธ์ที่คาดไวใ้นข้อ 3) ของข้อ 4 หาดูว่าจดุ P, Q, X และ Y เป็นจุดภายในหรือจุด
ภายนอก แล้วตรวจสอบโดยลากเส้นจากจุดทีก่ าหนดให้ออกมาข้างนอกรปู ดังที่ท าในข้อ 1 
 

 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์
รายวิชาคณิตศาสตร์เพิม่เติม 

รหัสค 21201ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

เฉลยแบบฝึกทักษะที่ 1  
เรื่อง จุดภายในและจุดภายนอก 

จ านวน 5 ข้อ 10 คะแนน 
เวลา 15 นาที 

 
วันที่………………………….เดือน………………………….………………………….พ.ศ.…………………………. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
2.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
3.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขท่ี…………………………. 
4.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
5.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 

กิจกรรม “ส ารวจจุด” 
ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนท ากิจกรรมต่อไปน้ี 
1.ในแต่ละข้อต่อไปนี้ จงส ารวจโดยลากเส้นเพื่อหาว่าจุด A, B และ C จุดใดเป็นจุดภายในและจุดใดเป็นจุด
ภายนอก แล้วจดบันทึกไว้ 
 
 1)    2)    3)     

 

 4)     5) 

 

ข้อ จุดภายนอก จุดภายใน 
1) B A และ C 
2) A และ B C 
3) B และ C A 
4) B A และ C 
5) A และ C B 



 

 

 

2. นักเรียนคิดว่าวธิีหาค าตอบโดยลากเส้นจากจดุที่ก าหนดให้ออกมาข้างนอกรูป เพื่อหาวา่จุดใดเป็นจุดภายใน
และจุดใดเป็นจุดภายนอก ยังเป็นวิธีที่ใช้ได้สะดวกดีหรือไม่เมื่อใช้กับรูปในข้อ 5) ของข้อ 1 นักเรียนคิดว่าน่าจะ
มีวิธีหาค าตอบที่ดีกว่าการลากเส้นออกมาข้างนอกรูปหรือไม่ 
 ตอบไม่สะดวก เพราะต้องใช้เวลานานขึ้น น่าจะมวีิธีหาค าตอบที่ดีกว่า 

3. จากรูปของเส้นโค้งปิดเชิงเดียวในข้อ 1 ให้นักเรียนลากส่วนของเส้นตรงจากจดุแต่ละจุดออกมานอกรูปทาง
ใดทางหน่ึง และสังเกตดวู่าส่วนของเส้นตรงแต่ละเส้นตัดผ่านเส้นรอบรูปของเส้นโค้งปิดเชิงเดียวกี่จุดบ้าง แล้ว
เขียนจ านวนจุดตัดพร้อมทั้งค าตอบที่ไดจ้ากข้อ 1 ลงในตารางข้างล่างนี ้

ข้อ จุด จุดภายใน จุดภายนอก 
จ านวนจุดตัดเส้นรอบรูปของ 

เส้นโค้งปิดเชิงเดียว (จุด) 
1) A √  1 
 B  √ 2 
 C √  1 

2) A  √ 2 
 B  √ 2 
 C √  3 

3) A √  1 
 B  √ 2 
 C  √ 2 

4) A √  3 
 B  √ 2 
 C √  3 

5) A  √ 4 
 B √  5 
 C  √ 4 

4. ให้นักเรียนส ารวจข้อมูลที่บันทึกไว้ในตารางในข้อ 3 แล้วตอบค าถามต่อไปนี้ 
 1) ถ้าลากส่วนของเส้นตรงจากจุดทีก่ าหนดให้ออกมาข้างนอกรูปและได้จ านวนจุดตัดเป็นจ านวนคู ่จุด
นั้นเป็นจุดภายในหรือจดุภายนอก 
 ตอบ  จดุภายนอก 

 2) ถ้าลากส่วนของเส้นตรงจากจุดทีก่ าหนดให้ออกมาข้างนอกรูปและได้จ านวนจุดตัดเป็นจ านวนคี ่จุด
นั้นเป็นจุดภายในหรือจดุภายนอก 
 ตอบ  จดุภายใน 

 3) จ านวนจดุตัดซึ่งเป็นจ านวนคู่หรือจ านวนคี่สัมพันธ์กันอย่างไรกับจุดภายในหรือจุดภายนอก 
 ตอบ  เมื่อลากเส้นของเส้นตรงจากจุดที่ก าหนดใหอ้อกมาภายนอกรูป ถ้าได้จ านวนจดุตดัเป็นจ านวนคู่ 
จุดนั้นจะเป็นจุดภายนอก และถ้าได้จ านวนจุดตดัเป็นจ านวนคี่ จุดนั้นจะเป็นจุดภายใน 



 

 

 

5. ให้นักเรียนใช้ความสัมพันธ์ที่คาดไวใ้นข้อ 3) ของข้อ 4 หาดูว่าจดุ P, Q, X และ Y เป็นจุดภายในหรือจุด
ภายนอก แล้วตรวจสอบโดยลากเส้นจากจุดทีก่ าหนดให้ออกมาข้างนอกรปู ดังที่ท าในข้อ 1 

 
 ตอบP และ X เป็นจุดภายนอก ส่วน Q และ Y เป็นจุดภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                         ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง การประยุกต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.1รูปเราขาคณิต(แทนแกรม)    เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐาน ค 3.2 ใช้การนึกภาพ ( visualization )และใช้แบบจ าลองทางเรขาคณิต ( geometric 

model )ในการแก้ปัญหาได ้
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได ้
 2. ตระหนักถึงความสมเหคุสมผลของค าตอบที่ได้ 

 

สมรรถนะส าคัญ  
 1. ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
1. ความคิดรวบยอด/หลกัการ ต้องการให้นักเรียนเห็นความสัมพันธ์ของรปูเรขาคณิตต่างๆของแทน

แกรม ให้เห็นการเชื่อมโยงความรูร้ะหว่างรูปเรขาคณิตกับเศษส่วนและใชเ้ป็นกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์และความรู้สึกเชิงปริภูมิ 

2. ทักษะกระบวนการ มคีวามสามารถในการแกป้ัญหา การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมาย
ทางคณิตศาสตร์ การน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่างๆทางคณติศาสตร ์เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆ 
และมีความคิดริเริ่มสรา้งสรรค ์

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1. ด้านความรู ้

 1.1 บอกลักษณะและความสัมพันธ์ของรูปเรขาคณิตต่างๆ ของแทนแกรมได้ผ่านตามเกณฑ์ 
10 คะแนน ขึ้นไป 

 1.2 สร้างแทนแกรมได้ผา่นตามเกณฑร์้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 



 

 

 

  2.1 มีกระบวนการท างานทั้งการวางแผน การด าเนินงาน การประเมินผลงานโดยใช้
กระบวนการกลุ่ม 
  2.2 มีทักษะกระบวนการสื่อความหมาย และน าเสนอ 
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ เรื่อง“สร้างแทนแกรม” 
4.การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
รูปเรขาคณิต (แทนแกรม) 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนรูปเรขาคณิตโดยให้นักเรียนยกตัวอยา่งรูปเรขาคณิต เช่น รูปสามเหลี่ยมด้านเท่า รูป

สี่เหลี่ยมจัตุรัส รูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน เป็นต้น 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูให้นักเรียนร่วมกันอ่านความสัมพันธ์ของรูปต่างๆในแทนแกรมดังนี้ “แทนแกรมเป็นภาพต่อที่

เก่าแก่ของจีนโบราณ ใช้เล่นเป็นเกมซึ่งได้รับความนิยมในช่วงศตวรรษที่ 19 เรียกว่า ฉีเฉียวตู ซึ่งหมายความว่า 
แบบแผนกลอันแยบยล ประกอบด้วยรูปเรขาคณิต 7 ชิ้น ใน 5 ใน 7 ชิ้น ประกอบด้วยรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก 
อีก 2 ชิ้น ชิ้นหนึ่งเป็นรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสและอีกชิ้นหนึ่งเป็นรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน” และครูช่วยสรุป
ความสัมพันธ์ของรูปต่างๆในแทนแกรม 

2. ครูสุ่มนักเรียน 3–4 คนออกมาวาดรูปสามเหลี่ยมมุมฉากรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสและรูปสี่เหลี่ยมด้าน
ขนาน เพื่อให้นักเรียนในห้องช่วยกันพิจารณาว่ารูปที่วาดนั้นถูกต้องหรือไม่และครูช่วยอธิบายสมบัติของรูป
สามเหลี่ยมมุมฉากรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานเพิ่มเติม 

3. ครูให้นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน   
 4. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันศึกษา และท ากิจกรรมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 หน้า 15ของ สสวท.โดยครูแจกใบกิจกรรม“สร้างแทนแกรม” ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มและ
ในขณะนักเรียนท ากิจกรรมครูคอยชว่ยอธิบายในเรื่องที่นักเรียนไม่เข้าใจอย่างใกล้ชดิ 

5. ครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 



 

 

 

 ครูต้องการให้นักเรียนเห็นความสัมพันธ์ของรูปเรขาคณิตตา่งๆของแทนแกรม ให้เห็นการเชื่อมโยง
ความรูร้ะหว่างรูปเรขาคณิตกับเศษส่วนและใช้เป็นกิจกรรมที่ช่วยพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และความรู้สกึเชิง
ปริภูมิ และครูกับนักเรียนร่วมกันสรุปลักษณะของแทนแกรม ดังนี ้
แทนแกรม คือเกมของจีนโบราณหรือฉีเฉียวตู เป็นการน ารูปเรขาคณิต 7 รูปมาต่อกันให้เป็นภาพ  

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
ครูสอบถามนักเรียนเกี่ยวกับแทนแกรมประกอบไปด้วยรูปเรขาคณิตกี่ชิ้น และมีรูปเรขาคณิตอะไรบ้าง 
 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 
 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม1 ของสสวท.

(คิดเป็นเศษส่วนเท่าไร) ลงในสมุดแบบฝึกหัดเป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครูในการเรียนครั้งต่อไป 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกลักษณะและความสมัพันธ์ของรูป
เรขาคณิตตา่งๆ ของแทนแกรมได้ผ่าน
ตามเกณฑ์ 10 คะแนน ขึ้นไป 

การอภิปราย
ซักถาม 

แบบประเมินการ
อภิปรายซักถาม 

ผ่าน 10 
คะแนนข้ึนไป 

1.2 สร้างแทนแกรมได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีกระบวนการท างานทั้งการวางแผน 
การด าเนินงาน การประเมินผลงาน
โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
 

สังเกต
กระบวนการ

ท างาน 
กระบวนการ

กลุ่ม 

แบบประเมินการ
ท างานกลุ่ม 

ผ่าน ระดับ ด ี

  
 
 



 

 

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง รูปเราขาคณิต (แทนแกรม)                 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
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           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
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กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์
รายวิชา คณิตศาสตร์เพิม่เติม 

รหัส ค 21201 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

แบบฝึกทักษะที่ 1  
เรื่อง แทนแกรม 

จ านวน 3 ข้อ 10 คะแนน 
เวลา 15 นาที 

 
วันที่………………………….เดือน………………………….………………………….พ.ศ.…………………………. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
2.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
3.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
4.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
5.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 

กิจกรรม “สร้างแทนแกรม” 
1. ให้นักเรียนสร้างแทนแกรมตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
 1) เขียนรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัส ABCD ให้แต่ละด้านยาวพอสมควร  
 2) ลากเส้นทแยงมุม AC แล้วแบ่ง AC ออกเป็นสี่ส่วนเพื่อใหไ้ด้ AP=PQ=QR=RC 
 3) หาจุด E และ F ที่เป็นจุดกึ่งกลางของ CD และ AD ตามล าดับ แล้วลาก EF 
 4) ลาก BQ และต่อ BQ ให้พบกับ EF ที่จุด I 
 5) ลาก IP และ ER จะได้รูปเรขาคณิต 7 รูป 
 
2. ให้นักเรียนตอบค าถามต่อไปน้ี 
 1) มีรูปใดบ้างเป็นรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 2) มีรูปใดบ้างเป็นรูปสามเหลี่ยมหน้าจั่ว 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 3)      IERQ เป็นรูปสี่เหลี่ยมชนิดใด 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 4)      IFAPเป็นรูปสี่เหลี่ยมชนิดใด 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. ให้นักเรียนตัดกระดาษตามรูปแทนแกรมทั้ง 7 ชิ้น แล้วส ารวจดูวา่แต่ละชิ้นมีความสัมพันธ์กันอย่างไรบ้าง 
พร้อมทั้งบันทึกข้อมูลที่พบ (เขียนมาอย่างน้อย 5 ข้อ) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

 

 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์
รายวิชา คณิตศาสตร์เพิม่เติม 

รหัส ค 21201 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

เฉลยแบบฝึกทักษะที่ 1  
เรื่อง แทนแกรม 

จ านวน 3 ข้อ 10 คะแนน 
เวลา 15 นาที 

 
วันที่………………………….เดือน………………………….………………………….พ.ศ.…………………………. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
2.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
3.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
4.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 
5.………………………….………………………….…………………………………………….……….ชั้น……………………………………….เลขที่…………………………. 

กิจกรรม “สร้างแทนแกรม” 
1. ให้นักเรียนสร้างแทนแกรมตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
 1) เขียนรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัส ABCD ให้แต่ละด้านยาวพอสมควร  
 2) ลากเส้นทแยงมุม AC แล้วแบ่ง AC ออกเป็นสี่ส่วนเพื่อให้ได้ AP=PQ=QR=RC 
 3) หาจุด E และ F ที่เป็นจุดกึ่งกลางของ CD และ AD ตามล าดับ แล้วลาก EF 
 4) ลาก BQ และต่อ BQ ให้พบกับ EF ที่จุด I 
 5) ลาก IP และ ER จะได้รูปเรขาคณิต 7 รูป 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
2. ให้นักเรียนตอบค าถามต่อไปน้ี 
 1) มีรูปใดบ้างเป็นรูปสามเหลี่ยมมุมฉาก 
 ตอบDEF,     ERC,     IPQ,     ABQ และ     BQC 

 2) มีรูปใดบ้างเป็นรูปสามเหลี่ยมหน้าจั่ว 
 ตอบรูปสามเหลี่ยมทุกรปูในข้อ 1) เป็นรูสามเหลี่ยมหน้าจั่วด้วย 

 3)      IERQ เป็นรูปสี่เหลี่ยมชนิดใด 
 ตอบIERQรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัส 

 4)      IFAP เป็นรูปสี่เหลี่ยมชนิดใด 

 ตอบIFAP  รูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน 

 



 

 

 

3. ให้นักเรียนตัดกระดาษตามรูปแทนแกรมทั้ง 7 ชิ้น แล้วส ารวจดูวา่แต่ละชิ้นมีความสัมพันธ์กันอย่างไรบ้าง 
พร้อมทั้งบันทึกข้อมูลที่พบ (เขียนมาอย่างน้อย 5 ข้อ) 

 ตอบ 1) FI = IE, ER = IQ, IP = EC, FI = AP, AF = PI, FE = AQ ฯลฯ 
  2)     ERC กับ     IQR ทับกันได้สนิทพอด ี
  3) พื้นที่ของ    ERC รวมกับพื้นที่ของIQP เท่ากับพื้นที่ของ     DEF 
  4) พื้นที่ของ     ERC รวมกับพื้นที่ของ     IQP เท่ากับพื้นที่ของ     IERQ 
  5) พื้นที่ของ     ERC รวมกับพื้นที่ของ     IQP เท่ากับพื้นที่ของ     IFAP 
  6) พื้นที่ของ     DEFรวมกับพื้นที่ของ     IERQ เท่ากับพื้นที่ของ     IFAP 

  7) พื้นที่ของ    DEFเท่ากับ 
4

1 ของพื้นที่ของ     ADC 

  8) พื้นที่ของ     ABQ เท่ากับพื้นที่ของ     BQC   

  9) พื้นที่ของ     ABQ เท่ากับ 
4

1 ของพื้นที่ของ     ABCD 

  10) พื้นที่ของ     DEF เท่ากับ 
2

1 ของพื้นที่ของ     ABQ 

     ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่องการประยกุต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.2จ านวนนับ(สูตรคูณ)     เวลาที่ใช้สอน1 ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ

ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหคุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
1. ความคิดรวบยอด/หลกัการการคูณกันของแม่สูตรคูณในแต่ละแม่จะเป็นการเพิ่มขึ้นครั้งละเท่าๆกนั

โดยการน าจ านวนนับที่เป็นแม่สูตรคูณมาบวกซ้ าๆกันท าให้ได้ผลคณูอย่างเป็นระบบและง่ายต่อการจดจ า 
2. ทักษะกระบวนการมคีวามสามารถในการแกป้ัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์การน าเสนอการเชื่อโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์เชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ื่นๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 หาความสัมพันธ์ของผลคูณในสูตรคณูแม่ต่างๆ ได้ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

  
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 
  



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าใบงานกิจกรรม “สูตรคูณแสนสนุก” 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 จ านวนนับ( สูตรคูณ ) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมเกีย่วกับการบวกเพิ่มทีละเท่าๆกันของจ านวนจ านวนหน่ึงเช่น 
  16 เกิดจากน า     4 + 4 + 4 + 4 = 16 
  หรือ น า     8 + 8 = 16 
จากนั้นครูสุ่มให้นักเรียนออกมาแสดงวธิีหาค าตอบจากจ านวนทีค่รูก าหนดให้เช่น 16 , 21 , 32  

และ 40 บนกระดาน 
 16  = 2 + 2 + 2 + 2 + 2 + 2 + 2 + 2   หรือ 16  = 4 + 4 + 4 + 4 
 21  = 3 + 3 + 3 + 3 + 3 + 3 + 3  หรือ 21  = 7 + 7 + 7 
 32  = 4 + 4 + 4 + 4 + 4 + 4+ 4 + 4 หรือ 32 = 8+ 8 + 8 + 8 
 40  = 5 + 5 + 5 + 5 + 5 + 5+ 5 + 5 หรือ 40  =8 + 8 + 8+ 8+8 
ครูเริ่มกิจกรรมโดยให้นักเรียนท่องสูตรคูณ สองแม่หรือสามแม่ที่ครูก าหนด หลังจากนั้นครูใช้ค าถามให้

นักเรียนบอกความสัมพนัธ์ระหว่างการบวกซ้ าๆ ด้วยจ านวนที่เป็นแม่สูตรคูณที่ครูก าหนด แล้วโยงไปสู่การคูณ
ซึ่งท าให้เกิดสูตรคณูแม่ตา่งๆ ขึ้น 

 

ขั้นที ่2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1.ครูให้นักเรียนท่องสูตรคูณแม่สอง, แม่สามและแม่สี่จากนั้นครูใช้ค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียน

โดยให้นักเรียนบอกความสัมพันธ์ระหวา่งการบวกซ้ าๆด้วยจ านวนที่เป็นแม่สูตรคูณทีค่รูก าหนดเช่นแม่สามเป็น
การบวกเพิ่มข้ึนครั้งละสามเท่าๆกันโดยน าจ านวนนับที่เป็นแม่สูตรคูณหรือในที่นี้คือสามมาบวกช้ าๆกันท าให้
ได้ผลคูณอย่างเป็นระบบและง่ายต่อการจดจ า   

2. ครูให้นักเรียนท ากิจกรรม“ สูตรคูณแสนสนุก” ในหนังสือเรียนหน้า 19  เมื่อท าข้อ 2 เสร็จแล้วครู
ตรวจสอบความรู้ความเข้าใจและการให้เหตุผลของนักเรียนว่าถูกหรือไม่ 

3. เมื่อนักเรียนท ากิจกรรมเสร็จทุกข้อแล้วครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องและความรู้
ความเข้าใจในการท ากิจกรรม “สูตรคูณแสนสนุก”และร่วมกันสรุปผลที่ได้ 

 



 

 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ผลคูณของแต่ละแม่สูตรคูณเป็นการบวกเพิ่มข้ึนครั้งละเท่าๆกันโดยน าจ านวนนับที่เป็นแม่สูตรคูณมา

บวกช้ าๆกันท าให้ได้ผลคณูอย่างเป็นระบบและง่ายต่อการจดจ า 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าใบงานที ่4 กิจกรรม “สูตรคูณแสนสนุก” ข้อ1, 2 และ3 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 
 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนท าใบงานที ่5กิจกรรม“สูตรคูณแสนสนุก” ข้อ4, 5, 6 และ7เป็นการบ้านแล้วน ามาส่ง
ครูในการเรียนครั้งต่อไป 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.ใบงานกิจกรรม “สูตรคูณแสนสนุก”  
 3. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 4. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาความสัมพันธ์ของผลคณูในสูตรคูณ
แม่ต่างๆ ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 
ขึ้นไป 

การท าใบงาน ใบงาน ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
 
 
 
 
 



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง สูตรคูณ 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

 

 

ใบงานท่ี4 
กิจกรรม สตูรคูณแสนสนุก 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม1ค21201    
เรื่อง  สูตรคูณ 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 
 

ให้นักเรียนท ากิจกรรมตอ่ไปน้ี 
1. เขียนผลคูณของสูตรคูณแม่ 3 ถึงแม่ 12 ลงในตาราง 
 

 แม่ 2 แม่ 3 แม่ 4 แม่ 5 แม่ 6 แม่ 7 แม่ 8 แม่ 9 แม่ 10 แม่ 11 แม่ 12 
x 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 2           
2 4           
3 6           
4 8           
5 10           
6 12           
7 14           
8 16           
9 18           
10 20           
11 22           
12 24           

 
2. สังเกตจ านวนในตารางและตอบค าถามต่อไปน้ี 
2.1 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีม่ีผลคูณเป็นจ านวนคู่เท่านั้น เพราะเหตุใด 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

2.2 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีท่ี่มีผลคูณเป็นจ านวนคี่เท่านั้น เพราะเหตุใด 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

2.3 สูตรคูณแม่ใดบา้งทีท่ี่มีผลคูณเป็นจ านวนคู่ และจ านวนคี่ เพราะเหตุใด 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

2.4 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีท่ี่มีเลขโดดในหลักหน่วยของผลคูณครบทั้ง 10 ตวั 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

 

 

3. ลากส่วนของเส้นตรงโยงต าแหน่งเลขโดดบนวงกลม เขียนลูกศรแสดงการเรียงล าดับเลขโดดในหลักหน่วย
ของผลคูณในสูตรคูณแม ่6 ดังตัวอยา่งในสูตรคูณแม่ 4  

 
จงตอบค าถามต่อไปน้ี 
3.1 ภาพที่ได้เหมือนกันหรือต่างกัน เพราะเหตุใด 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

3.2 สูตรคูณแม่ 4 และ สูตรคูณแม่ 6 มีเลขโดดในหลักหน่วยของผลคูณเป็นชุดเดียวกันหรือไม่ 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

3.3 นักเรียนคิดว่าภาพทีไ่ด้จากการโยงเส้นของแม่สูตรคูณทั้งสองเป็นภาพอะไร ให้ตั้งชื่อภาพนั้น 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ใบงานท่ี5 
กิจกรรม สตูรคูณแสนสนุก 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม1ค21201    
เรื่อง  สูตรคูณ 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 
 

1. ลากส่วนของเส้นตรงโยงต าแหน่งเลขโดดบนวงกลม เขียนลูกศรแสดงการเรียงล าดับเลขโดดในหลักหน่วย 
ของผลคูณในสูตรคูณแมต่่างๆตอ่ไปน้ี 

 



 

 

 

 

2. จากผลที่ไดใ้นข้อ 4 จงตรวจดูวา่ 
 2.1 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันแต่มีทางของส้นตรงข้ามกัน เพราะเหตุใด 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 2.2 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันและมีทิศทางของเส้นไปทางเดียวกัน เพราะเหตุใด 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. นักเรียนมีข้อสังเกตอย่างไรบ้างเกี่ยวกับสูตรคณูแม่ต่างๆ ทีใ่ห้ภาพเหมอืนกัน 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. ถ้ามีแม่สูตรคูณแม่ 2 ถึงแม่ 24 นักเรียนคาดวา่ 
 4.1 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันและมีทิศทางของเส้นไปทางเดียวกัน 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 4.2 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันแต่มีทางของส้นตรงข้ามกัน 
 ตอบ...................................................................................................................................................................................................................................... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 



 

 

 

เฉลยใบงานท่ี4 
กิจกรรม สตูรคูณแสนสนุก 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม1ค21201    
เรื่อง  สูตรคูณ 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 
 
ให้นักเรียนท ากิจกรรมตอ่ไปน้ี 
1. เขียนผลคูณของสูตรคูณแม่ 3 ถึงแม่ 12 ลงในตาราง 
 

 แม่ 2 แม่ 3 แม่ 4 แม่ 5 แม่ 6 แม่ 7 แม่ 8 แม่ 9 แม่ 10 แม่ 11 แม่ 12 
x 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 
3 6 9 12 15 18 21 24 27 30 33 36 
4 8 12 16 20 24 28 32 36 40 44 48 
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 
6 12 18 24 30 36 42 48 54 60 66 72 
7 14 21 28 35 42 49 56 63 70 77 84 
8 16 24 32 40 48 56 64 72 80 88 96 
9 18 27 36 45 54 63 72 81 90 99 108 
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 110 120 
11 22 33 44 55 66 77 88 99 110 121 132 
12 24 36 48 60 72 84 96 108 120 132 144 

 

2. สังเกตจ านวนในตารางและตอบค าถามต่อไปน้ี 
2.1 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีม่ีผลคูณเป็นจ านวนคู่เท่านั้น เพราะเหตุใด 
 ตอบสูตรคูณแม่ 2, 4, 6, 8, 10 และ 12 เพราะผลคูณของจ านวนคู่กับจ านวนเต็มใดๆ เป็นจ านวนคู่
เสมอ  
 

2.2 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีท่ี่มีผลคูณเป็นจ านวนคี่เท่านั้น เพราะเหตุใด 
 ตอบไม่มี เพราะสตูรคทูกุแม่ต้องมีตัวคูณเป็นจ านวนคู่หรือจ านวนคี ่ผลคณูจึงมีทั้งจ านวนคู่และจ านวน
คี่ 
 

2.3 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีท่ี่มีผลคูณเป็นจ านวนคู่ และ จ านวนคี่ เพราะเหตุใด 
 ตอบสูตรคูณแม่ 3, 5, 7, 9 และ 11 เพราะเมื่อน าแม่สูตรคูณซึ่งเป็นจ านวนคี่ไปคูณกับจ านวนคู่ให้ผล
คูณเป็นจ านวนคู่และเมื่อน าแม่สูตรคูณซึ่งเป็นจ านวนคี่ไปคู่กับจ านวนคี่ให้ผลคูณเป็นจ านวนคี่ 
 

2.4 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีท่ี่มีเลขโดดในหลักหน่วยของผลคูณครบทั้ง 10 ตวั 
 ตอบสูตรคูณแม่ 3, 5, 7, 9 และ 11 



 

 

 

3. ลากส่วนของเส้นตรงโยงต าแหน่งเลขโดดบนวงกลม เขียนลูกศรแสดงการเรียงล าดับเลขโดดในหลักหน่วย
ของผลคูณในสูตรคูณแม ่6 ดังตัวอยา่งในสูตรคูณแม่ 4  

 
จงตอบค าถามต่อไปน้ี 
3.1 ภาพที่ได้เหมือนกันหรือต่างกัน เพราะเหตุใด 
 ตอบได้ภาพเหมือนกัน แต่ต่างกันที่ทิศทางการโยงเลขโดดบนวกลมซึ่งมีลูกศรกลับทิศกัน เพราะวา่ได้
เลขโดดในหลักหน่วยของผลคูณชุดเดียวกันแต่เรียงล าดับกลับกัน 
 

3.2 สูตรคูณแม่ 4 และ สูตรคูณแม่ 6 มีเลขโดดในหลักหน่วยของผลคูณเป็นชุดเดียวกันหรือไม่ 
 ตอบชุดเดียว 
 

3.3 นักเรียนคิดว่าภาพทีไ่ด้จากการโยงเส้นของแม่สูตรคูณทั้งสองเป็นภาพอะไร ให้ตั้งชื่อภาพนั้น 
 ตอบอาจให้ชื่อภาพวา่ “ดาว” หรือ “ดาวต่างดวง” ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

เฉลยใบงานท่ี5 
กิจกรรม สตูรคูณแสนสนุก 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม1ค21201    
เรื่อง  สูตรคูณ 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 
 

1. ลากส่วนของเส้นตรงโยงต าแหน่งเลขโดดบนวงกลม เขียนลูกศรแสดงการเรียงล าดับเลขโดดในหลักหน่วย 
ของผลคูณในสูตรคูณแมต่่างๆตอ่ไปน้ี 

 



 

 

 

 

 
2. จากผลที่ไดใ้นข้อ 4 จงตรวจดูวา่ 
 2.1 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันแต่มีทางของส้นตรงข้ามกัน เพราะเหตุใด 
 ตอบแม่ 2 กับแม่ 8  แม่ 3 กับแม่ 7  แม่ 4 กับแม่ 6  และแม่ 9 กับแม่ 11 เพราะว่าสตูรคูณแต่ละคู่มี
หลักหน่วยของผลคูณเป็นเลขโดดชุดเดียวกัน การเรียงล าดับของเลขโดดจะกลับกัน 

 2.2 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันและมีทิศทางของเส้นไปทางเดียวกัน เพราะเหตุใด 
 ตอบแม่ 2 กับแม่ 12 เพราะวา่สูตรคูณทั้งสองมีหลักหน่วยของผลคูณเป็นเลขโดดชุดเดียวกันและ
เรียงล าดับเหมือนกัน หรือเพราะวา่ 12 = 10 + 2 เมื่อน า 12 ไปคูณกับจ านวนเต็มตั้งแต่ 1 ถึง 12 จะได้หลัก
หน่วยของผลคูณเป็นเลขโดดชดุเดียวกันกับที่ปรากฏในผลคูณของสูตรคูณแม่ 2 

3. นักเรียนมีข้อสังเกตอย่างไรบ้างเกี่ยวกับสูตรคณูแม่ต่างๆ ทีใ่ห้ภาพเหมอืนกัน 
 ตอบ1) กรณีให้ภาพเหมือนกันและมีทิศทางของเส้นตรงข้ามกัน เช่น แม่ 2 กับแม่ 8  แม่ 3 กับแม่ 7  
แม่ 4 กับแม่ 6  แม่ 9 กับแม่ 11 เป็นต้น ผลบวกของแม่สูตรคูณทั้งสองจะหารด้วย 10 ลงตัว 
 2) กรณีให้ภาพเหมือนกนัและมีทิศทางของเส้นไปทางเดียวกัน เช่น แม ่2 กับแม่ 12  แม่ 2 กับแม่ 22 
เป็นต้น ผลต่างของแม่สูตคูณทั้งสองจะหารดว้ย 10 ลงตัว 

4. ถ้ามีแม่สูตรคูณแม่ 2 ถึงแม่ 24 นักเรียนคาดวา่ 
 4.1 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันและมีทิศทางของเส้นไปทางเดียวกัน 
 ตอบ1) แม่ 6 กับแม่ 16          1) แม่ 13 กับแม่ 23          1) แม่ 14 กับแม่ 24 ฯลฯ 

 4.2 สูตรคูณแม่ใดบ้างทีใ่ห้ภาพเหมือนกันแต่มีทางของส้นตรงข้ามกัน 
 ตอบ1) แม่ 7กับแม่ 13          1) แม่ 14กับแม่ 16          1) แม่ 19กับแม่ 21ฯลฯ 

 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                           ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง การประยุกต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.2จ านวนนับ(จ านวนเฉพาะ)    เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่าง   การ

ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได ้
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหคุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 

จ านวนนับที่มีค่ามากกวา่ 1 และมีตัวประกอบเพียง 2 ตวัคือ1 และตัวเองเท่านั้นเรียกว่าจ านวนเฉพาะ 

เอราทอสเทนีสแห่งไซรีนี ( Eratosthenes  of  Cyrene )  นักคณิตศาสตร์ชาวกรีกซึ่งมีชวีิตยู่
ประมาณ276 – 194 ปีก่อนคริสต์ศักราชได้คิดวิธหีาจ านวนเฉพาะที่อยูร่ะหว่าง1  กับจ านวนนับที่ก าหนดให้
โดยตัดจ านวนที่ไมใ่ช่จ านวนเฉพาะทิ้งวิธีการนี้เรยีกว่าตะแกรงของเอราทอสเทนีส 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 สามารถใชต้ระแกรงเอราทอสเทนีสหาจ านวนเฉพาะได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

  
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 



 

 

 

  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าใบงานเรื่อง จ านวนเฉพาะ 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 จ านวนนับ(จ านวนเฉพาะ) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมโดยการสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับจ านวนเฉพาะจ านวนประกอบความหมาย

ของจ านวนเฉพาะภายใตข้อบเขตของการนับโดยการถามตอบกับนักเรียนการสุ่มนักเรียน 3 – 5 คนว่าจ านวน
ใดคือจ านวนเฉพาะจ านวนใดคือจ านวนประกอบเช่น 2, 3, 4 , 5 ,6 ,7  และ 9 จ านวนที่ครใูห้มาจ านวนใดคือ
จ านวนประกอบจ านวนใดคือจ านวนเฉพาะ 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1หลังจากที่นักเรียนไดรู้้ความหมายของจ านวนเฉพาะแล้วว่าจ านวนเฉพาะคือจ านวนนับที่มากกว่า1

และมีตัวประกอบเพียงสองตัวได้แก่1และตัวของมันเอง 
2.2ครูให้นักเรียนศึกษาวธิีการร่อนหาจ านวนเฉพาะของเอราทอสเทนีสโดยใช้แผนภูมิจ านวนนับ1ถึง

40เพื่อสาธติวิธกีารตามล าดับข้ันตอนที่ปรากฏในหนังสือเรียนครูอาจใช้ไมเ้คาะชี้ตัวเลขบนแผนภูมิให้เห็นการ
นับตามข้ันตอนข้อ2หลังจากนั้นให้นักเรียนช่วยกนัท าตามในขั้นตอนข้อ3ถึงขอ้5 (ในการขีดฆา่จ านวนทิ้งควรใช้
สีที่ต่างกันเพื่อให้นักเรียนสังเกตเห็นความสัมพันธ์ของจ านวนที่ถูกฆ่าทิ้งมากกวา่หนึ่งครั้งดว้ย)  

2.3ครูถามนักเรียนว่าจากจ านวนนับตั้งแต1่ – 40มีจ านวนใดบ้างเป็นจ านวนเฉพาะจ านวนเฉพาะ
ได้แก่2 , 3 , 5 , 11 , 13 , 17 , 19 , 29 , 31และ37หลังจากนั้นครูให้นักเรียนใช้ตะแกรงของเอราทอส
เทนีสหาจ านวนเฉพาะระหว่าง1ถึง102ครูถามนกัเรียนว่าจากตารางนักเรยีนสังเกตเห็นอะไรบ้าง(จากหนังสือ
เรียนหน้า24มีเจตนาเขียนไว้แถวละ6จ านวนเพื่อให้นักเรียนสังเกตเห็นว่าจ านวนเฉพาะเกือบทุกจ านวนจะอยู่
ในหลักที่1และหลักที่5นักเรียนจะหาจ านวนเฉพาะได้ง่ายข้ึน ) 

2.4ครูถามวา่จากจ านวนนับตั้งแต่1ถึง102มีจ านวนใดบ้างที่เป็นจ านวนเฉพาะจ านวนเฉพาะตั้งแต่1ถึง
102ได้แก2่ , 3 , 5 , 7 , 11 , 13 , 17 , 19 , 23 , 29 , 31 , 37 , 41 , 43 , 47 , 53 , 59 , 61 , 67 , 71 , 73 
, 79 , 83 , 89 , 97และ101  

2.5ครูให้ข้ันตอนวิธีการตรวจสอบวา่จ านวนใดเป็นจ านวนเฉพาะดังนี้จ านวนนับn ที่ก าหนดเป็น
จ านวนเฉพาะหรือไม่โดยให้จ านวนเฉพาะp ที่เมื่อคูณตัวเองแล้วผลคูณน้อยกว่าหรือเท่ากับn มาหารn ถ้าp ทุก
ตัวหารn ไม่ลงตัวแล้วn จะเป็นจ านวนเฉพาะ 



 

 

 

2.6ครูยกตัวอย่าง79เป็นจ านวนเฉพาะหรือไม่ 
ตัวอย่าง1  79เป็นจ านวนเฉพาะหรือไม่ 
แนวคิด ขั้นที่1หาจ านวนเฉพาะทกุจ านวนที่เมื่อคูณตวัเองแล้วผลคูณที่ได้ไม่เกิน79 จ านวนเฉพาะเหล่านั้นคอื
2, 3, 5และ7 

ขั้นที่2ให้นักเรียนน าจ านวนเฉพาะที่ได้ในข้ันที่1คอื2 , 3 , 5และ7ไปหาร79 เพื่อดูว่าหารลงตัวหรือไม่ 
 ถ้าจ านวนหน่ึงจ านวนใดในสี่จ านวนนี้หาร79ลงตวั79จะไม่เป็นจ านวนเฉพาะแต่ถ้าทั้งสี่จ านวนนี้หาร
79ไม่ลงตัว79จะเป็นจ านวนเฉพาะ 

เน่ืองจาก2 , 3 , 5และ7หาร79ไม่ลงตัว 
ดังนั้น79เป็นจ านวนเฉพาะ 

ตัวอย่าง2161เป็นจ านวนเฉพาะหรือไม่ 
แนวคิด ขั้นที่1หาจ านวนเฉพาะทกุจ านวนที่เมื่อคูณตวัเองแล้วผลคูณที่ได้ไม่เกิน161 จ านวนเฉพาะเหล่านั้นคือ
2 , 3 , 5 , 7และ11 

ขั้นที่2ให้นักเรียนน าจ านวนเฉพาะที่ได้ในข้ันที่1คอื2 , 3 , 5 , 7และ11ไปหาร161เพื่อดูว่าหารลงตวั
หรือไม่ 

เน่ืองจาก7หาร161ลงตัว 
ดังนั้น161ไม่เป็นจ านวนเฉพาะ 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
จ านวนเฉพาะคือจ านวนนับที่มากกว่า 1 และมีตวัประกอบเพียงสองตัวคอื 1 และตัวเอง 
วิธีการตรวจสอบว่าจ านวนใดเป็นจ านวนเฉพาะดังนี้จ านวนนับn ที่ก าหนดเป็นจ านวนเฉพาะหรือไม่

โดยให้จ านวนเฉพาะp ทีเ่มื่อคูณตัวเองแล้วผลคูณน้อยกว่าหรือเท่ากับn มาหารn ถ้าp ทุกตวัหารn ไม่ลงตัว
แล้วn จะเป็นจ านวนเฉพาะ 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าใบงานที ่6 เรื่อง จ านวนเฉพาะ 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท. หน้า 26 ตรวจสอบว่า89, 149, 179, 221, 413, 779 และ 893 จ านวนใดเป็นจ านวนเฉพาะ เป็น
การบ้านแล้วน ามาส่งครใูนการเรียนครั้งต่อไป 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.ใบงานที่ 6 เรื่อง จ านวนเฉพาะ 
 3. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 4. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 สามารถใชต้ระแกรงเอราทอสเทนีสหา
จ านวนเฉพาะได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

การท าใบงาน ใบงาน ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง จ านวนเฉพาะ 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 

 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 
 

 



 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ใบงานท่ี6 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม1ค21201    

เรื่อง จ านวนเฉพาะ 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ให้นักเรียนใช้ตะแกรงเอราทอสเทนีสจ านวนเฉพาะระหว่าง 1 ถึง 102 

แผนภูมิตารางจ านวนนับ 
 

 1  2  3  4  5  6 

 7  8  9  10  11  12 

 13  14  15  16  17  18 

 19  20  21  22  23  24 

 25  26  27  28  29  30 

 31  32  33  34  35  36 

 37  38  39  40  41  42 

 43  44  45  46  47  48 

 49  50  51  52  53  54 

 55  56  57  58  59  60 

 61  62  63  64  65  66 

 67  68  69  70  71  72 

 73  74  75  76  77  78 

 79  80  81  82  83  84  

 85  86  87  88  89  90 

 91  92  93  94  95  96  

 97  98  99  100  101  102 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนเฉพาะ คือ จ านวนที่
มีตัวประกอบเพียง 2 ตัว คือ 
1 และตัวมันเอง เท่านั้นครับ 



 

 

 

เฉลยใบงานท่ี6 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม1ค21201    

เรื่องจ านวนเฉพาะ 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ให้นักเรียนใช้ตะแกรงเอราทอสเทนีสจ านวนเฉพาะระหว่าง 1 ถึง 102 

แผนภูมิตารางจ านวนนับ 
 

 1  2  3  4  5  6 

 7  8  9  10  11  12 

 13  14  15  16  17  18 

 19  20  21  22  23  24 

 25  26  27  28  29  30 

 31  32  33  34  35  36 

 37  38  39  40  41  42 

 43  44  45  46  47  48 

 49  50  51  52  53  54 

 55  56  57  58  59  60 

 61  62  63  64  65  66 

 67  68  69  70  71  72 

 73  74  75  76  77  78 

 79  80  81  82  83  84  

 85  86  87  88  89  90 

 91  92  93  94  95  96  

 97  98  99  100  101  102 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนเฉพาะ คือ จ านวนที่
มีตัวประกอบเพียง 2 ตัว คือ 
1 และตัวมันเอง เท่านั้นครับ 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  6 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                                                   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่องการประยกุต์ 1                                          จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.2จ านวนนับ(หาห.ร.ม.โดยใช้ข้ันตอนวิธแีบบยุคลิด)           เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได ้

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหคุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
ขั้นตอนวิธีแบบยุคลิค 
1.น าจ านวนที่น้อยไปหารจ านวนมาก 
2.น าจ านวนเศษเหลือจากขั้นที่หนึ่งไปหารตัวหารตัวที่หนึ่ง 
3.หารกลับไปกลับมาทางขวาและซ้ายโดยน าตวัเศษไปหารต่อๆไป 
4.เมื่อเศษเป็นศูนย์แสดงว่าการหารจบสิ้นตัวหารตัวสุดท้ายคือห.ร.ม. 
5.ถ้าจ านวนนับมีมากกวา่สองจ านวนให้หาห.ร.ม. เป็นคู่แล้วน าห.ร.ม. ที่ได้มาหาห.ร.ม. อีกครั้งกับ

จ านวนนับที่เหลือตามขั้นตอน 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 สามารถใช้ขั้นตอนวธิีแบบยุคลิดหาห.ร.ม. ของจ านวนนับที่มีค่ามากๆได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าใบงานที่ 1เรื่อง วิธีขั้นตอนแบบยุคลิด 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 หาห.ร.ม.โดยใช้ขั้นตอนวธิีของยุคลิด 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมนักเรียนเกี่ยวกับการหาห.ร.ม. โดยการแยกตัวประกอบเช่น 
 จงหาห.ร.ม.ของ 12 และ 18 โดยวิธกีารหาตัวประกอบ 
  ตัวหารของ  12 ได้แก่ 1, 2, 3, 4, 6, 12 
  ตัวหารของ  18ได้แก ่1, 2, 3, 6, 9, 18 
  ตัวหารร่วมของ 12 และ 18 ได้แก่ 1, 2, 3, 6 
 ตอบตัวหารร่วมที่มากทีส่ดุ (ห.ร.ม.) ของ 12 และ 18 คือ 6 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1หลังจากที่นักเรียนไดรู้้มาแล้ววา่การหาห.ร.ม. โดยวธิีการแยกตวัประกอบน้ันท าได้อย่างไรต่อไปครู

ก็จะสอนวิธีการหาห.ร.ม. ของสองจ านวนอีกวิธีหนึ่งได้แก่วิธีการหาห.ร.ม. โดยใช้ขั้นตอนของวิธียคุลิดดังนี ้
 
 
 
 



 

 

 

ให้นักเรียนพิจารณาการหาห.ร.ม.ของ258และ504ด้วยวธิีต่อไปน้ี 
ขั้นที่1หารจ านวนมาก504ด้วยจ านวนน้อย258 

     258
1

504    เขียนเป็น 258 504 1 
     258      258 
    246      246 

  258เป็นตัวหารตัวแรกเศษที่ได้คือ246 
ขั้นที่2  หารตัวหารตวัแรก258ด้วยเศษ246    

        246
1

504    เขียนเป็น1 258 504 1 
    246     246 258 
      12     12 246 

  246เป็นตัวหารตัวที่สองเศษที่ได้คือ12 
ขั้นที่3  หารตัวหารตวัที่สอง246ด้วยเศษ12 

   12
20

246    เขียนเป็น1 258 504 1 
     24     246 258 
       6     12 246 20 
       0      240 
      6      6  

  12เป็นตัวหารตัวทีส่ามเศษที่ได้คือ6 
 ขั้นที่4 หารตัวหารตวัที่สาม12ด้วยเศษ6 

          6
2

12    เขียนเป็น1 258 504 1 
    12     246 258 
         2 12 246 20 
         12 240 
          6 

 การหารครั้งนี้ลงตัวจึงยตุกิารหารและจะได้ตวัหารตัวสุดท้ายคือ6เป็นห.ร.ม. ของ258และ504 
 ในทางปฏิบัติการหาห.ร.ม. ของจ านวนนับสองจ านวนตามวธิีข้างต้นรวมทกุขั้นตอนเขียนดังนี้  

   1 258 504 1 
    246 258 
   2    12 246 20 
    12 240 
     6 

 ดังนั้นห.ร.ม. ของ258และ504คือ6 



 

 

 

2.2ครูอธิบายการหาห.ร.ม. โดยใช้ขั้นตอนของวิธยีุคลิดนั้นครูยกตวัอย่างให้นักเรียนดู1ตัวอย่างดังนี ้
ตัวอย่างที1่จงหาห.ร.ม. ของ282กับ336 

      5 282 336 1 
    270 282 
      2   12 54 4 
      12 48 
     6 

 ตอบห.ร.ม. ของ282กับ336คือ6 

2.3 ครูอธิบายการหาห.ร.ม. ของจ านวนนับสามจ านวน โดยใช้ขั้นตอนของวิธียุคลิด ดังตัวอยา่งดังนี้
ตัวอย่างที2่จงหาห.ร.ม. ของ517, 705และ987 

วิธีท า เริ่มต้นจากหา ห.ร.ม. ของ 705 และ 987 ก่อน เน่ืองจากจ านวนทั้งสองมคี่ามากโดยใช้
ขั้นตอนวิธีแบบยุคลิดดังนี้ 

   2 705 987 1 
    564 705 
     141 282 2 
     282 

 ดังนั้นห.ร.ม. ของ 705 และ 987 คือ141 
ต่อไปหา ห.ร.ม. ของ 141 และ 517 โดยใช้ขั้นตอนของวิธียุคลิดดังนี ้
   1 141 517 3 
     94 423 
     47  94 2 
      94 

ดังนั้นห.ร.ม. ของ 141 และ 517 คือ47 
นั่นคือ ห.ร.ม. ของ517, 705และ987 คือ 47 
2.4หลังจากที่นักเรียนไดดู้ตัวอยา่งแล้วครูและนักเรียนร่วมกันสรุป 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
การหาห.ร.ม. ของจ านวนนับใดๆโดยใช้ขั้นตอนของวิธียุคลิดนั้นท าไดด้ังนี้น าจ านวนน้อยไปหาร

จ านวนมาก (แบบหารยาว) สลับกันไปมาจนไม่เหลือเศษจ านวนสุดทา้ยทีน่ าไปหารได้ลงตวัคือห.ร.ม. 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าใบงานที ่1 เรื่องวธิีขั้นตอนของยคุลิด 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 



 

 

 

 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท.  

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.ใบงานที่ 1 เรื่อง วธิีขั้นตอนของยคุลิด 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 สามารถใช้ข้ันตอนวธิีแบบยุคลิด
หาห.ร.ม. ของจ านวนนับที่มีค่ามากๆ
ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ50 ขึ้นไป 

การท าใบงาน ใบงาน ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 



 

 

 

เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง จ านวนนับ (หาห.ร.ม.โดยใช้ข้ันตอนวิธแีบบยุคลิด) 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 
 

 



 

 

 

 
 
 

 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

 

ใบงานท่ี1 
เรื่องวิธีขั้นตอนแบบยุคลิด 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ค าช้ีแจง  จงหา ห.ร.ม. ของจ านวนแต่ละข้อต่อไปน้ี 
1. 312 และ 975 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2.708 และ 813 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. 372, 638 และ 994  
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………… 

4. 492, 744 และ 1,044 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………… 



 

 

 

เฉลยใบงานท่ี6 
เรื่องวิธีขั้นตอนแบบยุคลิด 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ชื่อ.....................................................................................................................ชัน้............................................................เลขที.่..................... 

ค าช้ีแจง  จงหา ห.ร.ม. ของจ านวนแต่ละข้อต่อไปน้ี 

1.312 และ 975 

วิธีท า 8 312 975     3 
  312 936 
   0   39 

ดังนั้น  ห.ร.ม. ของ 312  และ  975  คือ  39 

2. 708 และ 813 
วิธีท า 6 708 813 1 
  630 708 
 2 78 105 1 
  54  78 
 8 24  27 1 
  24  24  
  0   3 
 ดังนั้น ห.ร.ม. ของ 708  และ 813  คือ 3 

3. 372, 638 และ 994 
วิธีท า 1 638 994     1 
  356 638 
 3 282 356     1 
  222 282 
 4  60  74 1 
   56  60 
 2  4  14     3 
   2 12 
  0   2 
 ดังนั้น   ห.ร.ม. ของ 638 และ  994  คือ  2 
 2 372 186 
   372 
   0 
 ดังนั้น  ห.ร.ม. ของ 372 , 638  และ  997  คือ  2 
 
 



 

 

 

4. 492, 744 และ 1,044 
วิธีท า 2 744 1,044 1 
  600    744 
 12 144    3002 
  144    288 
  0 12 
 ห.ร.ม.  ของ 744 และ  1,044  คือ  12 
 12 492 41 
   492 
   0 
 ดังนั้น ห.ร.ม. ของ 492  , 744  และ  1,044  คือ 12

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                                             ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่องการประยกุต์ 1                                   จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.2จ านวนนับ(หาค.ร.น.โดยใช้ข้ันตอนวิธีแบบยุคลิด)          เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหตสุมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การหาค.ร.น.ของสามจ านวนโดยใช้ขั้นตอนของวธิียุคลิดอาจท าได้ในท านองเดียวกับวิธีหาห.ร.ม. ของ
จ านวนนับสามจ านวนทีก่ล่าวมาแล้วคือ 
 1. หาค.ร.น.ของสองจ านวน 
 2. หาค.ร.น.ของจ านวนที่เหลือกับค.ร.น.ที่หาได้ในข้อ 1  
 ค.ร.น.ที่หาไดใ้นข้อ 2.  เป็นค.ร.น. ของทั้งสามจ านวนนั้น 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 สามารถใช้ขั้นตอนวธิีแบบยุคลิดหาค.ร.น. ของจ านวนนับที่มีค่ามากๆได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 
  



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าใบงานที่ 2เรื่อง หาค.ร.น. โดยใช้ขั้นตอนวิธีแบบยุคลิด 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 หาค.ร.น. ของจ านวนนับโดยใช้ขั้นตอนวิธีของยุคลิด 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมโดยให้นักเรียนหาห.ร.ม.ต่อไปนี้ 
 1.1 จงหาห.ร.ม. ของ 372, 638 และ 994 
 1.2 จงหาห.ร.ม. ของ 492, 744 และ 1,044 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1 ครูอธิบายวธิีการหาค.ร.น. โดยการใช้สตูรดังนี้เมื่อก าหนดa และb เป็นจ านวนนับสองจ านวนห.ร.

ม. ของa และb คูณค.ร.น.ของa และb จะเท่ากับa คูณb ดังนั้นนักเรียนอาจหา 
ค.ร.น. ของa และb โดยใช้สูตรต่อไปนี้ 
  ค.ร.น. ของa และb =            a x b    
     ห.ร.ม. ของa และb    
   สูตรนี้เหมาะส าหรับกรณทีี่a และb เป็นจ านวนนับที่มีค่ามาก 
2.2ครูยกตัวอย่างการหาค.ร.น. โดยใช้ขั้นตอนของวิธียุคลิดดังนี ้
 ตัวอย่างที1่จงหาค.ร.น. ของ255และ561 
 วิธีท าหาค.ร.น. ของ255และ561โดยใช้ขั้นตอนวธิีแบบยุคลิดดังนี้  

   5 255 561 2 
    255 510 
     51  
   
  ดังนั้นห.ร.ม. ของ255และ561คือ51 

  นั่นคือค.ร.น. ของ255และ561เท่ากับ
51

561255  =2,805   

 ตอบ2,805 
  
 



 

 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปการหาค.ร.น. อาจหาได้จากการใช้สูตรดังนี ้
   ค.ร.น. ของa และb =            a x b    
     ห.ร.ม. ของa และb   
และการหาค.ร.น.ของสามจ านวนโดยใช้ขั้นตอนของวิธียุคลิดอาจท าไดใ้นท านองเดียวกับวิธีหาห.ร.ม. 

ของจ านวนนับสามจ านวนที่กล่าวมาแล้วคือ 
 1.หาค.ร.น.ของสองจ านวน 
 2.หาค.ร.น.ของจ านวนทีเ่หลือกับค.ร.น.ที่หาได้ในข้อ 1  
 ค.ร.น.ที่หาไดใ้นข้อ 2.เป็นค.ร.น. ของทั้งสามจ านวนนั้น 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าใบงานที2่เรื่องวิธีขั้นตอนของยูคลิด 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม.1 เล่ม 1 ของสสวท.  

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.ใบงานที่ 2 เรื่อง วธิีขั้นตอนของยุคลิด 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาความสัมพันธ์ของผลคณูในสูตรคูณ
แม่ต่างๆ ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 
ขึ้นไป 

การท าใบงาน ใบงาน ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

  
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง จ านวนนับ (หา ค.ร.น. โดยใช้ข้ันตอนวิธีแบบยุคลิด)                
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 



 

 

 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 

 

 

ใบงานที2่ 
เรื่องวิธีข้ันตอนของยุคลิด 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ค าช้ีแจง  จงหา ค.ร.น.  ของสองจ านวนและสามจ านวนดังต่อไปนี้โดยแสดงวิธีท า 
1. จงหา ค.ร.น. ของ  508  และ 889 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2.จงหาค.ร.น.ของ472และ672 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. จงหาค.ร.น. ของ91, 280และ455  
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………… 

4. จงหาค.ร.น. ของ60, 132และ168 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………… 

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………… 
 
 



 

 

 

ใบงานที2่ 
เรื่องวิธีข้ันตอนของยุคลิด 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ค าช้ีแจง  จงหาค.ร.น.  ของสองจ านวนและสามจ านวนดังต่อไปนี้โดยแสดงวิธีท า 
1. จงหาค.ร.น. ของ508และ889 
 วิธีท า  1 508 889 1 
    381 508 
    127 381 3 
     381 
      0 

  ห.ร.ม. ของ508และ889คือ127 

 นั่นคือค.ร.น. ของ508และ889เท่ากับ
127

889508  =3,556   

 ตอบ3,556 
2.จงหาค.ร.น.ของ472และ672 
 วิธีท า  2 472 672 1 
    400 472 
      1  72 200 2 
    56 144 
      2  16        56 3 
    16   48 
    0    8 

  ห.ร.ม. ของ472และ672คือ8 

 นั่นคือค.ร.น.  ของ472และ672เท่ากับ
8

672472 =472 x 84 = 39,648   

 ตอบ39,648 

3. จงหาค.ร.น. ของ91, 280และ455  
 วิธีท า  1 280 455 1   
    175 280    
   1 105 175 1   
      70 105     
      35   70 2    
       70 
        0 
  ห.ร.ม.  ของ  280 และ  455  คือ 35 
 ค.ร.น. ของ 280 และ 455  = 280 455

35

 = 3,640  

 



 

 

 

 
 หาห.ร.ม. ของ 91 และ3,640 โดยใช้วธิีแบบยุคลิด 
    91 3,640 40 
     3,640 
     0 
    
 จะได้ห.ร.ม. ของ 91 และ 3,640 คือ91 

 นั่นคือค.ร.น. ของ 91 และ 3,640เทา่กับ 91 3,640

91

 =3,640 

 ตอบ3,640 
4. จงหาค.ร.น. ของ60, 132และ168 
 วิธีท า  3 132 168 1   
    108 132     
   2   24   36 1    
    24   24 
     0   12 
 
 ห.ร.ม. ของ132 และ 168คือ12 

 จะได้ค.ร.น. ของ 132 และ 168คือ132 168

12

   = 1,848 

 หาห.ร.ม.  ของ 60  และ  1,848 โดยใช้วธิีแบบยุคลิด 
   1 60 1,848 30 
    48 1,800 
    12  48 4 
     48 
     0 
  
 จะได้ห.ร.ม.ของ 60 และ 1,848 คือ12 

 นั่นคือค.ร.น. ของ 60 และ 1,848 เท่ากับ 60 1,848

12

  =  5 x 1,848 = 9,240   

 ตอบ9,240 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                             ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่องการประยกุต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.2จ านวนนับ(ความสัมพันธ์ของจ านวนนับค.ร.น. และห.ร.ม.) เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. เข้าใจการหาห.ร.ม. และความสัมพันธ์ของห.ร.ม. กับค.ร.น. 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ห.ร.ม. คือจ านวนที่มากที่สุดซึ่งหารจ านวนในกลุม่นั้นได้ลงตัวทุกจ านวน 
 การหาค.ร.น. โดยใช้สตูรคือa x b = ค.ร.น. xห.ร.ม. 
  ดังนั้น ค.ร.น. ของa และb =            a x b    
     ห.ร.ม. ของa และb   
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 บอกความสัมพันธ์ของห.รม. กับค.ร.น. และหาค าตอบจากความสัมพันธ์ได้ผา่นตาม
เกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี



 

 

 

  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ เรื่อง ขั้นตอนวิธีแบบยุคลิด 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้

 หาห.ร.ม.สองจ านวนโดยใช้ขั้นตอนวิธีของยุคลิดและ ค.ร.น. ของสองจ านวนโดยใช้ขั้นตอนวิธีของ 
ยุคลิดวิธีหา ห.ร.ม. ของจ านวนนับที่มีค่ามากๆ โดยแนะน าวิธีหา ห.ร.ม. โดยข้ันตอนวิธีแบบยุคลิด ดังนี้  
 หา ห.ร.ม. ของ 362 และ 684 โดยใช้ขั้นตอนวิธีแบบยุคลิด 
 ขั้นที ่1 น า 362 ไปหาร 684  ได้ผลลัพธ์เป็น 1 เศษ 322     1    362    684    1 

ขั้นที่ 2น า 322 ไปหาร 362  ได้ผลลัพธ์เป็น 1 เศษ 40   322   362 
ขั้นที่ 3 น า 40 ไปหาร 322  ได้ผลลัพธ์เป็น 8 เศษ 2      20     40    322   8 
ขั้นที่ 4น า 2 ไปหาร 40  ได้ผลลัพธ์เป็น 20 เศษ 0            40   320 

          2 
การหารเป็นอันสิ้นสุดลง และจะได้ว่า ตัวหารตัวสุดท้าย คือ 2 เป็น ห.ร.ม. ของ 362 และ 684 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูชวนนักเรียนพดูคุยและร่วมกันสรุปเกี่ยวกับวธิขีั้นตอนของยุคลิด 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนัสนทนาทบทวนเกี่ยวกบัเรื่องการหาค.ร.น. ของจ านวนนับที่ก าหนดให้

ต่อไปนี้โดยให้ตัวแทนนักเรียนออกมาท าหน้ากระดาน 
 1.1 หาค.ร.น. ของ16และ20โดยพิจารณาพหุคูณ 
 1.2หาค.ร.น. ของ16และ20โดยการแยกตวัประกอบ 
 1.3หาค.ร.น. ของ16และ20โดยการตั้งหาร 
2. ครูให้นักเรียนหาห.ร.ม. ของ468และ864โดยขั้นตอนวิธีแบบยุคลิด  
ตัวอย่างหาค.ร.น. ของ468และ864 
วิธีท า  หาห.ร.ม. ของ468และ864 
   1 468 864 1 
    396 468 
   2   72 392 5 
      72 360 
     36  
   



 

 

 

ดังนั้นห.ร.ม. ของ468และ864คือ36 
3. หลังจากที่นักเรียนหาห.ร.ม. ได้แล้วครูอธิบายถึงสูตรของการหาค.ร.น. ดังนี ้
  จ านวน1 xจ านวน2  =  ค.ร.น. xห.ร.ม. 
   ค.ร.น.=  จ านวน1 x จ านวน2 
    ห.ร.ม. 

  นั่นคือค.ร.น. ของ468และ864 = 
36

864468
 

      = 11,232 
4. ครูยกตัวอยา่งเพิ่มเติมดังนี้ 
ตัวอย่าง จ านวนสองจ านวนมีค.ร.น. เป็น504และห.ร.ม. เป็น24  
  ถ้าจ านวนหน่ึงคือ72จงหาอีกจ านวนหนึ่ง 
วิธีท า  จากสูตร 
  จ านวน1 xจ านวน2 =ค.ร.น. xห.ร.ม. 
  72 xจ านวน2 = 504 x 24 

   จ านวน2
72

24504
  

   จ านวน2  = 168 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปการหาห.ร.ม. โดยใช้ขัน้ตอนของวิธียุคลิดหาไดจ้ากขั้นตอนดังนี ้
 1.หาห.ร.ม. ของสองจ านวน 
 2.หาห.ร.ม. ของจ านวนที่เหลือกับห.ร.ม. ที่หาไดใ้นข้อ 1  
 ห.ร.ม. ที่หาได้ในข้อ 2 เป็นห.ร.ม. ของทัง้สามจ านวนนั้น 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกทักษะในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท. หน้า 31 ข้อ 3, ข้อ 4 และข้อ 5 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 
ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 

 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม.1 เล่ม 1 ของสสวท.  

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกทักษะ เรื่อง วธิีขั้นตอนของยุคลิด 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกความสัมพันธ์ของห.รม. กับค.ร.น. 
และหาค าตอบจากความสัมพันธ์ได้ผา่น
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที่ 

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง จ านวนนับ (ความสัมพันธ์ของจ านวนนับค.ร.น. และห.ร.ม.)     
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 

 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 



 

 

 

 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

 

ใบงานท่ี1 
เรื่องความสัมพันธ์ของจ านวนนับค.ร.น. และห.ร.ม. 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม 1 ค 21201  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ค าช้ีแจง  จงแสดงวิธีท า 
1. จงหาจ านวนที่น้อยทีสุ่ดที่หารด้วย518และ805แล้วเหลือเศษ11เท่ากัน 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2.จ านวนสองจ านวนมีค.ร.น. เป็น504และห.ร.ม. เป็น24ถ้าจ านวนหน่ึงเป็น72จงหาอีกจ านวนหนึ่ง 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. จงหาจ านวนที่อยู่ระหว่าง1,000 ถึง2,000 ที่หารดว้ย19 และ23 ได้ลงตัว 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….…………………………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………….……………

…………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 
 



 

 

 

เฉลยใบงานท่ี1 
เรื่องความสัมพันธ์ของจ านวนนับค.ร.น. และห.ร.ม. 

ชื่อ.....................................................................................................................ชั้น............................................................เลขที.่..................... 

ค าช้ีแจง  จงแสดงวิธีท า 
1. จงหาจ านวนที่น้อยทีสุ่ดที่หารด้วย518และ805แล้วเหลือเศษ11เท่ากัน 
วิธีท า หาห.ร.ม. ของ507และ805โดยใชว้ิธีขั้นตอนแบบยุคลิด 
 จะได ้  1 518 805 1 
    287 518 
   2 231 287 1 
    224 231 
       7   56 8 
       56 
         0 
  ดังนั้นห.ร.ม.   ของ507และ805คือ7 

 นั่นคือค.ร.น.  ของ507และ805เท่ากับ 507 805

7

  = 74 x 805 = 59,570   

 จากโจทย์ต้องการจ านวนที่น้อยที่สุดที่หารด้วย518และ805แล้วเหลือเศษ11เท่ากัน 
  จะได้จ านวนนั้นคือ59,570 + 11  = 59,581 
 ดังนั้นจ านวนที่น้อยที่สุดที่หารดว้ย518 และ805 แล้วเหลือเศษ11 เท่ากันคือ59,581 
2.จ านวนสองจ านวนมีค.ร.น. เป็น504และห.ร.ม. เป็น24ถ้าจ านวนหน่ึงเป็น72จงหาอีกจ านวนหน่ึง 
วิธีท า สมมติให้ x แทนจ านวนที่ต้องการ 
 จากสูตรค.ร.น. ของ a และ b  =         a x  b 
    ห.ร.ม ของ a   b 
  ค.ร.น. ของ X และ 72 =         X x 72 
     ห.ร.ม. ของ X และ 72 

    504=
X 72

24



  

    X=  
504 24

72



 
   จะได้  X  =  168 
  ดังนั้น  จ านวนอีกจ านวนหน่ึง คือ  168 
3. จงหาจ านวนที่อยู่ระหว่าง1,000 ถึง2,000 ที่หารดว้ย19 และ23 ได้ลงตัว 
วิธีท าหาค.ร.น. ของ19และ23ก่อน 
 พบว่า19และ23เป็นจ านวนเฉพาะ 
 จะได้ค.ร.น. ของ19และ23คือ19x 23 = 437 
 หาจ านวนที่อยูร่ะหว่าง1,000และ2,000ที่หารดว้ย19และ23ได้ลงตัวดังนี้ 
 พบว่าพหุคูณของ437จะหารด้วย19และ23ลงตัว 
 และ437 , 874 , 1,311 , 1,748 , 2,185 , ... เป็นพหุคูณของ437 
 จากโจทย์ต้องการจ านวนที่อยู่ระหว่าง1,000และ2,000 
 ดังนั้นจ านวนที่อยู่ระหวา่ง1,000 และ2,000ที่หารด้วย19 และ23 ลงตัวคือ1,311 และ1,748  เท่านั้น 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                         ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง การประยุกต์ 1           จ านวน16ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.3ร้อยละในชีวิตประจ าวัน(ร้อยละของจ านวนใด)  เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่าง การ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได ้

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. เข้าใจร้อยละทีใ่ช้ในชวีิตจริง 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
1. ความคิดรวบยอด/หลักการร้อยละหรือเปอร์เซ็นต์มีความหมายต่อร้อยเช่น 
 ร้อยละ 8   หมายถึง 8 ใน 100 หรือ 8% 
 ร้อยละ 20 หมายถึง 20 ใน 100 หรือ 20% 
การหาร้อยละของจ านวนใดๆท าได้ดังนี้ร้อยละ 5 ของ 40 คือ 
2. ทักษะกระบวนการมคีวามสามารถในการแกป้ัญหาการให้เหตุผลการสื่อสาร 
การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์การน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์เชื่อมโยง

คณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 

 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 สามารถแก้ปัญหาเกี่ยวกับร้อยละได้ถูกต้องได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 



 

 

 

  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าแบบฝึกทักษะเรื่อง ร้อยละในชีวิตประจ าวัน 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ร้อยละในชีวติประจ าวัน (ร้อยละของจ านวนใด)                

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูสนทนาสักถามนักเรียนเกี่ยวกับร้อยละที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวันโดยการสุ่มถามนักเรียน 

เช่นการจ านวนเงินดาวนใ์นการผ่อนซ้ือรถซ้ือบ้านการลดราคาสินคา้ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารฯลฯ 
ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1ครูอธิบายความหมายของค าว่ารอ้ยละหรือเปอร์เซ็นต์ดังนี้“ค าว่าร้อยละหรือเปอร์เซ็นต์มี

ความหมายต่อร้อยเช่นรอ้ยละ5หมายถึง5ใน100หรือ5%” แต่ในการน าไปใช้เราต้องทราบว่าจ านวนนั้นเป็น
ร้อยละของจ านวนใด 

2.2ครูยกตัวอย่างวิธีการหาร้อยละของจ านวนใดๆดังนี้ 
ตัวอย่างถ้าต้องการทราบว่าร้อยละ8ของ50เท่ากับเท่าใดเราสามารถท าไดด้งันี้ 

วิธีท าร้อยละ8ของ50หรือ8%ของ50หมายถึง
100

8 ของ50 

 และ
100

8 ของ 50เท่ากับ 450
100

8
  

 นั่นคือร้อยละ8ของ50เท่ากับ4 
 
ในท านองเดียวกัน 

 ร้อยละ8ของ40หมายถึง
100

8 ของ40เท่ากับ 2.340
100

8
  

 ร้อยละ8ของ200หมายถึง
100

8 ของ200เท่ากับ 16200
100

8
  

จากตวัอย่างข้างต้นชี้ให้เห็นว่าร้อยละเดียวกันของจ านวนที่แตกต่างกันจะไม่เท่ากัน 
2.3หลังจากที่ครูยกตวัอย่างแล้วครูและนักเรียนรว่มกันสรุป 
 
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 ร้อยละหรือเปอร์เซ็นต์มีความหมายต่อร้อยเช่นรอ้ยละ 5 หมายถึง 5 ใน 100 หรือ 5% 
ร้อยละ 20 หมายถึง 20 ใน 100 หรือ 20% 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท ากจิกรรม “ลองเปรียบเทียบดู”  

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท. 
สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาความสัมพันธ์ของผลคณูในสูตรคูณ
แม่ต่างๆ ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 
ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ร้อยละในชีวิตประจ าวัน 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
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 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 
 

 

 



 

 

 

 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่องการประยกุต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.3ร้อยละในชีวิตประจ าวัน (ผู้ซื้อ-ผู้ขาย)                         เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค6.1มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทาง

คณิตศาสตร์และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์
อื่นๆและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค ์

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์แก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ก าไรและขาดทุนเกิดจากการซื้อขายถ้าราคาขายมากกวา่ราคาทุนเรียกว่าก าไรถ้าราคาขายน้อยกว่า
ราคาทุนเราเรียกว่าขาดทุน” 

 ก าไร =   ราคาขาย–   ราคาทนุ 
 ขาดทุน =   ราคาทุน –   ราคาขาย 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

1.1ใช้ร้อยละแก้ปัญหาในสถานการณ์ตา่งๆได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
1.2ใช้ความรู้ทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ผ่านตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้น

ไป 
2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 
  



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ร้อยละในชีวติประจ าวัน (ผู้ซื้อ - ผู้ขาย) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูถามเกี่ยวกับการซื้อขายในชีวติประจ าวันนักเรียนยกตัวอย่างก าไรขาดทุนในชีวิตประจ าวันที่

นักเรียนเคยพบมาบางชนิดอาจเป็นสินค้าที่ผลิตข้ึนมาใหม่ดังนั้นการคิดตน้ทุนและราคาขายอาจแตกตา่งกัน
ออกไปตามสินค้าที่เราไดร้ับมา 

 

ขั้นท่ี 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูอธิบายค าว่าก าไรและขาดทุนดังนี้“ก าไรและขาดทุนเกิดจากการซื้อขายถ้าราคาขายมากกว่า

ราคาทุนเรียกวา่ก าไรถ้าราคาน้อยกว่าราคาทุนเราเรียกวา่ขาดทุน” 
  ก าไร=   ราคาขาย–  ราคาทุน 
  ขาดทุน  =   ราคาทุน–  ราคาขาย 
2. ครูยกตัวอยา่งการหาก าไร และขาดทุนของสินค้าดังนี ้
ตัวอย่างที1่สลิดต้องการซื้อเสื้อตัวหนึ่งซ่ึงปิดป้ายราคาไว้600บาททางรา้นประกาศลดราคา20%สลิด

ซื้อเสื้อตัวนี้ในราคากี่บาท 

วิธีท า ถ้าทางร้านลดให2้0%จะได้ส่วนลด 600
100

20
  =  120บาท 

 สลิดซื้อเสื้อตัวนี้ในราคา  600 - 120 =  480บาท 
ตัวอย่างที2่  จอยซื้อเสื้อมาราคา500บาทน าไปขายต่อให้เจี๊ยบในราคา650บาท จอยไดก้ าไรกี่

เปอร์เซ็นต์ 
วิธีท า เสื้อราคา 500บาทขายต่อให้เจี๊ยบราคา 650บาท 
 ดังนั้นก าไร650 – 500 = 150บาท 

ต้นทุน  500บาทขายได้ก าไร 150บาท 

ถ้าต้นทุน 100บาทจะขายได้ก าไร 30
500

150100


 บาท 

ดังนั้นจอยขายได้ก าไร  30% 
ตัวอย่างที3่ซื้อส้มโอ3ผลราคา50บาทจ านวน84ผลและซ้ือส้มโอ7ผลราคา100บาทจ านวน168ผล

น ามารว่มกันแล้วขายไป6ผลราคา100บาทจะไดก้ าไรหรือขาดทุนเท่าใด 



 

 

 

วิธีท า ส้มโอ84ผลซื้อมาเป็นเงิน 
3

8450 =   1,400บาท 

 ส้มโอ168ผลซื้อมาเป็นเงิน 
7

24100  =   2,400บาท 

 ซื้อส้มโอเป็นเงินทั้งหมด   1,400 + 2,400 =   3,800บาท 

 ขายส้มโอ 84 + 168    =   252ผลเป็นเงิน 100
6

252
 =  4,200บาท 

 ดังนั้นได้ก าไร 4,200 - 3,800  =  400บาท   
3. ครูยกตัวอยา่งการหาราคาขายขาดทุนของราคาสินค้าดังนี ้
ตัวอย่างที4่ซื้อโต๊ะมาราคาตัวละ450บาทขายขาดทุน8%จงหาวา่ขายโต๊ะตวันี้ราคาเท่าไร 
วิธีท า ซื้อโต๊ะราคา450บาทขายขาดทุน8%   
 ซื้อมา100บาทขายราคา100 – 8    =   92บาท 

 ซื้อมา450บาทขายราคา
100

45092    =   414บาท 

  ดังนั้นขายโต๊ะไปราคา414บาท  
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ก าไรและขาดทุนเกิดจากการซื้อขายถ้าราคาขายมากกวา่ราคาทุนเรียกว่าก าไรถ้าราคาน้อยกว่าราคา

ทุนเราเรียกวา่ขาดทุน” 
  ก าไร=   ราคาขาย–  ราคาทุน 
  ขาดทุน    =     ราคาทนุ–  ราคาขาย 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด หน้า 40 ข้อ 1, 2, และ 3 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท. 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
2. หนังสือสื่อเสริมรายวชิาเพิ่มเติมคณิตศาสตร์1 เล่ม1 (พรรณีศิลปวัฒนานันท์) 

 3. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 4. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 ใช้ร้อยละแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ
ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

การท าใบ
งาน 

ใบงาน ผ่านร้อยละ ถ
50 ขึ้นไป 

1.2 ใช้ความรู้ทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์แก้ปัญหาตา่งๆได้ผ่านตาม
เกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

การท าใบ
งาน 

ใบงาน ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 
 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องร้อยละในชีวิตประจ าวัน (ผู้ซื้อ-ผู้ขาย)                         
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 11 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หนว่ยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง การประยุกต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.3ร้อยละในชีวิตประจ าวัน(ดอกเบ้ีย)         เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่าง การ

ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได ้
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจวิธีการค านวณดอกเบ้ีย 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมัน่ในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
ดอกเบ้ียเป็นผลตอบแทนด้วยการฝากเงินส าหรับการเก็บออมอาจเลือกฝากแบบออมทรัพย์หรือฝาก

แบบประจ าก็ได้แต่ละแบบจะได้ดอกเบ้ียตามอัตราและเงื่อนไขที่ธนาคารก าหนด 
ส าหรับธนาคารนอกจากการฝากเงินแล้วธนาคารยังมีบริการให้กู้เงินโดยผูกู้้จะต้องเสียดอกเบ้ียตาม

อัตราและเงื่อนไขที่ธนาคารก าหนด 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 ค านวณดอกเบ้ียได้ผา่นตามเกณฑร์้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 
 
 
 
 



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ร้อยละในชีวติประจ าวัน(ดอกเบ้ีย) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูถามนักเรียนเกี่ยวกับฝากเงินว่าคนใดฝากเงินในธนาคารบ้างและการฝากเงินของนักเรียนเป็น 

การฝากเงินแบบใดและทางธนาคารให้ผลตอบแทนอย่างไรบ้าง 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1 ครูถามนักเรียนว่าดอกเบ้ียคืออะไร (ดอกเบ้ียคือ จ านวนที่ได้รับคา่ตอบแทนจากการน าเงินจ านวน

นั้นไปใช้ให้เกิดประโยชน์ตามระยะเวลาที่ตกลงกนั อาจได้มาจากการน าเงนิไปฝากธนาคารหรือจากการกู้ยืม) 
2.2 ครูอธิบายเกี่ยวกับการฝากเงินกับธนาคารและอัตราดอกเบ้ียที่จะได้รบัในการฝากเงินแต่ละ

ประเภทในแต่ละปี ของบางสถาบันการเงิน เช่น การฝากแบบออมทรัพย์ นักเรียนจะถอนเงินเมื่อไรก็ได ้
ธนาคารจะคิดดอกเบ้ียให้ตามจ านวนวันที่ฝากในอัตราที่ธนาคารก าหนด หากดอกเบ้ียที่ค านวณได้เป็นเงิน
ตั้งแต่ 20,000 บาทขึ้นไปธนาคารจะหักภาษีไวร้อ้ยละ 15 เพื่อน าส่งเป็นรายได้ของรัฐ และการฝากแบบ
ประจ านักเรียนอาจเลือกฝากแบบ3 เดือน 6 เดือน หรือ 12 เดือน ก็ได้ธนาคาร จะให้อตัราดอกเบ้ียตามที่
ธนาคารก าหนด ต่อเมื่อนักเรียนฝากเงินครบตามเง่ือนไขของเวลาที่ฝากในแต่ละแบบ และดอกเบ้ียที่ค านวณได้
จะถูกหักภาษีร้อยละ 15 เพื่อน าส่งเป็นรายได้ของรัฐ นอกจากนี้ธนาคารยงัให้กู้เงิน โดยผู้กู้ต้องเสียดอกเบ้ีย
ตามอัตราและเงื่อนไขที่ธนาคารก าหนด 

2.3 ครูแสดงตารางอตัราดอกเบ้ียเงินฝากร้อยละตอ่ปีบางสถาบันการเงินประจ าเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 
2545 ตามที่ปรากฏในหนังสือสถิติเศรษฐกิจและการเงินประจ า เดอืนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ของธนาคารแห่ง
ประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

   ตารางอตัราดอกเบ้ียเงินฝากร้อยละตอ่ปีบางสถาบันการเงินประจ าเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ตามที่
ปรากฏในหนังสือสถิติเศรษฐกิจและการเงินประจ า เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2545 ของธนาคารแห่งประเทศไทย 

 

สถาบันการเงิน 
ฝากแบบ 
ออมทรัพย ์

ฝากแบบประจ า 

3 เดือน 6 เดือน 12 เดือน 2 ปี 
มากกวา่ 2 

ปี 
ธนาคารพาณิชย ์ 1.75 2.00 2.00 2.5-3.00 3-3.5 4.00 
ธนาคารออมสิน 1.75 2.00 2.00 3.00 - - 
ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 1.75 2.00 2.00 2.75 3.00 - 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์ 1.75 2.00 2.00 2.75 3.00 - 

 2.4 ครูยกตัวอยา่งการคดิอัตราดอกเบ้ียดังนี้ 
 ตัวอย่าง1วันดีออมเงินไวไ้ด้ 20,000 บาทน าไปเปิดบัญชีฝากธนาคารออมสินโดยเลือกฝากแบบประจ า 
3 เดือนอัตราดอกเบ้ีย 2% เมื่อครบ 6 เดือน ถ้าวันดีไม่ได้เบิกเงินออกมาใช้เลยยอดเงินในบัญชีของวันดีจะมีอยู่
เท่าใด 
 วิธีท า การฝากแบบประจ า 3 เดือนอัตราดอกเบ้ีย 2% ต่อป ี
  เมื่อครบ 3 เดือนแรก วันดีฝากเงิน 20,000 บาท จะได้ดอกเบ้ีย 

     
12

3
000,20

100

2








  

  การฝากแบบประจ าต้องเสียภาษี 15% ของดอกเบ้ียที่ได้ 

  วันดีต้องถูกหักภาษดีอกเบ้ีย 
  

100
100

15
 = 15บาท 

  คงเหลือยอกเงินในบัญชี                20,000 + (100 – 150) = 20,085  บาท 
  ดังนั้นในช่วง 3 เดือนหลัง วันดีมีเงินต้น   =20,085 บาท 

  เมื่อครบ 3เดือนหลัง  วนัดีจะได้ดอกเบ้ีย 
2

3
085,20

100

2








 = 100.425 

       หรือประมาณ  100.43 บาท 

หักภาษี  15% ของดอกเบ้ียที่ได้คิดเป็น 43.100
100

2
  =  15.0645 

หรือประมาณ 15.06  บาท 
มียอดเงินในบัญชี      20,085 + (100.43 – 15.06)    =  20,085 + 85.37  บาท 

         =  20,170.37บาท 
  ตอบ20,170.37  บาท 

ตัวอย่าง 2แนนกู้เงินจากธนาคาร 50,000 บาท เพื่อน าไปเป็นทุนในการเปิดร้าน ธนาคารคดิดอกเบ้ีย
เงินกู้ 6% ต้องจ่ายคืนงวดละ 5,000 บาท พร้อมดอกเบ้ียทุกเดือน อยากทราบว่าแนนต้องจ่ายเงินให้ธนาคารแต่
ละงวดเป็นเงินเท่าใด และต้องจ่ายทั้งหมดกี่งวด เมื่อจ่ายทุกงวดแล้วรวมเป็นเงินกี่บาท  
 วิธีท า แนนต้องจ่ายคืนธนาคาร 50,000  5,000 = 10 งวด 

งวดที่ 1 จา่ยเงิน 250,5000,5250000,5
12
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  งวดที่ 2 จา่ยเงิน 225,5000,5225000,5
12
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3 เดือนคิดเป็น  



 

 

 

  งวดที่ 3 จา่ยเงิน 200,5000,5200000,5
12
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6
000,40 


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  งวดที่ 4 จา่ยเงิน 175,5000,5175000,5
12

1

100

6
000,35 








 บาท 

  งวดที่ 5 จา่ยเงิน 150,5000,5150000,5
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  งวดที่ 6 จา่ยเงิน 125,5000,5125000,5
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  งวดที่ 7 จา่ยเงิน 100,5000,5100000,5
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  งวดที่ 8 จา่ยเงิน 075,5000,575000,5
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  งวดที่ 9 จา่ยเงิน 050,5000,550000,5
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  งวดที่ 10 จา่ยเงิน 025,5000,525000,5
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
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
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 ดังนั้น แนนต้องจ่ายเงินทั้งหมด 51,135 บาท 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ดอกเบ้ียเป็นผลตอบแทนด้วยการฝากเงินส าหรับการเก็บออมอาจเลือกฝากแบบออมทรัพย์หรือฝาก

แบบประจ าก็ได้แต่ละแบบจะได้ดอกเบ้ียตามอัตราและเงื่อนไขที่ธนาคารก าหนดหรือดอกเบ้ียเป็นเงินตอบ
แทนที่ผู้กู้หรือธนาคารคดิให้แก่เจ้าหน้ีหรือผู้ฝากอัตราดอกเบ้ียเป็นเงินค่าตอบแทนที่คิดจากเงินตน้ 100 ใน
เวลา 1 ปี 

ส าหรับธนาคารนอกจากการฝากเงินแล้วธนาคารยังมีบริการให้กู้เงินโดยผูกู้้จะต้องเสียดอกเบ้ียตาม
อัตราและเงื่อนไขที่ธนาคารก าหนด 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด กิจกรรม “ดอกเบ้ียเงินฝาก” และ “ดอกเบ้ียเงินกู้” 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดกิจกรรม “ดอกเบ้ียเงินฝาก” และ “ดอกเบ้ียเงินกู้”ในหนังสือเรียนสาระ
การเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 ของสสวท. เป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครใูนการเรียนครั้งต่อไป 
 
 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที่ 
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 สามารถค านวณดอกเบ้ียได้ผ่านตาม
เกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ร้อยละในชีวิตประจ าวัน(ดอกเบ้ีย)       
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 

 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 12 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                         ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง  การประยุกต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.3ร้อยละในชีวิตประจ าวัน (เงินโบนัส)       เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐานค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวติจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่าง   การ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. เข้าใจวิธกีารค านวณดอกเบี้ยและเงินโบนัส 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
เงินโบนัสคือเงินพิเศษที่รัฐวิสาหกิจองคก์รบริษัทหรือห้างรา้นจ่ายให้เป็นบ าเหน็จรางวัลแก่พนักงาน

ขององค์กรนอกเหนือจากเงินเดือนค่าจ้างวิธกีารหาเงินโบนัสเอาจ านวนเงินโบนัสคูณกับจ านวนเงินที่ได้ในแต่
ละเดือนและลบออกด้วยการหักภาษีจากเงินโบนัส 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 ค านวณดอกเบ้ียและเงินโบนัสได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 



 

 

 

  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 
 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ร้อยละในชีวติประจ าวัน(เงินโบนัส) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับเงินพิเศษต่างๆที่นกัเรียนได้รับหรือที่นักเรียนรู้จักเช่นดอกเบ้ียเงินโบนัส

หรือเงินพิเศษอื่นๆหรือครูสนทนาเกี่ยวกับค าว่า“โบนัส”ที่ใช้กันในหลายสถานการณ์เช่นคะแนนโบนัสแต้ม
โบนัสรางวัลโบนัสและเงินโบนัสอาจให้นักเรียนเล่าว่าในสถานการณจ์ริงๆของนักเรียนเคยได้โบนัสในเรื่อง
ใดบ้าง 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1ครูให้ความรู้เกี่ยวกับโบนัสและอาจยกตัวอย่างการจา่ยเงินโบนัสขององค์กรบริษัทหรือห้างร้าน

ต่างๆมาเล่าให้นักเรียนฟงัว่าแต่ละหน่วยงานมีหลกัเกณฑ์การจ่ายเงินโบนัสอย่างไรบ้าง 
เงินโบนัสคือเงินพิเศษที่รัฐวิสาหกิจองคก์รบริษัทหรือห้างรา้นจ่ายให้เป็นบ าเหน็จรางวัลแก่พนักงาน

ขององค์กรนอกเหนือจากเงินเดือนค่าจ้าง” 
การจา่ยเงินโบนัสของแต่ละองค์กรมีเง่ือนไขแตกต่างกันบางองค์กรให้เป็นให้เป็นจ านวนเท่าของ

เงินเดือนพนักงานแต่ละคนบางองค์กรให้ตามผลการประเมินงานและบางองค์กรใชท้ั้งสองเงื่อนไขประกอบกัน
โดยทั่วไปองค์กรจะจ่ายเงินโบนัสให้พนักงานหลังจากปิดงบสิ้นปีบัญชีเงินโบนัสเป็นรายได้ส่วนหนึ่งของ
พนักงานองค์กรจะต้องหกัภาษีเงินได้ณที่จ่ายด้วย 

2.2หลังจากที่ครูอธิบายเกี่ยวกับเงินโบนัสแล้วครูยกตัวอยา่งการจ่ายเงินให้กับพนักงานดังนี้ 
ตัวอย่าง  การจา่ยเงินโบนัสแบบจ านวนเท่าของเงินเดือน 
  ระดับผู้บริหาร  จ่ายให ้  1.5  เท่าของเงินเดือน 
  ระดับหัวหน้างาน  จ่ายให ้  2 เท่าของเงินเดือน 
  ระดับผู้ปฏิบัติงาน จ่ายให ้  2.5 เท่าของเงินเดือน 
ตัวอย่าง  การจา่ยเงินโบนัสแบบจ่ายตามผลงาน 
  ผลงานระดับดีมาก จ่ายให ้  3 เท่าของเงินเดือน 
  ผลงานระดับด ี  จ่ายให ้  2 เท่าของเงินเดือน 
  ผลงานระดับปานกลาง จ่ายให ้  1 เท่าของเงินเดือน 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

2.3ครูยกตัวอย่างการหาจ านวนเงินโบนัสดังนี้ 
ตัวอย่าง  นิกรเป็นพนักงานของบริษัทแห่งหน่ึงได้รับเงินเดือนเดือนละ23,600บาทเมื่อสิ้น 

  ปีบริษัทจ่ายเงินโบนัสให้นิกร2.5เท่าของเงินเดือนและได้หักภาษีเงินได้ณที่จ่าย  
 ไว้10%จงหาว่านิกรไดร้บัเงินโบนัสจากการหักภาษีแล้วเท่าไร 

วิธีท า  นิกรได้รับเงินโบนัส2.5เท่าของเงินเดือน 
  ดังนั้นนิกรได้รับเงินโบนัส   2.5 × 23,600 =59,000บาท 
  นิกรถูกหักภาษีจากเงินโบนัส10%   
  ถ้าได้รับเงินโบนัส100บาทจะได้รับจริง 100 – 10 = 90บาท 

  ได้รับเงินโบนัส2.5 × 23,600บาทจะได้รับจริง
100

90  x 59,000 = 53,100บาท 

นั่นคือนิกรได้รับเงินโบนัสหลังจากถูกหักภาษีแล้ว 53,100 บาท 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปเงินโบนัสคือเงินพิเศษที่รัฐวิสาหกิจองค์กรบริษทัหรือห้างร้านจ่ายให้เป็น

บ าเหน็จรางวัลแก่พนักงานขององค์กรนอกเหนือจากเงินเดือนค่าจ้าง 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท. หน้า 45 กิจกรรม “เงินโบนัสของปิติ” 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นกัเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 
ของสสวท. หน้า 45กิจกรรม “เงินโบนัสของปิติ”เป็นการบ้านแล้วน ามาสง่ครูในการเรียนครั้งต่อไป 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 ค านวณดอกเบ้ียและเงินโบนัสได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝกึทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

  
 

2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ร้อยละในชีวิตประจ าวัน (เงินโบนัส)     
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 

 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อปุสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 13 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                         ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1เรื่อง  การประยุกต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.4 ปัญหาชวนคิด (การค้นหาแบบรูป)   เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐานค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวติจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่าง การ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. เข้าใจการหาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและส ารวจเกี่ยวกับแบบรูปของจ านวน 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
ประสบการณ์ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และการแก้ปัญหาต่างๆในชวีิตประจ าวันจะช่วยให้เรามี

ไหวพริบทักษะและแนวทางหลากหลายในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละการแก้ปัญหาต่างๆในชีวิตจริงซึ่ง
การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มีหลายวิธีเช่น 

1.การค้นหาแบบรูป 
2. การแจกแจงกรณ ี
3. การคิดย้อนกลับหรือการคดิถอยหลัง 
ผลบวกของจ านวนคี่กิจกรรมนี้ต้องการให้นักเรียนหาค าตอบโดยการส ารวจสังเกตเคราะห์แบบรูปการ

เพิ่มจ านวนรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสและน าผลสรุปที่ได้ไปใช้ในการหาค าตอบและกิจกรรมมีอะไรอยู่เท่าไรกิจกรรมนี้
ต้องการให้รู้จกัแก้ปัญหาโดยสังเกตแบบรูปวิเคราะห์ความสัมพันธ์และใช้แบบรูปในการหาค าตอบซ่ึงจะได้รูป
ทั่วไปเป็นดังนี้ 

   ให้n แทนล าดับที่ของรูป 
   หาจ านวนรูปสามเหลี่ยมได้จาก 2n – 1  
   หาจ านวนจดุยอดจาก 4n – 1 
   หาจ านวนดา้นของรูปสามเหลี่ยมได้จาก 6n – 3   

 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและสามารถหาแบบรูปของจ านวนได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. ใบงานที่1 เรื่องการค้นหาแบบรูป 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ปัญหาชวนคิด (การค้นหาแบบรูป) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับการแก้ปัญหาทางคณิตสาสตร์ท าให้เราได้เรียนรู้และเสริมความเข้าใจ

เกี่ยวกับเนื้อหาคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับปัญหานั้นๆประสบการณ์เกี่ยวกับการแก้ปัญหาจะช่วยให้เรามี
แนวทางหลากหลายในการแก้ปัญหาในชีวติจริง 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1 ครูให้นักเรียนศึกษาและท ากิจกรรมในหน้า 47 เรื่อง ผลบวกของจ านวนคี่ จากหนังสือเรียน

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 ของสถาบันส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)กิจกรรมนีจ้ะช่วยให้
เราเห็นวิธีการแก้ปัญหาที่ส าคัญทางคณิตศาสตร ์

 
2.2 ครูใช้ค าถามชี้น าความคิดของนักเรียนดังนี้ 

  1) ล าดับที่ของรูป เกี่ยวข้องกับจ านวนรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสทั้งหมดอย่างไร (เอาล าดับที่ของรูป
สี่เหลี่ยมจัตุรัส มายกก าลังสองจะได้จ านวนรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสดังนี้) 

รูปที่ 1 2 3 4 … 
จ านวนรูปสี่เหลี่ยม 

ทั้งหมด 
1 

( 1 ) 
22 

( 1 + 3  ) 
32 

( 1 + 3 + 5  ) 
42 

( 1 + 3 + 5 + 7 ) 
… 



 

 

 

  2) ล าดับที่ของรูปสัมพันธ์กับจ านวนของจ านวนคีท่ี่น ามาบวกกันอยา่งไร(เป็นการน าเอา
จ านวนคี่มาบวกกันให้เท่ากับล าดับที่ ดังนี้) 

รูปที่ 1 2 3 4 … 
จ านวนของจ านวนคี ่

ที่น ามาบวกกัน 
1 

( 1 ) 
2 

( 1 + 3  ) 
3 

( 1 + 3 + 5  ) 
4 

( 1 + 3 + 5 + 7 ) 
… 

2.3 ให้นักเรียนช่วยกันตอบค าถามในใบกิจกรรมเรื่อง ผลบวกของจ านวนคี่ 
2.4 หลังจากท ากิจกรรมแล้วครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยใบกิจกรรมเรื่อง ผลบวกของจ านวนคี่ 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
จากกิจกรรมผลบวกของจ านวนคี่และมีอะไรอยู่เท่าไรนักเรียนจะพบวิธีการแก้ปัญหาวิธีหนึ่งที่สามารถ

ให้นักเรียนตอบค าถามในกิจกรรมได้วธิีการแก้ปัญหาดังกล่าวคือส ารวจและสังเกตแบบรูปของความเกี่ยวข้อง
ของผลที่เกิดขึ้นโดยพิจารณาจากตวัอย่างที่ไม่ซับซ้อนเราเรียกวิธีแก้ปัญหาในลักษณะนี้ว่าการค้นหาแบบรูป 

 

ขั้นที ่4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาและท ากิจกรรมในหน้า 47 เรื่อง ผลบวกของจ านวนคี่ ในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์
เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 ของสถาบันส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาและท าใบงาน เรื่องมีอะไรอยูเ่ท่าไรเป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครใูนการเรียนครัง้
ต่อไป 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

3. ใบงานที่1 เรื่องการค้นหาแบบรูป 
 4. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและ
สามารถหาแบบรูปของจ านวนได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าใบงาน ใบงาน ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การค้นหาแบบรูป)                                    
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 
 

 



 

 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ใบงานที่ 1 
กิจกรรม “มีอะไรอยู่เท่าไร” 

เรื่อง การค้นหาแบบรูป 
ชื่อ.......................................................................................................................................................ชั้น...................................................เลขที่................................... 

ก าหนดแบบรูปการเรียงรูปสามเหลี่ยมด้านเท่าดังแผนภาพต่อไปนี้ 
 
             … 
 
 รูปที่ 1  รูปที่ 2   รูปที่ 3 

ให้นักเรียนท ากิจกรรมตอ่ไปน้ี 
1. สังเกตแบบรูปทั้งสามแล้วเติมจ านวนที่เกี่ยวขอ้งกับแบบรูปลงในตารางให้สมบูรณ์ 

รูปที่ 1 2 3 4 5 6 7 
จ านวนรูปสามเหลี่ยม 1 3      
จ านวนจุดยอด 3 7      
จ านวนดา้นของรูปสามเหลี่ยม 3 9      

2. สังเกตจ านวนในตารางแล้วตอบค าถามต่อไปน้ี 
 2.1 จ านวนรูปสามเหลี่ยมเปลี่ยนแปลงอย่างไร จงอธิบาย 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 2.2 จ านวนจุดยอดเปลี่ยนแปลงอย่างไรจงอธิบาย 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 2.3 จ านวนด้านของรูปสามเหลี่ยมเปลี่ยนแปลงอย่างไร จงอธิบาย 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 2.4 รูปที่ 12 จะมีรูปสามเหลี่ยมกี่รูป 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. จงตอบค าถามต่อไปนี้ 
 3.1 รูปที่ 13 จะมีจ านวนจุดยอดทั้งหมดกี่จุด 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 3.2 รูปที่ 24 จะมีสามเหลี่ยมทั้งหมดกี่รูป 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 3.3 ถ้ารูปหน่ึงมีด้านของรูปสามเหลี่ยม 117 ด้าน รูปน้ันเป็นรูปที่เท่าไร 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 



 

 

 

ใบงานที่ 1 
กิจกรรม “มีอะไรอยู่เท่าไร” 

เรื่อง การค้นหาแบบรูป 
ชื่อ.......................................................................................................................................................ชั้น...................................................เลขที่................................... 

ก าหนดแบบรูปการเรียงรูปสามเหลี่ยมด้านเท่าดังแผนภาพต่อไปนี้ 
 
             … 
 
 รูปที่ 1  รูปที่ 2   รูปที่ 3 

ให้นักเรียนท ากิจกรรมตอ่ไปน้ี 
1. สังเกตแบบรูปทั้งสามแล้วเติมจ านวนที่เกี่ยวขอ้งกับแบบรูปลงในตารางให้สมบูรณ์ 

รูปที่ 1 2 3 4 5 6 7 
จ านวนรูปสามเหลี่ยม 1 3 5 7 9 11 13 
จ านวนจุดยอด 3 7 11 15 19 23 27 
จ านวนดา้นของรูปสามเหลี่ยม 3 9 15 21 27   33 39 

2. สังเกตจ านวนในตารางแล้วตอบค าถามต่อไปน้ี 
 2.1 จ านวนรูปสามเหลี่ยมเปลี่ยนแปลงอย่างไร จงอธิบาย 

ตอบ   เริ่มต้นที่ 1 และเพิ่มข้ึนครั้งละ  2 รูป  ไกแ้บบรูปเป็น 1 , 3 , 5 , 7 , … 

 2.2 จ านวนจุดยอดเปลี่ยนแปลงอย่างไรจงอธิบาย 
 ตอบ  เริ่มต้นที ่3   และเพิ่มข้ึนครั้งละ 4 จุด  ได้แบบรูปเป็น 3 , 7 , 11 , 15 , … 

 2.3 จ านวนด้านของรูปสามเหลี่ยมเปลี่ยนแปลงอย่างไร จงอธิบาย 
. ตอบ  เริ่มต้นที ่3 และเพิ่มขึ้นครั้งละ  6 ด้าน  ไดแ้บบรูปเป็น 3 , 9 , 15 , 21 , … 

 2.4 รูปที่ 12 จะมีรูปสามเหลี่ยมกี่รูป 
 ตอบ 23  รูป 

3. จงตอบค าถามต่อไปนี้ 
 3.1 รูปที่ 13 จะมีจ านวนจุดยอดทั้งหมดกี่จุด 
 ตอบ51  จุด 

 3.2 รูปที่ 24 จะมีสามเหลี่ยมทั้งหมดกี่รูป 
 ตอบ 47  รูป 

 3.3 ถ้ารูปหน่ึงมีด้านของรูปสามเหลี่ยม 117 ด้าน รูปน้ันเป็นรูปที่เท่าไร 
 ตอบ  รูปที ่20 
 
 



 

 

 

 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่  14 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                             ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ท่ี 1เรื่องการประยกุต์ 1           จ านวน16 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.4ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี)                              เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ประสบการณ์ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และการแก้ปัญหาต่างๆในชวีิตประจ าวันจะช่วยให้เรามี
ไหวพริบทักษะและแนวทางหลากหลายในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละการแก้ปัญหาต่างๆในชีวิตจริงซึ่ง
การแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มีหลายวิธีเช่น 

1.   การค้นหาแบบรูป 
2.   การแจกแจงกรณ ี
3.   การคิดย้อนกลับหรอืการคดิถอยหลัง 
แลกเงินเป็นกิจกรรมที่ใกล้ตัวควรรู้ไว้เพราะเชื่อมโยงกับธุรกิจและเศรษฐกจิของประเทศส่วนกิจกรรม

ซื้อสินค้าเป็นกิจกรรมที่ตอ้งฝึกใช้วธิีแจกแจงกรณชี่วยในการหาค าตอบสิ่งส าคัญในกิจกรรมนี้คือการหาค าตอบ
อย่างเป็นระบบ 

 
 
 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและสามารถหาแบบรูปของจ านวนโดยการแจกแจง
กรณีได้ผา่นตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี)                                     
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้

 ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูเฉลยใบงานที่ 1เรื่องมีอะไรอยู่เท่าไรจากแผนการจดัการเรียนรู้ที่ 13 เรือ่งการค้นหาแบบรูป 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1ครูน าเข้าสู่กิจกรรมดว้ยการสนทนาเกี่ยวกับความเป็นมาของธนบัตรไทยพร้อมทั้งยกตัวอย่าง
ธนบัตรที่ใชใ้นปัจจุบันจากนั้นให้นักเรียนแต่ศึกษาเรื่องการแลกเงินตราในหนังสือเรียนสาระการเรยีนรู้
คณิตศาสตร์เพิ่มเติมม.1 เล่ม 1 ของสสวท. 

2.2ครูยกตัวอย่างเกี่ยวกบัการแลกเงิน 
ตัวอย่างที1่ธานต้องการแลกเงินบาทเป็นเงินดอลลาร์สหรัฐจ านวน150ดอลลาร์สหรัฐธานต้องน าเงิน

ไปแลกกี่บาท 
วิธีท า เงินดอลลาร1์ดอลลารใ์ชเ้งินไทย33.47บาท 

เงินดอลลาร1์50ดอลลารใ์ช้เงินไทย33.47 × 150บาท 
ดังนั้นต้องน าเงินไปแลก4,020.50บาท 
 
ตัวอย่างที2่มีเงินปอนด์สเตอร์ลิงอยู2่00ปอนด์น ามาแลกเป็นเงินไทยจะได้เงินไทยกี่บาท 
วิธีท า เงินปอนด์สเตอร์ลิง1ปอนด์แลกเงินไทยได้ 53.06 บาท 



 

 

 

เงินปอนด์สเตอร์ลิง200ปอนด์แลกเงินไทยได้ 
1

20006.53 
 บาท 

= 10,612.00 บาท 
 2.3จากนั้นครูอธิบายวธิกีารซื้อขายแลกเปลี่ยนเงินตราภายในประเทศและต่างประเทศ 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
จากกิจกรรมแลกเงินตราเป็นกิจกรรมที่ใกลต้ัวนักเรียนนักเรียนควรรู้ไว้เพราะเชื่อมโยงกับธุรกิจและ

เศรษฐกิจของประเทศส่วนกิจกรรมซื้อสินค้าเป็นกิจกรรมที่ต้องฝึกนักเรียนใช้วิธีแจกแจงกรณีชว่ยในการหา
ค าตอบสิ่งส าคัญในกจิกรรมนี้คือการหาค าตอบอย่างเป็นระบบ 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ กิจกรรม อัตราแลกเปลี่ยน หน้า 53ในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 ของสสวท. 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาและท าแบบฝึกหัด กิจกรรม การซื้อสินค้าในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 ของสสวท. เป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครูในการเรียนครั้งต่อไป 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี)                                     
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและ
สามารถหาแบบรูปของจ านวนโดยการ
แจกแจงกรณีได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี)                                     
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่15 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                             ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1  เรื่องการประยุกต์ 1           จ านวน  16  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.4  ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี (ต่อ))                     เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. เข้าใจการหาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและส ารวจเกี่ยวกับแบบรูปของจ านวน 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การแก้ปัญหาโดยใช้วิธกีารแจกแจงกรณีรูจ้ักจดัข้อมูลให้เป็นระบบการแจกแจงกรณี (“แลกเงิน” “ซื้อ
สินค้า” และ “เรียงอิฐปูน” 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้

 1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและสามารถหาแบบรูปของจ านวนได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 50 ขึน้ไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 



 

 

 

  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 สง่งานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ “เรียงอิฐปูพื้น” 
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้

 การแจกแจงกรณี“เรียงอิฐปูน” (ต่อ) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูสนทนาเกี่ยวกับแบบรูปของการเรียงอิฐซึ่งจะแตกตา่งกันตามความชอบหรือวัตถุประสงค์ของการ

ใช้งาน 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1. ครใูห้นักเรียนศึกษาตารางซึ่งเป็นตัวอย่างการเรียงอิฐตามจ านวนกอ้นที่ก าหนดให้ 
 2.2. ครูให้นักเรียนแต่ละคนลองจัดเรียงอิฐตามทีก่ าหนดให้อย่างเป็นระบบ แล้ววาดรูปที่ได้ลงในแบบ
ฝึกทักษะที่ครูแจกให ้
 2.3. ครูให้นักเรียนสังเกตการหาค าตอบโดยใชต้าราง และหาข้อสรุปถึงการเรียงอิฐที่เป็นไปได้และ
เป็นไปไม่ได้ และสังเกตแบบรูแของการเรียงอิฐในแนวนอนและแนวตั้ง  

2.4. ครูให้นกัเรียนสังเกตจ านวนแบบในช่องขวาสุดว่าจ านวนรูปแบบที่ได้มีความสัมพันธ์กันอย่างไร
จ านวนรูปแบบที่ต้องการหาเท่ากับผลบวกของจ านวนรูปแบบสองจ านวนที่อยู่ถัดขึ้นไปก่อนหน้าดังภาพ 
 ผลรวม   1  2  3  5  8 … 
 
 
 
 ความสัมพันธ ์ 1  2       ( 1 + 2 )       ( 2 + 3 ) ( 3 + 5 ) … 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
จากกิจกรรมแลกเงิน, ซื้อสินค้าและเรียงอิฐปูพื้นนักเรียนจะเห็นได้ว่าค าตอบที่เป็นไปได้มีหลาย

ค าตอบเพื่อให้หาค าตอบได้ครบถ้วนเราจ าเป็นต้องแจกแจงกรณีตา่งๆที่เป็นไปได้อย่างเป็นระบบเราเรียก
วิธีการแก้ปัญหาแบบนี้ว่าการแจกแจงกรณ ี

 

ขัน้ที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ“เรียงอิฐปูพื้น”  

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 
 



 

 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม. 1 เล่ม 1  
ของ สสวท.  

 

สื่อ / อปุกรณ ์
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกทักษะ“เรียงอิฐปูพื้น” 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและ
สามารถหาแบบรูปของจ านวนได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 



 

 

 

เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การแจกแจงกรณี (ต่อ))                          
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

 
เฉลยแบบฝึกทักษะ “เรียงอิฐปูพื้น” 

เรื่อง การแจกแจงกรณ ี
ชื่อ............................................................................................................................. ....ชั้น ...............................................เลขที.่.......................... 

 ก าหนดอิฐปูพื้นให้แต่ละก้อนมีความกว้าง 1 หน่วย และความยาว 2 หน่วย ให้นักเรียนศึกษาการเรียง
อิฐตามรูปแบบที่ปรากฏในตารางข่างล่าง แล้วเขียนรูปการวางอิฐลงในรางรูปสี่เหลี่ยมมุมฉากซึ่งกว้าง 2 หน่วย 
ให้ได้รูปแบบต่างกันมากที่สุด 
จ านวนอิฐ (ก้อน) รูปแบบการเรียงอิฐ จ านวนรูปแบบ 

1 

  
1  

 

 
2 

  
2  

 

 

3 

  
3  

 

 

4 

  
 
 
 
5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
จ านวนอิฐ (ก้อน) รูปแบบการเรียงอิฐ จ านวนรูปแบบ 

5 

 

8 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ในการเรียงอิฐ 5 ก้อน นกัเรียนมีระบบการเรียงทีไ่ม่ท าให้สับสนและได้ครบทุกกรณีหรือไม่ ถ้ามีเป็น

อย่างไร จงอธิบาย 
ตอบจากตารางจะสังเกตแบบรูปของการเรียงอิฐได้ว่า  ในกรณีที่มกี้อนอิฐมากกวา่  1 ก้อน  จะเรยีงอิฐใน
แนวนอนก่อนแนวตั้ง  โดยพิจารณาจ านวนอิฐในแนวนอนให้มากก้อนที่สดุก่อน  เมื่อไดรู้ปแบบแล้วจึงสลับ  
ต าแหน่งของก้อนอิฐแนวนอนกับแนวตั้งให้ครบทุกกรณ ี เช่น 
 ในกรณีที่เรียงอิฐ5ก้อน  จะมีรูปแบบที่เรียงอิฐ  ดงันี้ 
 เมื่อวางแนวนอน 4ก้อน  แนวตั้ง 1 ก้อน    จะสลบัที่ 3 รูปแบบ 
 เมื่อวางแนวนอน  2 ก้อน  แนวตั้ง3ก้อน    จะสลับที่ 4รูปแบบ 
 เมื่อวางแนวนอน  0 ก้อน  แนวตั้ง 5ก้อน    จะสลับที่ 1รูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
แบบฝึกทักษะ “เรียงอิฐปูพื้น” 

เรื่อง การแจกแจงกรณ ี
ชื่อ....................................................................................... ..........................................ชั้น ...............................................เลขที.่.......................... 

 ก าหนดอิฐปูพื้นให้แต่ละก้อนมีความกว้าง 1 หน่วย และความยาว 2 หน่วย ให้นักเรียนศึกษาการเรียง
อิฐตามรูปแบบที่ปรากฏในตารางข่างล่าง แล้วเขียนรูปการวางอิฐลงในรางรูปสี่เหลี่ยมมุมฉากซึ่งกว้าง 2 หน่วย 
ให้ได้รูปแบบต่างกันมากที่สุด 
จ านวนอิฐ (ก้อน  รูปแบบการเรียงอิฐ จ านวนรูปแบบ 

1 

 

1 
 

 

2 

  
  

 

 

3 

  
  

 
 

4 

  
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
5 

  
 
 

 

 
 
 
 
 

 ในการเรียงอิฐ 5 ก้อน นกัเรียนมีระบบการเรียงทีไ่ม่ท าให้สับสนและได้ครบทุกกรณีหรือไม่ ถ้ามีเป็น
อย่างไร จงอธิบาย 

 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่16 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                             ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1  เรื่องการประยุกต์ 1           จ านวน  16  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 1.4 ปัญหาชวนคิด (การคิดย้อนกลับหรือการคิดถอยหลัง)  เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
 มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตจริง 

มาตรฐานค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธร์ะหว่างการ
ด าเนินการต่างๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆในการแก้ปัญหาได ้

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. ใช้ความรู้และทักษะกระบวนการทางคณติศาสตร์แก้ปัญหาต่างๆได้ 
 2. เข้าใจการหาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและส ารวจเกี่ยวกับแบบรูปของจ านวน 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ประสบการณ์ในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์และการแก้ปัญหาต่างๆในชวีิตประจ าวันจะช่วยให้เรามี
ไหวพริบทักษะและแนวทางหลากหลายในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตรแ์ละการแก้ปัญหาต่างๆในชีวิตจริงเช่น
“การคดิย้อนกลับหรือการคิดถอยหลัง” 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
           1.ด้านความรู ้

 1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและสามารถหาแบบรูปของจ านวนได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 
 
 
 
  



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การคิดย้อนกลับหรือการคิดถอยหลัง)             
4. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้

 ปัญหาชวนคิด (การคิดย้อนกลับหรือการคิดถอยหลัง) 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมเรือ่งการหาพื้นที่สี่เหลี่ยมผืนผ้าสี่เหลี่ยมจัตุรัสโดยการสุ่มถามนักเรียนดังนี้ 
 พื้นที่สี่เหลี่ยมพื้นผ้าหาได้จากกว้างxยาว 
 พื้นที่สี่เหลี่ยมจัตุรัสหาไดจ้ากดา้นxด้าน 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1 ครูให้นักเรียนศึกษาและท ากิจกรรม การแบ่งที่ดินปลูกผัก พร้อมกับตอบค าถาม 

 2.2 จาก กจิกรรม “มีลูกอมอยู่กี่เม็ด”โดยครูถามนักเรียนโดยเริ่มคิดจากมจี านวนลูกอมที่เหลืออยู่ 1 
เม็ด แล้วนักเรียนช่วยกันคิด และเติมค าตอบในตาราง 
 

การแบ่ง จ านวนลูกอม(เม็ด) จ านวนลูกอมที่เพื่อนได้รบั (เม็ด) 
ครั้งที ่ เหลือ ก่อนการแถม ก่อนการแบ่ง คนที่ 3 คนที่ 2 คนที่ 1 

3 1 1 + 1 = 2 2 × 2 = 4 2 + 1 = 3   

2 4 4 + 1 = 5 2 × 5 = 10  5 + 1 = 6  
1 10 10 + 1 = 11 2 ×11 = 22   11 + 1 = 12 

 
                 นั่นคือเดิมกนกมีลูกอมทั้งหมด 22 เม็ด 
 
  
 
 
 
 



 

 

 

 
การแก้ปัญหานี้ทางตรงจะเริ่มคิดจากจ านวนลูกอมที่มีอยู่เดิมก่อนที่จะแจกให้เพื่อนๆโดย 
ใช้สมการช่วยหาค าตอบดังนี้ 
                  สมมุตใิห้กนกมีลูกอมอยู่เดิม      x  เม็ด 

                  เพื่อนคนที่หน่ึงจะได้รับลูกอม      1
2


x
  เม็ด 

                  หลังจากให้เพื่อนคนที่หน่ึงแล้วกนกยังเหลือลูกอมอีก x – ( 1
2


x ) = 1
2


x  เม็ด 

                  เพื่อนคนที่สองจะได้รับลูกอม   1)1
2

(
2

1


x  =  1
2

1

4


x  เม็ด 

=  1
2

1

2


x  เม็ด 

                  หลังจากให้เพื่อนคนที่สองแล้วกนกยังเหลือลูกอมอีก 









2

1

4
)1

2
(

xx = )
2

3

4
( 
x  เม็ด 

                  เพื่อนคนที่สามจะไดร้ับลูกอม 1)
2

3

4
(

2

1


x  = 1
4

3

8


x
 เม็ด 

=
4

1

8


x เม็ด 

                  หลังจากให้เพื่อนคนที่สามแล้วกนกยังเหลือลูกอมอีก )
4

1

8
()

2

3

4
( 

xx =
4

7

8


x เม็ด 

                  จ านวนลกูอมที่เหลืออยู่ในครั้งนี้เท่ากับ   1   เม็ด 

                  จึงได้สมการ      
4

7

8


x  = 1 

x – 14 = 8 
       x = 22 

                   เมื่อตรวจสอบจะได้ว่าจ านวนลูกอม 22 เม็ดเป็นค าตอบที่ถูกต้อง 
                   ดังนั้นกนกมีลูกอมทั้งหมด 22 เม็ด 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
สรุปปิดท้ายบทเรียนว่าวธิีแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มียุทธวิธีหลากหลายนกัเรียนจะต้องมีความคิด

ยืดหยุ่นและพยายามใชว้ธิีแก้ปัญหาหลายๆวิธีการได้ฝึกทักษะในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์มากๆจะช่วยท า
ให้นักเรียนเรียนคณิตศาสตร์ไดด้ีขึ้นด้วย 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ“มีลูกอมอยู่กี่เม็ด” ในหนังสือเรียนสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์
เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 ของ สสวท. หน้า 58 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 
ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 

 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม. 1 เล่ม 1 ของ 
สสวท.  

 



 

 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การคดิย้อนกลับหรือการคดิถอยหลัง)             
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 หาผลบวกของจ านวนที่เป็นล าดับและ
สามารถหาแบบรูปของจ านวนได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 50 ขึ้นไป 

การท าแบบ
ฝึกทักษะ 

แบบฝึกทักษะ ผ่านร้อยละ 
50 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ปัญหาชวนคิด (การคิดย้อนกลับหรอืการคิดถอยหลงั)             
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 



 

 

 

 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 
 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 17 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                        ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2เรื่อง จ านวนและตัวเลข จ านวน8 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.1เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน(ระบบตัวเลขอียิปต์) เวลาที่ใช้สอน1ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชวีิตได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 เข้าใจการเขียนและอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลขอียิปต์และระบบตัวเลขบาบิโลน 

 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
ตัวเลขอียิปต์ มีสัญลักษณ์ 7 ตัวได้แก ่

ตัวเลขอียิปต์        
ตัวเลขฮินดูอารบิก 1 10 100 1,000 10,000 100,000 1,000,000 

การเขียนตัวเลขอียิปต์  
-  การเขียนตัวเลขอิยิปต์แทนจ านวนต่างๆใช้วธิีน าสัญลักษณ์มาเรียงกันโดยไม่ค านึงถึง ต าแหน่ง  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 สามารถเขียนและอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลขอียิปต์และระบบตัวเลขบาบิ
โลนได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ระบบตัวเลขอิยิปต์และระบบตัวเลขบาบิโลน 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูและนักเรียนพูดคุยเกีย่วกับตัวเลขประเทศต่างๆในสมัยก่อนจนถึงตัวเลขสากลคือตัวเลขฮินดู 

อารบิก 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
2.1อธิบายตวัเลขอียิปต์พร้อมทั้งเขียนตัวเลขอียิปต์แทนตัวเลขฮินดูอารบกิ 
ในสมัยโบราณชาวอียิปตร์ู้จักบันทึกจ านวนโดยใชภ้าพเป็นสัญลักษณ์ 
 

ตัวเลขอียิปต์ 
 

ขีดหรือ
เสา 

 
รูปเกือก

ม้า 

 
รูปม้วน 
กระดาษ 

 
รูป

ดอกบัว 

 
รูปนิ้ว
ก าลังชี ้

 
รูปปลา 

 
รูปคนก าลัง

ตกใจ 

ตัวเลขฮินดูอารบิก 1 10 100 1,000 10,000 100,000 1,000,000 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 นักเรียนแบ่งกลุ่มกลุ่มละ 4 – 5 คนศึกษาใบความรู้เรือ่งตัวเลขอียิปต์พร้อมทั้งชว่ยกันท า 

แบบฝึกกิจกรรมที่ 1 เรื่องตัวเลขอียิปต์ 
2.3 นักเรียนแต่ละกลุ่มสง่ตัวแทนมาน าเสนอหน้าชั้นเรียนกลุ่มละ 1 คน 
2.4 ครูและนักเรียนรว่มกันสรุปเกี่ยวกับตัวเลขอียิปต์ 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ตัวเลขอียิปต์     มีสัญลักษณ์ 7 ตัวได้แก ่

ตัวเลขอียิปต์        
ตัวเลขฮินดูอารบิก 1 10 100 1,000 10,000 100,000 1,000,000 

การเขียนตัวเลขอียิปต์  
   -  การเขียนตัวเลขอิยิปต์แทนจ านวนตา่งๆใชว้ิธนี าสัญลักษณ์มาเรียงกันโดยไม่ค านึงถึง ต าแหน่ง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกกิจกรรมที่ 1 เรื่องตวัเลขอียิปต ์

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสืออื่นๆ 
 



 

 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกกิจกรรมที่1 เรือ่งตัวเลขอียิปต์ 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 สามารถเขียนและอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนใน
ระบบตัวเลขอียิปต์และระบบตัวเลขบาบิโลนได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

ท าแบบฝึก
ทักษะ 

แบบฝึก
ทักษะ 

ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน (ระบบตัวเลขอียิปต์)                               
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 



 

 

 

 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

 

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
แบบฝึกกิจกรรมที่ 1 
เรื่อง  ตัวเลขอียิปต์ 

ค าช้ีแจงนักเรียนเขียนค าตอบลงในช่องวา่งให้ถูกต้อง 
1.จงเขียนตัวเลขฮินดูอารบิกแทนตัวเลขอียิปต์ต่อไปนี้ 

 
2.จงเขียนตัวเลขอียิปต์แทนจ านวนต่อไปนี ้

ตัวเลขฮินดูอารบิก ตัวเลขอียิปต์ 
1)     29  
2)     64  
3)    333  
4)    2,412  
5)    123,456  
6)    2,311,215  
7)    30,321  
8)    500,220  
9)    1,357,000  
10)  3,502,134  

 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 18 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                           ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.1  เรื่อง  ระบบตัวเลขโรมัน         เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 

  ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสมัพันธ์ระหวา่งการ                
             ด าเนินการตา่งๆ และสามารถใช้การด าเนินการตา่งๆ ในการแก้ปัญหาได้ 
  ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1. อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได ้
 2. บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3. เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1. ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
การเขียนตัวเลขโรมันนอกเหนือจาก สัญลักษณพ์ืน้ฐานทั้งเจ็ดตัวแลว้ เรายังใช้หลักการเพิ่มและการ

ลด หลักการเพิ่ม คือ เขียนตัวเลขเรียงกันตามล าดับจากค่ามากไปหาค่านอ้ย ตัวเลขดังกลา่วจะแทนจ านวนที่
ได้จากการบวกค่าของตวัเลขแต่ละตัว  การเขียนตัวเลขโดยใช้หลักการลด กล่าวคือ จะเขียนตัวเลขที่มีค่าน้อย
ไว้ข้างหน้าตัวเลขที่มีค่ามากกวา่ แล้วน าค่าของตวัเลขทั้งสองมาลบกัน 
 ระบบตัวเลขโรมันใช้สัญลักษณ์พื้นฐาน  7  ตัว  ดังต่อไปน้ี 

ตัวเลขโรมัน I V X L C  D M 
ตัวเลขฮินดูอารบิก 1 5 10 50 100 500 1,000 

 
 
 
 
 



 

 

 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1. ด้านความรู ้

 1.1 เขียนและอ่านสัญลักษณ์แทนจ านวนในระบบตัวเลขโรมันได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 
ขึ้นไป 
 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ระบบตัวเลขโรมัน 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมโดยการสนทนากับนักเรียนในเรื่องที่เกี่ยวกับตัวเลข การใช้สัญลักษณ์แทน

จ านวน ตัวเลขในแต่ละสมัย เช่น ตัวเลขอียิปต์ ตวัเลขบาบิโลน ตัวเลขโรมัน เป็นต้น โดยการถามตอบกับ
นักเรียน  

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายการใช้สัญลักษณ์พื้นฐานของตัวเลขโรมันทั้งเจ็ดตัวดังนี้ 
 
 
  
เมื่อต้องการเขียนแทนจ านวนอื่นๆ นอกเหนือจากที่ปรากฏในตาราง ก็เขียนสัญลักษณ์ข้างต้นเรียงกัน โดยใช้
หลักการเพิ่มและการลด หลักการเพิ่ม คือ เขียนตวัเลขเรียงกันตามล าดับจากค่ามากไปหาค่าน้อย ตัวเลข
ดังกล่าวจะแทนจ านวนทีไ่ด้จากการบวกค่าของตวัเลขแต่ละตัว เช่น  
   VI แทน 5 + 1    หรือ  6 
   XVII แทน 10 + 5 + 1 + 1  หรือ  17 
   CLXX แทน 100 + 50 + 10 + 10  หรือ  170 

ตัวเลขโรมัน I V X L C D M 
ตัวเลขฮินดูอารบิก 1 5 10 50 100 500 1,000 



 

 

 

 ในการเขียนตัวเลขโรมันแทนเก้า จะไม่เขียนVIIII แต่จะเขียนแทนด้วย IX ซึ่งแทน 10 – 1 เป็นการ
เขียนตัวเลขโดยใช้หลักการลด กลา่วคือ จะเขียนตัวเลขที่มีค่าน้อยไว้ข้างหน้าตัวเลขที่มีค่ามากกวา่ แล้วน าคา่
ของตัวเลขทั้งสองมาลบกัน  
 2.2 ครูแนะน าเงื่อนไข/หลักเกณฑ์ การเขียนตัวเลขโรมันโดยใช้หลักการลดดังนี้ 
   1) ตัวเลขที่ใช้เป็นตัวลบได้แก่ I, X และ C เท่านั้น 
   2) ตัวเลขที่อยู่ข้างหน้าของ X หรือ V ได้แก่ I เพียงตัวเดียว 
 เช่น IV  แทน 4 
     IX  แทน9 
   3) ตัวเลขที่อยู่ข้างหน้าของ L หรือ C ได้แก่ X เพียงตัวเดียว 
 เช่น XL  แทน40 
     XC  แทน90 
   4) ตัวเลขที่อยู่ขางหน้าของ D หรือ M ได้แก่ C เพียงตัวเดียว 
 เช่น CD  แทน400 
     CM  แทน900 
 ให้สังเกตว่า  ตวัลบ I, X หรือ C จะต้องใช้คูก่ับตัวเลขเฉพาะของแต่ละกลุ่มตามหลักเกณฑ์นี้เท่านั้น 
 2.3ครูยกตัวอย่างการเขียนตัวเลขฮินดูอารบิกแทนตัวเลขโรมันดังนี้ 
 ตัวอย่างที่ 1     296 =  200 + 90 + 6 
    =  CC + XC + VI 
    =  CCXCVI 
   ตอบ CCXCVI 
 ตัวอย่างที่ 2MMDXXVI =  MM + D + XX + IV 
    =  2,000 + 500 + 20 + 4 
    =  2,524 
   ตอบ 2,524 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
การเขียนตัวเลขโรมันนอกเหนือจาก สัญลักษณพ์ืน้ฐานทั้งเจ็ดตัวแลว้ เรายังใช้หลักการเพิ่มและการ

ลด หลักการเพิ่ม คือ เขียนตัวเลขเรียงกันตามล าดับจากค่ามากไปหาค่านอ้ย ตัวเลขดังกลา่วจะแทนจ านวนที่
ได้จากการบวกค่าของตวัเลขแต่ละตัว  การเขียนตัวเลขโดยใช้หลักการลด กล่าวคือ จะเขียนตัวเลขที่มีค่าน้อย
ไว้ข้างหน้าตัวเลขที่มีค่ามากกวา่ แล้วน าค่าของตวัเลขทั้งสองมาลบกัน 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติมม. 1 เล่ม 1 ของ 
สสวท. หน้า 65 ข้อ 1 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

 
 
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหนังสือเรียนสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม. 1 เล่ม 1 ของ 
สสวท. หน้า 65 ข้อ 2 เป็นการบ้านแล้วน ามาส่งครูในการเรียนครั้งต่อไป 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 

4. สื่อการสอน ตัวเลขโรมัน 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 สามารถเขียนและอ่านสัญลักษณ์แทน
จ านวนในระบบตัวเลขโรมันได้ผ่านตาม
เกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 



 

 

 

เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ระบบตัวเลขโรมัน 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 19 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                           ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ท่ี 2 เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.2  เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานสิบ)  เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 
 ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกดิขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์ระหวา่งการ 
ด าเนินการต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
 ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได้ 
 2.บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3.เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
ระบบตัวเลขฮินดูอารบิกในระบบฐานสิบ  ใช้สัญลักษณ์พื้นฐานเพียงสิบตวั  คือ  0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 

7, 8 และ 9 สัญลักษณ์ทัง้สิบตัวเรียกว่า เลขโดด 
 การเขียนตัวเลขในระบบเลขฐานสิบ สามารถเขียนโดยขึ้นอยู่กับค่าประจ าหลักของเลขแต่ละตัว ดังนี้ 

ตารางแสดงหลักและค่าประจ าหลักของระบบตัวเลขฐานสิบ 
หลักที่ ... เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 

ค่าประจ าหลัก ... 106 105 104 103 102 10 1 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ60 ขึ้นไป 
 1.2เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานสิบได้ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ระบบตัวเลขฐานสิบ 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมโดยการถามตอบกับนักเรียนเกี่ยวกับระบบตัวเลขโรมันเมื่อครูก าหนดตัวเลข

โรมันมาให้นักเรียนสามารถเขียนเป็นตัวเลขฮินดูอารบิกได้เช่น 
1)  XXVI  =   ……….… ตอบ  26 
2)      CI  =   ……….… ตอบ  101 
 

 ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายเกี่ยวกับระบบตัวเลขฐานสิบดังนี้ ระบบตัวเลขฐานสิบเป็นการน าสัญลกัษณ์พื้นฐานสิบ
ตัวที่เรียกว่าเลขโดด ได้แก่ 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 มาเขียนแทนจ านวนโดยก าหนดค่าประจ าหลักของ
ตัวเลข และเขียนตัวเลขจากซ้ายไปขวา โดยเรียงตัวเลขที่อยู่ด้านขวามือสดุว่าตัวเลขหลักหน่วย แล้วนับ
ต าแหน่งไปทางด้านซ้ายก าหนด หลักและค่าประจ าหลักดังตาราง 
 2.2 ครูน าตารางแสดงค่าประจ าหลักของตัวเลขตดิไว้บนกระดานดังนี้ 

ชื่อหลัก ....... ล้าน แสน หมื่น พัน ร้อย สิบ หน่วย 
ค่าประจ าหลัก ....... 106 105 104 103 102 101 100 = 1 
  
 



 

 

 

 
2.3 ครูอธิบายเกี่ยวกับการเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานสิบ เช่น1,203,497 

ความหมายดังนี้  
     1,203,497 =              0123456 107109104103100102101   
เรียกประโยคข้างต้นว่าการเขียน 1,203,497 ในรปูการกระจายดังนี้ 
ค่าประจ าหลักของ 7 คือ 1 และ   7   มีคา่เท่ากับ71 = 7 
ค่าประจ าหลักของ 9 คือ 10 และ 9   มคี่าเท่ากับ 910    = 90 
ค่าประจ าหลักของ 4 คือ 102  และ 4   มคี่าเท่ากับ 4102= 400 
ค่าประจ าหลักของ 3 คือ 103 และ 3   มคี่าเท่ากับ3103 = 3,000 
ค่าประจ าหลักของ 0 คือ 104   และ   0   มีคา่เท่ากับ0104= 0 
ค่าประจ าหลักของ 2 คือ 105 และ   2   มีคา่เท่ากับ2105= 200,000 
ค่าประจ าหลักของ 1 คือ 106 และ   1   มีคา่เท่ากับ 1106    = 1,000,000
แสดงค่าของเลขโดดในตารางได้ดังนี ้

หลัก ล้าน แสน หมื่น พัน ร้อย สิบ หน่วย 
ค่าประจ าหลัก 106 105 104 103 102 101 100 = 1 
เลขโดด 1 2 0 3 4 9 7 
ค่าของเลขโดด 1106 2105 0104 3103 4102 9101 71 

 2.4 ครูยกตัวอยา่งการหาค่าประจ าหลัก, การเขียนให้อยู่ในรูปของการกระจาย และการเขียนจ านวน
แทนรูปกระจายของจ านวนดังต่อไปนี้ 
 ตัวอย่างที่ 1  จงหาค่าประจ าหลักของ 2  และค่าของ 2 ของจ านวน  123,013 
  วิธีท า     2    มีคา่ประจ าหลักคือ104 
   ดังนั้น 2 มีค่าเท่ากับ  2104   =   20,000  

ตัวอย่างที่ 2 จงเขียน  123,713  ให้อยู่ในรูปการกระจาย 
  วิธีท า123,013   =   100,000 + 20,000 + 3,000 + 700 + 10 + 3 
   =            1 100,000 2 10,000 3 1,000 7 100 1 10 3 1            
   =            13101107103102101 12345   

ตัวอย่างที่ 3 จงเขียน        109105103105 024   ให้อยู่ในรูปของจ านวน 
  วิธีท า        024 105109103105   
   =         151091003000,105   
   =  50,000 + 300 + 90 + 5 
   =  50,395 
 2.5 หลังจากที่ครูยกตัวอย่างบนกระดานแล้วครูให้นักเรียนอาสาสมัครยกตัวอย่างจ านวน เขียน
จ านวนในรูปการกระจาย 2 ถึง 3 ตัวอยา่งแล้วให้บอกจ านวนเกี่ยวกับระบบตัวเลขฐานสิบ นักเรียนทุกคนให้
ก าลังใจโดยการปรบมือ 

 

 
 
 



 

 

 

 
ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูนักเรียนร่วมกันสรุป  ระบบตัวเลขฐานสิบเป็นการน าสัญลกัษณ์พื้นฐานสิบตัว ที่เรียกว่าเลขโดด 

ได้แก่ 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 มาเขียนแทนจ านวนโดยก าหนดค่าประจ าหลักของตัวเลข และเขียนตัวเลข
จากซ้ายไปขวาโดยเรียงตัวเลขที่อยู่ด้านขวามือสดุว่าตัวเลขหลักหน่วย แล้วนับต าแหน่งไปทางด้านซ้าย 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 2.2 ก 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

1.2 เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัว
เลขฐานสิบได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผา่น ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
 
 
 
 



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานสิบ)  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 
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 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 20 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                           ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.2  เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานห้า)  เวลาที่ใช้สอน  1 ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 
 ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกดิขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์ระหวา่งการ 
ด าเนินการต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
 ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได้ 
 2.บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3.เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
ระบบตัวเลขฐานห้าจะมีสัญลักษณ์หรือเลขโดด 5 ตัวคือ 0, 1, 2, 3 และ 4 ซึ่งจะมีค่าประจ าหลักดังนี้ 

หลักที่ ... เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 56 55 54 53 52 

51  50 0 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าและฐานสอง เขียนได้ในรูปการกระจาย โดยการ
น าเอาผลคูณของเลขโดดกับค่าประจ าหลักมาบวกกัน 
 การเปลี่ยนเลขฐานสิบให้เป็นเลขฐานห้า ท าได้โดยการน า 5 โดยเขียนเศษของแต่ละขั้นตอนที่หาร 
แล้วเขียนเรียงย้อนกลับจากผลลพัธ์สุดท้ายและเศษจากการหารแต่ละข้ัน 
 
 
 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้

 1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานห้าได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ60 ขึ้นไป 
 1.2เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานห้าได้ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ระบบตัวเลขฐานห้า 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนการเขียนตัวเลขฐานสิบโดยการยกตัวอย่าง ดังนี้ 
  1) จงเขียน 1,682 ให้อยูใ่นรูปของการกระจาย 
  เฉลย    1,682  = 1,000 + 600 +80 + 2 
    =        121081006000,11   
    =        12108106101 123   
  2) จงเขียน 473 ให้อยู่ในรูปของการกระจาย 
  เฉลย    473  =  400 +70 + 3 
    =      131071004   
    =      13107104 12   
  3) จงเขียน     6103107 13  ให้อยู่ในรูปของจ านวนเลขฐานสิบ 
  เฉลย        6103107 13    = 7,000 +30 + 6 
      =  7,036 
  4) จงเขียน        2345 104102106105  + 8 ให้อยู่ในรูปของจ านวน
เลขฐานสิบ 
 
 



 

 

 

  เฉลย           2345 104102106105  + 8   
    = 500,000 + 60,000 +2,000 + 400 + 8 
    = 562,408 
 ขัน้ที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายเกี่ยวกับระบบตัวเลขฐานห้าดังนี้ ระบบตัวเลขฐานห้าเป็นการน าสัญลักษณพ์ื้นฐานห้า
ตัวคือ 0, 1, 2, 3, และ 4 มาเขียนแทนจ านวนโดยเขียนตัวเลขจากซ้ายไปขวา โดยนับตัวเลขที่อยู่ขวามือสุด
เป็นตัวเลขหลักที่หนึ่ง ดังตาราง 

หลักที่ ....... ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ....... 54 53 52 51 50 = 1 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าจะเขียนโดยใช้สัญลักษณ์พื้นฐาน และเขียนฐานห้า
ก ากับ  เช่น 1340ห้า  อ่านว่า  หนึ่งสามสี่ศูนย์ฐานห้า  มีความหมายดังนี้ 
  1340ห้า =          10545351 123   
เรียกประโยคข้างต้นว่าการเขียน 1340ห้า ในรูปการกระจาย  ในที่นี ้
  0 อยู่ในหลักที่หนึ่ง  0 มีค่าเป็น  0 1  
  4 อยู่ในหลักที่สอง  4 มีค่าเป็น  4 51  
  3 อยู่ในหลักที่สาม  3 มีค่าเป็น  3 52  
  1 อยู่ในหลักที่สี่  1 มีค่าเป็น  1 53 
 2.2 ครูแสดงค่าเลขโดดในตารางพร้อมกับสุ่มถามนักเรียนดังนี้ 
  ตัวเลขที่หายไปคือเลขอะไร  

หลักที่ สี ่ สาม สอง หน่ึง 
เลขโดด 1 3  0 

ค่าของเลขโดด 153  451  

  เฉลย 
หลักที่ สี ่ สาม สอง หน่ึง 
เลขโดด 1 3 4 0 

ค่าของเลขโดด 153 352 451 01 

 ผลลัพธ์ที่หาได้จาก        10545351 123  คือ 200ซึ่งเป็นค่าของ 1,340หา้ที่เขียนใน
ระบบตัวเลขฐานสิบนั่นคือ 1,340ห้า  =   200 
 2.3 ครูยกตัวอยา่งการเขียนระบบตัวเลขฐานห้าให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานสิบ และการเขียนระบบตัว
เลขฐานสิบให้อยู่ในรูปของระบบตัวเลขฐานห้า ดงันี้ 
  
 
 
 
 
 



 

 

 

ตัวอย่างที่ 1 จงเขียน 21043ห้า ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบ 
 วิธีท า 21043ห้า =         13545152 34   
    =  1,250  +  125  +  20  +  3 
    =  1,398  

ดังนั้น21043ห้า =  1,398 
   ตอบ 1,398 

ตัวอย่างที่ 2  จงเปลี่ยน  2233ห้า  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบ 
 วิธีท า2233ห้า  =         13535252 23   
    =  250 + 50 + 15 + 3 
    =  318 
  ดังนั้น  2233ห้า =  318 
   ตอบ 318 

ตัวอย่างที่ 3  จงเปลี่ยน  14132ห้า  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบ 
 วิธีท า14132ห้า =           1253515451 234   
    =  625 + 500 + 25 + 15  + 2 
    =  1,167 
  ดังนั้น  14132ห้า=  1,167 
   ตอบ 1,167 

ตัวอย่างที่ 4จงเขียน 436 อยู่ในระบบเลขฐานห้า 
 วิธีท า ใช้ 436 หารด้วย 5 ดังนี้ 
   5 )  436 
   5 )    87 เศษ  1 
   5 )    17 เศษ  2 
   3 เศษ  3 
    
 น าเศษที่ได้จากการหารโดยเขียนเรียงตามลูกศร 
  ดังนั้น 436  =  3221ห้า 

   ตอบ 3221ห้า 

ตัวอย่างที่ 5  จงเปลี่ยน  350  ให้อยู่ในระบบเลขฐานห้า 
 วิธีท า 5 )  350 
   5 )    70 เศษ  0 
   5 )    14 เศษ  0 
    2 เศษ  4 
 
ดังนั้น  350=  2400ห้า                    ตอบ 2400ห้า 
 
 



 

 

 

ตัวอย่างที่ 6  จงเปลี่ยน  4,372  ให้อยู่ในระบบเลขฐานห้า 
 วิธีท า 5 )  4,372 
   5 )     874 เศษ  2 
   5 )     174 เศษ  4 
   5 )       34 เศษ  4 
   5 )         6 เศษ  4 
    1 เศษ  1 
 
            ดังนั้น  4,372=  114442ห้า 

ตอบ 114442ห้า 

 2.4 หลังจากที่ครูยกตัวอย่างบนกระดานแล้ว ครแูละนักเรียนร่วมกันสรุป 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 ระบบตัวเลขฐานห้าเป็นการน าสัญลกัษณ์พื้นฐานห้าตัวคือ 0, 1, 2, 3, และ 4 มาเขียนแทนจ านวน
โดยเขียนตัวเลขจากซ้ายไปขวา โดยนับตัวเลขที่อยู่ขวามือสุดเป็นตัวเลขหลักที่หนึ่ง ดังตาราง 

หลักที่ ....... ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ....... 54 53 52 51 50 = 1 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 2.2 ข 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานห้าได้ผ่าน
ตามเกณฑ์รอ้ยละ60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

1.2 เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลข
ฐานห้าได้ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

  
2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานห้า)  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 



 

 

 

 
 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 21 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.2  เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานสอง)  เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 
 ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกดิขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์ระหวา่งการ 
ด าเนินการต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
 ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได้ 
 2.บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3.เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ระบบตัวเลขฐานสองจะมีสัญลักษณ์หรือเลขโดด 2 ตัวคอื 0 และ 1 ซึ่งจะมีค่าประจ าหลักดังนี้ 

หลักที่ ... เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 26 25 24 23 22 

21 1 = 20 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าและฐานสองเขียนได้ในรูปการกระจายโดยการ
น าเอาผลคูณของเลขโดดกับค่าประจ าหลักมาบวกกัน 
 การเปลี่ยนเลขฐานสิบให้เป็นระบบเลขฐานสองท าได้โดยการน า  2 ไปหารโดยเขียนเศษของแต่ละ
ขั้นตอนที่หารแล้วเขียนเรียงย้อนกลับจากผลลพัธส์ุดท้ายและเศษจากการหารแต่ละขั้น 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
         1. ด้านความรู ้

 1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสองได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ60 ขึ้นไป 
 1.2เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานสองได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ระบบตัวเลขฐานสอง 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนการเปลี่ยนระบบตัวเลขฐานห้าให้อยู่ในรูปของระบบตัวเลขฐานสิบและเปลี่ยนระบบตัว

เลขฐานสิบให้อยู่ในรูปของระบบตัวเลขฐานห้าโดยการสุ่มให้นักเรียนออกมาท าบนกระดานดังนี้ 
  1) จงเขียน 314ห้าให้อยู่ในรูประบบตัวเลขฐานสิบ 
  2) จงเขียน 11203ห้าให้อยู่ในรูประบบตัวเลขฐานสิบ 
  3) จงเขียน 732 ให้อยู่ในรูประบบตัวเลขฐานห้า 
  4) จงเขียน 1004 ให้อยู่ในรูประบบตัวเลขฐานห้า 
 

 ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายเกี่ยวกับระบบตัวเลขฐานสองเป็นการน าเอาสัญลกัษณ์พื้นฐานสองตัวคือ0 และ1 มา
เขียนแทนจ านวนโดยเขียนท านองเดียวกับระบบตัวเลขฐานห้าหลักและค่าประจ าหลักแสดงได้ดังตาราง 

หลักที่ ... หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 25 24 23 22 21 20 = 1 

 



 

 

 

 

ตารางแสดงหลักและค่าประจ าหลักของระบบตัวเลขฐานสิบ 
หลักที่ ... เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 

ค่าประจ าหลัก ... 26 25 24 23 22 2 1 
ค่าของตัวเลข

เทียบกับ
เลขฐานสิบ 

... 64 32 16 8 4 2 1 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานสอง จะเขียนโดยใช้สัญลกัษณ์พื้นฐานคือ 0 กับ 1 
และเขียนฐานสองก ากับ เช่น 110101สอง อา่นวา่ หน่ึงหน่ึงศูนย์หน่ึงศูนย์หนึ่ง มีความหมายดังนี้ 
 110101สอง  =              112021202121 12345   
เรียกประโยคข้างต้นว่าการเขียน 110101สอง ในรปูการกระจาย  ในที่นี ้
  1 อยู่ในหลักที่หนึ่ง  1 มีค่าเป็น  1 1  
  0 อยู่ในหลักที่สอง  0 มีค่าเป็น  0 21  
  1 อยู่ในหลักที่สาม  1 มีค่าเป็น  1 22  
  0 อยู่ในหลักที่สี่  0 มีค่าเป็น  0 23 
  1 อยู่ในหลักที่ห้า  1 มีค่าเป็น  1 24 
  1 อยู่ในหลักที่หก  1 มีค่าเป็น  1 25 
 2.2 ครูแสดงค่าเลขโดดใน 110101สอง ในตารางพร้อมกับสุ่มถามนักเรียนดังนี้ 

 1) ตัวเลขที่หายไปคือเลขอะไร 
 
 
 

 เฉลย 
   
 
 
 
 
 ผลลัพธ์ที่หาได้จาก            112021202121 12345   
คือ 53 ซึ่งเป็นค่าของ 110101สองที่เขียนในระบบตัวเลขฐานสิบนั่นคือ   110101สอง     =   53 
 2.3 ครูยกตัวอยา่งการเขียนระบบตัวเลขฐานสองให้อยู่ในรูประบบตัวเลขฐานสิบ และการเขียนระบบ
ตัวเลขฐานสิบให้อยู่ในรูปของระบบตัวเลขฐานสอง ดังนี้ 
ตัวอย่างที่ 1  จงเขียนจ านวนต่อไปนี้ให้อยู่ในรูปการกระจาย   
1)11110สอง =         21212121 234   
2)       1010101สอง =        11212121 246   
 

หลักที่ หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก 25 24 23 22 21 1 
เลขโดด  1 0  0 1 
ค่าของเลขโดด 125 124  122   

หลักที่ หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก 25 24 23 22 21 1 
เลขโดด 1 1 0 1 0 1 
ค่าของเลขโดด 125 124 023 122 021 11 



 

 

 

 
ตัวอย่างที่ 2จงเปลี่ยน  11111สอง ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบ 
 วิธีท า11111สอง =           1121212121 234   
             =  16 + 8 + 4 + 2 + 1 
             =  31 

ดังนั้น  11111สอง =  31 
ตอบ 31 

ตัวอย่างที่ 3 จงเขียน 101110สอง ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบ 
 วิธีท า101110สอง =           2121212021 2345     
   =  32  +  8  +  4  +  2 
    =  46 

ดังนั้น  101110สอง=  46 
  ตอบ 46 

ตัวอย่างที่ 4  จงเปลี่ยน 50 ให้อยู่ในระบบเลขฐานสอง 
 วิธีท า  2 )  50 
   2 )  25  เศษ  0 
   2 )  12  เศษ  1 
   2 )    6  เศษ  0 
   2 )    3  เศษ  0 
    1  เศษ  1 
  
 ดังนั้น  50=  110010สอง 

ตอบ 110010สอง 

ตัวอย่างที่ 5  จงเปลี่ยน  130  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสอง 
 วิธีท า  2 )  130 
   2 )    65 เศษ  0 
   2 )    32 เศษ  1 
   2 )    16  เศษ  0 
   2 )      8 เศษ  0 
   2 )      4 เศษ  0 
    1 เศษ  0 
  
 ดังนั้น  130=  10000010สอง 

ตอบ 10000010สอง 
 
 
 
 



 

 

 

 
ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ระบบตัวเลขฐานสองเป็นการน าเอาสัญลกัษณ์พืน้ฐานสองตัวคือ 0 และ 1 มาเขียนแทนจ านวนโดย

เขียนท านองเดียวกับระบบตัวเลขฐานห้า หลักและค่าประจ าหลัก 
แสดงได้ดังตาราง 

หลักที่ ... หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 25 24 23 22 21 20 = 1 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานสอง จะเขียนโดยใช้สัญลกัษณ์พื้นฐานคือ 0 กับ 1 
และเขียนฐานสองก ากับ  
  

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าฝึกหัด 2.2 ค 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสองได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

1.2 เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัว
เลขฐานสองได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานสอง)  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 22 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.2  เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานสิบสอง)  เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 
 ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกดิขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์ระหวา่งการ 
ด าเนินการต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได ้
 ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได้ 
 2.บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3.เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ระบบตัวเลขฐานสิบสองจะมีสัญลักษณ์หรือเลขโดด 11 ตวัคือ 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 และ
11 โดยก าหนดใหA้ แทนสิบและB แทนสิบเอ็ดซึ่งจะมีค่าประจ าหลักดังนี้ 

หลักที่ ... เจ็ด หก ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 126 125 124 123 122 

121 1 = 120 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานสิบสองในรูปการกระจายโดยหาผลบวกของผลคณู
ของเลขโดดกับค่าประจ าหลัก 

 การเปลี่ยนเลขฐานสิบให้เป็นเลขฐานสิบสองท าได้โดยการน าเอาเลขฐานนั้นมาหารแล้วเขียนเศษของ
แต่ละขั้นตอนที่หารแล้วเขียนเรียงย้อนกลับจากผลลัพธ์สุดท้ายและเศษจากการหารแต่ละขั้น 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้



 

 

 

 1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบสองได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ60 ขึ้นไป 
 1.2เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานสิบสองได้ผ่านตามเกณฑร์อ้ยละ 60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 
หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 ระบบตัวเลขฐานสิบสอง 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เดิมโดยการสุ่มเลือกนักเรียนออกมาท าโจทย์บนกระดาน 1 ถึง 2 ข้อ ดังนี้ 
 ตัวอย่างที่ 1จงเขียนจ านวน 101สองให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานสิบ 
 วิธีท า 101สอง =  (1 x 22) + (1 x 1) 
   =  4 + 1 
   =  5 

ตัวอย่างที่ 2จงเขียนจ านวน 136 ให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานสอง 
 วิธีท า  2 )   136 
   2 )    68   เศษ  0 
   2 )    34   เศษ  0 
   2 )    17   เศษ  0 
   2 )      8  เศษ  1 
   2 )      4  เศษ  0 
   2 )      2  เศษ  0 
    1  เศษ  0 
  ดังนั้น  136 = 10001000สอง 

 ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายระบบตัวเลขฐานสิบสองดังนี้ ระบบตัวเลขฐานสิบสองเป็นการน าสัญลกัษณ์พื้นฐานสิบ
สองตัวคือ 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, และอีกสองตัวคือ 10, 11 แต่การใช้ 10 และ 11 จะไม่สะดวกและอาจ
ท าให้เกิดความสับสนจึงเขียน A และ B แทน 10 และ 11 ตามล าดับ 



 

 

 

         4 3 2 112 9 12 0 12 12 1A B B         

         4 3 2 110 12 9 12 0 12 11 12 11 1         

     10 20736 9 1728 11 12 11      

207360 15552 132 11   

223,055

 ดังนั้นสัญลักษณ์พื้นฐานของระบบตัวเลขฐานสิบสองประกอบไปด้วย 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, A, 
B  ส่วนในการเขียนระบบตัวเลขฐานสิบสองก็มีหลักการเช่นเดียวกับการเขียนตัวเลขในระบบตัวเลขฐานต่างๆที่
กล่าวมาข้างต้น หลักและค่าประจ าหลักของระบบตัวเลขฐานสิบสอง แสดงได้ดังตาราง 
 
 

 การเขียนตัวเลขแทนจ านวนในระบบตัวเลขฐานสิบสอง เช่น 4A0B3สิบสอง อ่านวา่  สี่เอศูนย์บีสามฐาน
สิบสอง มีความหมายดังนี้ 
 4A0B3สิบสอง =           4 3 2 14 12 12 0 12 12 3 1A B          

เรียกประโยคข้างต้นว่าการเขียน 4A0B3สิบสอง ในรูปการกระจาย  ในที่นี้ 
 3 อยู่ในหลักที่หนึ่ง  3 มีค่าเป็น  3 1  
 B อยู่ในหลักที่สอง  B มีค่าเป็น  B 121= 11 121  
 0 อยู่ในหลักที่สาม  0 มีค่าเป็น  0 122  
 A อยู่ในหลักที่สี่  A มีค่าเป็น  A 123  =  10 123  
 4 อยู่ในหลักที่ห้า  4 มีค่าเป็น  4 124 

 2.2 ครูแสดงค่าเลขโดด 4A0B3สิบสอง ลงในตารางติดบนกระดานได้ดังนี ้

หลักที่ ... ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 124 123 122 121 120= 1 
เลขโดด ... 4 A 0 B 1 
ค่าของเลขโดด ... 4 124 A 123 0 122 B 121 3 1 

 ผลลัพธ์ที่ได้จาก          4 3 2 14 12 12 0 12 12 3 1A B          

           14 20736 10 1728 0 144 11 12 3          
    82,944 17,280 132 3     
    = 100,359 
  นั่นคือ  4A0B3สิบสอง=  100,359 
 
 2.3 ครูยกตัวอยา่งบนกระดานดังนี ้

ตัวอย่าง 1  จงเขียน     A90BBสิบสอง   ให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานสิบ  

 วิธีท า A90BBสิบสอง     
  
       

     
 
  ดังนั้น A90BBสิบสอง=   223,055 

ตอบ 223,055 

 

หลักที่ ... ห้า สี ่ สาม สอง หน่ึง 
ค่าประจ าหลัก ... 124 123 122 121 120= 1 



 

 

 

 ตัวอย่าง 2  จงเขียน     3,275  ให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานสิบสอง 
 วิธีท า  12 )  3,275 
   12 )     272 เศษ  B 
   12 )       22 เศษ  8 
      1 เศษ A  
  
  ดังนั้น  3,275=  1A8Bสิบสอง 
  ตอบ 1A8Bสิบสอง 

ตัวอย่างที่ 3  จงเปลี่ยน  89,457  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบสอง 
 วิธีท า  12 )  89,457 
   12 )    7,454 เศษ  9 
   12 )       621 เศษ  2 
   12 )         51 เศษ  9 
    4 เศษ  3 
  
  ดังนั้น  89,457=  43929สิบสอง 
  ตอบ 43929สิบสอง 

 2.4 หลังจากที่ครูยกตัวอย่างบนกระดานแล้วครูให้นักเรียนอาสาสมัครออกมา ยกตัวอยา่งจ านวน ตัว
เลขฐานสิบสอง เขียนจ านวนตัวเลขฐานสิบสองในรูปการกระจาย 2 ถึง 3 ตัวอยา่งแล้วให้บอกจ านวนเกี่ยวกับ
ระบบตัวเลขฐานสิบสอง นักเรียนทุกคนให้ก าลังใจโดยการปรบมือ 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 ระบบตัวเลขฐานสิบสองเป็นการน าสัญลักษณพ์ื้นฐานสิบสองตัวคือ 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, และ
อีกสองตัวคือ 10, 11 แต่การใช้ 10 และ 11 จะไม่สะดวกและอาจท าให้เกิดความสับสนจึงเขียนA และB แทน 
10 และ 11 ตามล าดับ 
 ดังนั้นสัญลักษณ์พื้นฐานของระบบตัวเลขฐานสิบสองประกอบไปด้วย 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, A, 
B ส่วนในการเขียนระบบตัวเลขฐานสิบสองก็มีหลักการเช่นเดียวกับการเขียนตัวเลขในระบบตัวเลขฐานต่างๆที่
กล่าวมาข้างต้น 
 ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 2.2 ง 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2.แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตรเ์พิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 



 

 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานสิบสอง
ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

1.2 เขียนตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัว
เลขฐานสิบสองได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง ระบบตัวเลขฐานต่างๆ (ระบบตัวเลขฐานสิบสอง)  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 



 

 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ฐานที่ต้องการให้เปลี่ยน ฐานสิบ อาตัวเลขฐานที่ตอ้งการมาหาร
มาหาร 

 จะได้ระบบตัวเลขฐานที่ต้องการ
  

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 23 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.3  เรื่อง การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข         เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐานค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 
 ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกดิขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพันธ์ระหวา่งการ 
ด าเนินการต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
 ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได้ 
 2.บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3.เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ระบบตัวเลขฐานอื่นๆ ที่ไม่ใช่ระบบตัวเลขฐานสิบ เมื่อต้องการเปลี่ยนฐานที่ก าหนดให้เป็นฐานอื่น ท า
ได้โดย เปลี่ยนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขในระบบฐานสิบก่อน แล้วจึงเปลี่ยนเป็นฐานที่ต้องการดังแผนภูมิ 
 

  
 
      
 
 
การเปรียบเทียบระบบตัวเลขฐาน 
ถ้าฐานเหมือนกัน แล้วเลขโดดที่มากกว่าจะมากกว่าเสมอ 
ถ้าเลขโดดเหมือนกัน แล้วฐานมากกวา่จะมากกวา่เสมอ 
ถ้าไม่มีอะไรเหมือนกันเลยให้เปลี่ยนเป็นฐานสิบก่อน แล้วจึงน ามาเปรียบเทียบกัน 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

 1.1 เปลี่ยนฐานในระบบตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขในระบบฐานอื่นได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ60 ขึ้นไป 

  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
 ครูทบทวนความรู้เดิมโดยการถามตอบกับนักเรียนเกี่ยวกับระบบตัวเลขฐานสิบฐานห้าฐานสองและ
ฐานสิบสองค่าประจ าหลกัของแต่ละฐานและการเปลี่ยนฐานต่างๆให้อยู่ในรูปของระบบตัวเลขฐานสิบดังนี้ 
 - ระบบตัวเลขฐานสองใช้ตัวเลขพื้นฐานกี่ตวัอะไรบ้าง (2 ตวัได้แก ่0 และ 1) 
 - การเปลี่ยนระบบตัวเลขฐานสิบเป็นตัวเลขฐานต่างๆท าได้โดยวิธใีด (โดยวิธีการหารสั้น) 
 

 ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายเกี่ยวกับการเปลี่ยนจ านวนในระบบตัวเลขฐานหนึ่งไปเป็นระบบตัวเลขอีกฐานหนึ่งท า
ดังนี้   
   

1. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสอง 
  1.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  1.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 1.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสอง 
  2. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  2.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  2.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 2.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง 
  3. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานห้า 
  3.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 



 

 

 

  3.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 3.1 เป็นตัวเลขระบบฐานห้า 
  4. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  4.1เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  4.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 4.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง 
 2.2 ครูยกตัวอยา่งการเปลี่ยนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าไปเป็นระบบตัวเลขฐานสองดังนี้ 
 ตัวอย่างที่ 1  จงเปลี่ยน  234ห้า  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสอง 
 วิธีท า เปลี่ยน234ห้าให้เป็นตัวเลขในระบบเลขฐานสิบ 
   234ห้า =       145352 2   
    =       1453252   
    =  50 + 15 + 4 
    =  69 
  เปลี่ยน  69  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสอง  
   2 )  69 
   2 )  34   เศษ  1 
   2 )  17  เศษ  0 
   2 )    8  เศษ  1 
   2 )    4  เศษ  0 
   2 )    2  เศษ  0 
   1  เศษ 0 
  
  ดังนั้น  234ห้า =  1000101สอง 

 2.3 ครูยกตัวอยา่งการเปลี่ยนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าไปเป็นระบบตัวเลข 
ฐานสิบสองดังนี้ 
 ตัวอย่างที่ 2  จงเปลี่ยน  34567เก้า  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบสอง 
 วิธีท า เปลี่ยน34567เก้าให้เป็นตัวเลขในระบบเลขฐานสิบ 
  34567เก้า =           1796959493 234   
    =           17968157294561,63   
    =  19,683 + 2,916 + 405 + 54 + 7 
    =  23,605 
  เปลี่ยน  23,605  ให้อยู่ในระบบเลขฐานสิบสอง  
   12 ) 23,605 
   12 )  1,922 เศษ  1 
   12 )    160 เศษ  2 
   12 )   13 เศษ  4 
     1 เศษ 1 
  ดังนั้น  34567เก้า  =  11421สิบสอง 

 2.4 หลังจากครูยกตัวอยา่งเสร็จแล้ว ครูและนักเรยีนร่วมกันสรุป 
 

ขั้นที่ 3ขัน้สรุปเป็นวิธีลัด 



 

 

 

 1. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสอง 
  1.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  1.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 1.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสอง 
  2. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  2.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  2.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 2.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง 
  3. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานห้า 
  3.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  3.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 3.1 เป็นตัวเลขระบบฐานห้า 
  4. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  4.1เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  4.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 4.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง  
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 2.3 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 เปลี่ยนฐานในระบบตัวเลขฐานที่
ก าหนดให้เป็นตัวเลขในระบบฐานอื่นได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝกึหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข                        
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ฐานที่ต้องการให้เปลี่ยน ฐานสิบ อาตัวเลขฐานที่ตอ้งการมาหาร
มาหาร 

 จะได้ระบบตัวเลขฐานที่ต้องการ
  

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 24 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 2  เรื่อง จ านวนและตัวเลข     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 2.3  เรื่อง การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข(1)   เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 1 จ านวนและการด าเนินการ 
 

มาตรฐาน 
มาตรฐาน ค 1.1   เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวติจริง 
   ค 1.2   เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสมัพันธ์ระหวา่งการ 
ด าเนินการต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
   ค 1.4   เข้าใจระบบจ านวนและน าสมบัติเกี่ยวกับจ านวนไปใช้ได้ 
 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.อ่านและเขียนตัวเลขโรมันได้ 
 2.บอกค่าของเลขโดดในตัวเลขฐานต่างๆทีก่ าหนดให้ได้ 
 3.เขียนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขฐานต่างๆได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ระบบตัวเลขฐานอื่นๆ ที่ไม่ใช่ระบบตัวเลขฐานสิบ เมื่อต้องการเปลี่ยนฐานที่ก าหนดให้เป็นฐานอื่น ท า
ได้โดย เปลี่ยนตัวเลขที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขในระบบฐานสิบก่อน แล้วจึงเปลี่ยนเป็นฐานที่ต้องการดังแผนภูมิ 
 

  
 
      
 
การเปรียบเทียบระบบตัวเลขฐาน 
ถ้าฐานเหมือนกัน แล้วเลขโดดที่มากกว่าจะมากกว่าเสมอ 
ถ้าเลขโดดเหมือนกัน แล้วฐานมากกวา่จะมากกวา่เสมอ 
ถ้าไม่มีอะไรเหมือนกันเลยให้เปลี่ยนเป็นฐานสิบก่อน แล้วจึงน ามาเปรียบเทียบกัน 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
 



 

 

 

1.ด้านความรู ้
 1.1 เปลี่ยนฐานในระบบตัวเลขฐานที่ก าหนดให้เป็นตัวเลขในระบบฐานอื่นได้ผ่านตามเกณฑ์

ร้อยละ60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3.การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
 ครูทบทวนความรู้เดิมโดยการก าหนดจ านวนในระบบตัวเลขฐานต่างๆแล้วเปลี่ยนให้อยู่ในระบบตัว
เลขฐานสิบดังนี้ 
 - 2334ห้าเท่ากับจ านวนใดในระบบตัวเลขฐานสิบสอง 
 - 139สิบสองเท่ากับจ านวนใดในระบบตัวเลขฐานสอง 
 - 1000101สองเท่ากับจ านวนใดในระบบตัวเลขฐานสิบสอง 
 

 ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 2.1 ครูอธิบายเกี่ยวกับการเปลี่ยนจ านวนในระบบตัวเลขฐานหนึ่งไปเป็นระบบตัวเลขอีกฐานหนึ่งท า
ดังนี้   
  1. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสอง 
  1.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  1.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 1.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสอง 
  2. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  2.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  2.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 2.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง 
  3. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานห้า 
  3.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  3.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 3.1 เป็นตัวเลขระบบฐานห้า 



 

 

 

  4. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  4.1เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  4.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 4.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง 
 2.2 ครูยกตัวอยา่งการเปลี่ยนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าไปเป็นระบบตัวเลขฐานสองดังนี้ 
  ตัวอย่างที่ 1 จงเขียน 3A9Bสิบสองให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานห้า 
  วิธีท า เปลี่ยน 3A9Bสิบสองให้เป็นตัวเลขในระบบตัวเลขฐานสิบ 
    3A9Bสิบสอง  = (3×123) + (10×122) + (9×121) + (11×120) 
      =  (3×1728) + (10×144) + 108 + 11 
      =  5184 + 1440 + 108 + 11 
      =  6743 
   เปลี่ยน 6743 ให้เป็นตัวเลขในระบบตัวเลขฐานห้าดังนี้   

    5 ) 6743 
    5 )1348 เศษ  3 
    5 ) 269 เศษ  3 
    5 )   53 เศษ  4 
    2 )  10 เศษ  3 
    5 )    2 เศษ  0 
    0 เศษ 2 

ตอบ 23A9Bสิบสอง= 203433ห้า 
 2.3 ครูยกตัวอยา่งการเปลี่ยนจ านวนในระบบตัวเลขฐานห้าไปเป็นระบบตัวเลขฐานสิบสองดังนี้ 
  ตัวอย่างที่ 2 จงเขียน AB3สิบสองให้อยู่ในระบบตัวเลขฐานสอง 
   วิธีท า เปลี่ยน AB3สิบสองให้เป็นตัวเลขในระบบตัวเลขฐานสิบ 
    AB3สิบสอง  = (10×122) + (11×121) + (3×120) 
      =  (10×144) + 132 + 3 
      =   1440 + 132 + 3 
      =   1575 
    เปลี่ยน 1575 ให้เป็นตัวเลขในระบบตัวเลขฐานสองดังนี้ 

  2 ) 1575 
2 )   787เศษ1 
2 )   393เศษ  1 
2 )   197เศษ  1 
2 )     98เศษ  1 
2 )     49เศษ  0 
2 )     24เศษ 1 
2 )     12เศษ 0 
2 )       6เศษ 0 
2 )       3เศษ 0 
2 )       1 เศษ 1 
0เศษ 1                       

ตอบAB3สิบสอง      =    11000101111สอง 



 

 

 

  2.4 หลังจากครูยกตัวอยา่งเสร็จแล้ว ครูและนักเรยีนร่วมกันสรุป 
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
  1. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสอง 
  1.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  1.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 1.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสอง 
  2. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  2.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานห้าเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  2.2 เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 2.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง 
  3. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานห้า 
  3.1 เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  3.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 3.1 เป็นตัวเลขระบบฐานห้า 
  4. การเปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขฐานสิบสอง 
  4.1เปลี่ยนจากตัวเลขระบบฐานสองเป็นตัวเลขระบบฐานสิบ 
  4.2เปลี่ยนตัวเลขระบบฐานสิบที่ได้จากข้อ 4.1 เป็นตัวเลขระบบฐานสิบสอง  
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 2.3 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
 1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 เปลี่ยนฐานในระบบตัวเลขฐานที่
ก าหนดให้เป็นตัวเลขในระบบฐานอื่นได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่อง การเปลี่ยนฐานในระบบตัวเลข (1) 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 25 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่อง  การประยกุต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลัง    จ านวน  8 ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.1 เรื่อง การคิดค านวณที่โจทย์มีเฉพาะการบวกและการลบ เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค ์

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การคิดค านวณในชีวติประจ าวันเราใช้การคิดค านวณเกี่ยวกับรายรัยรายจ่ายการขายฯลฯแม้ว่าใน
ปัจจุบันจะใช้เครื่องคิดเลขก็ตามในบางสถานการณ์เราก็ยังต้องคดิค านวณด้วยตนเองเช่นเมื่อเราซื้อของเราอาจ
ค านวณจ านวนเงินที่ต้องจ่ายโดยต้องคิดในใจดังนัน้ความสามารถในการคดิค านวณจึงยังมีความจ าเป็นเสมอ 

การคิดค านวณ 
 

ถ้าต้องการใส่วงเล็บคลุมกลุ่มจ านวนใดและมีเครื่องหมายบวกอยู่หน้าวงเล็บเมื่อใส่วงเล็บแล้วให้คง
เครื่องหมายเดิม 

ถ้าต้องการถอดวงเล็บที่คลุมกลุ่มจ านวนใดและมีเครื่องหมายบวกอยู่หน้าวงเล็บให้ถอดวงเล็บออกและ
คงเครื่องหมายเดิม 

ในกรณีที่มีเครื่องหมายลบอยู่หน้าวงเล็บเมื่อถอดวงเล็บออกให้เปลี่ยนเครื่องหมายที่เคยอยู่ในวงเล็บ
เป็นตรงกันข้าม 

 

ตัวตั้ง– ตัวลบ  =  ตัวตั้ง + จ านวนตรงข้ามของตวัลบ 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

1.1คิดค านวณโจทย์ที่มีเฉพาะการบวกและการลบได้ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 การคดิค านวณด้วยจ านวนหลายจ านวน 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
นักเรียนศึกษาสถานการณ์ที่ครูเตรียมมาเป็นสถานการณ์เกี่ยวกับการซื้อ-ขายสินค้าแล้วให้นักเรียน

ค านวณหาจ านวนที่ต้องจ่ายทั้งหมดใครได้ค าตอบก่อนจะได้คะแนน 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1.ครูให้นักเรียนศึกษากิจกรรม "ซือ้สินค้า"จากหนงัสือเรียน การคิดค านวณด้วยจ านวนหลายจ านวน 
2. ครูให้นักเรียนท ากิจกรรมรว่มกันตามใบกิจกรรมที่ 1 เกม "ซื้อสินค้า" ให้แต่ละกลุ่มเลือกสินค้าที่

กลุ่มต้องการจ านวน 5 ชิน้โดยแต่ละกลุ่มต้องสุ่มหยิบจ านวนเงินในการจับจ่ายสินค้าว่าจะมีเงินเหลือหรือไม่โดย
ให้แต่ละกลุ่มท ากิจกรรมให้ได้ตามเวลาที่ก าหนดและให้ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันภายในกลุ่มครกูระตุน้ให้
นักเรียนที่เข้าใจช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่มที่ไม่เข้าใจ 

3.ขณะที่นักเรียนแต่ละกลุ่มท ากิจกรรมครูคอยสังเกตพฤติกรรมการท างานของแต่ละกลุ่มพร้อมทัง้
คอยให้ข้อเสนอแนะตอบข้อค าถามของนักเรียน 

 4. ครูและนักเรียนร่วมกนัเฉลยใบกิจกรรมที่ 1 โดยให้เปลี่ยนกันตรวจระหว่างกลุ่มและครูอธิบาย
เพิ่มเติมส่วนที่นักเรียนไม่เข้าใจ 

 
 
 
 
   



 

 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
การคิดค านวณ 

 
 

ถ้าต้องการใส่วงเล็บคลุมกลุ่มจ านวนใดและมีเครื่องหมายบวกอยู่หน้าวงเล็บเมื่อใส่วงเล็บแล้วให้คง
เครื่องหมายเดิม 

ถ้าต้องการถอดวงเล็บที่คลุมกลุ่มจ านวนใดและมีเครื่องหมายบวกอยู่หน้าวงเล็บให้ถอดวงเล็บออกและ
คงเครื่องหมายเดิม 

ในกรณีที่มีเครื่องหมายลบอยู่หน้าวงเล็บเมื่อถอดวงเล็บออกให้เปลี่ยนเครื่องหมายที่เคยอยู่ในวงเล็บ
เป็นตรงกันข้าม 

 

ขั้นที ่4 ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดในหน้า 87 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวตั้ง– ตัวลบ  =  ตัวตั้ง + จ านวนตรงข้ามของตวัลบ 



 

 

 

 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 คิดค านวณโจทย์ที่มีเฉพาะการบวกและ
การลบได้ผา่นตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้น
ไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ ถุ
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการคิดค านวณที่โจทย์มีเฉพาะการบวกและการลบ 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชือ่)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  26 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่องการประยุกต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลงั จ านวน   8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.1 เรื่อง การคิดค านวณด้วยจ านวนหลายจ านวน  เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การคิดค านวณในชีวติประจ าวันเราใช้การคิดค านวณเกี่ยวกับรายรัยรายจ่ายการขายฯลฯแม้ว่าใน
ปัจจุบันจะใช้เครื่องคิดเลขก็ตามในบางสถานการณ์เราก็ยังต้องคิดค านวณด้วยตนเองเช่นเมื่อเราซื้อของเราอาจ
ค านวณจ านวนเงินที่ต้องจ่ายโดยต้องคิดในใจดังนัน้ความสามารถในการคดิค านวณจึงยังมีความจ าเป็นเสมอ 

การคิดค านวณ 
 

ถ้าต้องการใส่วงเล็บคลุมกลุ่มจ านวนใดและมีเครื่องหมายบวกอยู่หน้าวงเล็บเมื่อใส่วงเล็บแล้วให้คง
เครื่องหมายเดิม 

ถ้าต้องการถอดวงเล็บที่คลุมกลุ่มจ านวนใดและมีเครื่องหมายบวกอยู่หน้าวงเล็บให้ถอดวงเล็บออกและ
คงเครื่องหมายเดิม 

ในกรณีที่มีเครื่องหมายลบอยู่หน้าวงเล็บเมื่อถอดวงเล็บออกให้เปลี่ยนเครื่องหมายที่เคยอยู่ในวงเล็บ
เป็นตรงกันข้าม 

 

ตัวตั้ง– ตัวลบ  =  ตัวตั้ง + จ านวนตรงข้ามของตวัลบ 



 

 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

1.1น าความรู้และสมบัตขิองจ านวนเต็มมาใช้ในการแก้ปัญหาได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 การคดิค านวณด้วยจ านวนหลายจ านวน 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เรื่องจ านวนเต็มโดยให้นักเรียนยกตัวอยา่งจ านวนเต็มพร้อมทั้งบอกจ านวนตรงกนั

ข้ามคนละ  1  จ านวนเช่น  4  มีจ านวนตรงกันข้ามเป็น–4 
   –16  มจี านวนตรงกันข้ามเป็น 16 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. นักเรียนศึกษาสถานการณ์ที่ครูเตรียมมาเป็นสถานการณ์เกี่ยวกับการซือ้-ขายสินค้าแล้วให้นักเรียน

ค านวณหาจ านวนที่ต้องจ่ายทั้งหมดใครได้ค าตอบก่อนจะได้คะแนน 
2.ครูยกตวัอย่างโจทย์การบวกและการลบจ านวนเต็มเพิ่มเติมให้นักเรียนช่วยกันหาค าตอบ 

เช่น7 – 6 + 13 – 12 + 8แล้วช่วยกันหาวิธีการค านวณให้ได้ค าตอบรวดเร็วและมีความแม่นย าดังนี้ 
วิธีที1่เริ่มค านวณจากซ้ายไปขวาทีละสองจ านวน 
วิธีที2่แบ่งกลุ่มออกเป็นสองกลุ่มคือกลุ่มที่เป็นจ านวนเต็มบวกและกลุ่มของจ านวนเต็มลบแล้วหา

ค าตอบโดยใช้การสลับและการเปลี่ยนกลุ่มจ านวนเต็ม       
3. ขั้นสรุป 
วิธีการค านวณให้ได้ค าตอบรวดเร็วและมีความแม่นย าดังนี้ 
วิธีที1่แบ่งกลุ่มออกเป็นสองกลุ่มคือกลุ่มที่เป็นจ านวนเต็มบวกและกลุ่มของจ านวนเต็มลบแล้วหา

ค าตอบโดยใช้การสลับและการเปลี่ยนกลุ่มจ านวนเต็ม 
 



 

 

 

ตัวอย่างที1่จงหาผลบวก32 + 15 + 18 + 9 + 45 
  วิธีท า32 + 15 + 18 + 9 + 45 = (32 + 18) + (15 + 45) + 9 
      = 50 + 60 + 9 
      = 119 
วิธีที2่หาผลบวกจากการท าในรูปการกระจาย 
ตัวอย่างที2่   32 + 15 + 18 + 9 + 45    = (30 + 2) + (10 + 5) + (10 + 8) + 9 + (40 + 5) 
     = (30 + 10 + 10 + 40) + (2 + 5 + 8 + 9 + 5) 
     = 90 + 29 
     = 119  
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
วิธีการค านวณให้ได้ค าตอบรวดเร็วและมีความแม่นย าดังนี้ 
วิธีที1่แบ่งกลุ่มออกเป็นสองกลุ่มคือกลุ่มที่เป็นจ านวนเต็มบวกและกลุ่มของจ านวนเต็มลบแล้วหา

ค าตอบโดยใช้การสลับและการเปลี่ยนกลุ่มจ านวนเต็ม 
ตัวอย่างที1่จงหาผลบวก32 + 15 + 18 + 9 + 45 
  วิธีท า32 + 15 + 18 + 9 + 45 = (32 + 18) + (15 + 45) + 9 
      = 50 + 60 + 9 
      = 119 
วิธีที2่หาผลบวกจากการท าในรูปการกระจาย 
ตัวอย่างที2่   32 + 15 + 18 + 9 + 45    = (30 + 2) + (10 + 5) + (10 + 8) + 9 + (40 + 5) 
     = (30 + 10 + 10 + 40) + (2 + 5 + 8 + 9 + 5) 
     = 90 + 29 
     = 119  

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 3.1 ก 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
2.แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 น าความรู้และสมบัติของจ านวนเต็มมา
ใช้ในการแก้ปัญหาได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อย
ละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการคิดค านวณด้วยจ านวนหลายจ านวน 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  27 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่องการประยุกต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลงั จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.1 เรื่อง การบวกจ านวนเต็มบวกหลายๆจ านวนท่ีมีแบบรูปพิเศษ  เวลาที่ใช้สอน 1 ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได ้
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การบวกจ านวนเต็มบวกหลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษ 
หลักการนักคณิตศาสตรใ์นอดีตชาวเยอรมันชื่อคาร์ลฟรีดริชเกาส์ (Carl Friedrich Gauss,ค.ศ. 1777 – 1855) 
ได้หาผลบวกของจ านวนตั้งแต่ 1 ถึง 100 ซึ่งเท่ากับ 5,050 โดยใช้วธิีการดังนี ้
  1     +     2     +     3     +     …     +     98     +     99     +     100  
 
 
เกาส ์ พบว่า  1 + 2 + 3 + … + 100  มีจ านวนบวกกัน 100 จ านวน 
และสังเกตว่าสามารถจับคู่หาผลบวกของจ านวนสองจ านวนที่มีผลบวกเท่ากับ 1+100 = 101 

ได้ 50
2

100
 จ านวน 

ดังนั้นเกาส์จึงหาค าตอบโดยหาผลคูณของ  10150 ซึ่งเทา่กับ 5,050 



 

 

 

หมายเหตุ จากการสังเกตของเกาส์ข้างต้นสามารถน าไปประยุกต์ใช้หาผลบวกจากการบวกจ านวนเต็มบวก
หลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษในท านองเดียวกนั 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

1.1บวกจ านวนเต็มหลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
 การบวกจ านวนเต็มบวกหลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษ 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรู้เรื่องการค านวณที่มีจ านวนหลายจ านวนโดยยกตวัอย่างให้นักเรียนหาผลลัพธ์ 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูสนทนากับนักเรียนถึงโจทย์การบวกลบจ านวนเต็มแบบต่างๆ ที่นักเรยีนเคยเรียนมาแล้วครู

ยกตัวอยา่งโจทย์การบวกลบจ านวนเต็มในรูปแบบพิเศษอีก เช่น 11 + 12 + 13 + 14 + 15 + 16 + 17 + 18 
+ 19 + 20  นักเรียนช่วยกันวิเคราะห์วิธกีารค านวณ 

2.นักเรียนอาสาสมัครออกมาเขียนวิธีการค านวณ โดยให้เพื่อนในห้องช่วยกนัวิเคราะห์โจทย์ 
วิธีที่ 1 11 + 12 + ... + 20 =  (11 + 19) + (12 + 18) + (13 + 17) + (14 + 17) + (15 + 20) 

=  30 + 30 + 30 + 30 + 15 + 20 
=  120+35 
=  155 

 

 

 



 

 

 

วีธีที่ 2  11 + 12 + 13 + 14 + 15 + 16 + 17 + 18 + 19 + 20 

    31 
    31 
    31 
    31 
    31 

จากแผนงานจะไดว้่ามีผลบวกเป็น 31 ทั้งหมด 5 คู่ เขียนเป็นรูปการคูณ คือ 531 = 155 
    

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
การบวกจ านวนเต็มบวกหลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษ 
หลักการนักคณติศาสตรใ์นอดีตชาวเยอรมันชื่อคาร์ลฟรดีรชิเกาส์ (Carl Friedrich Gauss,ค.ศ. 1777 – 1855) 
ได้หาผลบวกของจ านวนตั้งแต่ 1 ถึง 100 ซึ่งเท่ากับ 5,050 โดยใช้วธิีการดังนี ้
  1     +     2     +     3     +     …     +     98     +     99     +     100  
 
 
เกาส์ พบว่า  1 + 2 + 3 + … + 100  มีจ านวนบวกกัน 100 จ านวน 
และสังเกตว่าสามารถจับคู่หาผลบวกของจ านวนสองจ านวนที่มีผลบวกเท่ากับ 1+100 = 101 

ได้ 50
2

100
 จ านวน 

ดังนั้นเกาส์จึงหาค าตอบโดยหาผลคูณของ 10150 ซึ่งเท่ากับ 5,050 
หมายเหตุจากการสังเกตของเกาส์ข้างต้นสามารถน าไปประยุกต์ใช้หาผลบวกจากการบวกจ านวนเต็มบวก
หลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษในท านองเดียวกนั 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 3.1 ก 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บวกจ านวนเต็มหลายๆจ านวนที่มีแบบ
รูปพิเศษได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการบวกจ านวนเต็มบวกหลายๆจ านวนที่มีแบบรูปพิเศษ 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  28 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3 เรื่อง การประยุกต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลงั จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.1  เรื่อง การจัดรูปจ านวนให้เป็นรูปอื่นๆที่ท าให้ค านวณง่ายขึ้น  เวลาที่ใช้สอน 1 ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การด าเนินการหลายอย่างปนกัน เช่น บวก ลบ คูณ หาร หรือยกก าลัง จะนิยมใช้วงเล็บช่วยในการ
ก าหนดล าดับการค านวณเพื่อให้ได้ค าตอบเดียว อย่างไรกต็าม อาจพบโจทย์ที่ไม่มีวงเล็บก ากับไว้ ถ้าจ าเป็นต้อง
ค านวณโจทย์ข้อนั้น ให้ใช้หลักดังนี้ 

1. ถ้ามีการยกก าลัง ให้ท าเป็นล าดับแรกและท าจากซ้ายไปขวา 
2. ถ้ามีการคูณหรือการหาร ให้ท าเป็นล าดับที่สองและท าจากซ้ายไปขวา 
3. ถ้ามีการบวกหรือลบ ให้ท าเป็นล าดับที่สามและท าจากซ้ายไปขวา 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

1.1น าความรู้และสมบัตขิองจ านวนเต็มมาใช้ในการแก้ปัญหาได้ผ่านตามเกณฑ ์
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 



 

 

 

2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การคดิค านวณด้วยจ านวนหลายจ านวนและเครื่องหมายหลายเครื่องหมาย 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
1.ครูทบทวนความรู้เรื่องการบวกการลบการคูณและการหารโดยยกตัวอยา่งและสุ่มนักเรียนออกแสดง

วิธีท าหน้ากระดานครูและนักเรียนช่วยกันหาค าตอบ 
2.นักเรียนช่วยกันสรุปวิธกีารค านวณที่เรียนมาพรอ้มทั้งบอกข้อดีและข้อเสียในการเลือกใช้วิธกีาร

ค านวณกับโจทย์ที่แตกตา่งกันโดยให้เหตุผลประกอบ 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูสนทนากับนักเรียนถึงโจทย์การบวกและการลบที่เรียนมาแล้วถ้าเป็นโจทย์การคูณการหารเราจะ

ใช้วิธกีารค านวณเช่นเดียวกับที่เรียนมาได้หรือไมพ่ร้อมทั้งยกตัวอยา่งประกอบ 
เช่น(–6) + 9 x 7 + 33 ÷ 3แล้วให้นักเรียนแต่ละคนหาค าตอบ 
2. ครูแนะน าและสังเกตค าตอบที่ได้มาว่ามีได้หลายค าตอบขึ้นอยู่กับการเริ่มค านวณเพื่อให้ได้ค าตอบที่

ตรงกันและมีเพียงค าตอบเดียวล าดับข้ันของการค านวณมีความจ าเป็นมากโดยในโจทยจ์ะต้องมีวงเล็บก ากับ
เพื่อบอกล าดับข้ันของการค านวณ 

3.ครูอธิบายข้ันตอนการคิดค านวณหลายอย่างปนกันว่าการด าเนินการหลายอย่างปนกันเช่นบวกลบ
คูณหารหรือยกก าลังจะนิยมใช้วงเล็บช่วยในการก าหนดล าดับการค านวณเพื่อให้ได้ค าตอบเดียวอย่างไรกต็าม
อาจพบโจทยท์ี่ไม่มีวงเล็บก ากับไว้ถ้าจ าเป็นต้องค านวณโจทย์ข้อนั้นให้ใชห้ลักดังนี้ 

1. ถ้ามีการยกก าลังให้ท าเป็นล าดับแรกและท าจากซ้ายไปขวา 
2. ถ้ามีการคูณหรือการหารให้ท าเป็นล าดับที่สองและท าจากซ้ายไปขวา 
3.ถ้ามีการบวกหรือลบให้ท าเป็นล าดับที่สามและท าจากซ้ายไปขวา 

  
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
การด าเนินการหลายอย่างปนกันเช่นบวกลบคูณหารหรือยกก าลังจะนิยมใช้วงเล็บช่วยในการก าหนด

ล าดับการค านวณเพือ่ใหไ้ด้ค าตอบเดียวอยา่งไรกต็ามอาจพบโจทย์ที่ไม่มวีงเล็บก ากับไว้ถ้าจ าเป็นต้องค านวณ
โจทย์ข้อนั้นให้ใช้หลักดังนี้ 

1.ถ้ามีการยกก าลังให้ท าเป็นล าดับแรกและท าจากซ้ายไปขวา 
2.ถ้ามีการคณูหรือการหารให้ท าเป็นล าดับที่สองและท าจากซ้ายไปขวา 
3.ถ้ามีการบวกหรือลบให้ท าเป็นล าดับที่สามและท าจากซ้ายไปขวา 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด หน้า 94 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 น าความรู้และสมบัติของจ านวนเต็มมา
ใช้ในการแก้ปัญหาได้ผ่านตามเกณฑ ์
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
 
 
 
 



 

 

 

 
           3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการจัดรูปจ านวนให้เป็นรูปอื่นๆที่ท าให้ค านวณง่ายขึ้น 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  29 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่อง  การประยกุต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลัง จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.1  เรื่อง การด าเนินการหลายอยา่งปนกัน   เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 หลักการเมื่อจ าเป็นต้องค านวณโจทยท์ี่มีการด าเนินหลายอย่างปนกันเช่นบวกลบคูณหารหรือยกก าลัง
และไม่มีวงเล็บบอกให้ทราบว่าต้องด าเนินการใดก่อนหรือหลัง 
 หลักการโดยปกติแล้วการด าเนินหลายอย่างปนกนัเช่นบวกลบคูณหารหรือยกก าลังจะต้องใชว้งเล็บ
ช่วยในการก าหนดล าดับการค านวณเพื่อให้โจทยม์ีความหมายและมีค าตอบเดียวแต่อย่างไรกต็ามในบางครั้ง
เราอาจพบโจทย์ที่ไม่มีวงเล็บก ากับไว้ถ้าต้องค านวณโจทย์ที่ไม่มีวงเล็บก ากบัไว้ใช้หลักการดังนี้ 

1.ถ้ามีการยกก าลังแล้วให้ท าเป็นล าดับแรกและท าจากซ้ายไปขวา 
2.ถ้ามีการคณูหรือหารแล้วให้ท าเป็นล าดับที่สองและท าจากซ้ายไปขวา 
3.ถ้ามีการลวกหรือการลบแล้วให้ท าเป็นล าดับที่สามและท าจากซ้ายไปขวา 
 

 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้

1.1ค านวณโจทย์ที่มีการด าเนินหลายอย่างปนกันเช่นบวกลบคูณหารหรือยกก าลังและไม่มี
วงเล็บก ากับไว้ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมัน่พยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การด าเนินการหลายอย่างปนกันเช่นบวกลบคูณหารหรือยกก าลังและไม่มวีงเล็บบอกให้ทราบว่าตอ้ง

ด าเนินการใดก่อนหรือหลัง 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
นักเรียนช่วยกันสรุปวิธกีารค านวณที่เรียนมาพร้อมทั้งบอกข้อดีและข้อเสียในการเลือกใช้วิธกีาร

ค านวณกับโจทย์ที่แตกตา่งกันโดยให้เหตุผลประกอบ 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1.  ครูสนทนากับนักเรียนถึงโจทย์การบวกและการลบที่เรียนมาแล้ว ถ้าเป็นโจทย์การคูณ การหาร 

เราจะใช้วิธีการค านวณเช่นเดียวกับที่เรียนมาได้หรือไม่ พร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบ เช่น  (–6)  + 9 7 
+ 33 ÷ 3  แล้วให้นักเรียนแต่ละคนหาค าตอบ 

2.  ครูแนะน าและสังเกตค าตอบที่ได้มาว่ามีได้หลายค าตอบขึ้นอยู่กับการเริ่มค านวณ เพื่อให้ได้ค าตอบ
ที่ตรงกันและมีเพียงค าตอบเดียว ล าดับข้ันของการค านวณมีความจ าเป็นมาก โดยในโจทยจ์ะต้องมีวงเล็บ
ก ากับเพื่อบอกล าดับข้ันของการค านวณ 
     3. ครูอธิบายหลักการเมื่อจ าเป็นต้องค านวณโจทย์ที่มีการด าเนินหลายอย่างปนกัน เช่น บวก ลบ 
คูณ หาร หรือยกก าลัง และไม่มีวงเล็บบอกให้ทราบว่าต้องด าเนินการใดก่อนหรือหลัง 
 หลักการ   โดยปกติแล้วการด าเนินหลายอย่างปนกัน เช่น บวก ลบ คูณ หาร หรือยกก าลัง  จะตอ้งใช้
วงเล็บช่วยในการก าหนดล าดับการค านวณเพือ่ใหโ้จทย์มีความหมายและมีค าตอบเดียว แต่อย่างไรก็ตามใน
บางครั้งเราอาจพบโจทยท์ี่ไม่มีวงเล็บก ากับไว้ ถ้าต้องค านวณโจทย์ที่ไม่มีวงเล็บก ากับไว้  ใช้หลักการดังนี้ 



 

 

 

1. ถ้ามีการยกก าลัง  แล้วให้ท าเป็นล าดับแรกและท าจากซ้ายไปขวา 
2. ถ้ามีการคูณหรือหาร แล้วให้ท าเป็นล าดับที่สองและท าจากซ้ายไปขวา 
3. ถ้ามีการลวกหรือการลบ แล้วให้ท าเป็นล าดับที่สามและท าจากซ้ายไปขวา  

     4. ครูยกตวัอย่างใหน้ักเรียนหาผลลัพธ์หน้ากระดาน พรอ้มให้นักเรียนช่วยหาผลลัพธ ์
ตัวอย่าง 1 จงหาผลลัพธ ์ )3(153)2(15   
 วิธีท า  )3(153)2(15    =  )3(15615   
      = 5615   
      =  521  
      = 16  
  ตอบ 16  
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูให้นักเรียนช่วยกันสรปุหลักการบวกลบจ านวนเต็ม ดังนี ้

 1. เริ่มค านวณจากซ้ายไปขวาทีละสองจ านวน 
2. แบ่งกลุ่มออกเป็นสองกลุ่ม คือ จ านวนเต็มบวกและจ านวนเต็มลบ 

 ครูให้นักเรียนช่วยกันสรปุวิธีการค านวณโจทย์การบวกลบจ านวนเต็มโดยจ านวนเต็มเรียงกันเป็นแบบ
รูป ดังนี ้
  1. จับคู่จ านวนทีร่วมกันได้เป็นจ านวนเต็มสิบ 
  2. จับคู่จ านวนที่มีผลลัพธ์เป็นจ านวนจ านวนหนึ่งที่เท่ากัน แล้วใช้หลักการคูณมาช่วยในการ
หาค าตอบ 
 ครูให้นักเรียนช่วยกันสรุปหลักการค านวณโจทย์ที่มีเครื่องหมายหลายเครื่องหมาย ดังนี้ 
 วิธีการค านวณต้องเริ่มค านวณจากวงเล็บเล็กก่อน แล้วค านวณในวงเล็บออกมาเรื่อยๆ จนได้ค าตอบ 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด หน้า 94 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนงัสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 ค านวณโจทยท์ี่มีการด าเนินหลายอย่าง
ปนกันเช่นบวกลบคูณหารหรือยกก าลัง
และไม่มีวงเล็บก ากับไว้ได้ผ่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการด าเนินการหลายอยา่งปนกัน 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  30 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่อง  การประยกุต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลัง จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.1  เรื่อง จ านวนที่อยู่ในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร์ที่มกีารบวก เวลาที่ใช้สอน  1 ชั่วโมง 
การลบการคูณหรือการหาร 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
เลขย าก าลัง 

ความหมายของเลขยกก าลัง 
 ถ้า a แทนจ านวนใดๆ และ n แทนจ านวนเต็มบวกแล้ว 
     

n

n a...aaaa   

na ถูกเรียกว่า เลขยกก าลัง  ที่มี a เป็นฐาน  และ n เป็นเลขชี้ก าลัง 
 สัญกรณ์วิทยาศาสตร์ 
การเขียนจ านวนที่มีค่ามากๆ หรือค่าน้อยๆ ให้อยู่ในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร์  มีหลักการดังนี้ 
 การเขียนจ านวนในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร์ (Scientific Notation) หมายถึง การเขียนจ านวนในรูป
ทั่วไป  เป็น  n10A เมื่อ 10A1  และ n เป็นจ านวนเต็ม 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจัดกิจกรรมการเรียนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 

1.ด้านความรู ้
1.1เขียนจ านวนที่อยู่ในรปูสัญกรณ์วิทยาศาสตร์ทีม่ีการบวกการลบการคูณหรือการหารได้ผา่น

ตามเกณฑ์รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
จ านวนที่อยู่ในรูปเลขยกก าลังหรืออยู่ในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร์ที่มีการบวกการลบการคูณ 

หรือการหาร 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูทบทวนความรูว้ิธีการค านวณตา่งๆเกี่ยวกับจ านวนเต็มซ่ึงสามารถน ามาใช้กับจ านวนที่อยู่ใน 

รูปสัญกรณ์วิทยาศาสตรท์ี่มีการบวกการลบการคณูหรือการหาร 

 

ขั้นที่ 2 ขัน้สอนเน้ือหาใหม่ 
ครูอธิบายข้ันตอนวิธกีารค านวณตา่งๆ เกี่ยวกับจ านวนเต็มที่กล่าว สามารถน ามาใช้กับจ านวนที่อยูใ่น

รูปสัญกรณ์วิทยาศาสตรท์ี่มีการบวก การลบ การคูณ หรือการหาร 
 สัญกรณ์วิทยาศาสตร ์(Scientific notation) คือ รูปแบบของการเขียนตัวเลขอย่างหน่ึง หรือเลขยก
ก าลังนั่นเอง มักใช้โดยนักวิทยาศาสตร์ นักคณิตศาสตร์หรือวิศวกร เพื่อใหส้ามารถเขียนหรือน าเสนอจ านวนที่
มีขนาดใหญ่มากหรือเล็กมาก และใช้ค านวณต่อได้ง่ายข้ึน 
 แนวคิดพื้นฐานของสัญกรณ์วิทยาศาสตร ์โดยทัว่ไปจะเขียนตัวเลขให้อยู่ในรูปของเลขยกก าลังสิบ
 จ านวนบวกที่มีคา่มากๆ หรือมีค่าน้อยๆ ในทางวทิยาศาสตร์นิยมเขียนจ านวนดังกล่าวในรูปสัญกรณ์
วิทยาศาสตร์  ซึ่งมีรูปทัว่ไปเป็น n10A เมื่อ 10A1  และ n เป็นจ านวนเต็ม 
 
 
 



 

 

 

 
เช่น   

จ านวนธรรมดา สัญกรณ์วิทยาศาสตร ์
300 2103  
457,000 51057.4   
567,800,000 810678.5   
0.0000000000000000786 171086.7   
0.0009876 410876.9   
0.0078608 3108608.7   

   
 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูให้นักเรียนช่วยกันสรปุจ านวนบวกที่มีค่ามากๆ หรือมีค่าน้อยๆ ในทางวิทยาศาสตร์นิยมเขียน

จ านวนดังกลา่วในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร ์ ซึ่งมีรปูทั่วไปเป็น n10A เมื่อ 10A1  และ n เป็นจ านวน
เต็ม 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 3.1 ค 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 เขียนจ านวนที่อยู่ในรูปสัญกรณ์
วิทยาศาสตร์ที่มีการบวกการลบการคูณ
หรือการหารได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องจ านวนที่อยู่ในรูปสัญกรณ์วิทยาศาสตร์ที่มีการบวกการลบการคูณหรือ
การหาร 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  31 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่อง การประยกุต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลัง จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.2  เรื่อง  โจทย์ปัญหา     เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค ์

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ในชีวิตประจ าวันบางครั้งเราอาจพบสถานการณท์ีต่้องค านวณเกี่ยวกับจ านวนต่างๆและปัญหาใน
สถานการณ์นั้นอาจไม่มคีวามจ าเป็นต้องค านวณให้มีค่าที่แท้จริงอาจใช้คา่ที่ใกล้เคียงซ่ึงง่ายต่อการค านวณและ
อาจใช้เทคนิคการค านวณให้มีค่าประมาณอยา่งรวดเร็วแต่มีความเพียงพอที่จะให้ค าตอบได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้  

1.1ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
โจทย์ปัญหา 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับเลขยกก าลังและการด าเนินการทางคณิตศาสตรท์ี่เรียนมาพร้อม

ยกตัวอยา่งประกอบ 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูให้นักเรียนบอกการเขียนจ านวนที่ก าหนดให้ในรูปเลขยกก าลังดังนี้10, 100, 1,000, 10,000, 

100,000, 1,000,000 
2. นักเรียนจับคู่โดยคนที่หนึ่งยกตัวอย่างจ านวนทีม่ีค่ามากๆแลว้อีกคนให้เขียนในรูปเลขยกก าลังเมื่อ

ได้ค าตอบแล้วออกมาน าเสนอค าตอบหน้าชั้น 
3. ครูทบทวนสมบัติการแจกแจงที่นักเรียนเคยเรียนมาโดยนักเรียนช่วยกนัยกตัวอย่างประกอบ  
4. นักเรียนแบ่งกลุ่มกลุ่มละ4คนแต่ละกลุ่มเลือกหัวหน้ากลุ่มเพื่อออกมาน าเสนอ 
ค าตอบหน้าชั้นโดยในบัตรกิจกรรมให้แต่ละกลุ่มสร้างโจทยก์ารด าเนินการของจ านวนที่อยู่ในรูปเลข

ยกก าลังกลุ่มละ1ข้อครูให้เวลา2นาทีแล้วให้แต่ละกลุ่มออกมาเขียนโจทย์บนกระดานให้กลุ่มอื่นหาค าตอบ 
5. ครูและนักเรียนกลุ่มที่สร้างโจทย์เฉลยบัตรกจิกรรมทั้งหมด 
6. ครูและนักเรียนช่วยกันเฉลยค าตอบ  
 
 



 

 

 

ขั้นที ่3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูให้นักเรียนช่วยกันสรปุการค านวณและการใช้เทคนิคในการค านวณให้มีค่าประมาณอยา่งรวดเร็ว 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด หน้า 104 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิง่ที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยก
ก าลังในการแก้ปัญหาไดผ้่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องโจทย์ปัญหา 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  32 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 3  เรื่อง  การประยกุต์ของจ านวนเต็มและเลขยกก าลัง จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 3.2  เรื่อง  โจทย์ปญัหา(ต่อ)     เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6  ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
 

มาตรฐาน 
ค1.1 เข้าใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใชจ้ านวนในชีวิตจริง 
ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการของจ านวนและความสัมพนัธ์ระหว่างการด าเนินการ

ต่างๆและสามารถใช้การด าเนินการต่างๆในการแก้ปัญหาได้ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได ้
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 ในชีวิตประจ าวันบางครั้งเราอาจพบสถานการณท์ีต่้องค านวณเกี่ยวกับจ านวนต่างๆและปัญหาใน
สถานการณ์นั้นอาจไม่มคีวามจ าเป็นต้องค านวณให้มีค่าที่แท้จริงอาจใช้คา่ที่ใกล้เคียงซ่ึงง่ายต่อการค านวณและ
อาจใช้เทคนิคการค านวณให้มีค่าประมาณอยา่งรวดเร็วแต่มีความเพียงพอที่จะให้ค าตอบได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลงัจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้  

1.1ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยกก าลังในการแก้ปัญหาได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

1.2 ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มทีักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
โจทย์ปัญหา 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับเลขยกก าลังและการด าเนินการทางคณิตศาสตรท์ี่เรียนมาพร้อม

ยกตัวอยา่งประกอบ 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1.  ครูสนทนากับนักเรียนเกี่ยวกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวันที่มีเลขยกก าลังโดยนักเรียน

ยกตัวอยา่งประกอบ 
2.  นักเรียนร่วมกันวิเคราะห์หลักการหาค าตอบโดยใช้วธิีการเขียนสัญกรณ์วิทยาศาสตร์ที่เรียนมา 
3.  นักเรียนแบ่งกลุ่มกลุ่มละ5คนแต่ละกลุ่มเลือกหัวหน้ากลุ่มเพื่อออกมาน าเสนอ 

ค าตอบหน้าชั้นเรียนโดยในบัตรกิจกรรมให้แต่ละกลุ่มสร้างโจทย์ปัญหาโดยยกตัวอยา่งสถานการณท์ี่เกี่ยวกับ
เลขยกก าลังกลุ่มละ1ข้อครูให้เวลา2นาทีแล้วให้แต่ละกลุ่มออกมาอ่านโจทย์ปัญหาให้กลุ่มอื่นหาค าตอบ 

4.  ครูและนักเรียนกลุ่มที่สร้างโจทย์ปัญหาเฉลยบัตรกิจกรรมทั้งหมด 
5.  ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัดที่3ข้อ2-6ในหนังสือเรียนแม็คคณิตศาสตรเ์พิ่มเติมม.1ภาคเรียนที1่โดย

ให้นักเรียนท าเป็นกลุ่ม (กลุ่มเดิม) ให้เวลาตามความเหมาะสม 
6.  ครูและนักเรียนร่วมกนัเฉลยค าตอบ 
ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
ครูให้นักเรียนช่วยกันสรปุการค านวณและการใช้เทคนิคในการค านวณให้มีค่าประมาณอยา่งรวดเร็ว 



 

 

 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 3.2 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 ใช้ความรู้เกี่ยวกับจ านวนเต็มและเลขยก
ก าลังในการแก้ปัญหาไดผ้่านตามเกณฑ์
ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

1.2 ตระหนักถึงความสมเหตสุมผลของ
ค าตอบที่ได้ผา่นตามเกณฑ์ร้อยละ 60 
ขึ้นไป 

  

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องโจทย์ปัญหา (ต่อ) 
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  33 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หนว่ยการเรยีนรู้ที่ 4 เรื่อง  การสรา้ง                                           จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.1  เรื่อง การแบ่งส่วนของเส้นตรง    เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจหลักการแบ่งส่วนของเส้นตรง 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 การแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการแบ่งครึ่ง 
หลักการ  การแบ่งครึ่งสว่นของเส้นตรงที่ก าหนดให้  โดยใช้สันตรงและวงเวียน  
สิ่งที่ควรทราบ ความสัมพันธ์ของจ านวนครึ่งส่วนของเส้นตรงกับจ านวนส่วนที่ถูกแบ่งแต่ละส่วนที่มีความยาว
เท่ากัน เป็นดังนี้ 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ 1 จะแบ่งได้ 2 ส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ 2 จะแบ่งได้ 4 ส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ 3 จะแบ่งได้ 8 ส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ n จะแบ่งได้ 2nส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้  

1.1 บอกและแบ่งส่วนของเส้นตรงได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้



 

 

 

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. ใบงาน  4.1  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็นสองส่วนเท่าๆกัน 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูแนะน าอุปกรณ์ในการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยไม่ใช้ไม้บรรทดัอาสาสมัครออกมาแสดงวิธีการแบ่ง

ส่วนของเส้นตรงที่ก าหนดให้ 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 1. ให้นักเรียนลากส่วนของเส้นตรงที่มีความยาวตามความเหมาะสมโดยนกัเรียนก าหนดเองจากนัน้ครู
ตั้งค าถามกระตุ้นความคดิของนักเรียนว่า 
  นักเรียนสามารถแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็นสองส่วนเท่าๆกันได้อย่างไรโดยไม่ใช้บรรทัดวัด  
(ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
  จากนั้นให้นักเรียนปฏิบัติตามขั้นตอนการแบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรงโดยใช้วงเวียนดังนี้ 
ขั้นตอนการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการแบ่งครึ่ง 
  ขั้นที ่1 ลากส่วนของเส้นตรงที่ต้องการแบ่งตามก าหนด 
 
 
  ขั้นที่ 2 ให้จุดปลายของส่วนของเส้นตรงทั้งสองข้างเป็นจุดศูนย์กลางกางวงเวียนรัศมียาวเกินครึ่ง
ของส่วนของเส้นตรงเขียนส่วนโค้งตัดกันทั้งข้างบนและข้างล่างของเส้นตรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

  ขั้นที ่3 ลากส่วนของเส้นตรงจากจุดตัดทั้งสองผ่านส่วนของเส้นตรงที่ก าหนดจะได้ส่วนของเส้นตรง
ทั้งสองส่วนที่ถูกแบ่งเท่ากัน 
 
 
 
 
 
 
 
  2. ครูตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนเกี่ยวกับการแบ่งส่วนของเส้นตรงจากขั้นตอนการแบ่ง
ส่วนของเส้นตรงข้างต้นดังนี้ 
   นักเรียนคิดว่าสามารถแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็น 4 ส่วนเท่าๆกันโดยใช้หลักการและ
ขั้นตอนจากการแบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรงนี้ได้หรือไม่อย่างไร (ได้ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
   ถ้านักเรียนสามารถแบ่งออกเป็น  4 ส่วนเท่าๆกันแล้วสามารถใช้หลักการเดิมแบ่งส่วนของ
เส้นตรงออกเป็น 8 ส่วนเท่าๆกันได้อีกหรือไม ่(ได้ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
  จากนั้นให้นักเรียนแต่ละคนทดลองแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็น 4 ส่วนและ 8 ส่วนจากส่วนของ
เส้นตรงที่ก าหนดโดยใช้หลักการและขั้นตอนข้างต้นโดยครูตรวจสอบความถูกต้องดังนี้ 
  การแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็น 4 ส่วนและ 8 ส่วน 
   1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
  3. ครูตั้งค าถามให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการแบ่งส่วนของเส้นตรงดังนี้ 
   นักเรียนคิดว่าการแบ่งส่วนของเส้นตรงนอกจากใช้วิธีการแบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรงแล้วยังมี
วิธีการอื่นอีกหรือไม่อย่างไร (โดยการสร้างมุมแย้งหรือตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 

   



 

 

 

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 การแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็น 2 ส่วนเท่าๆ กัน สามารถท าได้โดยให้จดุปลายทั้งสองข้างเป็นจุด
ศูนย์กลางกางวงเวียนพอประมาณ แล้วเขียนส่วนโค้งไว้ด้านบนและด้านล่าง แล้วเขียนส่วนโค้งตัดกัน จากนั้น
ลากเส้นตรงเชื่อมจุดตัดดา้นบนและด้านล่าง จะไดส้่วนของเส้นตรงสองเส้นที่มีความยาวเท่ากัน 
สิ่งที่ควรทราบ ทราบ ความสัมพันธ์ของจ านวนครึ่งส่วนของเส้นตรงกับจ านวนส่วนที่ถูกแบ่งแต่ละส่วนที่มี
ความยาวเท่ากัน เป็นดังนี้ 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ 1 จะแบ่งได้ 2 ส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ 2 จะแบ่งได้ 4 ส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ 3 จะแบ่งได้ 8 ส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
 แบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรง ครั้งที่ n จะแบ่งได้ 2nส่วน ที่มีความยาวเท่ากัน 
ดังนั้น สามารถแบ่งเป็นส่วนที่ยาวเท่ากันได้ 2nส่วน เมื่อ n แทนจ านวนครั้งของการแบ่ง   และไม่สามารถ 
แบ่งเป็น 3 ส่วน  5  ส่วน หรือ 6 ส่วน ที่ยาวเท่ากันได้ เพราะจ านวนส่วนที่แบ่งที่ก าหนดให้น้ันไม่อยู่ในรูป 2n 
เมื่อ n แทนจ านวนนับ 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าใบงาน  4.1 

 

ขั้นที่ 5ขัน้ประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 
 
 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. ใบงาน  4.1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกและแบ่งส่วนของเส้นตรงได้ผา่น
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างสว่นของเส้นตรง  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  34 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4  เรื่อง  การสร้าง     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.1  เรื่อง  การแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการสร้างมุมแย้ง เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค ์

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจหลักการแบ่งส่วนของเส้นตรง 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
การแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการสรา้งมุมแย้ง 

หลักการนอกจากวิธกีารแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการแบ่งครึ่งที่กลา่วถึงแล้วยังมีวิธีการแบ่งส่วนของเส้นตรง
ออกเป็นส่วนๆที่ยาวเท่ากันได้อีกวธิีหนึ่งคือวิธีการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการสร้างมุมแย้ง 
สิ่งที่ควรทราบความสัมพันธ์ของการแบ่งส่วนของงเส้นตรงเป็นส่วนๆที่ยาวเท่ากันกับจ านวนครั้งทีส่่วนโค้งที่มี
รัศมียาวเทา่กัน 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้  

1.1บอกและแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการสรา้งมมุแย้งได้ผ่านตามเกณฑร์อ้ยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี



 

 

 

  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการสรา้งมุมแย้ง 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับการวัดเพื่อทบทวนความรู้เดิมโดยครูใช้ค าถามดังนี้ 
    ส่วนของเส้นตรงมีลักษณะอย่างไร (ส่วนหนึ่งของเส้นตรงที่มีจุดปลายสองจุด) ถ้า
นักเรียนต้องการแบ่งส่วนของเส้นตรงนักเรียนจะมีวิธีการและขั้นตอนอย่างไรบ้าง (ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของ
ผู้เรียน) 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
ครูตั้งค าถามให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการแบ่งส่วนของเส้นตรงดังนี้ 

  นักเรียนคิดว่าการแบ่งส่วนของเส้นตรงนอกจากใช้วิธีการแบ่งครึ่งส่วนของเส้นตรงแล้วยัง
มีวิธีการอื่นอีกหรือไม่อย่างไร (โดยการสร้างมุมแย้งหรือตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 

1. ให้นักเรียนปฏิบัติตามขั้นตอนการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยใช้วิธีการสร้างมุมแย้งดังนี้ 
พิจารณาขั้นตอนการแบ่งส่วนของ-เส้นตรงโดยใช้การสร้างมุมแย้งออกเป็น 3 ส่วนเท่าๆกันต่อไปนี้ 
 ขั้นที ่1 ลากความยาวของส่วนของเส้นตรงตามที่ก าหนดพร้อมก าหนดจุดปลายทั้งสองข้าง A และ B 
 
 
 
 ขั้นที่ 2 สร้างมุมแย้งที่จุด A และ 2)ให้ B เป็นจุดศูนย์กลางกางรัศมียาวเท่ากับ AC เขียนส่วนโค้งตัด 
BY ที่จุด E และให ้E เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวเท่าเดิมเขียนส่วนโค้งตัด BY ที่จุด F 
 
 
 
 
 
 
 
 ขั้นที่ 4 ลากส่วนของเส้นตรงจากจุด C ไปจุด F และจุด D ไปจุด E ตัดส่วนของ-     เส้นตรง ABB 
พร้อมก าหนดชื่อมุม 



 

 

 

ขั้นที ่3 1) ให้ A เป็นจุดศูนย์กลางกางรัศมีวงเวียนยาวพอสมควรเขียนส่วนโค้งตัด AX


ที่จุด C และให้

จุด C เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวเท่าเดิมเขียนส่วนโค้งตัด AX


ที่จุด D 
2) ให้ B เป็นจุดศูนย์กลางกางรัศมียาวเท่ากับ AC เขียนส่วนโค้งตัด BY ที่จุด E  

และให ้E เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวเท่าเดิมเขียนส่วนโค้งตัด BY ที่จุด F 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ขั้นที ่4 ลากส่วนของเส้นตรงจากจุด C ไปจุด F และจุด D ไปจุด E ตัดส่วนของเส้นตรง AB 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
จากนั้นครูตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนดังนี้ 

 นักเรียนคิดว่าการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยใช้การสร้างมุมแย้งนี้สามารถแบ่งส่วนของเส้นตรง
ออกเป็น 4 ส่วนได้หรือไม่และสามารถแบ่งออกเป็นกี่ส่วนได้บ้าง (ได้สามารถแบ่งได้ทุกส่วน 3 ส่วน 5 ส่วน 6 
ส่วนเป็นต้น) 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.1ข้อ 1-6 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 
 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกและแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการ
สร้างมุมแย้งได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการสร้างมุมแย้ง  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  35 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4  เรื่อง  การสร้าง     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.1  เรื่อง  การแบ่งส่วนของเส้นตรง    เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิต ิ
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจหลักการแบ่งส่วนของเส้นตรง 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
การแบ่งส่วนของเส้นตรงคือการแบ่งความยาวของส่วนของเส้นตรงออกเป็นส่วนๆเท่ากันโดยใช้วง

เวียนไม้บรรทัดไม้โพรแทรกเตอร์ซึ่งวิธีการแบ่งส่วนของเส้นตรงใช้หลักการสองอย่างคือการแบ่งส่วนของ
เส้นตรงโดยการแบ่งครึ่งและการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการใช้มุมแย้ง 

เส้นมัธยฐานคือส่วนของเส้นตรงที่ลากจากจุดยอดไปยังจุดกึ่งกลางของด้านที่อยู่ตรงข้ามของรูป
สามเหลี่ยม 
 เซนทรอยด์คือจุดที่เกิดจากเส้นมัธยฐานทั้งสามเส้นตัดกันและเซนทรอยด์จะแบ่งเส้นมัธยฐานออกเป็น
สองส่วนท าให้ระยะจากจุดยอดถึงเซน-ทรอยด์เป็นสองเท่าของความยาวอีกส่วนหนึ่ง 
 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
           1.ด้านความรู ้  

1.1บอกและแบ่งส่วนของเส้นตรงได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 
 



 

 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การแบ่งส่วนของเส้นตรง 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
 ให้นักเรียนแต่ละคนแสดงขั้นตอนการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยใช้หลักการแบ่งครึ่งมุมหรือการใช้การ
สร้างมุมแย้งตามความเหมาะสมจากส่วนของเส้นตรงที่ก าหนดให้แล้วคัดเลือกผู้แทนนักเรียนออกมาแสดงและ
อธิบายข้ันตอนการแบ่งบนกระดานโดยครูและนักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องดังนี้ 
  จงแบ่งส่วนของเส้นตรงต่อไปนี้ 
  1) AB = 12 เซนติเมตรแบ่ง 6 ส่วน 
  2) XY = 18 เซนติเมตรแบ่ง 5 ส่วน 
  3) DE = 15 เซนติเมตรแบ่ง 12 ส่วน 
  4) PQ = 20 เซนติเมตรแบ่ง 16 สว่น 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
1. ครูก าหนดรูปสามเหลีย่มใดๆให้นักเรียนพิจารณาแล้วตั้งค าถามกระตุ้นความคดิของนักเรียนดังนี้ 

พิจารณารูปสามเหลี่ยมต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 

จากรูปสามเหลี่ยม ABC นักเรียนสามารถแบ่งครึ่งด้านแต่ละด้านของโดยใช้ความรู้
เรื่องการแบ่งส่วนของเส้นตรงและลากเส้นจากมุมยอดไปจุดกึ่งกลางของด้านที่อยู่ตรงข้ามได้หรือไม่ (ได้) 

 
 
 



 

 

 

 2. ครูแสดงพร้อมอธิบายวิธีการแบ่งครึ่งด้านแต่ละด้านของรูปสามเหลี่ยมให้นักเรียนพิจารณาดังนี้ 
พิจารณาการแบ่งด้านแตล่ะด้านของรูปสามเหลี่ยมต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 วิธีสร้าง 
  1. ใช้ B และ C เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวพอสมควรและยาวเท่ากันเขียนส่วนโค้งตัดกัน 
ที่จุด M และจุด N 
  2. ลาก MN ตัด BC ที่จุด D และลาก AD 
  3.ใช้ A และ C เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวพอสมควรและยาวเท่ากันเขียนส่วนโค้งตัดกัน 
ที่จุด P และจุด Q 
  4. ลาก PQ ตัด AC ที่จุด E และลาก BE 
  5.ใช้ A และ B เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวพอสมควรและยาวเท่ากันเขียนส่วนโค้งตัดกัน 
ที่จุด X และจุด Y 
  6. ลาก XY ตัด AB ที่จุด F และลาก CF 
จากนั้นครตูั้งค าถามกระตุ้นความคดิของนักเรียนดังนี้ 

จากการสร้างข้างต้นเส้นที่ลากจากมุมยอดไปจดุกึ่งกลางของดา้นที่อยู่ตรงข้ามของรูปสามเหลี่ยม
เรียกว่าเส้นอะไร (เส้นมัธยฐาน) 
 จากรูปมีเส้นมัธยฐานกี่เส้นอะไรบ้าง (มี 3 เส้นคือ AD , BE และCF ) 
 จากรูปเส้นมัธยฐานทั้งสามเส้นตัดกันที่จุดใด (จุด O) 
 เรียกจุดที่เส้นมัธยฐานทั้งสามเส้นตัดกันว่าอะไร (เซนทรอยด์) 
 เซนทรอยด์มีความสัมพันธ์กับเส้นมัธยฐานอย่างไร (เซนทรอยด์จะแบ่งเส้นมัธยฐานออกเป็นสอง
ส่วนท าให้ระยะจากจุดยอดถึงเซนทรอยด์เป็นสองเท่าของความยาวอีกส่วนหนึ่ง) 
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 1. ให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยเชื่อมโยงกับตัวอย่าง
กิจกรรมและค าตอบจากค าถามข้างต้นดังนี ้
  1)การแบ่งส่วนของเส้นตรงคือการแบ่งความยาวของส่วนของเส้นตรงออกเป็นส่วนๆเท่ากัน
โดยใช้วงเวียนไม้บรรทัดไม้โพรแทรกเตอร์ซึ่งวธิีการแบ่งส่วนของเส้นตรงใช้หลักการสองอยา่งคือการแบ่งส่วน
ของเส้นตรงโดยการแบ่งครึ่งและการแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการใช้มุมแย้ง 
  2)เส้นมัธยฐานคือส่วนของเส้นตรงที่ลากจากจดุยอดไปยังจุดกึ่งกลางของด้านที่อยู่ตรงข้าม
ของรูปสามเหลี่ยม 
  3)เซนทรอยด์คือจุดที่เกดิจากเส้นมัธยฐานทั้งสามเส้นตัดกันและเซนทรอยด์จะแบ่งเส้นมัธย
ฐานออกเป็นสองส่วนท าให้ระยะจากจดุยอดถึงเซน-ทรอยด์เป็นสองเท่าของความยาวอีกสว่นหนึ่ง 
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.1ข้อ 7-9 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกและแบ่งส่วนของเส้นตรงได้ผา่น
ตามเกณฑ์รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างสว่นของเส้นตรง  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  36 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4  เรื่อง  การสร้าง     จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.2  เรื่อง การสร้างมุมขนาดตา่งๆ    เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจหลักการสร้างมุมขนาดต่างๆ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได ้
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
การสร้างมุมขนาดตา่งๆ 
หลักการการสรา้งมุมขนาดตา่งๆอาจท าได้โดยสรา้งมุมอื่นๆมาประกอบกนัหรือหักออกจากกัน 
สิ่งที่ควรทราบฐานความรู้ที่ใช้ส าหรับการสร้างมุมขนาดต่างๆทีค่วรทราบคือ 
 1.การสร้างมุมให้มีขนาดเท่ากับขนาดของมุมที่ก าหนดให้ 
 2.การแบ่งครึ่งมุมที่ก าหนดให้ 
 3.การสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 90 องศาและ 45 องศา 
 4.การสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 60 องศา 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้  

1.1บอกหลักการและสรา้งมุมขนาดต่างๆได้ผ่านตามเกณฑ์รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 
  

 
 



 

 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การสร้างมุมขนาดต่างๆ 
 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนัสนทนาทบทวนเกี่ยวกบัการสรา้งมุมโดยใช้ค าถามให้นักเรียนร่วมแสดง

ความคดิเห็นดังนี้ 
  ส่วนประกอบของมุมมีอะไรบ้าง (มุม, แขนของมุม) 
  นักเรียนคิดว่าในการสร้างมุมต้องใช้อุปกรณ์ใดบ้าง (ไม้โพรแทรกเตอร์วงเวียน) 
  ถ้านักเรียนจะสร้างมุมหน่ึงมุมนักเรียนมีข้ันตอนและวิธีการสร้างอย่างไรบ้าง 
(ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
 

ขั้นที่ 2 ขัน้สอนเน้ือหาใหม่ 
 1. ให้นักเรียนพิจารณาขั้นตอนการสร้างมุมโดยครูยกตัวอย่างอธิบายขั้นตอนการสร้าง 1-2 ตัวอย่าง
ดังนี้    พิจารณาตัวอย่างการสร้างมุมต่อไปนี้ 
ตัวอย่าง จงสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 75 องศา 
วิธีที่ 1 ขั้นที่ 1 ลากเส้นตรง AB และสรา้งมุมบนเส้นตรงมีขนาดมุม 60 องศาโดยให ้O  
    เป็นจุดยอดของมุม DÔA , CÔD และ BÔC จะได ้
 

 
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 2 แบ่งครึ่งมุม CÔD โดยลากEO เป็นเส้นแบ่งครึ่งได้ EÔD และ CÔE จะได้ 

 
ขั้นที่ 3 แบ่งครึ่งมุม CÔE โดยลาก FO เป็นเส้นแบ่งครึ่งได้ FÔE และ CÔE ได้ 

 

 
 ขั้นที่ 4 พิจารณาขนาดของมุมทีส่ร้างจะได้ 
     CÔD  = BÔC = 60 องศา 
     CÔE  = CÔD  = 30 องศา 
     CÔE  = CÔE  = 15 องศา 
     นั่นคือ CÔF  + BÔC = BÔF   
            15 + 60  = 75 องศา 
วิธีที่ 2  

ขั้นที่ 1  ลากเส้นตรง AB สร้างมมุบนเส้นตรงขนาด 90 องศาเกิดมุม CÔA และ BÔC จะได ้
 

ขัน้ที่ 2  สร้างมุม DÔB ให้มีขนาด 60 องศาและ DÔC มีขนาด 30 องศาจะได ้
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 



 

 

 

         ขั้นที่ 3  แบ่งครึ่ง DÔC ได้มุม EÔC และ DÔE มีขนาด 30 องศาจะได ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 ขั้นที่ 4  พิจารณาขนาดของมุมทีส่ร้างจะได้ 
  DÔC  = DÔB-BÔC  
  DÔC =  90 - 60 = 30 องศา 
  DÔE  = DÔC = 15 องศา 
  นั่นคือ EÔB  =  DÔEDÔB   
     =  60 + 15 
     =  75 องศา 
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 1. ตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนจากการพิจารณาตัวอย่างการสร้างมุมทั้ง 2 วิธีดังนี ้
  จากตัวอย่างนักเรียนคิดว่าการสร้างมุมขนาดต่างๆต้องอาศัยการสร้างมุมจากมุมขนาด
ใดบ้าง (90 องศาและ 60 องศา) 
  จากตัวอย่างวิธีที่ 1 และ 2 ใช้หลัก-การใดในการสร้างมุม (การแบ่งครึ่งมุม) 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.2 

 

ขั้นที่ 5ขัน้ประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกหลักการและสรา้งมมุขนาดต่างๆได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างมมุขนาดต่างๆ  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  37 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4  เรื่อง  การสร้าง     จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.2  เรื่อง  การสรา้งมุมขนาดตา่งๆ(ต่อ)   เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจหลักการสร้างมุมขนาดต่างๆ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
การสร้างมุมขนาดตา่งๆ 
หลักการการสรา้งมุมขนาดตา่งๆอาจท าได้โดยสรา้งมุมอื่นๆมาประกอบกนัหรือหักออกจากกัน 
สิ่งที่ควรทราบฐานความรู้ที่ใช้ส าหรับการสร้างมุมขนาดต่างๆทีค่วรทราบคือ 
 1.การสร้างมุมให้มีขนาดเท่ากับขนาดของมุมที่ก าหนดให ้
 2.การแบ่งครึ่งมุมที่ก าหนดให้ 
 3.การสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 90 องศาและ 45 องศา 
 4.การสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 60 องศา 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้  

1.1บอกหลักการและสรา้งมุมขนาดต่างๆได้ผ่านตามเกณฑ์รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 



 

 

 

  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การสร้างมุมขนาดต่างๆ 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนัสนทนาทบทวนเกี่ยวกบัการสรา้งมุมโดยใช้ค าถามให้นักเรียนร่วมแสดง

ความคดิเห็นดังนี้ 
  ส่วนประกอบของมุมมีอะไรบ้าง (มุม, แขนของมุม) 
  นักเรียนคิดว่าในการสร้างมุมต้องใช้อุปกรณ์ใดบ้าง (ไม้โพรแทรกเตอร์วงเวียน) 
  ถ้านักเรียนจะสร้างมุมหน่ึงมุมนักเรียนมีข้ันตอนและวิธีการสร้างอย่างไรบ้าง 
(ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 1. ให้นักเรียนพิจารณาขั้นตอนการสร้างมุมโดยครูยกตัวอย่างอธิบายขั้นตอนการสร้าง 1-2 ตัวอย่าง
ดังนี้ 
พิจารณาตัวอยา่งการสรา้งมุมต่อไปน้ี 
ตัวอย่าง จงสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 75 องศา 
วิธีที่ 1 ขั้นที่ 1 ลากเส้นตรง AB และสรา้งมุมบนเส้นตรงมีขนาดมุม 60 องศาโดยให ้O  
    เป็นจุดยอดของมุม DÔA , CÔD และ BÔC จะได ้

ขั้นที่ 2 แบ่งครึ่งมุม CÔD โดยลากEO เป็นเส้นแบ่งครึ่งได้ EÔD และ CÔE จะได้ 



 

 

 

ขั้นที่ 3 แบ่งครึ่งมุม CÔE โดยลาก FO เป็นเส้นแบ่งครึ่งได้ FÔE และ CÔE ได้ 
 

 
 ขั้นที่ 4 พิจารณาขนาดของมุมทีส่ร้างจะได้ 
     CÔD  = BÔC = 60 องศา 
     CÔE  = CÔD  = 30 องศา 
     CÔE  = CÔE  = 15 องศา 
     นั่นคือ CÔF  + BÔC = BÔF   
            15 + 60  = 75 องศา 
วิธีที่ 2  

ขั้นที่ 1  ลากเส้นตรง AB สร้างมมุบนเส้นตรงขนาด 90 องศาเกิดมุม CÔA และ BÔC จะได ้

ขั้นที่ 2  สร้างมุม DÔB ให้มีขนาด 60 องศาและ DÔC มีขนาด 30 องศาจะได ้
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ขั้นที่ 3  แบ่งครึ่ง DÔC ได้มุม EÔC และ DÔE มีขนาด 30 องศาจะได ้
 

 
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 4  พิจารณาขนาดของมุมทีส่ร้างจะได้ 
  DÔC  = DÔB-BÔC  
  DÔC =  90 - 60 = 30 องศา 
  DÔE  = DÔC = 15 องศา 
  นั่นคือ EÔB  =  DÔEDÔB   
     =  60 + 15 
     =  75 องศา 
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 1. ตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนจากการพิจารณาตัวอย่างการสร้างมุมทั้ง 2 วิธีดังนี ้
  จากตัวอย่างนักเรียนคิดว่าการสร้างมุมขนาดต่างๆต้องอาศัยการสร้างมุมจากมุมขนาด
ใดบ้าง (90 องศาและ 60 องศา) 
  จากตัวอย่างวิธีที่ 1 และ 2 ใช้หลัก-การใดในการสร้างมุม (การแบ่งครึ่งมุม) 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.2 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกหลักการและสรา้งมมุขนาดต่างๆได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างมมุขนาดต่างๆ (ต่อ)  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 การสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน 

ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 



 

 

 

 
บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  38 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4  เรื่อง  การสร้าง     จ านวน  8   ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.2  เรื่อง  การสรา้งมุมขนาดตา่งๆ(ต่อ)   เวลาที่ใช้สอน  1   ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจหลักการสร้างมุมขนาดต่างๆ 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได ้
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
การสร้างมุมขนาดตา่งๆ 
หลักการการสรา้งมุมขนาดตา่งๆอาจท าได้โดยสรา้งมุมอื่นๆมาประกอบกนัหรือหักออกจากกัน 
สิ่งที่ควรทราบฐานความรู้ที่ใช้ส าหรับการสร้างมุมขนาดต่างๆทีค่วรทราบคือ 
 1.การสร้างมุมให้มีขนาดเท่ากับขนาดของมุมที่ก าหนดให้ 
 2.การแบ่งครึ่งมุมที่ก าหนดให้ 
 3.การสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 90 องศาและ 45 องศา 
 4.การสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 60 องศา 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
1.ด้านความรู ้  

1.1บอกหลักการและสรา้งมุมขนาดต่างๆได้ผ่านตามเกณฑ์รอ้ยละ 60 ขึ้นไป 
 

 
 



 

 

 

2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การสร้างมุมขนาดต่างๆ 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
1. ครูและนักเรียนร่วมกนัสนทนาทบทวนเกี่ยวกบัการสรา้งมุมโดยใช้ค าถามให้นักเรียนร่วมแสดง

ความคดิเห็นดังนี้ 
  ส่วนประกอบของมุมมีอะไรบ้าง (มุม, แขนของมุม) 
  นักเรียนคิดว่าในการสร้างมุมต้องใช้อุปกรณ์ใดบ้าง (ไม้โพรแทรกเตอร์วงเวียน) 
  ถ้านักเรียนจะสร้างมุมหน่ึงมุมนักเรียนมีข้ันตอนและวิธีการสร้างอย่างไรบ้าง 
(ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม ่
 1. ให้นักเรียนพิจารณาขั้นตอนการสร้างมุมโดยครูยกตัวอย่างอธิบายขั้นตอนการสร้าง 1-2 ตัวอย่าง
ดังนี้ 
พิจารณาตัวอยา่งการสรา้งมุมต่อไปน้ี 
ตัวอย่าง จงสร้างมุมที่มีขนาดเท่ากับ 75 องศา 
วิธีที่ 1 ขั้นที่ 1 ลากเส้นตรง AB และสรา้งมุมบนเส้นตรงมีขนาดมุม 60 องศาโดยให ้O  
    เป็นจุดยอดของมุม DÔA , CÔD และ BÔC จะได ้

 
 
 



 

 

 

ขั้นที่ 2 แบ่งครึ่งมุม CÔD โดยลากEO เป็นเส้นแบ่งครึ่งได้ EÔD และ CÔE จะได้ 

ขั้นที่ 3 แบ่งครึ่งมุม CÔE โดยลาก FO เป็นเส้นแบ่งครึ่งได้ FÔE และ CÔE ได้ 
 

 
 ขั้นที่ 4 พิจารณาขนาดของมุมทีส่ร้างจะได้ 
     CÔD  = BÔC = 60 องศา 
     CÔE  = CÔD  = 30 องศา 
     CÔE  = CÔE  = 15 องศา 
     นั่นคือ CÔF  + BÔC = BÔF   
            15 + 60  = 75 องศา 
วิธีที่ 2  

ขั้นที่ 1  ลากเส้นตรง AB สร้างมมุบนเส้นตรงขนาด 90 องศาเกิดมุม CÔA และ BÔC จะได ้

ขั้นที่ 2  สร้างมุม DÔB ให้มีขนาด 60 องศาและ DÔC มีขนาด 30 องศาจะได ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
ขั้นที่ 3  แบ่งครึ่ง DÔC ได้มุม EÔC และ DÔE มีขนาด 30 องศาจะได ้
 

 
 
ขั้นที่ 4  พิจารณาขนาดของมุมทีส่ร้างจะได้ 
  DÔC  = DÔB-BÔC  
  DÔC  =  90 - 60 = 30 องศา 
  DÔE  = DÔC = 15 องศา 
  นั่นคือ EÔB  =  DÔEDÔB   
     =  60 + 15 
     =  75 องศา 
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 1. ตั้งค าถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนจากการพิจารณาตัวอย่างการสร้างมุมทั้ง 2 วิธีดังนี ้
  จากตัวอย่างนักเรียนคิดว่าการสร้างมุมขนาดต่างๆต้องอาศัยการสร้างมุมจากมุมขนาด
ใดบ้าง (90 องศาและ 60 องศา) 
  จากตัวอย่างวิธีที่ 1 และ 2 ใช้หลัก-การใดในการสร้างมุม (การแบ่งครึ่งมุม) 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.2 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 

 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 

 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกหลักการและสรา้งมมุขนาดต่างๆได้
ผ่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิง่ที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างมมุขนาดต่างๆ (ต่อ)  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 39 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4  เรื่อง  การสร้าง     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.3  เรื่อง การสร้างรูปสามเหลี่ยม    เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6  เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจวิธีการสร้างรูปสามเหลี่ยมตามข้อก าหนด 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุง่มั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 1. การแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็นส่วนๆเท่ากันการแบ่งส่วนของเส้นตรงใช้หลักการแบ่งครึ่งและ
การแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการใช้มุมแย้ง 
 2. การสร้างมุมขนาดต่างๆสามารถน าการสร้างมุมขนาด 90 องศาและ 60 องศามาประกอบหรือหัก
ออกในการสร้างมุม 
 ในการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานสามารถน าความรู้เรื่องการแบ่งส่วน- ของเส้นตรง
และการสร้างขนาดของมุมต่างๆมาช่วยในการสร้างการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมนี้สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการท าอุปกรณ์หรือสิ่งของต่างๆในชีวิตประจ าวัน 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้  

1.1บอกและสร้างรูปสามเหลี่ยมตามข้อก าหนดไดผ้่านตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 



 

 

 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
1)การสรา้งรูปสามเหลี่ยมโดยก าหนดความยาวให้ 1 ดา้นและก าหนดมุมให ้2 มุม 
2)การสรา้งรูปสามเหลี่ยมโดยก าหนดความยาวให้ 2 ดา้นและก าหนดมุมให ้1 มุม 
3) การสร้างรูปสามเหลี่ยมโดยก าหนดความยาวให้ 3 ดา้น 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
 1. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาทบทวนความรู้เกี่ยวกับการแบ่งส่วนของเส้นตรงและการสร้างมุม
ขนาดต่างๆโดยใช้ค าถามดังนี้ 
  การแบ่งส่วนของเส้นตรงสามารถใช้วิธีการใดบ้าง (การแบ่งครึ่งส่วนของส้นตรงการใช้มุม
แย้ง) 
  ในการสร้างมุมขนาดต่างๆสามารถใช้มุมขนาดใดได้บ้างที่ช่วยในการสร้างมุมนั้นๆ (มุม 
90 องศาและมุม 60 องศาเป็นต้น) 
  ถ้านักเรียนจะสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานสามารถน าความรู้เรื่องใดบ้าง
ช่วยในการสร้าง (ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 1. ครูยกตัวอย่างการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานให้นักเรียนพิจารณาแล้วตั้งค าถาม
กระตุ้นความคิดของนักเรียนดังนี้ 
พิจารณาตัวอย่างการสร้างรูปสาม- เหลี่ยมและสี่เหลี่ยมด้านขนานต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ตัวอย่างที่ 1 จงสร้างรูปสามเหลี่ยม XYZ ให้Y มีขนาด 67.5 องศาและมีด้านประกอบมุมนั้นยาวเท่ากับ m 
และ n พร้อมทั้งเขียนวิธีสร้าง 
 

 
วิธีสร้าง 

ขั้นที่ 1 ลาก YZ เป็นฐานของรูปสามเหลี่ยมมีความยาวเท่ากับ m จะได้ 
 

 
ขั้นที่ 2 สร้าง O

Y Z ให้มีขนาด 67.5 องศาโดยใช้หลักการสร้างมุมจะได ้
 

ขั้นที่ 3 ใช้ Y เป็นจุดศูนย์กลางกางวงเวียนมีรัศมียาวเทา่กับ n เขียนส่วนโค้งตัด YOที่จุด X จะได้ 
 

 ขั้นที่ 4 ลาก XZจะได้  XYZ ที่มี
Y  = 67.5 องศา, YZ = m และ XY = n   

  จะได ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ตัวอย่างที ่2  จงสร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน PQRS ให ้PQ = 2(a), QR = 
2
b และ m(P

Q R)  

   = 105 องศาและเขียนวิธีสร้าง 
 
   a     b 
 
วิธีสร้าง  ขั้นที่ 1สร้าง PQ ยาวเทา่กับ 2(a) จะได ้

ขั้นที่ 2สร้าง P
Q X ให้มีขนาด 105 องศาโดยใช้การสร้างมุมจะได ้

 
  ขั้นที่ 3ให ้Q เป็นจุดศูนย์กลางกางวงเวียนรัศมีเท่ากับ 2

b เขียนส่วนโค้งตัด QX ที่จุด R จะได ้

  ขั้นที่ 4ให ้P และ R เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวเท่ากับ 2
b และ 2(a) ตามล าดับเขียนส่วนโค้ง

ตัดกันที่จดุ S จะได ้
 



 

 

 

  ขั้นที่ 5ลาก PSและ RSจะได้ PQRS เป็นรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานที่ PQ = 2(a), 

QR =  2
b และ m(P

Q R = 105 องศา) 

   จากตัวอย่างที่ 1 และ 2 เป็นการสร้างรูปเรขาคณิตใด (รูปสามเหลี่ยมและรูป
สี่เหลี่ยมด้านขนาน) 
   จากตัวอย่างที่ 1 และ 2 นักเรียนคิดว่าใช้ความรู้เรื่องใดบ้างในการสร้างรูป
สามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน (การแบ่งส่วนของเส้นตรงและการสร้างมุมขนาดต่างๆ ) 
   

ขั้นที ่3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 1. ให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูป-สี่เหลี่ยมด้านขนานโดย
เชื่อมโยงกับตัวอย่างและค าตอบจากค าถามข้างต้นดังนี้ 
 ในการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูป-สี่เหลี่ยมด้านขนานสามารถน าความรู้เรื่องการแบ่งส่วนของเส้นตรงและ
การสร้างขนาดของมุมต่างๆมาช่วยในการสร้างการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมนี้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การท าอุปกรณ์หรือสิ่งของต่างๆในชีวิตประจ าวัน 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.3 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 
 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 บอกและสร้างรูปสามเหลี่ยมตามข้อก าหนด
ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 
 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างรูปสามเหลี่ยม  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่  40 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
หน่วยการเรยีนรู้ที่ 4 เรื่อง  การสรา้ง     จ านวน  8  ชั่วโมง 
หน่วยย่อยที่ 4.3  เรื่อง การสร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน   เวลาที่ใช้สอน  1  ชั่วโมง 
จัดกิจกรรม  วันที่ ................. เดือน .......................................... พ.ศ. ................. เวลา ...............................................น. ชั้น............./............. 

 
สาระท่ี 6  เรขาคณิต 
 

มาตรฐาน 
ค3.1 อธิบายและวิเคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหาการให้เหตุผลการสื่อสารการสื่อความหมายทางคณติศาสตร์

และการน าเสนอการเชื่อมโยงความรูต้่างๆทางคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตรอ์ืน่ๆและมี
ความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 1.เข้าใจวิธีการสร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานตามข้อก าหนด 
 2.ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ 
 

สมรรถนะส าคัญ  
 1.ความสามารถในการสือ่สาร 

2. ความสามารถในการคดิ 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1.มีวินัย 
2.ใฝ่เรียนรู ้
3.มุ่งมั่นในการท างาน 
 

สาระส าคัญ 
 1. การแบ่งส่วนของเส้นตรงออกเป็นส่วนๆเท่ากันการแบ่งส่วนของเส้นตรงใช้หลักการแบ่งครึ่งและ
การแบ่งส่วนของเส้นตรงโดยการใช้มุมแย้ง 
 2. การสร้างมุมขนาดต่างๆสามารถน าการสร้างมุมขนาด 90 องศาและ 60 องศามาประกอบ 
หรือหักออกในการสร้างมุม 
 ในการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานสามารถน าความรู้เรื่องการแบ่งส่วนของเส้นตรง
และการสร้างขนาดของมุมต่างๆมาช่วยในการสร้างการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมนี้สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการท าอุปกรณ์หรือสิ่งของต่างๆในชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้หลังจากจดักิจกรรมการเรยีนรู้แล้ว นักเรียนสามารถ 
          1.ด้านความรู ้  

1.1สร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานตามข้อก าหนดได้ผา่นตามเกณฑร์้อยละ 60 ขึ้นไป 
  

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 
  2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
  2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้
  

 3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 
  3.1 กล้าแสดงออกในทางที่ด ี
  3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน 
  3.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 
  3.4 รับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
  3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัดหมาย 

 

หลักฐานการเรียนรู้/ภาระงาน 
 1. สมุดบันทึกผลการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. สมุดจดบันทึกของผู้เรียน  
3. การอภิปรายซักถาม 

 

สาระการเรยีนรู ้
การสร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานตามข้อก าหนด 

 

กิจกรรมการเรียนรู ้
 

 ขั้นที่ 1 ขั้นทบทวนความรู้เดิม 
 1. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาทบทวนความรู้เกี่ยวกับการแบ่งส่วนของเส้นตรงและการสร้างมุม
ขนาดต่างๆโดยใช้ค าถามดังนี้ 
  การแบ่งส่วนของเส้นตรงสามารถใช้วิธีการใดบ้าง (การแบ่งครึ่งส่วนของส้นตรงการใช้มุม
แย้ง) 
  ในการสร้างมุมขนาดต่างๆสามารถใช้มุมขนาดใดได้บ้างที่ช่วยในการสร้างมุมนั้นๆ (มุม 
90 องศาและมุม 60 องศาเป็นต้น) 
  ถ้านักเรียนจะสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานสามารถน าความรู้เรื่องใดบ้าง
ช่วยในการสร้าง (ตามประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) 
 

ขั้นที่ 2 ขั้นสอนเน้ือหาใหม่ 
 1. ครูยกตัวอย่างการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานให้นักเรียนพิจารณาแล้วตั้งค าถาม
กระตุ้นความคิดของนักเรียนดังนี้ 
พิจารณาตัวอย่างการสร้างรูปสาม- เหลี่ยมและสี่เหลี่ยมด้านขนานต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 



 

 

 

ตัวอย่างที่ 1 จงสร้างรูปสามเหลี่ยม XYZ ให้Y มีขนาด 67.5 องศาและมีด้านประกอบมุมนั้นยาวเท่ากับ m 
และ n พร้อมทั้งเขียนวิธีสร้าง 
 

 
วิธีสร้าง 

ขั้นที่ 1 ลาก YZ เป็นฐานของรูปสามเหลี่ยมมีความยาวเท่ากับ m จะได้ 
 

 
ขั้นที่ 2 สร้าง O

Y Z ให้มีขนาด 67.5 องศาโดยใช้หลักการสร้างมุมจะได ้
 

ขั้นที่ 3 ใช้ Y เป็นจุดศูนย์กลางกางวงเวียนมีรัศมียาวเทา่กับ n เขียนส่วนโค้งตัด YOที่จุด X จะได้ 
 

 ขั้นที่ 4 ลาก XZจะได้  XYZ ที่มี
Y  = 67.5 องศา, YZ = m และ XY = n   

  จะได ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ตัวอย่างที ่2  จงสร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน PQRS ให ้PQ = 2(a), QR = 
2
b และ m(P

Q R)  

   = 105 องศาและเขียนวิธีสร้าง 
 
   a     b 
 
วิธีสร้าง  ขั้นที่ 1สร้าง PQ ยาวเทา่กับ 2(a) จะได ้

ขั้นที่ 2สร้าง P
Q X ให้มีขนาด 105 องศาโดยใช้การสร้างมุมจะได ้

 
  ขั้นที่ 3ให ้Q เป็นจุดศูนย์กลางกางวงเวียนรัศมีเท่ากับ 2

b เขียนส่วนโค้งตัด QX ที่จุด R จะได ้

  ขั้นที่ 4ให ้P และ R เป็นจุดศูนย์กลางรัศมียาวเท่ากับ 2
b และ 2(a) ตามล าดับเขียนส่วนโค้ง

ตัดกันที่จดุ S จะได ้
 



 

 

 

  ขั้นที่ 5ลาก PSและ RSจะได้ PQRS เป็นรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานที่ PQ = 2(a), 

QR =  2
b และ m(P

Q R = 105 องศา) 

   จากตัวอย่างที่ 1 และ 2 เป็นการสร้างรูปเรขาคณิตใด (รูปสามเหลี่ยมและรูป
สี่เหลี่ยมด้านขนาน) 
   จากตัวอย่างที่ 1 และ 2 นักเรียนคิดว่าใช้ความรู้เรื่องใดบ้างในการสร้างรูป
สามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน (การแบ่งส่วนของเส้นตรงและการสร้างมุมขนาดต่างๆ ) 
   

ขั้นที่ 3ขั้นสรุปเป็นวิธีลัด 
 1. ให้นักเรียนร่วมกันอภิปรายและสรุปเกี่ยวกับการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูป-สี่เหลี่ยมด้านขนานโดย
เชื่อมโยงกับตัวอย่างและค าตอบจากค าถามข้างต้นดังนี ้
 ในการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูป-สี่เหลี่ยมด้านขนานสามารถน าความรู้เรื่องการแบ่งส่วนของเส้นตรงและ
การสร้างขนาดของมุมต่างๆมาช่วยในการสร้างการสร้างรูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยมนี้สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การท าอุปกรณ์หรือสิ่งของต่างๆในชีวิตประจ าวัน 
 

ขั้นที่ 4ขั้นฝึกทักษะ 
 ครูให้นักเรียนท าแบบฝึกหัด 4.3 

 

ขั้นที่ 5ขั้นประเมินผล 
ครูและนักเรียนร่วมกันเฉลยค าตอบ 
 

ขั้นที่ 6 ขั้นน าไปใช้ 
 ครูให้นักเรียนศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือและแหล่งความรูอ้ื่นๆ 
 

สื่อ / อุปกรณ์ 
1. หนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 

 2. แบบฝึกหัดในหนังสือเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ม.1 เล่ม 1 
 3. แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
การวัดผลและประเมินผล 
 1. ด้านความรู้ 
จุดประสงค์

ข้อที ่
สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

1.1 สร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนานตามข้อก าหนด
ได้ผ่านตามเกณฑ์ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

การท า
แบบฝึกหัด 

แบบฝึกหัด ผ่านร้อยละ 
60 ขึ้นไป 

 2. ด้านทักษะ / กระบวนการ 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

2.1 มีทักษะการแก้ปัญหา 
   

สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

2.2 มีทักษะในการเชื่อมโยงความรู ้ สังเกต
พฤติกรรม  

แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู ้

ผ่าน ระดับ ด ี

 

3. ด้านเจตคติ คุณธรรมจริยธรรม 

จุดประสงค์
ข้อที ่

สิ่งที่ต้องการวดั วิธีวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์ 

3.1 กล้าแสดงออกในทางทีด่ ี สังเกตพฤติกรรม  แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.2 มุ่งมั่นพยายามในการท างาน สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.3 ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.4 รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

3.5 ส่งงานตรงก าหนดตามเวลานัด
หมาย 

สังเกตพฤติกรรม แบบสังเกต
พฤติกรรม 

ผ่าน ระดับ ด ี

 
 
เกณฑ์การตรวจแบบฝึกทักษะ เรื่องการสร้างรูปสี่เหลี่ยมด้านขนาน  
 ร้อยละ 90-100หมายถึง เนื้อหาถูกต้อง ครบทุกประเด็น ไม่คัดลอกงานผูอ้ื่น ส่งงานตามก าหนด 
ความสะอาด มรีะเบียบ 
 ร้อยละ 80-89 หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกงานผู้อื่น ส่งงานตามก าหนด ความสะอาดมี
ระเบียบ 
 ร้อยละ 60-79หมายถึง เน้ือหาถูกต้อง ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น ความสะอาดเรียบร้อย 
 ร้อยละ 0-59หมายถึง เนื้อหาถูกต้องบางส่วน 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรม  

1. ผลการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

2. อุปสรรค/ปัญหา 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

3. แนวทางการแก้ไข 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

4. สะท้อนผลหลังการจัดกิจกรรม 
......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................................................................... 

 

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ............../..................../................... 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบบันทึกการจัดกรรมการเรียนรู้ 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                                      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1/……. 
หน่วยย่อยที…่…..เรื่อง ……………………………………………………………………………….. 

ค าช้ีแจง  บันทึกคะแนนของนักเรียนที่ได้จากแบบฝึกทักษะของนักเรียน 

เลขที่ ชื่อ – สกุล 
แบบฝึกทักษะ 
(10 คะแนน) 

ผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

     
 

    เกณฑ์การวัดและประเมินผล 
  นักเรียนท าแบบฝึกทักษะ ได้ถูกต้อง 5 ข้อจาก 10 ข้อถือว่าผ่านเกณฑ์  
 
  

 (ลงชื่อ)..................................................................ผู้สอน 
           (นายอาคม  สุทธิประภา) 
 ................./..................../................ 



 

 

 

แบบประเมินการอภิปรายซักถาม 
ประกอบการจัดการเรียนรู้ หน่วยย่อยที่ ………….. 

เรื่อง …………………………………………………………………………………………………….. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/…… 

ค าช้ีแจง สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน แล้วบันทึกตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 
 

เลข
ที่ 

 
ประเด็นคะแนน 

 
 

รายชื่อ 

มีม
าร

ยา
ทใ

นก
าร

ฟัง
-พ

ูด 

มีค
วา

มก
ระ

ตือ
รือ

ร้น
ใน

กา
รต

อบ
ค า

ถา
ม 

มีค
วา

มส
าม

าร
ถใ

นก
าร

ตอ
บค

 าถ
าม

 

ซัก
ถา

มเ
มื่อ

ไม
เ่ข

า้ใ
จ 

สา
มา

รถ
สร

ปุค
 าถ

าม
ได

้ 

รว
ม 

เก
ณฑ

์กา
รป

ระ
เม

ิน 

3 3 3 3 3 15 ผ่าน ไม่ผ่าน 
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           

 
  ระดับคุณภาพ  3  ระดับ         
                           11-15  หมายถึง  ดี 
         6-10  หมายถึง  พอใช ้
                           0-5  หมายถึง  ปรับปรุง 
          เกณฑ์การประเมิน ได้ระดับคุณภาพ  พอใช้ หรือได้คะแนน 10 คะแนนข้ึนไป ถือว่าผ่าน 
 
 
       (ลงชื่อ) ................................................................ผู้ประเมิน 
                    (นายอาคม  สทุธปิระภา) 

                                                                         .................. /..................../................... 
 
 



 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนนการอภิปรายซักถาม 
ประกอบแผนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

เรื่อง ………………………………………………………………………………………………….ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 
 

 
ประเด็น 

การประเมิน 

 
ระดับคะแนน 

3 

 
ระดับคะแนน 

2 

 
ระดับคะแนน 

1 

มีมารยาทในการ  
ฟัง – พดู 

ฟังด้วยความตั้งใจ ถ้า
สงสัยควรรอให้ผู้พดู 
พูดจบก่อนแล้วค่อยยก
มือขึ้นถาม 

ฟังด้วยความตั้งใจแต่ยก
มือขึ้นถามขณะที่ผู้พูด
ยังพูดไม่จบ 

ไม่ตั้งใจฟัง พดูคุยส่งเสียงดัง
ในห้องเรียน 

มีความกระตือรือร้นใน
การตอบค าถาม 

มีความกระตือรือร้นใน
การตอบค าถามเป็น
อย่างดี มีความสนใจ 

มีความกระตือรือร้นใน
การตอบค าถามด ีมี
ความสนใจเป็นบางครั้ง 

ไม่ค่อยมีความกระตือรือร้น
ในการตอบค าถาม ไม่ค่อย
ให้ความสนใจ 

มีความสามารถในการ
ตอบค าถาม 

ตอบค าถามได้อย่าง
ถูกต้องตรงตามประเด็น
ที่สอนทุกประการ 

ตอบค าถามได้อย่าง
ถูกต้องตรงตามประเด็น
ที่สอนบางประการ 

ตอบค าถามไม่ถูกต้อง และ
ไม่ตรงตามประเด็นที่สอน 

ซักถามเมื่อไม่เข้าใจ ซักถามทุกครั้งใน
ประเด็นที่ไม่เข้าใจ จน
เกิดความเข้าใจเป็น
อย่างด ี

ไม่ค่อยซักถามใน
ประเด็นที่ไม่เข้าใจ   

ไม่ซักถามเมื่อไม่เข้าใจ และ
ไม่แสดงความคดิเห็นใน
ประเด็นที่ไม่เข้าใจ 

สามารถสรุปค าถามได ้ มีความเข้าใจสามารถ
สรุปค าถามได้ชดัเจน
และตรงประเด็น 

มีความเข้าใจสามารถ
สรุปค าถามได้ชดัเจนแต่
ไม่ค่อยตรงประเด็น 

มีความเข้าใจสามารถสรปุ
ค าถามได้บางประเด็น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบประเมินการท างานกลุ่ม 
หน่วยย่อยที่ ……………..  เรื่อง ………………………………………………………………………….  

ค าช้ีแจง สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน แล้วบันทึกตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 
 
 

กลุ่มที่ 

 
 

ประเด็นคะแนน 
 
 

รายชื่อ 

พฤติกรรม 

รว
ม 

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พ 
   

คว
าม

รบั
ผิด

ชอ
บใ

นก
าร

ท า
งา

น 

คว
าม

รว่
มม

ือใ
นก

าร
ท า

งา
น 

คว
าม

ตั้ง
ใจ

ใน
กา

รท
 าง

าน
 

กร
ะบ

วน
กา

รท
 าง

าน
 

สา
มา

รถ
ตอ

บค
 าถ

าม
ได

้ 

3 3 3 3 3 15 
1         
         
         
         
         
2         
         
         
         
         
4         
         
         
         
         

 
 
เกณฑ์การประเมิน/ระดบัคุณภาพ 
 12 – 15  คะแนน  หมายถึง      ดีมาก  9 – 11 คะแนน   หมายถึง      ด ี
 5 – 8  คะแนน  หมายถึง       พอใช ้  0 – 4 คะแนน หมายถึง       ปรับปรุง 
 
                 (ลงชื่อ)...................................................................ผู้ประเมิน 

 



 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนนการท างานกลุ่ม 
ประกอบแผนการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

เรื่อง รูปเราขาคณิต (ความยาวของด้านของรปูสามเหลี่ยม)ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 
 

 
ประเด็น 

การประเมิน 

 
ระดับคะแนน 

3 

 
ระดับคะแนน 

2 

 
ระดับคะแนน 

1 

ความรับผิดชอบ 
ในการท างาน 

ท าหน้าที่รับมอบหมาย
อย่างเต็มความสามารถ
และพยายามแก้ปัญหา
ด้วยตนเองทุกครั้งผลงาน
มีคุณภาพด ี

ท าหน้าที่รับมอบหมาย
เป็นบางครั้งไม่แก้ปัญหา
ด้วยตนเองแต่คุณภาพ
ผลงานค่อนข้างด ี

ไม่รับผิดชอบการท างาน
ที่รับมอบหมาย/เสร็จ
ล่าช้าผลงานพอใช้ 

ความรว่มมือในการ
ท างาน 

ร่วมมือท างานกับสมาชิก
ในกลุ่มอย่างเต็มใจทุก
ครั้ง 

ให้ความรว่มมือและ
แสดงความคดิเห็นเป็น
บางครั้ง 

หลีกเลี่ยงและไม่ร่วมมือ/
ไม่แสดงความคดิเห็นเลย 

ความตั้งใจในการท างาน ท างานที่ไดร้ับมอบหมาย
ตามก าหนดเวลา 

ต้องคอยระวังท างานที่
ได้รับมอบหมายเป็น
บางครั้ง 

ต้องควบคุมและชี้แจง
การท างานทีร่ับ
มอบหมายบ่อยๆ 

กระบวนการท างาน ด าเนินการวางแผนและ
ปฏิบัติตามข้ันตอนอย่างมี
ระบบ 

ด าเนินการวางแผนแต่
ปฏิบัติงานไม่เป็นไปตาม
ขั้นตอน 

ไม่มีการวางแผนที่ดี
ขั้นตอนการปฏิบัติไม่มี
ระบบ 

สามารถตอบค าถามได ้
 

ตอบค าถามได้อย่าง
ถูกต้องชัดเจน 

ตอบค าถามได้อย่าง
ถูกต้อง แต่ไม่มีความ
ชัดเจน 

ตอบค าถามไม่ได ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์                                                 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/…….. 
หน่วยย่อยที…่……………………………………………………………………………………………………… 

เลขที่ ชื่อ – สกุล 

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

รว
ม 
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2 2 2 2 2 10   
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           

 
 
เกณฑ์การประเมิน / ระดับคุณภาพ 
   9 - 10 อยู่ในระดับ   ดีมาก   7 - 8 อยู่ในระดับ   ดี                         
 5 - 6  อยู่ในระดับ   พอใช ้  0 - 4 อยู่ในระดับ   ปรับปรุง 

          (ลงชื่อ) ............................................................... ผู้สอน 
 
 



 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนนแบบสังเกตพฤติกรรม 
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กล้าแสดงออกในทางทีด่ี แสดงความคิดเห็นบ่อย โต้ตอบ
ค่อนข้างบ่อย 

แสดงความคิดเห็นค่อนข้างบ่อย 
โต้ตอบบ้าง 

มีความมุ่งมั่นพยายาม ท างานตามที่ได้รับมอบหมายด้วย
ความตั้งใจ ปฏิบัติงานได้รับ
มอบหมายได้อย่างครบถ้วนและอยาก
ให้งานส าเร็จ ลุลว่งไป ดว้ยด ี

ไม่ค่อยตั้งใจ และขาดความตื่นตัว 
และไม่ค่อยมีการวางแผนในการ
ท างานตามที่ไดร้ับมอบหมาย 

ท างานรว่มกับผู้อื่นได ้ ท างานร่วมกับคนอื่นและเข้ากับ
คนอื่นได้ดี ยอมรับและฟังความ
คิดเห็นของคนอื่นได้ ช่วยเหลือซ่ึงกัน
และกัน 

ไม่ค่อยท างานรว่มกับคนอื่น ไม่ค่อย
ยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอื่น 
ชอบท างานคนเดียว 

รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับมอบหมาย
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

รับผิดชอบในงานที่ไดร้ับมอบหมาย
และปฏิบัติตามเป็นบางครั้ง 

ส่งงานตรงก าหนดเวลา
นัดหมาย 

ส่งงานก่อนเวลาหรือตรงก าหนดเวลา
นัดหมาย 

ส่งงานช้า ไมต่รงก าหนดเวลานัด
หมาย 

 
 

 


