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ค าน า 
 

 คู่มือการใช้เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  ที่เรียนโดยใช้เทคนิคการสอน 
แบบกลุ่มร่วมมือ TAI  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  สร้างข้ึนเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ซึ่งมีท้ังหมด 8 เรื่อง  ในแต่ละเรื่องการ
จัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) มาตรฐานการเรียนรู้ 2) สาระส าคัญ 3) จุดประสงค์การเรียนรู้ 4) สาระการ
เรียนรู้ 5) สมรรถนะ  6) คุณลักษณะอันพึงประสงค์  7)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  8) สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 9) 
การวัดผลและการประเมินผล 10) บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 11) แบบบันทึกคะแนนระหว่างเรียน 12) 
แบบประเมินด้านทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 13) แบบประเมินด้านคุณลักษณะ 14) แบบสังเกต
พฤติกรรมของนักเรียนในหระบวนการกลุ่ม 
 คู่มือการใช้เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง ที่เรียนโดยใช้เทคนิคการสอน แบบ

กลุ่มร่วมมือ TAI  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จะต้องอ่านและท าความเข้าใจและปฏิบัติ

ตามอย่างเคร่งครัด เพ่ือให้การจัดการเรียนรู้ด าเนินการไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในแต่ละการจัด การเรียนรู้จะใช้สื่อ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง ประกอบด้วย ค าชี้แจงเกี่ยวกับ

เอกสารประกอบการเรียน ค าแนะน าส าหรับครู ค าแนะน าส าหรับนักเรียน   สาระ/มาตรฐานการเรียนรู้  จุดประสงค์

การเรียนรู้  ขั้นตอนการเรียนด้วยเอกสารประกอบการเรียน แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน แบบฝึกทักษะ 

เฉลยแบบฝึกทักษะ และเฉลยแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน    

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง ที่เรียนโดยใช้เทคนิคการสอน แบบกลุ่มร่วมมือ 

TAI  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เป็นนวัตกรรมทางการศึกษาที่เป็นสื่อการสอนที่จะช่วย

พัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ในปัจจุบันได้เป็นอย่างดี ถ่ายทอดเนื้อหาคณิตศาสตร์ที่เป็นปัญหาส าหรับ

นักเรียนให้เป็นขั้นตอนท่ีชัดเจนเข้าใจง่ายท าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ มีความกระตือรือร้นในการเรียน  ซึ่งจะท า

ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และเกิดการค้นพบความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยได้ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล

สนองความต้องการ ความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนไม่เบื่อหน่ายในการเรียนรู้และเป็นสื่อ

การเรียนการสอนที่เป็นรูปธรรม 

 ผู้จัดท าหวังว่าคู่มือการ เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง ที่เรียนโดยใช้เทคนิคการ

สอน แบบกลุ่มร่วมมือ TAI  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จะอ านวยประโยชน์ ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนของครูและการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และให้เป็นไปตามแนวทางของหลักสูตรสถานศึกษาที่ตั้งเป้าประสงค์ไว้  เป็นแนวทางเพ่ือ

เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาการศึกษาต่อไป 

 

                                                                                        รัศมี   วงศ์วิลาศ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน        เวลาเรียน  1  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

สาระส าคัญ 

 การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม เรื่องระบบจ านวนจริง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 30 ข้อ เป็นการวัดพ้ืนความรู้พื้นฐานของนักเรียน เพ่ือน าคะแนนที่ได้เปรียบ

เทียบกับผลคะแนนทดสอบหลังเรียน เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

นักเรียนสามารถท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง 
 ได้ร้อยละ 75  
 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 ทักษะการคิดค านวณ 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
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สาระการเรียนรู้  

 ระบบจ านวนจริง 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร 

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 1. ครูอธิบายชี้แจงให้นักเรียนทราบถึงจุดประสงค์ในการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ดังนี้   
 1.1 เพ่ือทราบพ้ืนฐานความรู้เดิมของนักเรียน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนด้วยเอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI  
รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4    
 1.2 เพ่ือเก็บคะแนนไว้เปรียบเทียบกับผลคะแนนสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนด้วย

เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI  รายวิชา

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4   
 2. ให้นักเรียนท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  จ านวน 30 

ข้อ  ครูอธิบายขั้นตอนในการท าแบบทดสอบตามรายละเอียดในแบบทดสอบก่อนเรียน  

 3. ครูแจ้งผลคะแนนเมื่อตรวจสอบเสร็จและเก็บคะแนนไว้เปรียบเทียบกับคะแนนวัดผลหลังเรียน

ต่อไป 

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  รายวิชาคณิตศาสตร์

เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 30 ข้อ 

 2. เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 2. ห้องสมุดโรงเรียน 

 3. ห้องคอมพิวเตอร์ 
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การวัดผลและประเมินผล 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
1. นักเรียนสามารถท า
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนก่อนเรียน 
เรื่องระบบจ านวนจริง   
ได้ร้อยละ 75 

 
- ตรวจแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทาง            
การเรียนก่อนเรียน 

 
- แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ก่อนเรียน 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75  
ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. ทักษะการคิดค านวณ 
2. การให้เหตุผล 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
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บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                             (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 

                                                          ต าแหน่ง ครู 

                                                              วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............            
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แบบบันทึกคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน 

เรื่องระบบจ านวนจริง รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

 

เลขที่ คะแนนเต็ม (30 คะแนน) ร้อยละ ผ่าน ไม่ผ่าน 
1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
13     
14     
15     
16     
17     
18     
19     
20     

X     

X      

S      
ร้อยละ     

 

เกณฑ์การประเมิน  นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 75  
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ผลการประเมินก่อนเรียน 

นักเรียนผ่านการประเมิน  มีจ านวน..........................คน   คิดเป็นร้อยละ......................... 

นักเรียนไม่ผ่านการประเมิน มีจ านวน..........................คน   คิดเป็นร้อยละ......................... 

คะแนนรวมเฉลี่ย    เท่ากับ.......................คะแนน คิดเป็นร้อยละ......................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 
 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง   

รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ ร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 

ค าชี้แจง 1.  ข้อสอบปรนัยแบบเลือกตอบ ก, ข, ค และ ง  จ านวน 30 ข้อ 

  2.  ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว เวลาในการท าข้อสอบ 60 นาท ี

  3.  หากมีข้อสงสัยให้สอบถามกรรมการคุมสอบ และกรณีทุจริตในการสอบปรับตก 

 

1.  ข้อใดเป็นจ านวนอตรรกยะ 

 ก.  16   

 ข.  3 -8  

 ค.  1.673 

 ง.   

2.  
3

5  เป็นจ านวนประเภทใด 

 ก.  จ านวนนับ 

 ข.  จ านวนเต็ม 

 ค.  จ านวนตรรกยะ 

 ง.  จ านวนอตรรกยะ 

3.  อินเวอร์การบวกของ 3 5  ตรงกับข้อใด 

  ก.  1 

 ข.  0 

 ค.  3 5   

 ง.  3 5  

4.  ถ้า x + 5 = y + 5  แล้ว x = y  เป็นไปตามสมบัติข้อใด 

 ก.  การแจกแจง 

 ข.  การสลับที่การบวก 

 ค.  กฎการตัดออกของการคูณ 

 ง.  กฎการตัดออกของการบวก 
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5.  a(2b + c) = 2ab + ac  เป็นไปตามสมบัติข้อใด 

 ก.  การแจกแจง 

 ข.  การสลับที่การบวก 

 ค.  กฎการตัดออกของการคูณ 

 ง.  กฎการตัดออกของการบวก 

6.  ข้อใดไม่เป็นจริง 

 ก.  a + 0   =   a  =  0 + a 

 ข.  a-1 
 a  =  0  =  a  a-1  

 ค.  (a + b) + c  =  a + (b + c) 

 ง.  a  R และ b  R  แล้ว a + b  R 

7.  ข้อใดเป็นการแยกตัวประกอบของ 3x2 + 14x – 5  

 ก.  (3x + 2) (x – 4)  

 ข.  (3x + 5) (x – 1)  

 ค.  (2x – 1) (x + 5)  

 ง.  (3x – 1) (x + 5) 

8.  ข้อใดเป็นการแยกตัวประกอบของ 10x3 – x2 – 5x 

 ก.  5x(2x + 1)2 

 ข.  5x(2x + 1) (x – 1) 

 ค.  5x(2x – 3) (x + 1) 

 ง.  5x(2x – 1) (x + 3) 

9.  เศษที่ได้จากการหาร 3x2 – 6x + 1 ด้วย x – 4  เป็นเท่าไร  

 ก.  25 

 ข.  28 

 ค.  35 

 ง.  40 

10.  k  มีค่าเท่าใดเมื่อ 3x + 5 เป็นตัวประกอบของ 3x3 + 5x2 + kx – 20  

 ก.  –6 

 ข.  6 

 ค.  12 

 ง.  –12 
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11.  ค าตอบของสมการ 5x2 + 35x  = 0  ตรงกับข้อใด 

 ก.  0  และ –4 

 ข.  0  และ –7 

 ค.  0  และ 7 

 ง.  1  และ 4 

12.  ค าตอบของสมการ 12x2 – 15x – 1  = 2x2 – 2x + 2  ตรงกับข้อใด 

 ก.  
2
3  

 ข.  
5
1-  

 ค.  
2
3-  และ 

5
1  

 ง.  
2
3  และ 

5
1-  

13.  สมการใดไม่มีค าตอบ 

 ก.  x2 – 2x + 1   

 ข.  5x2 + 2x + 3   

 ค.  –x2 + 4x – 1   

 ง.  3x2 – 5x + 2   

14.  ค าตอบของสมการ x3 – 39x – 70 = 0  ตรงกับข้อใด 

 ก.  0, 2  และ 4 

 ข.  1, –2 และ 3 

 ค.  –5, –2  และ 7 

 ง.  –5, 2  และ –7 

15.  ถ้า a และ b  เป็นจ านวนจริงแล้ว a = b , a  b หรือ a  b  อย่างใดอย่างหนึ่ง ตรงกับสมบัติใด 

 ก.  สมบัติไตรวิภาค 

 ข.  สมบัติการถ่ายทอด 

 ค.  สมบัติการบวกด้วยจ านวนที่เท่ากัน 

 ง.  การเปรียบเทียบจ านวนบวกกับศูนย์ 
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16. ค าตอบของอสมการ 
2

3+5x-   4  ตรงกับข้อใด 

 ก.  { x  x  –3 } 

 ข.  { x  x  –3 } 

 ค.  { x  x  –1 } 

 ง.  { x  x  –1 } 

17.  ค าตอบของอสมการ 3x + 5  –x + 2  ตรงกับข้อใด 

 ก.  { x  x  
4
3-  } 

 ข.  { x  x  
4
3-  } 

 ค.  { x  x  
3
2-  } 

 ง.  { x  x  
3
2-  } 

18.  ค าตอบของอสมการ –2  2x + 5  9 ตรงกับข้อใด 

 ก.  { x  
3
2-  x  3 } 

 ข.  { x  
2
7-  x  2 } 

 ค.  { x  
2
7-  x  2 } 

 ง.  { x  
2
3-  x  3 } 

19.  ค าตอบของอสมการ x2 – 2x – 35  0 ตรงกับข้อใด 

 ก.  [–7, 5] 

 ข.  (–7, 5) 

 ค.  [–5, 7] 

 ง.  (–5, 7) 

20.  ค าตอบของอสมการ x3 – 21x + 20  0 ตรงกับข้อใด 

 ก.  (–, –5)  (1, 4) 

 ข.  (–, –1)  (3, 7) 

 ค.  (–5, 1)  (4, ) 

 ง.  (–2, 3)  (8, ) 
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21.  ข้อใดไม่ถูกต้อง 

 ก.   a  = –a  เมื่อ a  0 

 ข.   ab  =  a  b  

 ค.   x – y    y – x  

 ง.   a 2  =  a2 

22.   (–3)(2) – 5   ตรงกับข้อใด 

 ก.  13 

 ข.  11  

 ค.  9 

 ง.  7 

23.  ค าตอบของสมการ  x – 4  = 9  ตรงกับข้อใด 

 ก.  13  และ –5 

 ข.  –13  และ –5 

 ค.  7  และ  –4 

 ง.  –7  และ  –4 

24.  ค าตอบของสมการ  3x – 1  = 11 ตรงกับข้อใด 

 ก.  
3
10-  และ 4 

 ข.  
3
10  และ –4 

 ค.  
5
7  และ  3 

 ง.  
5
7  และ  –3 

25.  ค าตอบของสมการ  5x – 3  = 4x + 1 ตรงกับข้อใด 

 ก.  
9
2  และ 4 

 ข.  
5
3  และ –2 

 ค.  
5
7  และ –4 

 ง.  1 และ –3 
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26.  พ่อค้าซื้อไข่มาจ านวนหนึ่งราคาฟองละ 3 บาท พ่อค้าท าไข่แตกไป 10 ฟอง จึงขายไข่ที่เหลือราคา 

      ฟองละ 5 บาท พ่อค้าต้องการค่าสัมบูรณ์ของก าไรเป็น 50 บาท พ่อค้าซื้อไข่มากี่ฟอง 

 ก.  50  ฟอง 

 ข.  100  ฟอง 

 ค.  0  ฟอง หรือ  50  ฟอง 

 ง.  10 ฟอง หรือ  50  ฟอง 

27.  ค าตอบของอสมการ  2x – 7   5 ตรงกับข้อใด 

 ก.  3   x  9 

 ข.  1   x  6 

 ค.  x  3  หรือ x  9 

 ง.  x  1  หรือ x  6 

28.  ค าตอบของอสมการ  5x + 3   2x + 11 ตรงกับข้อใด 

 ก.  –1   x  6 

 ข.  –2   x  
3
8  

 ค.  –3   x  
5
1  

 ง.  x  –2  หรือ x  
5
1  

29.  ค าตอบของอสมการ 5 x – 3    3x – 1 ตรงกับข้อใด 

 ก.  –2   x   7 

 ข.  2   x   7 

 ค.  x  1  หรือ  x  2 

 ง.  x  
3
8   หรือ  x  

4
17  

30.  ค าตอบของอสมการ  3x – 7    x + 9  ตรงกับข้อใด 

 ก.  (–, –9]  [8, ) 

 ข.  (–, 
2
1- ]  [

3
7 , ) 

 ค.  [
2
1- , 8] 

 ง.  [
3
7 , 8] 
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เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนเรื่องระบบจ านวนจริง   

รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  

 

ข้อที่ ค าตอบ ข้อที่ ค าตอบ 

1 ง 16 ง 

2 ค 17 ก 

3 ค 18 ข 

4 ง 19 ง 

5 ก 20 ก 

6 ข 21 ค 

7 ง 22 ข 

8 ข 23 ก 

9 ก 24 ก 

10 ง 25 ก 

11 ข 26 ก 

12 ง 27 ง 

13 ข 28 ข 

14 ค 29 ข 

15 ก 30 ค 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องจ านวนจริง              เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

สาระส าคัญ 

ระบบจ านวนจริง (Real Number) คือจ านวนที่ประกอบด้วย จ านวนตรรกยะและจ านวน                      

อตรรกยะ 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

              1.1 นักเรียนสามารถบอกลักษณะของจ านวนจริงประเภทต่าง ๆ ได้ 

              1.2 นักเรียนสามารถบอกได้ว่าจ านวนที่ก าหนดให้เป็นจ านวนชนิดใด 

 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
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สาระการเรียนรู้  

ระบบจ านวนจริง (Real Number) คือจ านวนที่ประกอบด้วย จ านวนตรรกยะและจ านวน                      

อตรรกยะ 

 1. จ านวนตรรกยะ (Rational number) ใช้ Q แทน เซตของจ านวนตรรกยะ  

              จ านวนตรรกยะ คือจ านวนเต็ม และจ านวนตรรกยะที่ไม่เป็นจ านวนเต็ม  

          2. จ านวนอตรรกยะ (Irrational number) ใช้สัญลักษณ์ Q แทน เซตของจ านวนอตรรกยะ   

              จ านวนอตรรกยะ คือ จ านวนจริงที่ไม่เป็นจ านวนตรรกยะ 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  

 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 

 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

จ านวนจริง  รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิกกลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง จ านวนจริง เป็นรายบุคคล โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 

4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจงการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 1 เรื่อง จ านวนจริง ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 นักเรียนและครสูนทนากันถึงเรื่องจ านวนจริง โดยครูแสดงความสัมพันธ์ของจ านวนชนิดต่าง ๆ 

ซึ่งนักเรียนได้เรียนมาบ้างแล้ว                  

 2.2 ครูยกตัวอย่างจ านวนชนิดต่าง ๆ ให้นักเรียนดูบนกระดาน พร้อมทั้งอธิบายประกอบ  

 2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับจ านวนจริง  
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3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  

3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก

ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย 
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สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 1 เรื่อง จ านวนจริง 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

 

การวัดผลและประเมินผล 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
1. นักเรียนสามารถบอก
ลักษณะของจ านวนจริง
ประเภทต่าง ๆ ได้ 
2. นักเรียนสามารถบอกได้
ว่าจ านวนที่ก าหนดให้เป็น
จ านวนชนิดใด 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 
 
 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 1 เรื่อง จ านวนจริง 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

30 คะแนน 5 คะแนน 35 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

 

 

 

 

 

 



23 
 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

30 คะแนน 5 คะแนน 35 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                                   (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืน ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 
 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

            (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

              (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่องสมบัติของระบบจ านวนจริง            เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

สาระส าคัญ 

สมบัติจ านวนจริงเก่ียวกับการบวก การคูณ การลบ และการหาร 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

              นักเรียนสามารถน าความรู้เรื่องสมบัติของจ านวนจริงเก่ียวกับการบวก การคูณ การลบ                      

และการหารไปใช้ได้ 

 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
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สาระการเรียนรู้  

สมบัติจ านวนจริงเก่ียวกับการบวก การคูณ การลบ และการหาร 

สมบัติของจ านวนจริงเก่ียวกับการบวกและการคูณท่ีส าคัญ มีสมบัติดังนี้  ถ้า  a, b และ c  เป็นจ านวน

จริงใด ๆ 

สมบัติ สมบัติของการบวก สมบัติของการคูณ 
สมบัติปิด 
สมบัติการสลับที่ 
สมบัติการเปลี่ยนหมู่ 
สมบัติการมีเอกลักษณ์ 
 
สมบัติการมีอินเวอร์ส 

a + b R 
a + b = b + a 
(a + b) + c = a + (b + c) 
มี 0 เป็นเอกลักษณ์การบวก 
โดยที่ 0 + a = a = a + 0  
ส าหรับ a จะมีจ านวนจริง –a โดย  
(–a) + a = a + (–a) = 0  
อ่าน –a ว่า อินเวอร์สการบวกของ a  

ab R 
ab = ba 
(ab) c = a(bc) 
มี 1 เป็นเอกลักษณ์การบวก 

โดยที่ 1  a = a = a  1  
ส าหรับ a ทีไ่ม่เป็น 0 จะมี
จ านวนจริง a-1  

โดยที่ a-1
a = aa-1 = 1  

อ่าน a-1 ว่า อินเวอร์ส              
การคูณของ a 

สมบัติการแจกแจง a(b + c) = ab + ac 
 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  

 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 

 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

สมบัติของระบบจ านวนจริง  รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิกกลุ่ม 
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 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง สมบัติของระบบจ านวนจริง เป็นรายบุคคล                

โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 2 เรื่อง สมบัติของระบบจ านวนจริง   ให้

นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครทูบทวนเรื่องจ านวนจริง โดยครูแสดงความสัมพันธ์ของจ านวนชนิดต่าง ๆ  ซึ่งนักเรียนได้

เรียนมาบ้างแล้ว                  

 2.2 ครอูธิบายสมบัติของระบบจ านวนจริงเก่ียวกับการบวก การคูณ การลบ และการหาร 
ให้นักเรียนดูบนกระดาน พร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

 2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับสมบัติของระบบจ านวนจริง

เกี่ยวกับการบวก การคูณ การลบ และการหาร  

3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  

3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก
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ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย  

 

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 2 เรื่อง สมบัติของระบบจ านวนจริง 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

 

การวัดผลและประเมินผล 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถน าความรู้
เรื่องสมบัติของจ านวนจริง
เกี่ยวกับการบวก การคูณ 
การลบและการหารไปใช้ได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 2 เรื่อง สมบัติของระบบจ านวนจริง 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

25 คะแนน 5 คะแนน 30 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       
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เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

25 คะแนน 5 คะแนน 30 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

           (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่องการแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียว            เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

พหุนามตัวแปร x เขียนในรูป anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x + a0 

เมื่อ n  I+   และ an , an-1 , an-2 ,... + a2 , a1 , a0  เป็นสัมประสิทธิ์ของพหุนามที่เป็นจ านวนจริงโดยที่ ถ้า 

an  0  จะเรียกพหุนามนี้ว่า  พหุนามดีกรี n 

 สมการพหนุามตัวแปรเดียว คือ anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x + a0 = 0 

และสามารถหาค าตอบของสมการได้ โดยใช้การแยกตัวประกอบและใช้หลักการที่ว่า ถ้า a, b เป็นจ านวนจริง 

แล้ว ab = 0 ก็ต่อเมื่อ a = 0 หรือ b = 0 

ทฤษฎีบทเศษเหลือ (remainder theorem)   

เมื่อ  p(x)  คือ พหุนาม  anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x + a0  โดยที่ n เป็นจ านวนเต็ม

บวก และ an , an-1 , an-2 ,... + a2 , a1 , a0  เป็นจ านวนจริง ซ่ึง an  0  ถ้าหารพหนุาม p(x) ด้วยพหนุาม x 

– c  เมื่อ c เป็นจ านวนจริงแล้ว เศษเหลือจะเท่ากับ p(c)  

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

              นักเรียนสามารถการแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียวได ้

 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 
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 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
 
สาระการเรียนรู้  

พหุนามตัวแปร x เขียนในรูป anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x + a0 

เมื่อ n  I+   และ an , an-1 , an-2 ,... + a2 , a1 , a0  เป็นสัมประสิทธิ์ของพหุนามที่เป็นจ านวนจริงโดยที่ ถ้า 

an  0  จะเรียกพหุนามนี้ว่า  พหุนามดีกรี n 

 สมการพหนุามตัวแปรเดียว คือ anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x + a0 = 0 

และสามารถหาค าตอบของสมการได้ โดยใช้การแยกตัวประกอบและใช้หลักการที่ว่า ถ้า a, b เป็นจ านวนจริง 

แล้ว ab = 0 ก็ต่อเมื่อ a = 0 หรือ b = 0 

ทฤษฎีบทเศษเหลือ (remainder theorem)   

เมื่อ  p(x)  คือ พหุนาม  anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x + a0  โดยที่ n เป็นจ านวนเต็ม

บวก และ an , an-1 , an-2 ,... + a2 , a1 , a0  เป็นจ านวนจริง ซ่ึง an  0  ถ้าหารพหนุาม p(x) ด้วยพหนุาม x 

– c  เมื่อ c เป็นจ านวนจริงแล้ว เศษเหลือจะเท่ากับ p(c)  

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  

 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 
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 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

การแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียว รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิก

กลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่องการแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียว เป็นรายบุคคล                

โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 3 เรื่อง การแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียว 

ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครแูละนักเรียนสนทนาเรื่องสมบัติของระบบจ านวนจริง และทบทวนเรื่องการแยก                 

ตัวประกอบพหนุาม  

 2.2 ครอูธิบายการแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียว คือ anx
n + an-1x

n-1 + an-2x
n-2+…+a2x

2 + a1x 

+ a0 = 0 และสามารถหาค าตอบของสมการได้ โดยใช้การแยกตัวประกอบและใช้หลักการที่ว่า                     

ถ้า a, b เป็นจ านวนจริง แล้ว ab = 0 ก็ต่อเมื่อ a = 0 หรือ b = 0 ให้นักเรียนดูบนกระดาน พร้อมทั้ง

ยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

 2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับการแก้สมการพหนุาม             

ตัวแปรเดียว  

 3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  
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3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก

ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

  

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพ่ือจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย  

 

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 3 เรื่อง การแก้สมการพหนุามตัวแปรเดียว 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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การวัดผลและประเมินผล 

 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถการแก้
สมการพหนุามตัวแปรเดียว
ได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 3 เรื่อง การแก้สมการพหุนามตัวแปรเดียว 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

37 คะแนน 5 คะแนน 42 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       
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เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

37 คะแนน 5 คะแนน 42 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

         (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 5 เรื่องสมบัติของการไม่เท่ากัน                        เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

สมบัตขิองการไม่เท่ากันของจ านวนจริง ก าหนดให ้a, b, c  เป็นจ านวนจริงใด ๆ  

สมบัตขิองการไม่เท่ากัน รายละเอียด 
สมบัติการถ่ายทอด ถ้า a  b และ b  c แล้ว a  c 
สมบัติการบวกจ านวนเท่ากัน ถ้า a  b แล้ว a + c  b + c 
จ านวนจริงบวกและจ านวนจริงลบเปรียบเทียบ
กับ 0 

a เป็นจ านวนจริงบวก ก็ต่อเมื่อ a  0 

a เป็นจ านวนจริงลบ ก็ต่อเมื่อ a  0 
สมบัติของการคูณด้วยจ านวนเท่ากัน                       
ทีไ่มเ่ป็นศูนย์ 

ถ้า a  b และ c  0 แล้ว ac  bc 

ถ้า a  b และ c  0 แล้ว ac  bc 
สมบัติการตัดออกส าหรับการบวก ถ้า a + c  b + c แล้ว a  b 
สมบัติการตัดออกส าหรับการคูณ ถ้า ac = bc และ c  0 แล้ว a  b 

ถ้า ac  bc และ c  0 แล้ว a  b 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

    นักเรียนสามารถบอกสมบัติเก่ียวกับการไม่เท่ากันของจ านวนจริงได้  
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 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
 
สาระการเรียนรู้  

สมบัตขิองการไม่เท่ากันของจ านวนจริง ก าหนดให ้a, b, c  เป็นจ านวนจริงใด ๆ  

สมบัตขิองการไม่เท่ากัน รายละเอียด 
สมบัติการถ่ายทอด ถ้า a  b และ b  c แล้ว a  c 
สมบัติการบวกจ านวนเท่ากัน ถ้า a  b แล้ว a + c  b + c 
จ านวนจริงบวกและจ านวนจริงลบเปรียบเทียบ
กับ 0 

a เป็นจ านวนจริงบวก ก็ต่อเมื่อ a  0 

a เป็นจ านวนจริงลบ ก็ต่อเมื่อ a  0 
สมบัติของการคูณด้วยจ านวนเท่ากัน                       
ทีไ่มเ่ป็นศูนย์ 

ถ้า a  b และ c  0 แล้ว ac  bc 

ถ้า a  b และ c  0 แล้ว ac  bc 
สมบัติการตัดออกส าหรับการบวก ถ้า a + c  b + c แล้ว a  b 
สมบัติการตัดออกส าหรับการคูณ ถ้า ac = bc และ c  0 แล้ว a  b 

ถ้า ac  bc และ c  0 แล้ว a  b 
 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
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กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  

 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 

 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

สมบัติของการไม่เท่ากัน รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิกกลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง สมบัติของการไม่เท่ากัน เป็นรายบุคคล                

โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 4 เรื่อง สมบัติของการไม่เท่ากัน                      

ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครทูบทวนเรื่องสมบัติของระบบจ านวนจริง    

 2.2 ครอูธิบายสมบัติของการไม่เท่ากันของจ านวนจริงให้นักเรียนดูบนกระดาน พร้อมทั้ง

ยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

     2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับสมบัติของการไม่เท่ากัน 

 

 3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก
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สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  

3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก

ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย  

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 4 เรื่อง สมบัติของการไม่เท่ากัน 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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การวัดผลและประเมินผล 

 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถบอก
สมบัติเกี่ยวกับการไม่
เท่ากันของจ านวนจริงได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 4 เรื่อง สมบัติของการไม่เท่ากัน 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

20 คะแนน 5 คะแนน 25 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       
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เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

20 คะแนน 5 คะแนน 25 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

         (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 6 เรื่องช่วง                          เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

 บทนิยาม   เมื่อเอกภพสัมพัทธ์เป็นเซตของจ านวนจริง และ a, b เป็นจ านวนจริงที่ a  b 

 ช่วงเปิด   (a, b) หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วงปิด   [a, b] หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วงครึ่งเปิด  (a, b] หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วงครึ่งเปิด [a, b) หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วง  (a, ) หมายถึง x  x  a 

 ช่วง  [a, ) หมายถึง x  x  a 

 ช่วง  (-, a) หมายถึง x  x  a 

 ช่วง   (-, a] หมายถึง x  x  a 

 ช่วง   (-,) หมายถึง  เซตของจ านวนจริง 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

    นักเรียนสามารถเขียนช่วงแทนสับเซตของจ านวนจริงที่ไม่สามารถเขียนแบบแจกแจงได้และเขียน

ช่วงแทนด้วยเส้นจ านวนได้ 

 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 
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 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
 
สาระการเรียนรู้  

 บทนิยาม   เมื่อเอกภพสัมพัทธ์เป็นเซตของจ านวนจริง และ a, b เป็นจ านวนจริงที่ a  b 

 ช่วงเปิด   (a, b) หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วงปิด   [a, b] หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วงครึ่งเปิด  (a, b] หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วงครึ่งเปิด [a, b) หมายถึง x  a  x  b 

 ช่วง  (a, ) หมายถึง x  x  a 

 ช่วง  [a, ) หมายถึง x  x  a 

 ช่วง  (-, a) หมายถึง x  x  a 

 ช่วง   (-, a] หมายถึง x  x  a 

 ช่วง   (-,) หมายถึง  เซตของจ านวนจริง 

 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  
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 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 

 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

ช่วง รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิกกลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง ช่วง เป็นรายบุคคล โดยใช้แบบทดสอบปรนัย               

4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 5 เรื่อง ช่วง  ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครทูบทวนเรื่องอสมการ และการหาค าตอบของอสมการ 

 2.2 ครอูธิบายเรื่องช่วง (Interval) เป็นขอบเขตที่ระบุว่า อสมการนี้จะมีค าตอบเป็นเท่าไรบ้างให้

นักเรียนดูบนกระดาน พร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

     2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับเรื่องช่วงและกราฟบนเส้น

จ านวน 

 3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอ่ืน ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  

3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  
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 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก

ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการใหค้ะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย 

  

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 5 เรื่อง ช่วง 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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การวัดผลและประเมินผล 

 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถเขียนช่วง
แทนสับเซตของจ านวนจริง
ที่ไม่สามารถเขียนแบบแจก
แจงได้และเขียนช่วงแทน
ด้วยเส้นจ านวนได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 5 เรื่อง ช่วง 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

25 คะแนน 5 คะแนน 30 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

 

 

 

 

 



95 
 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

25 คะแนน 5 คะแนน 30 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

         (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 7 เรื่องการแก้อสมการ                         เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

การแก้อสมการ (Inequality)  

อสมการ คือประโยคสัญลักษณ์ที่กล่าวถึงความสัมพันธ์ของจ านวน โดยมีสัญลักษณ์  

 (น้อยกว่า)   (มากกว่า)   (น้อยกว่าหรือเท่ากับ)   (มากกว่าหรือเท่ากับ)    (ไม่เท่ากับ)  บอกถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างจ านวน เซตค าตอบของอสมการใน x  หมายถึง เซตที่มีสมาชิกเป็นจ านวนจริง โดยที่

จ านวนเหล่านี้ เมื่อน า มาแทน x แล้วได้อสมการเป็นจริง 

การแก้อสมการ คือการหาเซตค าตอบของอสมการ การแก้อสมการนิยมใช้สมบัติ 2 ข้อ  

ต่อไปนี้ 

1. การบวกจ านวนทั้งสองข้างของอสมการด้วยจ านวนจริง 

                     2. หาร คูณ จ านวนทั้งสองข้างของอสมการด้วยจ านวนจริงบวก 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

    นักเรียนสามารถหาเซตค าตอบของอสมการได้ 

 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 



107 
 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
 
สาระการเรียนรู้  

การแก้อสมการ (Inequality)  

อสมการ คือประโยคสัญลักษณ์ที่กล่าวถึงความสัมพันธ์ของจ านวน โดยมีสัญลักษณ์  

 (น้อยกว่า)   (มากกว่า)   (น้อยกว่าหรือเท่ากับ)   (มากกว่าหรือเท่ากับ)    (ไม่เท่ากับ)  บอกถึง

ความสัมพันธ์ระหว่างจ านวน เซตค าตอบของอสมการใน x  หมายถึง เซตที่มีสมาชิกเป็นจ านวนจริง โดยที่

จ านวนเหล่านี้ เมื่อน า มาแทน x แล้วได้อสมการเป็นจริง 

การแก้อสมการ คือการหาเซตค าตอบของอสมการ การแก้อสมการนิยมใช้สมบัติ 2 ข้อ  

ต่อไปนี้ 

1. การบวกจ านวนทั้งสองข้างของอสมการด้วยจ านวนจริง 

                     2. หาร คูณ จ านวนทั้งสองข้างของอสมการด้วยจ านวนจริงบวก 

 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  

 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 
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 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

การแก้อสมการ รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิกกลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง การแก้อสมการ เป็นรายบุคคล โดยใช้แบบทดสอบ

ปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 6 เรื่อง การแก้อสมการ ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครทูบทวนเรื่อง อสมการและการหาค าตอบของอสมการ 

 2.2 ครอูธิบายการแก้อสมการ คือการหาเซตค าตอบของอสมการ ให้นักเรียนดูบนกระดาน พร้อม

ทั้งยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

     2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับเรื่องการแก้อสมการ 3. 

ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  

3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก
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ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย 

  

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 6 เรื่อง การแก้อสมการ 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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วัดผลและประเมินผล 

 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถหาเซต
ค าตอบของอสมการได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 6 เรื่อง การแก้อสมการ 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

40 คะแนน 5 คะแนน 45 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       
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เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

40 คะแนน 5 คะแนน 45 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร ์โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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 เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

         (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 8 เรื่องค่าสัมบูรณ์และการแก้สมการค่าสัมบูรณ์            เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

ค่าสัมบูรณ์ (Absolute Value)  

 ค่าสัมบูรณ์ของจ านวนจริง a  เขียนแทนด้วยสัญลักษณ์  a  หมายถึงระยะจากจุดแทน 0 กับจุดแทน 

a บนเส้นจ านวน  

การแก้สมการค่าสัมบูรณ์ สามารถแบ่งวิธีการสมการได้ 3 วิธี คือ 

 1. การใช้สมบัติของค่าสัมบูรณ์ 

 2. การแยกก าลังสองท้ังสองข้าง 

 3. การพิจารณาตามบทนิยามของค่าสัมบูรณ์ 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

              นักเรียนสามารถบอกสมบัติของค่าสัมบูรณ์และแก้สมการในรูปค่าสัมบูรณ์ได้  

2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 
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 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
 
สาระการเรียนรู้  

ค่าสัมบูรณ์ (Absolute Value)  

 ค่าสัมบูรณ์ของจ านวนจริง a  เขียนแทนด้วยสัญลักษณ์  a  หมายถึงระยะจากจุดแทน 0 กับจุดแทน 

a บนเส้นจ านวน  

การแก้สมการค่าสัมบูรณ์ สามารถแบ่งวิธีการสมการได้ 3 วิธี คือ 

 1. การใช้สมบัติของค่าสัมบูรณ์ 

 2. การแยกก าลังสองท้ังสองข้าง 

 3. การพิจารณาตามบทนิยามของค่าสัมบูรณ์ 

 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  

 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 

 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

ค่าสัมบูรณ์และการแก้สมการค่าสัมบูรณ์ รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เท่ากับจ านวน

สมาชิกกลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง ค่าสัมบูรณ์และการแก้สมการค่าสัมบูรณ์                 

เป็นรายบุคคล โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  
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 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 7 เรื่อง ค่าสัมบูรณ์และการแก้สมการ ค่า

สัมบูรณ์ ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครแูละนักเรียนสนทนาเก่ียวกับเรื่องการแก้สมการ ซึ่งนักเรียนได้เรียนมาบ้างแล้ว 

     2.2 ครอูธิบายค่าสัมบูรณ์ของจ านวนจริง a  เขียนแทนด้วยสัญลักษณ์  a  หมายถึงระยะจากจุด

แทน 0 กับจุดแทน a บนเส้นจ านวน และอธิบายการแก้สมการค่าสัมบูรณ์ ให้นักเรียนดูบนกระดาน  พร้อมทั้ง

ยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

     2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับเรื่องค่าสัมบูรณ์และ                 

การแก้สมการค่าสัมบูรณ์ 

 3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  

3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก

ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 
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   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย 

  

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 7 เรื่อง ค่าสัมบูรณ์และการแก้สมการ                 

ค่าสัมบูรณ์ 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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การวัดผลและประเมินผล 

 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถบอก
สมบัติของค่าสัมบูรณ์และ
แก้สมการในรูปค่าสัมบูรณ์
ได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 7 เรื่อง ค่าสัมบูรณ์และแก้สมการในรูปค่าสัมบูรณ์ 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

33 คะแนน 5 คะแนน 38 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       
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เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

33 คะแนน 5 คะแนน 38 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



132 
 

แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

         (นางสาวรัศมี  วงศ์วิลาศ)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 
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เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 9 เรื่องการแก้อสมการค่าสัมบูรณ์                      เวลาเรียน  2  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

ค่าสัมบูรณ์ (Absolute Value)  

 ค่าสัมบูรณ์ของจ านวนจริง a  เขียนแทนด้วยสัญลักษณ์  a  หมายถึงระยะจากจุดแทน 0 กับจุดแทน 

a บนเส้นจ านวน  

การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ 

 สมบัติของอสมการค่าสัมบูรณ์ ก าหนดให ้p(x) และ q(x) เมื่อ a  0 

  1. p(x)  a  แล้ว  –a  p(x)  a 

  2. p(x)  a  แล้ว  –a  p(x)  a 

  3. p(x)  a  แล้ว  p(x)  a  หรือ p(x)  –a   

  4. p(x)  a  แล้ว  p(x)  a  หรือ p(x)  –a   

5. p(x)  q(x)   แล้ว  (p(x))2  (q(x))2 

6. p(x)  q(x)   แล้ว  (p(x))3  ไม่จ าเป็นต้อง  (q(x))3 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

              นักเรียนสามารถแก้อสมการในรูปค่าสัมบูรณ์ได้ 
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2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 การแก้ปัญหา 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 การสื่อสาร สื่อความหมาย และการน าเสนอ 

 2.4 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
 
สาระการเรียนรู้  

การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ 

 สมบัติของอสมการค่าสัมบูรณ์ ก าหนดให ้p(x) และ q(x) เมื่อ a  0 

  1. p(x)  a  แล้ว  –a  p(x)  a 

  2. p(x)  a  แล้ว  –a  p(x)  a 

  3. p(x)  a  แล้ว  p(x)  a  หรือ p(x)  –a   

  4. p(x)  a  แล้ว  p(x)  a  หรือ p(x)  –a   

5. p(x)  q(x)   แล้ว  (p(x))2  (q(x))2 

6. p(x)  q(x)   แล้ว  (p(x))3  ไม่จ าเป็นต้อง  (q(x))3 

 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 2. ความสามารถในการสื่อสาร 

 3. ความสามารถในการคิด 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 

กระบวนการจัดการเรียนรู้   
 1. ขั้นจัดกลุ่ม 
     1.1 ครูกล่าวทักทายนักเรียนและแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้  
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 1.2 ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน กลุ่มละ 4 คน จ านวน  

5 กลุ่ม (ใช้เกณฑ์ที่ครูจัดเตรียมไว้ล่วงหน้า) 

 1.3 ครูให้ตัวแทนนักเรียนออกมารับแบบทดสอบก่อนเรียน และเอกสารประกอบการเรียน เรื่อง 

การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เท่ากับจ านวนสมาชิกกลุ่ม 

 1.4 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน เรื่อง การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ เป็นรายบุคคล โดยใช้

แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 5 ข้อ  

 1.5 ทุกคนท าแบบทดสอบก่อนเรียนเสร็จแล้ว ครูตรวจแบบทดสอบก่อนเรียนแล้วบันทึกคะแนน

เป็นรายบุคคล 

 1.6 ครชูี้แจงการใช้เอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทราบ พร้อมชี้แจง                  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน เล่มที่ 8 เรื่อง การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์                  

ให้นักเรียนเข้าใจ 

 2. ขั้นการเสนอบทเรียน 

 2.1 ครแูละนักเรียนสนทนาเก่ียวกับเรื่องการแก้อสมการ ซึ่งนักเรียนได้เรียนมาบ้างแล้ว  

     2.2 ครอูธิบายค่าสัมบูรณ์ของจ านวนจริง a  เขียนแทนด้วยสัญลักษณ์  a  หมายถึงระยะจากจุด

แทน 0 กับจุดแทน a บนเส้นจ านวน และอธิบายการแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ ให้นักเรียนดู                        

บนกระดาน  พร้อมทั้งยกตัวอย่างประกอบค าอธิบาย 

     2.3 ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันอภิปรายกันภายในกลุ่มเกี่ยวกับเรื่องค่าสัมบูรณ์และ                 

การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ 

 3. ขั้นศึกษากลุ่มย่อย 

    3.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มด าเนินการเลือก หัวหน้ากลุ่ม เพื่อท าหน้าที่ผู้น าในการปฏิบัติกิจกรรม และ

เลขานุการกลุ่ม เพ่ือท าหน้าที่จดบันทึกผลการท ากิจกรรม 

3.2 หัวหน้ากลุ่มรับซองจากครู กลุ่มละ 1 ซอง ประกอบด้วย ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ เฉลยแบบ

ฝึกทักษะ และแบบทดสอบหลังเรียนแล้วจึงเริ่มปฏิบัติกิจกรรมตามล าดับขั้น  

3.3 หัวหน้ากลุ่มอ่านค าชี้แจง โดยอ่านให้เพื่อนฟังโดยไม่รบกวนกลุ่มอ่ืน ๆ ให้สมาชิกในกลุ่มฟัง

เกี่ยวกับหน้าที่ของหัวหน้ากลุ่ม เลขานุการกลุ่มและสมาชิกในกลุ่ม ครูคอยให้ค าปรึกษาชี้แนะขั้นตอนและ

แนวทางในการปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียนในกลุ่มย่อยว่าทุกคนต้องช่วยเหลือกันในกลุ่ม 

3.4 เลขานุการแจกใบความรู้ ให้สมาชิกทุกคนในกลุ่ม และสมาชิกทุกคนในกลุ่มศึกษา               

ใบความรูโ้ดยการจับคู่ด้วยความตั้งใจ แล้วร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับเรื่องที่ศึกษาจนสมาชิกทุกคนเข้าใจดี หาก

สมาชิกคนใดไม่เข้าใจให้สมาชิกคนอื่น ๆ ช่วยกันอธิบายจนเข้าใจดี หากไม่เข้าใจให้ขอค าชี้แจง             จาก

ครูผู้สอน  
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3.5 หัวหน้ากลุ่มและสมาชิกทุกคนร่วมกันอภิปราย และช่วยกันปฏิบัติกิจกรรมตามเอกสาร

ประกอบการเรียน ดังนี้ 

 3.5.1 นักเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติกิจกรรมตามแบบฝึกทักษะ  

 3.5.2 ขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ครูคอยให้ค าปรึกษาแนะน าอย่างใกล้ชิดทุกกลุ่ม เมื่อทุก

กลุ่มท ากิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้ตรวจค าตอบโดยเปลี่ยนกันจับคู่ใหม่ในกลุ่มตนเอง ตรวจสอบความถูก

ต้องตามใบเฉลยแบบฝึกทักษะ โดยหัวหน้ากลุ่มเป็นผู้อ่านเฉลยแบบฝึกทักษะให้สมาชิกในกลุ่มฟัง โดยนักเรียน

แต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

   4. ขั้นการทดสอบย่อย (test) 

 4.1 นักเรียนท าแบบทดสอบหลังเรียน โดยใช้แบบทดสอบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน              5 

ข้อ โดยนักเรียนจะต้องท าด้วยตัวเอง ไม่ให้ปรึกษากันและเมื่อสมาชิกทุกคนท าแบบทดสอบเสร็จแล้ว             

หัวหน้ากลุ่มอ่านเฉลยแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือให้เพ่ือนตรวจค าตอบโดยสมาชิกในกลุ่มเปลี่ยนกันตรวจ 

นักเรียนแต่ละคนบันทึกคะแนนเป็นรายบุคคล แล้วเลขากลุ่มเก็บรวบรวมส่งครูเพ่ือบันทึกคะแนน 

 5. ขั้นการให้คะแนนและความส าเร็จของกลุ่ม 

 5.1 น าคะแนนจากการทดสอบหลังเรียนของสมาชิกแต่ละกลุ่มมาหาค่าเฉลี่ย เพื่อจัดระดับ

ความส าเร็จของกลุ่มแล้ว แจ้งระดับความส าเร็จของกลุ่มให้นักเรียนทราบ 

 5.2 ยกย่องชมเชยกลุ่มนักเรียนที่มีระดับความก้าวหน้าในระดับยอดเยี่ยม โดยการติดป้ายนิเทศ

หน้าชั้นเรียนและให้ก าลังใจกลุ่มนักเรียนที่ได้คะแนนน้อย 

  

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI  

รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  เล่มที่ 8 เรื่อง การแก้อสมการค่าสัมบูรณ์ 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. หนังสือรายวิชาเพ่ิมเติม คณิตศาสตร์ เล่ม 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6  

 2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 3. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
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วัดผลและประเมินผล 

 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
นักเรียนสามารถแก้
อสมการในรูปค่าสัมบูรณ์
ได้ 

 
- ปฏิบัติกิจกรรม              
จากแบบฝึกทักษะ  
- ตรวจแบบทดสอบ
ก่อนเรียน/หลังเรียน 

 
- แบบฝึกทักษะ 
- แบบทดสอบก่อนเรียน 
- แบบทดสอบหลังเรียน 
 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75   
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. การแก้ปัญหา 
2. การให้เหตุผล 
3. การสื่อสาร                   
สื่อความหมาย                  
และการน าเสนอ 
4. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 
5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 
- สังเกตพฤติกรรม 
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- แบบประเมินทักษะ/
กระบวนการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม
ของนักเรียนใน
กระบวนการกลุ่ม 

 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
การเรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
- ผ่านเกณฑ์คุณภาพ
ระดับพอใช้ 
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บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                           (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 

                                                                                    ต าแหน่ง  ครู   

                                                                     วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............  
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แบบบันทึกคะแนนการตรวจผลงานด้านความรู้ 

โดยใชเ้อกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI 

เล่มท่ี 8 เรื่อง แก้อสมการในรูปค่าสัมบูรณ์ 

 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

30 คะแนน 5 คะแนน 35 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

 

 

 

 

 



149 
 

เลขที่ 
แบบฝึกทักษะ 

แบบทดสอบ 

หลังเรียน 
รวม 

ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

30 คะแนน 5 คะแนน 35 คะแนน ผ่าน ไม่ผ่าน 

19       

20       

รวม      

ค่าเฉลี่ย      

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน      

ร้อยละ      

 

 
                  ลงชื่อ.............................................ผู้ประเมิน  

                                                                               (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  

 

 

เกณฑ์การประเมิน    

 เกณฑ์การประเมินคะแนนรวม  ได้คะแนนร้อยละ 75  ขึ้นไปถือว่าผ่านเกณฑ์ 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การแก้ 
ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค์ 
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
1          
2          
3          
4          
5          
6          
7          
8          
9          
10          
11          
12          
13          
14          
15          
16          
17          
18          
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เลขที่ 

ทักษะกระบวนการ 

ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

การ
แก้ปัญหา 

การให้
เหตุผล 

การ
สื่อสาร 

การ
เชื่อมโยง 

ความคิด
ริเริ่ม

สร้างสรรค ์
รวม 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 3 15 
19          
20          

X          

X           

S           
ร้อยละ          

 

เกณฑ์การให้คะแนนทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้น

ไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

      ลงชื่อ.............................................ครูผู้สอน 

                                                                                  (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

 

การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การแก้ปัญหา 
1. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายสม่ าเสมอ 
2. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบ่อยครั้ง 
3. แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายบางครั้ง 
4. ไม่แสดงทักษะการแก้ปัญหาด้วยวิธีการที่หลากหลายเลย 

 
3 
2 
1 
0 

การให้เหตุผล 
1. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมเป็นประจ า 
2. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบ่อยครั้ง 
3. ให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างเหมาะสมบางครั้ง 
4. ไม่เคยให้เหตุผลประกอบการตัดสินใจและสรุปผลได้อย่างไม่เหมาะสม 

 
3 
2 
1 
0 

การสื่อสาร 
1. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นประจ า 
2. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องเป็นบ่อยครั้ง 
3. ใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอได้อย่างถูกต้องบางครั้ง 
4. ไม่เคยใช้ภาษาและสื่อสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการสื่อสาร การสื่อความหมาย                        
และการน าเสนอไม่ถูกต้อง 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 
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การปฏิบัติ 
เกณฑ์ระดับ

คุณภาพ 
การเชื่อมโยง 
1. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  
เป็นประจ า 
2. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บ่อยครั้ง 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ 
บางครั้ง 
4. ไม่สามารถเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อ่ืน ๆ ได้ 

 
 
3 
 
2 
 
1 
 
0 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
1. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็นประจ า 
2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บ่อยครั้ง 
3. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์บางครั้ง 
4. ไม่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 
3 
2 
1 
0 
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แบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในกระบวนการกลุ่ม 
 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การวางแผน
การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

15         

16         

17         

18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน                  

การสังเกต

พฤติกรรม 

การ
วางแผน

การท างาน 

เด็กเก่ง
อธิบายให้
เพ่ือนฟัง 

เด็กอ่อน
ซักถาม
เพ่ือน 

สมาชิก               

ในกลุ่ม

ร่วมมือกัน 

ท างานเสร็จ

ทันตาม

ก าหนด 

  รวม 

3 3 3 3 3  15 ผ่าน ไม่ผ่าน 

19         

20         

X         

X          

S          

ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนนสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้               

ขึ้นไป 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม 11 – 15 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  6 – 10 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 5 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน                                                                                                   

         (นางสาวรัศมี  เนินนิราช)  
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เกณฑ์การประเมินการสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 

 

รายการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

3 2 1 
การวางแผนการท างาน มีการวางแผนการ

ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบไม่วุ่นวาย 

มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีระเบียบวุ่นวาย
เล็กน้อย 

ไม่มีการวางแผนการ
ท างานเป็นระบบ                  
มีความวุ่นวาย 

เด็กเก่งอธิบายให้              
เพ่ือนฟัง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังทุกครั้ง 

การปฏิบัติงานมีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟังบางครั้ง 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
อธิบายให้เพื่อนในกลุ่ม
ฟัง 

เด็กอ่อนซักถามเพ่ือน การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เป็นอย่างดี 

การปฏิบัติงานมีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน
เพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานไม่มีการ
ซักถามพูดคุยกับเพื่อน 

สมาชิกในกลุ่มร่วมมือ
ท างาน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี             
ทุกคน 

การปฏิบัติงาน สมาชิก
ภายในกลุ่มให้ความ
ร่วมมือเพียงเล็กน้อย 

การปฏิบัติงานสมาชิก
ภายในกลุ่มไม่ให้ความ
ร่วมมือ 

การท างานเสร็จทันตาม
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งตรงเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ เรียบร้อย 
และส่งช้ากว่าเวลาที่
ก าหนด 

ผลงานเสร็จ แต่ไม่
เรียบร้อย และส่งช้า             
ไม่ตรงตามเวลาที่
ก าหนด 
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แบบบันทึกคะแนนการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
1         
2         
3         
4         
5         
6         
7         
8         
9         
10         
11         
12         
13         
14         
15         
16         
17         
18         
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เลขที่ 

รายการประเมิน 

รวม ระดับ
คุณภาพ 

ผลการประเมิน 

ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
มุ่งม่ัน           
ในการ
ท างาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

3 3 3 3 12 
19         
20         

X         

X          

S          
ร้อยละ         

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ าเสมอ ให้  3  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบ่อยครั้ง ให้  2  คะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างบางครั้ง ให้  1  คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 นักเรียนผ่านเกณฑ์ตามประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป  

 

เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

 คะแนนรวม  9 – 12 อยู่ในระดับดี 

 คะแนนรวม  5 – 8 อยู่ในระดับพอใช้ 

 คะแนนรวม  0 – 4 อยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ……………….............……………..ผู้ประเมิน 

             (นางสาวรัศมี  เนินนิราช) 

 



159 
 

เกณฑ์การประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

คุณลักษณะ 
เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

3 2 1 

ใฝ่เรียนรู้ 

–  ตั้งใจเรียน กระตือรือร้นใน 

การเรียน เอาใจใส่ และมีความ

เพียรพยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 

แหล่งเรียนรู้ และเลือกใช้สื่อได้

อย่างเหมาะสม  

–  บันทึกความรู้ วิเคราะห์ 

ตรวจสอบจากสิ่งที่เรียนรู้สรุป 

เป็นองค์ความรู้อย่างมีเหตุผล 

–  ตั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

–  ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก

หนังสือ สื่อ เทคโนโลยี            

ต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ และ

เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสม  

 

–  ไมต่ั้งใจเรียน 

–  เอาใจใส่และมีความเพียร

พยายามในการเรียนรู้  

–  สนใจร่วมกิจกรรมการ

เรียนรู้เป็นบางครั้ง 

 

มีวินัย 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง          

ที่ก าหนดให้ร่วมกันทุกครั้ง 

– ตรงต่อเวลาในการปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ส่วนใหญ่สะอาดเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น               

ส่วนใหญ่ 

– สมุดงาน  ชิ้นงาน  

ไม่ค่อยเรียบร้อย 

– ปฏิบัติตนอยู่ในข้อตกลง           

ที่ก าหนดให้ร่วมกันเป็น

บางครั้ง ต้องอาศัยการแนะน า 

ซื่อสัตย์สุจริต 
ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วยตนเอง 

แต่ดูเพ่ือนบ้าง 

ไม่ตั้งใจท าแบบทดสอบด้วย

ตนเอง คอยถามเพ่ือนเสมอ 

มุ่งม่ันใน 

การท างาน 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบในการ

ท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

–  ชื่นชมผลงานและภาคภูมิใจ 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่  

ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ               

ในการท างานให้ส าเร็จ 

–  พยายามแก้ปัญหาและ

อุปสรรคในการท างานให้ส าเร็จ 

 

–  เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติ

หน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย  

–  ตั้งใจและรับผิดชอบ                   

ในการท างานให้ส าเร็จ 

 

 



160 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องระบบจ านวนจริง     เวลาเรียน 18 ชั่วโมง 

การจัดการเรียนรู้ที่ 10 เรื่อง ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน       เวลาเรียน  1  ชั่วโมง 

วันที่...............เดือน...................................................พ.ศ.......................... 

...................................................................................................................................................................... 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

 มาตรฐาน ค 1.1  เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้จ านวนในชีวิตจริง 

 มาตรฐาน ค 6.1  มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล  การสื่อสาร การสื่อความหมาย           

                                ทางคณิตศาสตร์ และการน าเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์  

                                และเชื่อมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

 

สาระส าคัญ 

 การทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน รายวิชาคณิตศาสตร์เพ่ิมเติม เรื่องระบบจ านวนจริง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 30 ข้อ เป็นการวัดพ้ืนความรู้พื้นฐานของนักเรียน เพ่ือน าคะแนนที่ได้เปรียบ

เทียบกับผลคะแนนทดสอบก่อนเรียน เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

 

จุดประสงค์การเรียนรู้        

 1. ด้านความรู้ (K)    

นักเรียนสามารถท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง 
 ได้ร้อยละ 75  
 2. ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)    

 2.1 ทักษะการคิดค านวณ 

 2.2 การให้เหตุผล 

 2.3 เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ 

 3. ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (A) 

 3.1 ซื่อสัตย์สุจริต 

 3.2 ใฝ่เรียนรู้ 

              3.3 มีวินัย 
              3.4 มุ่งม่ันในการท างาน 
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สาระการเรียนรู้  

 ระบบจ านวนจริง 

 

สมรรถนะ 

 1. ความสามารถในการสื่อสาร 

 2. ความสามารถในการคิด 

 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 

 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 1. ครูอธิบายชี้แจงให้นักเรียนทราบถึงจุดประสงค์ในการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ดังนี้   
 1.1 เพ่ือทราบพ้ืนฐานความรู้เดิมของนักเรียน เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนด้วยเอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI  
รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4    
 1.2 เพ่ือเก็บคะแนนไว้เปรียบเทียบกับผลคะแนนสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนด้วย

เอกสารประกอบการเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  โดยใช้เทคนิคการสอนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI  รายวิชา

คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4   
 2. ให้นักเรียนท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  จ านวน 30 

ข้อ  ครูอธิบายขั้นตอนในการท าแบบทดสอบตามรายละเอียดในแบบทดสอบหลังเรียน 

 3. ครูแจ้งผลคะแนนเมื่อตรวจสอบเสร็จและเก็บคะแนนไว้เปรียบเทียบกับคะแนนวัดผลหลังเรียน

ต่อไป 

สื่อ / แหล่งเรียนรู้ 

 สื่อการเรียน 

 1. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง  รายวิชาคณิตศาสตร์

เพ่ิมเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จ านวน 30 ข้อ 

 2. เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 แหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม 

 1. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 

 2. ห้องสมุดโรงเรียน 

 3. ห้องคอมพิวเตอร์ 
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การวัดผลและประเมินผล 

ข้อการประเมิน วิธีการวัดประเมินผล เครื่องมือวัดประเมินผล เกณฑ์การประเมิน 
ด้านความรู้ 
1. นักเรียนสามารถท า
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียน 
เรื่องระบบจ านวนจริง   
ได้ร้อยละ 75 

 
- ตรวจแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทาง            
การเรียนหลังเรียน 

 
- แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
หลังเรียน 

 
- ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75  
ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
1. ทักษะการคิดค านวณ 
2. การให้เหตุผล 
3. เชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางคณิตศาสตร์ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

ด้านคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
1. ซื่อสัตย์สุจริต 
2. ใฝ่เรียนรู้ 
3. มีวินัย 
4. มุ่งม่ันในการท างาน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 
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บันทึกผลหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

1. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

2. ข้อเสนอแนะ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

3. ปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

                                                                   ลงชื่อ………………………………..…….ครผูู้สอน 

                                                                             (นางรัศมี  วงศ์วิลาศ) 

                                                          ต าแหน่ง ครู 

                                                              วันที่...........เดือน..........................พ.ศ............            
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แบบบันทึกคะแนนแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน 

เรื่องระบบจ านวนจริง  รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 

 

เลขที่ คะแนนเต็ม (30 คะแนน) ร้อยละ ผ่าน ไม่ผ่าน 
1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
13     
14     
15     
16     
17     
18     
19     
20     

X     

X      

S      
ร้อยละ     

 

เกณฑ์การประเมิน  นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 75  
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ผลการประเมินก่อนเรียน 

นักเรียนผ่านการประเมิน  มีจ านวน..........................คน   คิดเป็นร้อยละ......................... 

นักเรียนไม่ผ่านการประเมิน มีจ านวน..........................คน   คิดเป็นร้อยละ......................... 

คะแนนรวมเฉลี่ย    เท่ากับ.......................คะแนน คิดเป็นร้อยละ......................... 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน เรื่องระบบจ านวนจริง   

รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ ร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 

ค าชี้แจง 1.  ข้อสอบปรนัยแบบเลือกตอบ ก, ข, ค และ ง  จ านวน 30 ข้อ 

  2.  ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกที่สุดเพียงข้อเดียว เวลาในการท าข้อสอบ 60 นาท ี

  3.  หากมีข้อสงสัยให้สอบถามกรรมการคุมสอบ และกรณีทุจริตในการสอบปรับตก 

 

1.  ข้อใดเป็นจ านวนอตรรกยะ 

 ก.  16   

 ข.  3 -8  

 ค.  1.673 

 ง.   

2.  
3

5  เป็นจ านวนประเภทใด 

 ก.  จ านวนนับ 

 ข.  จ านวนเต็ม 

 ค.  จ านวนตรรกยะ 

 ง.  จ านวนอตรรกยะ 

3.  อินเวอร์การบวกของ 3 5  ตรงกับข้อใด 

  ก.  1 

 ข.  0 

 ค.  3 5   

 ง.  3 5  

4.  ถ้า x + 5 = y + 5  แล้ว x = y  เป็นไปตามสมบัติข้อใด 

 ก.  การแจกแจง 

 ข.  การสลับที่การบวก 

 ค.  กฎการตัดออกของการคูณ 

 ง.  กฎการตัดออกของการบวก 
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5.  a(2b + c) = 2ab + ac  เป็นไปตามสมบัติข้อใด 

 ก.  การแจกแจง 

 ข.  การสลับที่การบวก 

 ค.  กฎการตัดออกของการคูณ 

 ง.  กฎการตัดออกของการบวก 

6.  ข้อใดไม่เป็นจริง 

 ก.  a + 0   =   a  =  0 + a 

 ข.  a-1 
 a  =  0  =  a  a-1  

 ค.  (a + b) + c  =  a + (b + c) 

 ง.  a  R และ b  R  แล้ว a + b  R 

7.  ข้อใดเป็นการแยกตัวประกอบของ 3x2 + 14x – 5  

 ก.  (3x + 2) (x – 4)  

 ข.  (3x + 5) (x – 1)  

 ค.  (2x – 1) (x + 5)  

 ง.  (3x – 1) (x + 5) 

8.  ข้อใดเป็นการแยกตัวประกอบของ 10x3 – x2 – 5x 

 ก.  5x(2x + 1)2 

 ข.  5x(2x + 1) (x – 1) 

 ค.  5x(2x – 3) (x + 1) 

 ง.  5x(2x – 1) (x + 3) 

9.  เศษที่ได้จากการหาร 3x2 – 6x + 1 ด้วย x – 4  เป็นเท่าไร  

 ก.  25 

 ข.  28 

 ค.  35 

 ง.  40 

10.  k  มีค่าเท่าใดเมื่อ 3x + 5 เป็นตัวประกอบของ 3x3 + 5x2 + kx – 20  

 ก.  –6 

 ข.  6 

 ค.  12 

 ง.  –12 
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11.  ค าตอบของสมการ 5x2 + 35x  = 0  ตรงกับข้อใด 

 ก.  0  และ –4 

 ข.  0  และ –7 

 ค.  0  และ 7 

 ง.  1  และ 4 

12.  ค าตอบของสมการ 12x2 – 15x – 1  = 2x2 – 2x + 2  ตรงกับข้อใด 

 ก.  
2
3  

 ข.  
5
1-  

 ค.  
2
3-  และ 

5
1  

 ง.  
2
3  และ 

5
1-  

13.  สมการใดไม่มีค าตอบ 

 ก.  x2 – 2x + 1   

 ข.  5x2 + 2x + 3   

 ค.  –x2 + 4x – 1   

 ง.  3x2 – 5x + 2   

14.  ค าตอบของสมการ x3 – 39x – 70 = 0  ตรงกับข้อใด 

 ก.  0, 2  และ 4 

 ข.  1, –2 และ 3 

 ค.  –5, –2  และ 7 

 ง.  –5, 2  และ –7 

15.  ถ้า a และ b  เป็นจ านวนจริงแล้ว a = b , a  b หรือ a  b  อย่างใดอย่างหนึ่ง ตรงกับสมบัติใด 

 ก.  สมบัติไตรวิภาค 

 ข.  สมบัติการถ่ายทอด 

 ค.  สมบัติการบวกด้วยจ านวนที่เท่ากัน 

 ง.  การเปรียบเทียบจ านวนบวกกับศูนย์ 
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16. ค าตอบของอสมการ 
2

3+5x-   4  ตรงกับข้อใด 

 ก.  { x  x  –3 } 

 ข.  { x  x  –3 } 

 ค.  { x  x  –1 } 

 ง.  { x  x  –1 } 

17.  ค าตอบของอสมการ 3x + 5  –x + 2  ตรงกับข้อใด 

 ก.  { x  x  
4
3-  } 

 ข.  { x  x  
4
3-  } 

 ค.  { x  x  
3
2-  } 

 ง.  { x  x  
3
2-  } 

18.  ค าตอบของอสมการ –2  2x + 5  9 ตรงกับข้อใด 

 ก.  { x  
3
2-  x  3 } 

 ข.  { x  
2
7-  x  2 } 

 ค.  { x  
2
7-  x  2 } 

 ง.  { x  
2
3-  x  3 } 

19.  ค าตอบของอสมการ x2 – 2x – 35  0 ตรงกับข้อใด 

 ก.  [–7, 5] 

 ข.  (–7, 5) 

 ค.  [–5, 7] 

 ง.  (–5, 7) 

20.  ค าตอบของอสมการ x3 – 21x + 20  0 ตรงกับข้อใด 

 ก.  (–, –5)  (1, 4) 

 ข.  (–, –1)  (3, 7) 

 ค.  (–5, 1)  (4, ) 

 ง.  (–2, 3)  (8, ) 
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21.  ข้อใดไม่ถูกต้อง 

 ก.   a  = –a  เมื่อ a  0 

 ข.   ab  =  a  b  

 ค.   x – y    y – x  

 ง.   a 2  =  a2 

22.   (–3)(2) – 5   ตรงกับข้อใด 

 ก.  13 

 ข.  11  

 ค.  9 

 ง.  7 

23.  ค าตอบของสมการ  x – 4  = 9  ตรงกับข้อใด 

 ก.  13  และ –5 

 ข.  –13  และ –5 

 ค.  7  และ  –4 

 ง.  –7  และ  –4 

24.  ค าตอบของสมการ  3x – 1  = 11 ตรงกับข้อใด 

 ก.  
3
10-  และ 4 

 ข.  
3
10  และ –4 

 ค.  
5
7  และ  3 

 ง.  
5
7  และ  –3 

25.  ค าตอบของสมการ  5x – 3  = 4x + 1 ตรงกับข้อใด 

 ก.  
9
2  และ 4 

 ข.  
5
3  และ –2 

 ค.  
5
7  และ –4 

 ง.  1 และ –3 
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26.  พ่อค้าซื้อไข่มาจ านวนหนึ่งราคาฟองละ 3 บาท พ่อค้าท าไข่แตกไป 10 ฟอง จึงขายไข่ที่เหลือราคา 

      ฟองละ 5 บาท พ่อค้าต้องการค่าสัมบูรณ์ของก าไรเป็น 50 บาท พ่อค้าซื้อไข่มากี่ฟอง 

 ก.  50  ฟอง 

 ข.  100  ฟอง 

 ค.  0  ฟอง หรือ  50  ฟอง 

 ง.  10 ฟอง หรือ  50  ฟอง 

27.  ค าตอบของอสมการ  2x – 7   5 ตรงกับข้อใด 

 ก.  3   x  9 

 ข.  1   x  6 

 ค.  x  3  หรือ x  9 

 ง.  x  1  หรือ x  6 

28.  ค าตอบของอสมการ  5x + 3   2x + 11 ตรงกับข้อใด 

 ก.  –1   x  6 

 ข.  –2   x  
3
8  

 ค.  –3   x  
5
1  

 ง.  x  –2  หรือ x  
5
1  

29.  ค าตอบของอสมการ 5 x – 3    3x – 1 ตรงกับข้อใด 

 ก.  –2   x   7 

 ข.  2   x   7 

 ค.  x  1  หรือ  x  2 

 ง.  x  
3
8   หรือ  x  

4
17  

30.  ค าตอบของอสมการ  3x – 7    x + 9  ตรงกับข้อใด 

 ก.  (–, –9]  [8, ) 

 ข.  (–, 
2
1- ]  [

3
7 , ) 

 ค.  [
2
1- , 8] 

 ง.  [
3
7 , 8] 
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เฉลยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนเรื่องระบบจ านวนจริง 

รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มเติม ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4  

 

ข้อที่ ค าตอบ ข้อที่ ค าตอบ 

1 ง 16 ง 

2 ค 17 ก 

3 ค 18 ข 

4 ง 19 ง 

5 ก 20 ก 

6 ข 21 ค 

7 ง 22 ข 

8 ข 23 ก 

9 ก 24 ก 

10 ง 25 ก 

11 ข 26 ก 

12 ง 27 ง 

13 ข 28 ข 

14 ค 29 ข 

15 ก 30 ค 

 

 
 

 

 


